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DESARROLLANDO UN ATLAS DE OPORTUNIDADES
EDUCATIVAS: TRANSFORMACION DEL ANALISIS
DE POLITICAS EDUCATIVAS EN ESPANA

Pablo Santaolalla Rueda
Universidad Internacional de la Rioja, La Rioja, Espana

RESUMEN

La implementacion del Atlas de Oportunidades Educativas en Espana representa un
avance significativo en el uso de herramientas basadas en big data e inteligencia
artificial para evaluar la eficacia de las politicas educativas y promover la equidad
social. Inspirado en el modelo del Opportunity Atlas desarrollado en Estados
Unidos por Harvard University, este proyecto propone un enfoque sistematico para
analizar como factores como la calidad docente, las condiciones socioeconémicas
y las intervenciones educativas afectan la movilidad social. El marco teérico
explora investigaciones previas que han demostrado la relacion entre movilidad
social y educacion, destacando la necesidad de un modelo integral que permita
identificar desigualdades regionales y evaluar el impacto de politicas especificas.
La metodologia incluye la recoleccién y anonimizacion de datos de fuentes como
el INE, Seguridad Social y Consejerias Educativas, asi como el uso de modelos
predictivos y simulaciones para predecir el impacto de nuevas estrategias
educativas. Este modelo también facilita la generacion de mapas interactivos que
visualizan oportunidades educativas por regiéon y permite a los responsables de
politicas publicas optimizar recursos y disefar intervenciones basadas en evidencia
para transformar el panorama educativo en Espana, con un impacto esperado que
incluye la reduccion de brechas educativas y el aumento de la movilidad social.

PALABRAS CLAVE

Big Data; Inteligencia Artificial; Politicas Educativas; Movilidad Social; Equidad
Educativa.
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1. INTRODUCCION

En las ultimas décadas, el avance en el andlisis de datos a gran escala ha
transformado diversos ambitos de la sociedad, desde la salud hasta la economia.
En el campo de la educacion, la aplicacion de técnicas de inteligencia artificial (IA)
y big data ha abierto nuevas oportunidades para evaluar el impacto de las politicas
educativas y disenar estrategias de intervencion mas eficaces. Sin embargo, en
muchos paises, incluida Espana, la implementacion de estos modelos sigue siendo
limitada, lo que impide una toma de decisiones basada en evidencia rigurosa y a
gran escala.

La movilidad social es un concepto clave en el analisis de las oportunidades
educativas. Diversos estudios han demostrado que las condiciones socioeconomicas
en la infancia influyen significativamente en el futuro académico y profesional de los
individuos. Iniciativas como el Opportunity Atlas, desarrollado por Raj Chetty y su
equipo en Harvard, han demostrado que la geografia juega un papel determinante
en la movilidad econdémica. Sin embargo, el impacto de las politicas educativas
en la movilidad social aun no ha sido analizado con la misma profundidad. Este
estudio propone la creacion de un Atlas de Oportunidades Educativas, inspirado en
el modelo del Opportunity Atlas, para evaluar la efectividad de las intervenciones
educativas en Espana y su posible implementacion en otros paises europeos.

1.1. MOVILIDAD SOCIAL Y EDUCACION: UNA RELACION
FUNDAMENTAL

La educacion es uno de los principales mecanismos de movilidad social.
Investigaciones previas han evidenciado que factores como la calidad de la docencia,
el acceso a recursos educativos y el entorno socioeconémico determinan en gran
medida el desempeno académico y las oportunidades futuras de los estudiantes
(Chetty et al., 2014). En particular, se ha demostrado que:

e Los programas de acceso a educacion de calidad en barrios de bajos
ingresos pueden cerrar brechas en rendimiento académico y mejorar las
oportunidades laborales (Dobbie & Fryer, 2010).

 La calidad del profesorado tiene un impacto directo en los ingresos futuros
de los estudiantes, ya que los docentes con mayor value-added generan
mejoras sostenidas en los logros educativos y econémicos de sus alumnos
(Chetty, Friedman & Rockoff, 2014).

e El “acceso a redes de mentoria y patrocinadores” incrementa
significativamente las probabilidades de éxito profesional en sectores
altamente competitivos, como la innovacion y el emprendimiento (Bell et
al., 2018).

e Las condiciones de vida y el entorno familiar afectan la capacidad de los
estudiantes para concentrarse en su formacién académica. Factores como
la estabilidad de la vivienda y la reduccion del estrés financiero pueden
tener efectos positivos en el rendimiento educativo (Chetty et al., 2015).
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Si bien estos estudios han proporcionado evidencia clave sobre los factores que
influyen en la movilidad social, es necesario un enfoque méas sistematico para
evaluar el impacto de las politicas educativas a nivel regional y nacional. Un *Atlas
de Oportunidades Educativas* permitiria integrar datos de multiples fuentes para
identificar qué intervenciones han sido mas efectivas y en qué contextos.

1.2. HACIA UN ATLAS DE OPORTUNIDADES EDUCATIVAS EN
ESPANA

Este estudio propone un modelo de evaluacion de intervenciones educativas basado
en |A y big data, que permita analizar el impacto de diferentes estrategias en la
movilidad social y la equidad educativa. La idea central es desarrollar un sistema

que:

* Recoja y analice datos educativos a gran escala provenientes de registros
administrativos, evaluaciones estandarizadas Y encuestas socioeconémicas.

» Apligue modelos de aprendizaje automatico y andlisis contrafactual para
predecir el impacto de diferentes politicas en la trayectoria académica y
profesional de los estudiantes.

e Visualice los resultados en un formato accesible para responsables de
politicas publicas, permitiendo tomar decisiones informadas sobre la
asignacion de recursos y el disefno de intervenciones especificas.

Siguiendo el modelo del Opportunity Atlas of Upward Mobility (Walecki, 2022), este
atlas educativo proporcionaria una herramienta clave para identificar desigualdades
enelacceso aoportunidades y disenar politicas basadas en datos. Suimplementacion
en Espana permitiria evaluar de manera sistematica como factores como la calidad
del profesorado, el tamano de las clases y el acceso a programas de mentoria
influyen en la equidad educativa y la movilidad social.

2. MARCO TEORICO

2.1. EVIDENCIA SOBRE MOVILIDAD SOCIAL Y EDUCACION

Investigaciones recientes han demostrado que la movilidad social esta fuertemente
influenciada por la calidad de la educacion y las condiciones en las que se
desarrolla el aprendizaje. EI Moving to Opportunity Experiment (MTO) mostré que
reubicar familias en vecindarios con mejores oportunidades mejora los resultados
econémicos de los nifos a largo plazo (Chetty et al., 2015). EI MTO revel6 que los
ninos menores de 13 anos que se trasladaban a comunidades con menor pobreza
aumentaban sus ingresos en la adultez en un 31% en comparacion con aquellos
que permanecian en entornos de alta pobreza (Chetty, Hendren & Katz, 2016). Sin
embargo, el impacto en adolescentes mayores de 13 anos fue menor o incluso
negativo, sugiriendo que la duracion de la exposicion a un mejor entorno es un
factor clave para el éxito a largo plazo.

Asi mismo, el estudio del Harlem Children’s Zone evidencié que combinar escuelas
de alta calidad con programas comunitarios mejora significativamente los resultados
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académicos de estudiantes de bajos ingresos (Dobbie & Fryer, 2010). Este
modelo integrador, que proporciona apoyo académico, extracurricular y familiar, ha
demostrado aumentar la tasa de graduacion de secundaria y la admision universitaria
de estudiantes provenientes de comunidades desfavorecidas. En linea con esto,
otros estudios han resaltado la importancia de enfoques holisticos que no solo
mejoren la ensenanza en el aula, sino que también aborden factores contextuales
como la nutricion, la seguridad y la estabilidad familiar (Heckman, 2011).

En el contexto europeo, el informe de la Comision Europea sobre movilidad social y
educacion destaca que los paises con sistemas educativos mas equitativos, donde
las oportunidades de aprendizaje son mas accesibles para todos los estudiantes,
muestran una mayor movilidad intergeneracional (OECD, 2018). La implementacion
de politicas como la gratuidad en la educacion superior y el fortalecimiento de
los programas de acceso a instituciones de calidad ha permitido reducir la brecha
entre los diferentes estratos socioecondmicos en paises como Finlandia y Suecia.
Este enfoque ha sido respaldado por estudios recientes que analizan el papel
de las competencias interculturales e intersociales en la equidad educativa. En
un articulo sobre Equidad Educativa (Santaolalla, 2019) se destacaba cémo la
educacion equitativa debe ir mas allé del reconocimiento de la diversidad cultural e
integrar estrategias que aborden la segregacion por clase social para garantizar la
equidad real en el acceso y permanencia en el sistema educativo. En esta misma
linea, investigaciones recientes (Santaolalla, 2025 en prensa) han demostrado
que modelos educativos como InterProjects pueden reducir significativamente la
segregacion social y mejorar la continuidad académica de estudiantes de entornos
desfavorecidos, lo que refuerza la importancia de considerar la equidad desde
una perspectiva estructural y no solo formal que debe ser observada de forma
transversal y continuada en el tiempo para conseguir extraer un andlisis longitudinal
real y efectivo.

2.2. FACTORES CLAVES EN LA MOVILIDAD EDUCATIVA

Diversos estudios han identificado intervenciones clave que impactan la movilidad
social a través de la educacion:

e Acceso a educacion de calidad: Programas de becas y admision en
universidades de prestigio han demostrado reducir la brecha de ingresos entre
grupos socioeconémicos (Hoxby & Turner, 2013). Estudios han demostrado
que los estudiantes de bajos ingresos que asisten a universidades altamente
selectivas tienen una probabilidad significativamente mayor de aumentar
Sus ingresos en comparacion con aquellos que asisten a instituciones de
menor prestigio (Dale & Krueger, 2002).

e Tamano de clases y calidad docente: La investigacion de Chetty et al.
(2014) sugiere que estudiantes asignados a docentes con alto value-added
tienen mayores ingresos en la adultez. Un aumento de un solo punto en la
calidad docente, medido a través del impacto en el rendimiento académico
de los estudiantes, se asocia con un incremento de hasta $50,000 en
ingresos acumulados durante la vida adulta. Ademés, las reformas que han
permitido la reduccion del tamano de las clases han mostrado impactos
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positivos en el rendimiento académico, especialmente en los primeros anos
de educacion (Krueger, 1999).

e Entorno familiar y estabilidad: Mejoras en la vivienda y reduccion del
estrés financiero han sido vinculadas con mejores desempenos educativos
y laborales (Chetty & Hendren, 2018). Los estudios sobre movilidad
residencial han revelado que los estudiantes que se trasladan a comunidades
con menores tasas de pobreza tienen un mayor nivel de asistencia a la
universidad Yy una menor probabilidad de involucrarse en actividades
delictivas (Ludwig et al., 2013). La estabilidad en el hogar y la reduccion de
la inseguridad alimentaria también han demostrado ser determinantes en la
mejora del rendimiento académico.

* Redes de mentoria y capital social: La investigacion sobre innovacion y
movilidad social ha demostrado que los ninos expuestos a profesionales
en areas como la ciencia y la tecnologia tienen mayores probabilidades de
convertirse en inventores en la adultez (Bell et al., 2018). La falta de redes
de mentoria en comunidades desfavorecidas es un factor limitante en el
acceso a oportunidades laborales y educativas. Programas que conectan
a estudiantes con mentores en sus campos de interés han demostrado
mejorar sus expectativas académicas y aumentar su ingreso futuro (Card &
Giuliano, 2016).

¢ Politicas de intervencion temprana: Iniciativas como Head Start en EE.UU.
han demostrado que la inversion en educacion preescolar tiene efectos
positivos en la movilidad social a largo plazo. Estudios longitudinales han
encontrado que los ninos que reciben educacion temprana de calidad tienen
mayores tasas de graduacion, ingresos mas altos y menor incidencia de
comportamiento delictivo en la adultez (Heckman, 2006).

Estos hallazgos demuestran la necesidad de modelos de evaluacién que permitan
analizar el impacto de estas politicas en distintos contextos, justificando la
implementacion de un Atlas de Oportunidades Educativas. A través de esta
herramienta, se podra evaluar cémo la interaccion de diferentes variables
socioeconémicas Yy educativas influye en la movilidad social, permitiendo
disenar estrategias basadas en evidencia para mejorar la equidad en el acceso a
oportunidades.

3. OBJETIVOS Y METODOLOGIA

El desarrollo de un Atlas de Oportunidades Educativas basado en el modelo del
Opportunity Atlas requiere una estrategia metodoldgica rigurosa que permita adaptar
los principios del andlisis de movilidad social y educacion al contexto espanol.
La implementacion de este sistema en Espana debe partir de la recopilacion y
procesamiento de datos educativos, socioeconémicos Yy demogréficos, con el
objetivo de evaluar como las diferentes politicas educativas afectan la equidad y
la movilidad social. Siguiendo la experiencia del Opportunity Atlas, el proyecto en
Espana se estructuraria en varias fases clave.
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El objetivo principal de este modelo es proporcionar una herramienta de analisis
basada en datos que permita evaluar el impacto de las politicas educativas en la
equidad y la movilidad social, facilitando la toma de decisiones fundamentadas en
evidencia empirica. A través de este sistema, se busca identificar las desigualdades
en el acceso a oportunidades educativas, predecir los efectos de diferentes
intervenciones y disenar estrategias que optimicen la asignacion de recursos en
funcion de las necesidades especificas de cada comunidad.

El primer paso fundamental es la recoleccion de datos. En Estados Unidos, el
Opportunity Atlas se construyé mediante la integracion de registros fiscales,
censales y administrativos, permitiendo el rastreo de la movilidad intergeneracional.
Para replicar este enfoque en Espana, se utilizarian bases de datos del Instituto
Nacional de Estadistica (INE), el Ministerio de Educacion, la Agencia Tributaria y
otros organismos publicos que permitan conectar los resultados educativos con
los ingresos y condiciones de vida de los individuos en la adultez. La vinculacion
de estos datos con herramientas de analisis de big data facilitaria el desarrollo de
modelos predictivos que ayuden a identificar patrones de desigualdad en el acceso
a oportunidades educativas y profesionales.

Una vez recopilados los datos, se procedera a su estandarizacion y tratamiento
para garantizar la coherencia y fiabilidad del andlisis. Se empleardn técnicas de
anonimizacion para proteger la privacidad de los individuos y se utilizaran modelos
econométricos y de aprendizaje automatico para evaluar el impacto de factores
como la calidad del profesorado, el tamano de las clases, el acceso a becas y la
disponibilidad de recursos educativos en distintos entornos socioeconémicos. A
partir de estos modelos, se generaran mapas interactivos que permitan visualizar, a
nivel municipal y autonémico, c6mo las condiciones educativas afectan la movilidad
social a lo largo del tiempo.

El modelo de anélisis contrafactual jugaréd un papel central en la implementacion del
Atlas de Oportunidades Educativas. Se aplicardn técnicas de regresion discontinua
y emparejamiento estadistico para evaluar qué hubiera ocurrido con individuos
expuestos a diferentes politicas educativas si hubieran crecido en entornos distintos.
Este enfoque permitird estimar el impacto causal de las intervenciones educativas,
evitando sesgos derivados de la seleccion de individuos con caracteristicas iniciales
distintas.

Uno de los elementos clave en la implementacion del modelo es la incorporacion de
inteligencia artificial y aprendizaje automatico para optimizar la prediccion del impacto
de futuras politicas. La utilizacion de redes neuronales y modelos de prediccion
basados en series temporales facilitara la simulacion de escenarios educativos y
la proyeccion de tendencias futuras en movilidad social. La combinacion de estas
técnicas permitird generar recomendaciones basadas en datos para responsables
de politicas publicas, con el objetivo de disenar estrategias mas eficaces para
mejorar la equidad educativa en Espana.

El siguiente paso en la implementacion de este modelo consiste en la validacion de
los resultados y la calibracion del sistema. Para ello, se llevaran a cabo pruebas piloto
en comunidades auténomas seleccionadas, con el fin de evaluar la precisién de los
modelos y la aplicabilidad de las predicciones en entornos reales. Se trabajara en
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colaboracién con instituciones educativas y administraciones locales para obtener
retroalimentacion sobre la utilidad del sistema y ajustar los parametros de anélisis
en funcion de las necesidades detectadas en cada territorio.

Una vez validado el modelo, se procedera a su escalabilidad y despliegue a nivel
nacional. Para ello, se estableceran acuerdos de colaboracién con universidades,
centros de investigacion y organismos gubernamentales que permitan garantizar la
sostenibilidad del proyecto a largo plazo. La creacion de una infraestructura de datos
integrada facilitara la actualizacion periddica de la informacion y la incorporacion de
nuevas variables que mejoren la precision de las predicciones y permitan adaptar el
sistema a los cambios en el contexto educativo y econdémico del pais.

Un Atlas de Oportunidades Educativas permitird identificar con mayor precision
las desigualdades en el acceso a oportunidades educativas y disenar politicas
mas eficaces para reducirlas. La capacidad de visualizar en tiempo real como las
condiciones educativas afectan la movilidad social proporcionara una herramienta
clave para responsables politicos, investigadores y educadores, permitiéndoles
tomar decisiones informadas basadas en evidencia empirica.

Desde una perspectiva de politica publica, la implementacion de este modelo
facilitaria la identificacion de &reas donde es prioritario invertir en educacion y
permitird evaluar el retorno de las inversiones realizadas en términos de movilidad
social. Adema3s, la replicacion del modelo en otros paises de la Unidén Europea
ofreceria la posibilidad de realizar comparaciones internacionales y compartir
mejores practicas en la formulacion de politicas educativas.

Para garantizar el éxito del proyecto, es fundamental contar con un marco
regulador adecuado que permita la integracion y el uso de datos de manera ética
y responsable. Se deberan establecer mecanismos de gobernanza que regulen el
acceso a la informacion y aseguren la transparencia en la aplicacion de los modelos
de analisis. Asimismo, sera clave fomentar la participacion de la sociedad civil y los
actores educativos en el diseno y la implementacion del sistema, promoviendo una
cultura de uso de datos para la toma de decisiones en educacion.

La adaptacion del modelo del Opportunity Atlas al contexto educativo espaniol
representa una oportunidad lnica para mejorar la equidad y la movilidad social a
través del andlisis de datos. La combinacion de inteligencia artificial, econometria
y big data permitird generar una herramienta innovadora para evaluar politicas
educativas, optimizar la asignacion de recursos y promover un sistema educativo
mas inclusivo y eficiente. Este enfoque no solo beneficiard a Espana, sino que
servira como referencia para el disefo de politicas educativas basadas en datos en
toda Europa.

4. RESULTADOS

La implementaciéon del Atlas de Oportunidades Educativas en Espana permitird
generar un andlisis detallado sobre como diferentes factores influyen en la movilidad
social y en los resultados educativos de los estudiantes. A partir de la aplicacion
de técnicas de inteligencia artificial y analisis de datos a gran escala, se podran
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identificar patrones y tendencias que de otro modo serian dificiles de detectar con
los métodos tradicionales de evaluacion de politicas publicas.

El uso de mapas interactivos y visualizacion de datos permitira a responsables de
politicas publicas identificar areas de mayor vulnerabilidad y disenar estrategias
especificas para abordar estas desigualdades. De este modo, se optimizara la
asignacion de recursos en funcion de las necesidades reales de cada comunidad.

4.1. EVALUACION DE LA EFECTIVIDAD DE INTERVENCIONES
EDUCATIVAS

Uno de los principales beneficios del modelo sera la posibilidad de evaluar el impacto
de diversas intervenciones educativas. El analisis de datos historicos y actuales
permitira estimar qué estrategias han sido mas eficaces en mejorar la equidad
y reducir las brechas de aprendizaje. Politicas como la reduccion del tamario de
las clases, la mejora en la formacion docente, el acceso a becas o programas de
mentoria podran ser comparadas para determinar cuales generan mayor movilidad
social a largo plazo.

El uso de mapas interactivos y visualizacion de datos permitird a responsables de
politicas publicas identificar areas de mayor vulnerabilidad y disenar estrategias
especificas para abordar estas desigualdades. De este modo, se optimizara la
asignacion de recursos en funcion de las necesidades reales de cada comunidad.

4.2. IDENTIFICACION DE ZONAS CON MAYOR RIESGO DE BAJA
MOVILIDAD EDUCATIVA

El anélisis geoespacial basado en datos administrativos y socioeconémicos permitira
clasificar las regiones en funcion de su nivel de movilidad educativa. Siguiendo el
modelo del Opportunity Atlas, se podra generar una clasificacion de municipios y
comunidades auténomas de acuerdo con sus niveles de acceso a oportunidades
educativas y econémicas.

Los resultados podran ser utilizados por las administraciones publicas para
desarrollar estrategias diferenciadas de intervencion segun la situacion de cada
region. En comunidades con baja movilidad educativa, se podran priorizar inversiones
en infraestructuras escolares, programas de apoyo extracurricular o politicas de
integracion digital para estudiantes con menos acceso a tecnologia.

4.3. ANALISIS PREDICTIVO Y SIMULACIONES DE IMPACTO DE
POLITICAS EDUCATIVAS

Una de las caracteristicas més innovadoras del Atlas de Oportunidades Educativas
serd la capacidad de simular escenarios futuros a partir de los datos recopilados.
Gracias a los modelos de prediccion basados en inteligencia artificial, se podran
evaluar los posibles efectos de nuevas politicas antes de su implementacion.

Por ejemplo, si se decide aumentar el nimero de becas para estudiantes de bajos
ingresos, el modelo podra estimar cuantos de estos estudiantes lograran acceder
a la universidad y qué impacto tendra esta medida en sus futuros ingresos. De
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manera similar, se podran evaluar los efectos de implementar programas de
formacion docente en dreas con menores niveles de calidad educativa.

Este enfoque basado en simulaciones permitira a los responsables de la formulacién
de politicas adoptar estrategias con mayor respaldo empirico, reduciendo la
incertidumbre sobre los efectos de las medidas adoptadas y aumentando la
eficiencia en la toma de decisiones.

4.4. COMPARACIONES INTERNACIONALES Y ADAPTABILIDAD DEL
MODELO

Otro beneficio clave del modelo es su capacidad de comparacion con sistemas
educativos de otros paises. Dado que el Opportunity Atlas ha sido utilizado con
éxito en Estados Unidos para evaluar la movilidad social, la implementacion de una
version adaptada al contexto espanol permitird realizar analisis comparativos con
otras economias avanzadas.

El modelo también podria ser adaptado a otros paises de la Uni6n Europea, creando
una red de andlisis de movilidad educativa que facilite la identificacion de mejores
practicas y estrategias exitosas en distintos entornos culturales y econémicos.

La capacidad de comparar resultados entre regiones y paises permitird detectar
tendencias globales y evaluar qué politicas son méas efectivas en la mejora de la
equidad educativa en diferentes contextos.

4.5. IMPACTO EN LA FORMULACION DE POLITICAS PUBLICAS

Finalmente, la implementacion del atlas tendra un impacto significativo en la forma
en que se disefan y evaldan las politicas publicas en Espana. Al proporcionar una
herramienta basada en datos para la toma de decisiones, se fortalecera la capacidad
del sistema educativo para responder de manera mas eficaz a las desigualdades
estructurales y mejorar la calidad de la educacion en todo el pais.

A través de esta plataforma, los responsables politicos podrén establecer objetivos
medibles, evaluar de manera continua el impacto de sus intervenciones y ajustar sus
estrategias en funcion de la evidencia empirica disponible. Ademas, se fomentara
una mayor transparencia y rendiciéon de cuentas en el diseno y ejecucion de las
politicas educativas.

La implementacion de un modelo de analisis educativo basado en inteligencia
artificial y big data no sélo optimizara la asignacion de recursos, sino que también
permitiréd una educacion mas equitativa y alineada con las necesidades de la
sociedad del siglo XXI. El Atlas de Oportunidades Educativas pretende, al igual que
sucede en Estados Unidos, convertirse en una herramienta clave para transformar
la educacion en Espana y ofrecer nuevas oportunidades a las futuras generaciones.
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Figura 1. Proceso de Implementacion del Atlas de Oportunidades Educativas

5. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

La implementacion de un Atlas de Oportunidades Educativas en Espana representa
una oportunidad Unica para transformar la manera en que se disenan, implementan
y evaldan las politicas educativas. Este enfoque basado en evidencia no solo mejora
la equidad y la calidad educativa, sino que también fortalece la capacidad de las
instituciones para responder a las desigualdades estructurales de manera eficiente
y sostenible.

El modelo propuesto, inspirado en el Opportunity Atlas desarrollado por Raj Chetty
y su equipo, permite identificar y analizar patrones de movilidad social y educativa
mediante el uso de big data e inteligencia artificial. Los hallazgos principales
derivados de esta investigacion incluyen:

Analisis de desigualdades regionales: La capacidad de visualizar cémo las
oportunidades educativas varian entre regiones proporciona una herramienta
poderosa para abordar las disparidades territoriales.

Evaluacion de politicas basadas en datos: La integracion de técnicas de analisis
contrafactual y modelado predictivo facilita la identificacion de las politicas més
efectivas, optimizando la asignacion de recursos publicos.

Fomentar la transparencia y la rendicién de cuentas: Al hacer accesibles los datos
y los resultados a los responsables de politicas y a la sociedad en general, se
promueve una mayor confianza en el sistema educativo y en las instituciones
responsables.

Aunque el modelo tiene un enorme potencial, también enfrenta desafios significativos
que deben ser abordados para garantizar su éxito:
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¢ Acceso a datos: La integracion de fuentes de datos diversas, como registros
administrativos y datos fiscales, requiere superar barreras legales y éticas
relacionadas con la privacidad.

¢ Resistencia al cambio: La adopciéon de un enfoque basado en evidencia
puede enfrentar resistencia de algunos actores dentro del sistema educativo.

e Para maximizar el impacto del Atlas de Oportunidades Educativas y garantizar
su sostenibilidad, proponemos las siguientes recomendaciones:

e Creacion de un marco regulador: Es esencial establecer politicas claras que
regulen la recopilacion, el uso y la proteccion de los datos.

* Inversiones en formacion y tecnologia: Capacitar a los responsables de
politicas y educadores en el uso de herramientas de big data, al tiempo que
se invierte en infraestructura tecnolégica.

¢ Desarrollo de proyectos piloto: Implementar el modelo en comunidades
auténomas seleccionadas antes de su despliegue nacional permitira
identificar y corregir posibles limitaciones.

e Colaboracion interinstitucional: Fomentar alianzas entre universidades,
centros de investigacion y administraciones publicas para garantizar la
viabilidad técnica y econémica del proyecto.

e La implementacion del modelo tendréd un impacto profundo en mudltiples
dimensiones del sistema educativo espanol. Entre los beneficios esperados
se incluyen:

e Reduccion de brechas educativas: Identificar y abordar desigualdades
permitira cerrar las brechas de acceso y calidad entre diferentes regiones y
grupos socioeconémicos.

e Mejora en la movilidad social: Al optimizar las politicas educativas, se
incrementard la capacidad de los estudiantes para acceder a mejores
oportunidades laborales y econémicas.

¢ Posicionamiento internacional: Espana podria liderar la implementacion de
modelos basados en datos en el ambito educativo, sirviendo como referencia
para otros paises europeos.
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