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RESUMEN

Partiendo del aumento del fendmeno migratorio en el territorio espanol,
especialmente de personas procedentes de paises latinoamericanos, y considerando el
caracter dual del proceso de adaptacién hacia el nuevo entorno (que puede ser positivo o
generar dificultades), este trabajo presenta una propuesta de intervencion psicoeducativa y
preventiva que busca fortalecer el arraigo sociocultural y emocional en jévenes inmigrantes
latinoamericanos de entre 18 y 25 afos que residen en la Comunidad Valenciana desde
hace un maximo de cinco afos. La intervencidon se basa en la evidencia que muestra como
el nivel de arraigo esta relacionado con el bienestar psicolégico y la calidad del proceso de
adaptacion migratoria. Asi, con el instrumento psicométrico Escala de Arraigo de
Inmigrantes Latinoamericanos (Torrente et al., 2011), se valorara el nivel inicial de la variable
principal “arraigo sociocultural”’, mediante una evaluacién pre-test, y posteriormente, se
repetira a modo de evaluacién post-test. Del mismo modo se abordara sobre los factores
estrechamente vinculados a este constructo, como el apoyo social percibido, el sentido de
pertenencia y comunidad, el contacto con poblaciéon espafola y las creencias sobre como

los espanoles perciben sus emociones.

Palabras clave: arraigo sociocultural y emocional, jévenes inmigrantes, intervencion

psicoeducativa, apoyo social, integracion.

ABSTRACT
This work presents a psychoeducational and preventive program to help young Latin
American immigrants living in the Valencian Community of Spain. The aim is to improve their
emotional and cultural adaptation and to make them feel more connected with the new
country. The program is designed for young people between 18 and 25 years old who have
been living in Spain for five years or less. The intervention is based on studies that show a
strong connection between sociocultural belonging and psychological well-being.The main
variable of the program is sociocultural belonging, and it will be measured before and after
the sessions using the Arraigo Scale for Latin American Immigrants (Torrente et al., 2011).
Other important factors will also be addressed, such as perceived social support, sense of

community, contact with Spanish people, and beliefs about how others see their emotions.

Keywords: sociocultural belonging, young immigrants, psychoeducational intervention,

social support, integration.



INTRODUCCION

El complejo fendbmeno migratorio se ha convertido en un tema cada vez mas
presente a nivel mundial, ya que ha experimentado un crecimiento notable en los ultimos
afos, no Unicamente en los paises desarrollados, sino también en los que todavia se

encuentran en vias de desarrollo (Armijos-Orellana et al., 2022).

Asimismo, la Organizacioén Internacional para las Migraciones (OIM, 2024), a través
de su Informe sobre las Migraciones en el Mundo 2024, ha expuesto que el nimero de
migraciones en multiples paises, ha aumentado notablemente en las ultimas décadas. Este
movimiento esta motivado por una combinacion de diversos factores, que abarca, por un
lado, cuestiones econdmicas como altas tasas de desempleo, inflacién y/o globalizacion, y
por otro, aspectos relacionados con conflictos sociales, incluyendo violacion de derechos
humanos, violencia de género, falta de acceso a la salud y a la educacién, o incluso, debido

a la inestabilidad politica del lugar de procedencia (OIM, 2024).

Segun datos oficiales publicados por el Instituto Nacional de Estadistica (INE, 2025),
la poblacion residente en Espafa ha alcanzado su maximo punto histérico el 1 de enero de
2025, con un total de 49.077.984 habitantes registrados por la Estadistica Continua de
Poblacion (ECP), de los cuales, 9.379.972 son personas extranjeras, suponiendo
aproximadamente el 19,1% de los residentes en el pais. Aflade también, que las principales
nacionalidades migrantes en el territorio espanol, son procedentes de América Latina,
siendo estos mayoritariamente, Colombia, Venezuela y Honduras. Ademas, se destaca que
la Comunidad de Madrid, la Comunidad Valenciana y Cataluia, son las comunidades que

han tenido un mayor crecimiento poblacional procedentes de estas naciones (INE, 2025).

En este contexto, el concepto de inmigracion tiene multiples definiciones, aunque la
mayoria de ellas coinciden con la proporcionada por la Organizacion Internacional para las
Migraciones (OIM), la cual define a un migrante como “cualquier persona que se desplaza, o
se ha desplazado, a través de una frontera internacional o dentro de un pais, fuera de su
lugar habitual de residencia independientemente de su situacion juridica, el caracter
voluntario o involuntario del desplazamiento, las causas del desplazamiento; o la duracién
de su estancia” (OIM, 2019).

De todas formas, el fendbmeno migratorio comprende un complicado proceso de
adaptacion multidimensional, constituyendo la adaptacion psicolégica, emocional, social y

cultural. De acuerdo con John W. Berry, la adaptacion psicoldgica esta estrechamente



relacionada con el bienestar mental y fisico, y por su parte, la adaptacién sociocultural hace
referencia a como una persona se ajusta en mayor o menor medida a las condiciones
interpersonales y tradicionales del nuevo entorno en el que habita (Berry, 2010). Este
proceso de asimilacién puede convertirse en un constructo positivo o negativo, el cual
depende de diversos aspectos. Uno de ellos, el tiempo que el individuo lleva en proceso de
adaptacion, dado que, segun Davila de Ledn (2012), el tiempo de residencia en un nuevo
entorno, es un factor que influye directamente en el nivel de adaptacion o arraigo de las
personas inmigrantes hacia este territorio de acogida, donde, en general, a mayor tiempo de
estancia, mayor sera el nivel de arraigo desarrollado, dado que esto facilita un contacto mas
cercano de la poblacion migrante con la poblacién autéctona y la creacion de relaciones
significativas. Por tanto, queda en evidencia que, cuanto menor sea el tiempo de residencia
en un nuevo pais, mayor es la probabilidad de experimentar escaso arraigo sociocultural y

emocional (Davila de Ledn, 2012).

También, es importante mencionar que este proceso de adaptacion va ligado a las
circunstancias o los recursos psicoemocionales de los dispone la persona migrante durante
el desarrollo del arraigo. Puesto que, a su vez, la inmigracion se considera uno de los
acontecimientos mas estresantes en la vida de una persona, lo que exige un gran numero
de habilidades adaptativas (Cakir y Guneri, 2011). Afadiendo ademas, que este evento
supone una ruptura de redes sociales y disminucién del sentido de pertenencia (Anleu,
2015).

Ademas, este fendbmeno adaptativo comprende una mayor complejidad cuando se
trata de personas migrantes pertenencinets a la poblacién juvenil (por ejemplo, la etapa
comprendida entre los 18 y 25 afos). Dado que se trata de una etapa crucial en el desarrollo
de una persona, donde se fortalecen aspectos como la identidad, la autonomia y la
integracién social, por tanto, en los jovenes migrantes, estos retos se vuelven aun mas
complejos debido a la necesidad de adaptarse a un nuevo entorno sociocultural y emocional,
lo que puede hacerlos mas vulnerables al desarraigo, al aislamiento, y a las dificultades para

sentirse parte de una comunidad (Portes y Rumbaut, 2001).

Definitivamente, esta experiencia migratoria, en su procedimiento de adaptacion,
involucra diversos factores que van mucho mas alla de los fisicos, como el acceso a los
recursos (viviendas, centros médicos o colegios). Por tanto, como se menciond
anteriormente, algunos de los grandes desafios que enfrentan las personas migrantes, estan
relacionados con diferentes elementos psicosociales que tiene un fuerte impacto en la

adaptacion y el arraigo. En este sentido, segun Sampedro y Camarero, citado en



Berrios-Riquelme et al. (2022), el arraigo es una variable psicosocial clave que se refiere a
cémo los inmigrantes establecen vinculos afectivos con la sociedad que los acoge, proceso
que incluye la transformacion de cémo se percibe el entorno y de las relaciones

intergrupales del nuevo pais.

Como bien expone Davila de Leén (2012), el concepto de arraigo resulta complicado
de definir, ya que ha sido poco explorado e involucran conceptos que podrian tener cierto
solapamiento como el de aculturacién o adaptacion. En este caso, se basa en la definicion
de Torrente y sus colaboradores, y explica que el arraigo viene determinado por el
establecimiento de un vinculo afectivo con una nueva sociedad, por tanto, se comprende
que, una persona que se siente arraigada es aquella que se siente integrada social, cultural
y emocionalmente, que comprende y comparte sus valores, que ha adquirido las habilidades
necesarias interactuar en ese nuevo contexto y que se siente vinculada a ese entorno, tanto

en términos de relaciones sociales, como en su ambiente fisico (Davila de Leon, 2012).

Asimismo, se destacan dos elementos principales en el concepto de arraigo. Primero,
el arraigo cultural, que comprende el vinculo con los aspectos sociales y culturales de la
sociedad de acogida, que incluye la identificacion con las costumbres y estilo de vida del
nuevo pais. Luego, el arraigo ecolégico, el cual consiste en la conexion percibida con el
entorno inmediato, es decir, en grado en el que la persona se siente parte de su hogar
(Davila de Ledn, 2012). Esta integracién conlleva una vivencia afectiva en el proceso, ya que
incluye aspectos emocionales de distinta indole, siendo algunos de ellos, sentimiento de
pertenencia, vinculos sociales (afectivos o disfuncionales), y sentimientos de aceptacién o

de exclusion (Berrios-Riquelme et al., 2022).

De este modo, se identifica el factor clave a estudiar en la presente propuesta de
intervencion, siendo este el arraigo sociocultural y emocional en la poblacion jéven migrante

latinoamericana que reside en Espafa desde hace un tiempo igual o superior a cinco afios.

En esta situacion, Davila de Ledn (2012), indica que alguien que se siente integrado,
es alguien que percibe apoyo social en ese entorno, por lo tanto, se comprende que a mayor
percepcion de apoyo social, mayor sera el arraigo sociocultural y emocional al nuevo medio
(Davila de Leon, 2012). Por consiguiente, el apoyo social percibido es un factor protector en
este proceso de adaptacion migratoria (Millan Franco, 2019). De tal forma, se trata de un
elemento complejo y con multiples dimensiones, dado que se distinguen aspectos

estructurales (como el tamano y las caracteristicas de la red social), aspectos funcionales



(los tipos de apoyo que se reciben o perciben) y aspectos subjetivos (haciendo referencia al

grado de satisfaccion con ese apoyo).

Ademas, el apoyo social percibido por los inmigrantes no sélo tiene relevancia en la
cantidad de apoyo que se recibe, sino también cédmo se interpreta este apoyo y quién lo
ofrece (Millan Franco, 2019). Si bien el apoyo social que se percibe de la familia es uno de
los factores mas importantes para proteger el bienestar de la poblacion migrante, el
contactos social con personas originarias del territorio nuevo, no solo mejora la percepcion
del apoyo recibido, sino también fortalece el sentido de pertenencia e integracion. Por tanto,
el apoyo social esta directamente relacionado con el arraigo sociocultural y emocional de los

inmigrantes (Millan Franco, 2019).

Por otro lado, segun Millan-Franco et al. (2024), en su intervencion basada en el
fortalecimiento comunitario en latinoamericanos residentes en Espana, evidencia que el
sentido comunidad es un factor fundamental en los procesos de integracion social y arraigo
sociocultural en personas inmigrantes. Ademas, define el sentido de comunidad desde un
enfoque psicosocial, citando a McMillan y Chavis (1986), como la percepcion subjetiva de
las personas sobre su pertenencia a un grupo mas grande y estable, donde pueden confiar,
establecer vinculos afectivos y participar de manera activa. Explica también cuatro
componentes clave del sentido de comunidad, tales como, pertenencia (sentimiento de ser
parte de un grupo y ser reconocido por él), influencia (capacidad de afectar a la comunidad
y, a su vez, ser influenciado por ella), satisfaccion de necesidades (percepcion de que la
comunidad satisface tanto las necesidades personales como las colectivas), conexion
emocional compartida (son los lazos afectivos que se fortalecen a través de experiencias

compartidas) (Millan-Franco et al., 2024).

Igualmente, en la investigacion sobre el arraigo de inmigrantes latinoamericanos en
Espafia, llevado a cabo por Berrios-Riquelme et al. (2022), sostiene que una variable
relacionada con el arraigo sociocultural y ademas, emocional en este tipo de poblacion es el
conjunto de creencias sobre las emociones percibidas, es decir, las creencias que las
personas inmigrantes tienen acerca de como los espafoles (exogrupo) perciben sus
emociones (endogrupo). Estas emociones pueden ser positivas, como simpatia, admiracion,
comprension y respeto por parte de la poblacion espafnola, o negativas, como rechazo,
desconfianza, inseguridad, lastima, entre otros. En este sentido, el estudio indica que las
emociones percibidas como positivas estan asociadas a niveles mas altos de arraigo,
mientras que las emociones negativas suponen niveles mas bajos (Berrios-Riquelme et. al.,
2022).



En el mismo estudio, se demuestra que el contacto de los extranjeros con las
personas originarias de la poblacién espanola, es un factor fundamental para la integracion
sociocultural, y por tanto, para lograr un mayor nivel de arraigo al nuevo entorno. Este
contacto hace referencia al grado de relaciones interpersonales y la frecuencia de estas
interacciones que se dan entre ambos grupos. Asi, se indica que cuando mayor es este
contacto y mayor valoracion positiva se le asigna, mas fuerte es la percepcion de integracion

y pertenencia (Berrios-Riquelme et. al., 2022).

Finalmente, tomando en consideracién esta realidad que involucra el fendmeno
migratorio en su complejo proceso de adaptacion al nuevo entorno, se propone un disefio de
intervencion con un enfoque psicoeducativo y preventivo, dedicado especialmente a
fortalecer el arraigo sociocultural y emocional en jovenes inmigrantes latinoamericanos que
residen en la Comunidad Valenciana de Espafa. Se aspira a alcanzar este objetivo
mediante un programa grupal compuesto por un total de ocho sesiones, donde se pretende
trabajar variables clave como: apoyo social recibido, sentido de pertenencia y comunidad,
creencias sobre como los espafnoles perciben sus emociones, participacion social y

comunitaria y contacto con la poblacion espafiola.

METODO

Participantes

La poblacién diana de esta intervencion estara compuesta por jovenes inmigrantes
latinoamericanos en Espafa, con edades comprendidas de entre los 18 y 25 afos, que
residan en la Comunidad Valenciana y que deseen fortalecer su arraigo sociocultural y
emocional en el nuevo entorno de residencia. Por tanto, se estableceran como criterios clave
de inclusion: la edad, el pais de procedencia, y ademas, haber residido en Espafia durante
un periodo maximo de cinco anos. El grupo sera homogéneo y mixto, formado tanto por
hombres como por mujeres, con un numero de entre 8 y 10 participantes. El criterio de
exclusion del programa es que exista una psicopatologia que requiera de atencién

especializada.

Objetivos del programa

Objetivo general: fortalecer el arraigo sociocultural y emocional en jovenes
inmigrantes latinoamericanos en la Comunidad Valenciana de Espana, mediante una

intervencion grupal.



Objetivos especificos:

1. Aumentar el apoyo social percibido por el grupo.
Mejorar el sentido de pertenencia y comunidad hacia el nuevo entorno.
Reducir las creencias negativas de los participantes sobre como el exogrupo (los
espanoles) perciben sus emociones.
Desarrollar habilidades de participacion social y comunitaria.
Facilitar el contacto positivo con personas originarias espafiolas para mejorar la

integracion.

Procedimiento

Para encontrar a los jovenes que puedan participar en esta intervencion, se acudira a
distintas entidades de la Comunidad Valenciana, tales como asociaciones de inmigrantes,
centros comunitarios y ayuntamientos de los municipios. Ademas, se distribuiran carteles
informativos en lugares que sean determinantes, por ejemplo, en bibliotecas, centros de
salud y Universidades, donde se expondran detalles sobre las caracteristicas del programa,
incluyendo un enlace de solicitud de inscripcién y datos de contacto (numero de teléfono y
correo electronico) para resolver dudas o facilitar el registro. Asimismo, se hara publica toda

la informacion del programa en redes sociales con el fin de conseguir una mayor difusion.

Las solicitudes para acceder al programa se realizaran por via online, y en cuanto se
reciban, se les enviara a las personas interesadas un formulario para recoger datos
sociodemograficos basicos (edad, sexo, nivel educativo, pais de procedencia y tiempo de
residencia), con el objetivo de comprobar si cumplen con los criterios claves de inclusion (de
18 a 25 afios de edad, pais de procedencia latinoamericano, y tiemp de residencia en
Espafia de un maximo de cinco afos), también, se recogen los otros datos para conocer el
perfil general de los integrantes. Asi, en caso de que se cumplan los requisitos, las personas
seran convocadas, y una vez completado el numero de participantes preestablecido, se
procedera a iniciar la intervencion de manera presencial y se llevara a cabo en un aula de un

centro comunitario facilitado por la Generalitat Valenciana.

Esta propuesta de intervencion tiene un enfoque psicoeducativo y preventivo, cuyo
objetivo general es fortalecer el arraigo sociocultural y emocional en los participantes,

trabajando las siguientes variables:

= Arraigo sociocultural.

= Apoyo social percibido.



- Sentido de pertenencia y comunidad.
-> Creencias sobre cémo los espanoles perciben sus emociones.
= Participacion social y comunitaria.

-> Contacto con poblacién espafiola.

Dichas variables, segun la revision bibliografica realizada, se consideran factores de
proteccion frente al escaso arraigo sociocultural y emocional. Por ello, en este programa no
se pretende intervenir clinicamente, sino ofrecer recursos personales y grupales a los

participantes para fortalecer el arraigo sociocultural y emocional.

El programa de intervencion consta de un total de 8 sesiones grupales, con una
frecuencia de una sesién semanal y una duracién aproximada de una hora y media cada
una. Previa a la primera sesién, se realizard una evaluacion inicial (Sesién 0), donde se
aplicaran los instrumentos de evaluacion pre-test, a modo de evaluacién orientativa sobre
las variables mencionadas anteriormente. De igual manera, en la ultima sesion (Sesion 8),
se procedera a realizar una evaluacion post-test, aplicando los mismos instrumentos
utilizados en la valoracién inicial, lo que permitirdA comprobar de manera objetiva y

cuantitativa posibles cambios 0 mejoras en los jovenes participantes.

Respecto al resto de las sesiones que componen el programa de intervencion, cada
una estara disefada en funcién de los objetivos especificos del programa. Por lo tanto, se
abordaran tematicas como, fortalecimiento de redes de apoyo social, fortalecimiento del
sentido de pertenencia, reduccién de creencias negativas de los participantes sobre cémo el
exogrupo (los espafioles) perciben sus emociones y desarrollo de habilidades para la
participacién social y para el contacto positivo con la poblacidén originaria espafiola. Las
sesiones seran impartidas por un profesional de la psicologia con afos de experiencia en el
ambito de la intervencién con poblacion migrante, y durante todo el proceso se combinaran
momentos de actividades psicoeducativas a modo de explicacion tedrica con actividades
practicas, dinamicas grupales, técnicas psicolégicas (como reestructuracion cognitiva,
dialogo interno dirigido, entrenamiento en habilidades sociales, etc.), y espacios de reflexion
al final de cada sesion, donde los participantes podran expresar sus emociones e

inquietudes.

Ademas, en la ultima sesidn, se distribuird un breve cuestionario de satisfaccién con
el programa (anexo 6), compuesto por preguntas abiertas que permitira a los participantes
expresar su experiencia en el proceso. Este cuestionario constituira la evaluacién cualitativa

del programa y servird como complemento a la evaluacion cuantitativa (pre-test y post-test)
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mencionada anteriormente. De esta manera, se podra valorar la efectividad de la
intervencion y conocer los posibles cambios 0 mejoras, desde una perspectiva tanto objetiva

como subjetiva.

Sesiones

Sesion 0. Punto de partida y evaluacion inicial.

Objetivos de la sesion:
- Evaluar el nivel inicial (pre-test) de las variables del programa en cada uno de los
participantes.
=> Presentar el programa.

-> Establecer rapport.

Contenidos:
= Aplicacién de los siguientes instrumentos de evaluacion:
- Escala de Arraigo de Inmigrantes Latinoamericanos (Torrente et al., 2011).
- Escala de Apoyo Social Percibido (Revilla et al., 2005).
- Escala de Creencias sobre las Emociones que el Exogrupo percibe del propio
Endogrupo de Inmigrantes (Frias-Navarro, 2015).
- Cuestionario de Contacto con poblacion espafnola (Berrios-Riquelme et al.,
2022).
- Presentacién general del programa.
- Presentacién del grupo mediante una dinamica “tres cosas sobre mi”.
=> Despedida.

Materiales: Cuestionarios de evaluacién impresos, boligrafos, soporte visual de la

presentacion del programa (el cartel).

Duracion: 90 minutos.

Descripcidon de la sesién:
- En esta sesion, se aplicaran todos los instrumentos de evaluacion inicial (pretest) a
cada uno de los participantes, con el fin de conocer el nivel de las variables de
interés (arraigo sociocultural, apoyo social percibido, creencias sobre emociones

atribuidas por la poblacién espafiola y el nivel de contacto con esta poblacion). Los
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resultados obtenidos de estos cuestionarios, supondran el punto de partida para
abordar el programa de intervencién. Se espera que se desarrolle esta actividad en

aproximadamente, 50 minutos.

A continuacién, se realizara una presentacion de las caracteristicas del programa,
exponiendo nuevamente el cartel (Anexo 1), donde se afadira informacién sobre el
numero de sesiones, el contenido general de cada uno de ellos, y la finalidad de este

programa. Ademas, se abrira un espacio para la resolucion de dudas.

Por ultimo, cada uno de los participantes se presentara mediante una dinamica (“tres
cosas sobre mi”), en la que indicaran tres cosas sobre si mismos que consideren
relevante mencionar. De este modo se establecera un rapport adecuado, creando
vinculos afectivos y de confianza, tanto entre el profesional de la psicologia con el
grupo, como entre los integrantes del programa. De esta manera, se dara fin a esta

sesion inicial e introductoria.

Sesién 1. De dénde vengo, con quién camino.

Objetivo especifico:

-

Mejorar el sentido de pertenencia y comunidad hacia el nuevo entorno.

Contenidos:

-

\ 2 28K 2

Mosaico de culturas: un collage con palabras o frases.
Psicoeducacion: conceptos de sentido de pertenencia y de comunidad.
Dibujo de la “doble pertenencia”.

Debate guiado: lo que conservo y lo que he adoptado.

Reflexion final.

Materiales: Cartulina grande para construir el collage, post-it de colores, folios, boligrafos y

rotuladores de colores.

Duracion: 90 minutos.

Descripcion de la sesién:

-

En la primera actividad, titulada “mosaico de culturas”, se elaborara un collage grupal

en un mural, en el cual, a través de post-its de colores, los participantes escribiran

12



palabras o frases que consideren significativas de su cultura de origen. Esta actividad
supone una representacion grafica de los elementos culturales que cada persona
lleva consigo. Posteriormente, se observara el mosaico resultante de las distintas
culturas, y se pondra en comun la existencia de diferencias o similitudes entre las

culturas representadas.

=> Después de esto, se llevara a cabo una actividad psicoeducativa, en la que el
profesional de la psicologia explicara qué es el sentido de pertenencia y qué es el
sentido de comunidad, en qué se diferencian, como se relacionan entre si y de qué
manera se puede fortalecer hacia el nuevo entorno. En base a la teoria de
Millan-Franco et al. (2024).

- Una vez integrados ambos conceptos, se llevara a cabo la siguiente actividad
llamada "dibujo de la doble pertenencia”. Para ello, se les entregara un folio a cada
uno y dos rotuladores (de colores diferentes), donde los integrantes trazaran en el
centro del folio una linea de division. En cada lado, escribiran aspectos positivos de
sus culturas, por una lado, de su cultura de origen con un color, y por otro, de su

cultura adoptiva con otro color.

- Asi, en la ultima parte de esta sesion, se realizara un debate guiado por el
profesional, con el fin de identificar qué elementos culturales se siguen manteniendo
y cuales se han adoptado. La sesion concluira con una reflexion grupal sobre las
experiencias de la doble cultura y cémo influye esto en el sentimiento de doble

pertenencia.

Sesion 2. Creando una red grupal (Parte 1).

Objetivos especificos:
=> Aumentar el apoyo social percibido por el grupo.

-> Mejorar el sentido de pertenencia y comunidad hacia el nuevo entorno.

Contenidos:
- Psicoeducacion sobre tipos de apoyo
=> Rellenar un mapa de red social.
-> Reflexion grupal sobre la actividad anterior.

- Tareas para casa.

13



Materiales: Soporte visual explicativo de los tipos de apoyo, mapa a rellenar de red social y

boligrafos.

Duracion: 90 minutos.

Descripcion de la sesidn:
=> Para empezar con esta sesion, se realizara una actividad psicoeducativa mediante
una presentacion o soporte visual (Anexo 2), dirigida por el profesional de la
psicologia. En ella se explicaran los diferentes tipos de apoyo social, incluyendo, el
emocional, el instrumental y el informacional, afiadiendo ejemplos practicos en cada

Caso.

=> A continuacién, se entregara a cada participante un mapa de red social (Anexo 3),
donde cada uno debera identificar y rellenar (siguiendo las indicaciones en el mapa),
el tipo de apoyo social que cree recibir y qué personas forman parte de estas redes
de apoyo. Con este ejercicio se podra conocer de manera cualitativa y subjetiva, cual
es el nivel de apoyo social que perciben los jévenes participantes en su entorno

actual.

- Posteriormente, se abrira un espacio de reflexion grupal, donde los participantes
podran compartir como se ha sentido al identificar su red de apoyo y como de

satisfechos se sienten con ello.

=> Finalmente, se propondra una tarea para casa, que consistira en que cada
participante debera anotar en una hoja cada vez que reciba algun tipo de apoyo
social a lo largo de la semana (especificando a qué tipo pertenece). Este ejercicio se
revisara en la siguiente sesion y tiene como objetivo conseguir una mayor conciencia

sobre la presencia (o0 ausencia) de apoyo social que reciben en su dia a dia.

Sesion 3. Creando una red grupal (Parte 2).

Objetivos especificos:
= Aumentar el apoyo social percibido por el grupo.

- Mejorar el sentido de pertenencia y comunidad hacia el nuevo entorno.
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Contenidos:

-

->
->
->

Puesta en comun de la tarea para casa propuesta en la sesién anterior.
Psicoeducacion: ¢cémo fortalecer la red de apoyo social?.
Entrenamiento en habilidades sociales a través de role-playing.

Reflexion final.

Materiales: Soporte visual para la actividad de psicoeducacion, tarjetas de situaciones para

el role-playing, papel y boligrafos.

Duracion: 90 minutos.

Descripcion de la sesidn:

N

-

Se dara inicio a la sesion poniendo en comun la tarea asignada para casa en la
sesion anterior. Cada participante expondra voluntariamente algun ejemplo, lo cual
ayudara al grupo a aumentar la conciencia acerca del apoyo social y reflexionar

sobre experiencias comunes.

A continuacién, se realizara una breve actividad psicoeducativa, donde el profesional
expondra como fortalecer una red de apoyo, incluyendo estrategias para mantener
vinculos, ofrecer ayuda de manera reciproca y crear nuevas conexiones sociales
(Anexo 2).

Mas adelante, se desarrollarda una actividad de entrenamiento en habilidades
sociales a través de una actividad de role-playing. El ejercicio consistira en la
presentacion de tarjetas con situaciones sociales descritas, relacionadas con solicitar
u ofrecer apoyo, iniciar una conversacion, entre otras, donde cada participante

expondra cdmo actuaria en cada caso.

Finalmente, se abrira espacio para que el grupo pueda reflexionar sobre como las
habilidades sociales tienen un papel fundamental para la construccion y el

mantenimiento del apoyo social.

Sesion 4. Mirando desde otra perspectiva (Parte 1).

Objetivo especifico:
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- Reducir las creencias negativas sobre como el exogrupo (los espafioles) perciben

SUs emociones.

Contenidos:
- l|dentificacién de creencias atribuidas a la poblacion migrante mediante la plataforma
Mentimeter.

-> Técnica de Reestructuracion cognitiva de Beck (1976).

Materiales: Mévil con acceso a internet, plataforma Mentimeter y proyector.

Duracion: 90 minutos.

Descripcidon de la sesién:
-> Para esta sesién, en primer lugar, se va a analizar las creencias negativas que los
participantes pueden tener sobre cédmo la sociedad espafiola percibe sus emociones.
Para ello, se utilizara la plataforma Mentimeter (ejemplo en Anexo 4), que permite a
cada participante escribir palabras clave de forma andénima que reflejen lo que creen
que “los espafioles piensan o sienten” respecto a sus emociones. Estas respuestas

seran visibles en el proyector en tiempo real para todo el grupo.

- Una vez identificados los pensamientos negativos, se procedera a aplicar la técnica
de reestructuracion cognitiva, el cual consiste en identificar (que ya estaria hecho),
analizar y modificar estas creencias disfuncionales. Se le explicara que nuestras
creencias sobre como nos ven los demas pueden estar moldeadas por experiencias
pasadas o prejuicios que se han internalizado, pero no siempre reflejan la realidad.
Por tanto, se motivara a que el grupo replantee esas creencias, haciéndose
preguntas acerca de, si se tienen pruebas objetivas que respalden esa idea, si se

esta generalizando o exagerando, y qué alternativa mas realista se puede considerar.

=> Para terminar, se le pedira a cada participante que elija una creencia y proponga una
alternativa basada en hechos reales, con el fin de conseguir un didlogo interno mas

adaptable.

Sesion 5. Mirando desde otra perspectiva (Parte 2).

16



Objetivo especifico:
- Reducir las creencias negativas sobre como el exogrupo (los espafioles) perciben

SUS emociones.

Contenidos:
- Recapitulacion de la sesion anterior.
- Técnica del dialogo interno dirigido de Beck (1976).
=> Puesta en practica de creencias mas realistas.

-> Reflexién final grupal.

Materiales: Soporte visual para explicar la técnica del dialogo interno.

Duracion: 90 minutos.

Descripcion de la sesién:
=> Se inicia la sesidon con una recapitulacion de la sesidon anterior, reforzando lo
aprendido acerca de identificacion de pensamientos negativos o creencias

disfuncionales y modificacion de estos por otros mas adaptativos y realistas.

- A continuacién, se afnade una explicacion breve de la técnica del dialogo interno
(Anexo 5), donde el profesional de la psicologia explicara cédmo auto guiarse
mentalmente mediante frases de apoyo o racionales cuando aparece un
pensamiento negativo (por ejemplo: “estoy sintiéndome juzgado, pero no significa
que lo esté siendo realmente"). Esta actividad psicoeducativa se realiza con el fin de
proporcionar al grupo mas herramientas utiles para responder a los pensamientos

negativos.

-> Como puesta en practica, se propondra al grupo ejemplos sobre creencias
disfuncionales, donde cada uno de ellos debera proponer una alternativa adaptativa y

realista al respecto.

=> Finalmente, se realizara una reflexion grupal sobre los contenidos y aprendizajes de

esta sesion y la anterior.

Sesién 6. Construyendo una Comunidad.

Objetivo especifico:
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-

Desarrollar habilidades de participacién social y comunitaria.

Contenidos:

-

->
->
->

Reflexion sobre la participacion social en el entorno.
Identificacién de barreras y facilitadores.
Disefo de una propuesta comunitaria.

Exposicion del disefo y reflexion grupal.

Materiales: Papel y boligrafo.

Duracion: 90 minutos.

Descripcidon de la sesién:

=> Se comenzara la sesidén con una breve reflexién grupal sobre la participacién social y

comunitaria, en la que se les invitara a los participantes a compartir en qué espacios
se encuentran participando y en cudles les gustaria involucrarse. Ademas,
reflexionaremos acerca de cuales son los obstaculos percibidos por el grupo que

dificultan esta participacion y cuales son las facilidades.

Posteriormente, mediante grupos de 2-3 personas se les pedira disefiar una
propuesta comunitaria que sirva para mejorar su entorno o la inclusién social. Por
ejemplo, un taller o una actividad intercultural. Para esta actividad, se les
proporcionara contenidos orientativos, aunque se fomentara principalmente el uso de

su creatividad e ideas propias.

Para finalizar, cada grupo expondra su propuesta para el resto de los participantes.
Luego se hara una puesta en comun y una reflexién grupal final, ahadiendo una
retroalimentacion positiva por parte del profesional de la psicologia y/o por el grupo,

sobre cada uno de los disefos expuestos.

Sesion 7. Puentes hacia el otro.

Objetivo especifico:

= Facilitar el contacto positivo con personas originarias espafiolas para mejorar la

integracion.
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Contenidos:
-> Psicoeducacion: Teoria del Contacto Intergrupal Positivo (Allport, 1954).

-> Actividad: “Redaccién de una carta abierta a la sociedad de acogida”.

Materiales: Soporte visual explicativo, folios para la carta y boligrafo.

Duracion: 90 minutos.

Descripcion de la sesidn:
-> Para empezar con esta sesion, el profesional de la psicologia expondra de manera
psicoeducativa la teoria del Contacto intergrupal positivo, explicando como el
contacto positivo entre distintos grupos puede ayudar a reducir prejuicios y fortalecer

la integracion.

- Luego, se les propondra a cada uno de los participantes que redacten una carta
abierta dirigida a la poblacién originaria espafola (o0 exogrupo), donde podran
expresar sus deseos, necesidades 0 mensajes que se consideren importantes desde

sus vivencias personales.

- Al finalizar la redaccién, se abrira un espacio de reflexion grupal, donde los
participantes podran leer fragmentos de sus cartas o compartir codmo se han sentido
al escribirla. Este momento ayudara a expresar emociones y compartir ideas de
mejora, fortaleciendo la unién del grupo y reflexionar sobre el impacto positivo del

contacto con los demas, incluyendo la poblacién autéctona.

Sesion 8. Evaluacion final y Despedida.

Objetivo especifico:
= Administrar la evaluacion final (post-test) a nivel cuantitativo.

=> Administrar Cuestionario Breve de Satisfaccion.

Contenidos:
= Aplicacién de los mismos instrumentos aplicados en la sesion 0.
=> Evaluacién cualitativa de la experiencia.

- Cierre del programa y despedida.
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Materiales: Cuestionarios de evaluacién final y cuestionario de satisfaccion impresos, y

boligrafos.

Duracion: 90 minutos.

Descripcion de la sesidn:

-> Se comenzara esta Ultima sesion aplicando nuevamente los cuestionarios del
pre-test para obtener el post-test. Lo cual sera herramienta clave para medir los
cambios 0 mejoras en las variables que se han trabajado a lo largo del programa,
siendo estas, arraigo sociocultural, apoyo social, contacto con poblacién espafiola y

creencias emocionales percibidas por los demas.

=> A continuacion, se les entregara un Cuestionario Breve de Satisfaccion (Anexo 6)
para desarrollar la valoracion cualitativa del programa, con preguntas abiertas sobre
la utilidad del programa, las actividades mas significativas, los cambios percibidos, el

clima grupal y una posible aportacion final.

- Finalmente, se realizara una dinamica de despedida a nivel emotivo, donde cada
participante podra compartir lo que se lleva de la experiencia, y ademas, el

profesional de la psicologia, la suya con el grupo.

Método de evaluacién

La evaluacién de la eficacia del programa se realizara mediante dos vias
complementarias. Por una parte, de forma cuantitativa, con la aplicacién de instrumentos
psicométricos que seran administrados en la sesion inicial (sesion 0) y reiterados en la

sesion final (sesion 8), constituyendo asi, la evaluacién pre-test y post-test, respectivamente.

Por otra parte, en la ultima sesion, se llevara a cabo una valoracion cualitativa que
incluira un cuestionario breve de satisfaccion con preguntas abiertas, y ademas, una
reflexion final grupal en la que los participantes tendran la oportunidad exponer cémo ha sido

su experiencia personal con el programa.

Los instrumentos que seran utilizados en la valoracion inicial y posteriormente, en la

valoracion final son los siguientes:
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> Escala de Arraigo de Inmigrantes Latinoamericanos (Torrente et al.,
2011).

Esta escala se utilizara para evaluar la variable “Arraigo sociocultural”. Consta de
16 items que se dividen en tres dimensiones. Por un lado, el arraigo ecolégico, que incluye
preguntas que evaluan hasta qué punto la persona se siente vinculada con la ciudad en la
que vive. Luego, el arraigo social, con preguntas que miden el grado en que la persona se
siente vinculada con las personas de alrededor, y por ultimo, el arraigo cultural, cuyos items
evaluan hasta qué punto se siente vinculada con la forma de pensar de los espafioles. Se
trata de una escala con formato de respuesta tipo Likert de 5 categorias que va desde 1
hasta 5 (donde 1 = Nada y 5 = Mucho). Por tanto, cuanto mas alto sea el puntaje objetivo de
una persona, mayor sera su grado de arraigo al nuevo pais de residencia. La consistencia

interna de esta escala es bastante buena, con un valor de alfa de Cronbach de 0.90.

-> Escala de Apoyo Social Percibido (MOS-SSS en su version traducida al
espanol: Revilla et al., 2005)

Se utilizara esta escala para evaluar la variable “Apoyo social percibido”. Se trata
de una herramienta que con 20 items evalua el apoyo social que percibe una persona en su
entorno, diferenciados en cuatro tipos: apoyo emocional, apoyo instrumental, apoyo
informacional y apoyo social positivo. Es una escala con formato de respuesta tipo Likert de
5 categorias, que va desde 1 hasta 5 (donde 1 = Nunca y 5 = Siempre). De esta manera,
cuanto mayor es la puntuacion total, mayor es el nivel de apoyo social percibido por la
persona. Esta escala ha mostrado buenas propiedades psicométricas no Unicamente en
contextos clinicos sino también en comunitarios, ya que ha sido utilizada de manera efectiva

en diversas investigaciones sobre procesos de adaptacion en poblacion migrante.

-> Escala de Creencias sobre las Emociones que el Exogrupo percibe del
propio Endogrupo de Inmigrantes (EMOAUTO: Frias-Navarro, 2015).

Con esta escala se evaluara la variable “Creencias sobre como los espaioles
perciben sus emociones”. En mayor detalle, esta escala evalua las creencias que los
inmigrantes tienen respecto a las emociones que creen que sienten los espafioles
(exogrupo) hacia ellos (endogrupo). Esta evaluacion consiste en una lista de emociones que
contiene la escala, donde la persona debe valorar en una escala tipo Likert que va desde 1
hasta 5 (donde 1 = Nada y 5 = Mucho), el grado en que creen que dichas emociones son
atribuidas por los espanoles hacia ellos. Estas emociones se agrupan en dos dimensiones:
emociones positivas (simpatia, atraccion, admiracion, respeto y solidaridad) y emociones
negativas (rechazo, desconfianza, inseguridad, lastima, odio, indiferencia y miedo). Por su

parte, la escala muestra una buena consistencia interna, con un valor de alfa de Cronbach
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de 0.845 para la dimensidon de emociones negativas y un valor de 0.765 para las emociones

positivas, indicando por tanto, una fiabilidad adecuada.

> Cuestionario de Contacto con poblaciéon espafnola (disefiado por
Berrios-Riquelme et al., 2022).

Se ha utilizado este cuestionario disenado originalmente por Berrios Riquelme y sus
colaboradores para evaluar la variable “Contacto con poblacion espainola”. Este
instrumento esta conformado por tres items con las siguientes cuestiones:

1. ¢Hay alguna persona espanola dentro de tus amistades mas cercanas?

2. ;Compartes con alguna persona espafiola alguna actividad que no se relacione con

tu trabajo o estudios?

3. ¢Como valoras tu relacién con los espafioles?
Asi, en la primera pregunta, las opciones de respuesta que se presentan son No (1) y Si (2).
Luego, en la pregunta 2, las opciones a responder son Nunca (1), Algunas veces (2) y
Siempre (3). Finalmente, en la ultima pregunta, las opciones de respuesta son No afectiva
(1), Normal (2) y Afectiva (3). Por tanto, al sumar las puntuaciones de los diferentes items,
se puede clasificar a las personas en funcion del grado de contacto que tienen con la
poblacién originaria espafiola, donde una puntuacién total hasta 6 indica un contacto
moderado con los espafioles, mientras que las puntuaciones que van del 7 hasta el 8,

reflejan un contacto mas elevado.

-> Cuestionario Breve de Satisfaccion.

Este cuestionario disefiado por el responsable del programa de intervencién, es decir,
el profesional de la psicologia, constituira la evaluacién cualitativa del programa. Se trata de
un cuestionario de satisfaccion para los participantes, que contiene cinco preguntas abiertas
sobre la utilidad del programa, las actividades mas significativas, los cambios percibidos, el
clima grupal y una posible aportacion final (Anexo 6), donde cada participante debera
responder subjetivamente en funcion de la experiencia que hayan tenido con el programa.

Estas respuestas seran analizadas en base a un analisis tematico cualitativo (Braun y
Clarke, 2006), el cual consiste en agrupar el contenido de las respuestas en categorias
interpretativas que reflejan los principales temas que se pretenden abordar, tales como

utilidad, cambios y clima grupal percibidos, como actividades mas significativas.
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DISCUSIONES Y CONCLUSIONES

El objetivo principal del presente trabajo ha sido disefar una propuesta de
intervencion con un enfoque psicoeducativo y preventivo, orientado a fortalecer el arraigo
sociocultural y emocional en jovenes inmigrantes latinoamericanos que residen en Espana

desde hace un maximo de cinco afios.

Por tanto, se crea asi un grupo homogéneo y mixto con el cual intervenir, con una
considerable probabilidad de experimentar escaso nivel de arraigo sociocultural y emocional,
debido a dos factores clave. Por una parte, se trata de personas que se encuentran en una
estapa vital crucial de desarrollo, marcado por la consolidacién de la identidad y la busqueda
de pertenencia social (Portes y Rumbaut, 2001). Por otra parte, estas personas llevan
menos de cinco afos en un proceso de adaptacién al nuevo entorno, y teniendo en cuenta
que, cuanto mayor es el tiempo de residencia en el pais de acogida, mayor suele ser el nivel
de arraigo, ya que el tiempo es un factor facilitador para establecer contactos mas cercanos
con la poblacién autéctona (los espafoles originarios), y para la creacion de vinculos
significativos, los cuales son elementos fundamentales en el desarrollo de arraigo (Davila de
Ledn, 2012).

Por ello, el objetivo de esta intervencion es fortalecer el arraigo sociocultural y
emocional en estos jovenes inmigrantes latinoamericanos de la Comunidad Valenciana,
mediante una intervencién grupal. Esta variable principal se valora de manera cuantitativa
con la Escala de Arraigo de Inmigrantes Latinoamericanos (Torrente et al., 2011). Asimismo,
se entiende que el apoyo social percibido por estos jovenes es un factor que refuerza el
arraigo al territorio actual (Millan Franco, 2019) y que las creencias positivas que tienen los
inmigrantes acerca de como los espafoles perciben sus emociones estan asociadas a
niveles mas altos de arraigo (Berrios-Riquelme et. al., 2022). Por su parte, el sentido de
pertenencia también es un elemento clave en los procesos de integracion sociocultural en
personas inmigrantes (Millan-Franco et al., 2024), y el contacto positivo que tienen estas
personas con la poblacién originaria facilita un mayor nivel de arraigo al nuevo tanto en las

dimensiones tanto socioculturales como emocionales (Berrios-Riquelme et. al., 2022).

De esta manera, se comprende la importancia de trabajar e intervenir sobre estas
variables. Asimismo, se ha comprobado que durante el proceso migratorio los jévenes
pueden experimentar sintomas de ansiedad o depresion, especialmente durante la fase de

adaptacion, lo que refuerza la necesidad de ofrecer intervenciones con enfoques
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preventivos, centrados en factores de proteccion como el arraigo sociocultural y emocional,

el sentido de pertenencia o el apoyo social (Gonzalez Rodriguez et al., 2022).

Desde una perspectiva general, se puede considerar que la viabilidad del programa
disefiado es relativamente alta, tanto a nivel metodoldgico como logistico. Dado que se trata
de una intervencion psicoeducativa de caracter preventivo y no requiere recursos o
infraestructuras complejas, mas alla de un enfoque tedrico practico y dinamico. Ademas,
resulta viable desde un punto de vista sociocultural y emocional, ya que ha sido elaborada
especialmente para los jévenes latinoamericanos, teniendo en cuenta aspectos
fundamentales como la identidad migrante, la experiencia emocional del desplazamiento y la
relevancia de las redes sociales y comunitarias para el sentido de pertenencia
(Frias-Navarro et al., 2015).

Por su parte, el sistema de evaluacién de esta intervencion, también refuerza la
viabilidad, ya que permite medir de forma objetiva su impacto en las personas participantes,
donde se emplean para ello, instrumentos estandarizados administrados en una evaluacién
pre-test y post-test, con el fin de obtener datos cuantitativos sobre los posibles cambios en
las variables trabajadas. Ademas, esta evaluacion cuantitativa se complementa con una
valoracién cualitativa final, a través de un cuestionario de satisfaccion con preguntas
abiertas, que permitira recoger la percepcién subjetiva de los participantes sobre la utilidad

del programa y su experiencia vivida en él.

Sin embargo, este trabajo presenta algunas limitaciones importantes. Una de las
principales es que, aunque se haya trabajado a partir de una revision teodrica vy
fundamentacion en estudios previos similares, la intervencién propuesta se ha disefiado de
manera teodrica sin haber sido desarrollada ni evaluada en un entorno real. Por tanto, esto
implica que no se pueda comprobar la eficacia de forma empirica. Ademas, el hecho de no
contar con un grupo de control complica la tarea de establecer relaciones causales entre la
intervencion y los cambios que se pueden observar. Sin embargo, se ha tomado la decision
consciente de no incluir este tipo de disefio, ya que el objetivo principal del programa no es
la validacion experimental, sino el desarrollo de una propuesta psicoeducativa y preventiva
que se centra en fortalecer el arraigo sociocultural y emocional desde un enfoque inclusivo y

accesible como parte de una estrategia para promover el bienestar.

Otra limitacién a considerar es que, aunque se haya fijado un criterio de residencia

maximo de cinco anos, puede haber cierta diversidad en el nivel de arraigo previo entre los
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participantes, lo cual, podria afectar la dinamica del grupo y los resultados que se esperan.
Asimismo, el numero limitado de sesiones podria no ser suficiente para consolidar algunos

procesos, tanto a nivel personal como grupal.

Como ultimo punto concluyente, se sugiere que para investigaciones futuras se lleve
a cabo una implementacion piloto de esta intervencion, considerando la posibilidad de
aplicar un disefio cuasi-experimental con grupo de control, lo que permitiria obtener
evidencia empirica sobre su eficacia. También seria valioso replicar esta intervencién en
otras comunidades auténomas o adaptarla a diferentes grupos de edad o perfiles

migratorios.
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ANEXO 1. Presentacion del Programa (cartel).

iUNETE A UN PROGRAMA PARA
FORTALECER TU ARRAIGO Y
PIENESTAR!

¢A quién va dirigido?

Jévenes latinoamericanos de 18 a Duracién:
25 afios, con menos de 5 afios en
Espafia. 8 sesiones
1 sesién por semana (90 min)

+ 1 sesién inicial de evaluacidn

{Qué trabajaremos?

* Arraigo sociocultural y emocional

* Apoyo social y red de contactos

* Sentido de pertenencia

* Habilidades sociales e integracién

« Cdmo se nos percibe en la sociedad

de acogida

INSCRIPCIONES:

En el siguiente enlace: http://www.bit.ly/arraigojovenCV

Datos de contacto: 66 33 64 856
grupointervenciénegmail.com
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ANEXO 2. Soporte visual: Tipos de Apoyo Social.

0)

NIROS]DEJARONO
AL

(Cohen y Wills, 1985)

Presentado por: Cintia Acosta Calderén

TIPS BE APV SOCIAL

APOYO
EMOCIONAL

Definicién: Escuchar,
mostrar empatia y
comprension.

I
SRR

Ejemplo: Un amigo que
te escucha cuando estas
estresado o preocupado.

Definicién: Ayuda
préctica y tangible.

Ejemplo: Alguien que te
ayuda con tareas del
hogar o te presta dinero

en una emergencia.

Definicién: Brindar
consejos, orientacion o
informacién util.

Ejemplo: Un colega que te
explica cémo resolver un
problema laboral o te da

recomendaciones de salud.
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Comolfortalecerdunalredidelapoyos
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%)

iComolfortalecerdunalredidelapoyos

BNCfiecenlayudaliecipuocal

§ Intercambiar apoyo en momentos buenos y dificiles.

-

%)

lGomolfortalecerdunalredldelapoyos;

BCueanlnuevasiconexiones

§ Participar en grupos sociales, eventos y actividades

i

comunitarias.

)
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ANEXO 3. Mapa de Red Social.

En la siguiente tabla, completa los tipos de apoyo social que crees recibir. En la parte inferior, afiade qué

personas te lo ofrecen.

MAPA DE RED SOCIAL

»

APOYO
EMOCIONAL

Fuente Fuente Fuente

ANEXO 4. Ejemplo Plataforma Mentimeter

(72
2 !
. %a 8 guides @
c 8 23 introductions =
5 2 5 news
w 3 [e]
(] 0 0
S . ©
O ° o °
t . Inspiration
©
(72}
1 release info
knowledge sharing .
tutorials B
instructions learn admin 3
information explanations

examples

reports
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ANEXO 5. Técnica del Dialogo Interno.

o
) VA
% 4 ,
TECNICA DEL DIALOGO
INTERNO
Beck (1976)
Presentado por Cintia Acosta Calderdn
a A
o 4
r 4 «®
2 q
DEANICION Y
Estrategia para auto guiarnos mentalmente con frases positivas
oracionales.
Propésito: Contrarrestar pensamientos negativos y mejorar el
‘ bienestar emocional.
.\':
N
\\
'l
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PROCEDIMIENTO

\

P CUESTIONARLOS

IDENTIFICAR
PENSAMIENTOS
NEGATIVOS.

(;Un;s

ANEXO 6. Cuestionario Breve de Satisfaccion.

CUESTIONARIO DE SATISFACCION CON EL PROGRAMA

Nombre:

A continuacién, se presenta un breve cuestionario de valoracion final y satisfaccion con el programa
del cual has sido parte.

Tu opinidn es muy importante. Gracias por participar.

Pregunta 1

&Qué es lo que mas te ha gustado del programa?

Pregunta 2

¢Qué actividad te ha resultado mas util?

Pregunta 3

éCrees que el programa te ha ayudado en algo? ;En qué?

REEMPLAZARLOS
POR FRASES DE
APOYO O
RAZONAMIENTOS
MAS REALISTAS

—
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Pregunta 4

¢Cémo te has sentido dentro del grupo?

Pregunta 5

¢&Algan comentario final que quieras compartir?
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