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1. Resumen y palabras clave.

La Agenda 2030 ONU y los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)
constituyen una oportunidad para transformar la educacién y preparar a las
generaciones futuras para afrontar los retos del futuro. La integracion de la
Agenda 2030 y de los ODS en el aula de Formacion y Orientacién Laboral (FOL)
y de Empresa e Iniciativa Emprendedora (EIE), es una necesidad imperiosa para
construir un mundo mas justo, sostenible y prospero para todos. Esto no es
exclusivo de las dos materias aludidas, sino que es posible también en otras
familias profesionales.

A través del presente trabajo, basado en una metodologia mixta que combina la
investigacion bibliografica, el analisis documental y el estudio de casos, se han
consultado fuentes primarias y secundarias, como documentos oficiales,
publicaciones académicas y materiales educativos, y se han disefiado ejemplos
de actividades para la implementacion practica de los ODS en el aula.

Palabras clave: Agenda 2030, ONU, Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS),
Formacion y Orientacion Laboral (FOL), Economia y Empresa (EIE), educacion,
sostenibilidad, profesorado, moda, emprendimiento, responsabilidad social
corporativa, recursos.
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2. Introduccion.

En septiembre de 2015, los Estados Miembros de la ONU, en la Asamblea
General en la Cumbre Mundial para el Desarrollo Sostenible adoptaron la
Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, sustituyendo a los Objetivos del
Milenio. Se trata de un conjunto de objetivos globales para erradicar la pobreza,
proteger el planeta y asegurar la prosperidad para todo el mundo como parte de
una nueva agenda de desarrollo sostenible. Para ello, se definen 17 objetivos los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), que a su vez estan compuestos por
169 metas con el fin de que todo lo perseguido, sea consolidado en el afio 2030.

Esta iniciativa, ratificada por 170 paises de todo el mundo, conlleva aplicar
cambios para hacer del mundo un lugar mejor, en todos los sentidos.

La precitada Agenda 2030, tiene unas caracteristicas que la hacen ambiciosa y
transformadora:

- Suintegridad.
- Su universalidad.
- No olvidar a nadie.

Y, se puede fijar 5 elementos fundamentales:

Alianzas Planeta
Prosperidad Personas

Paz

Fuente: Figura 1 de elaboracion propia.

Contribuir a los Objetivos de Desarrollo Sostenible es posible desde el aula,
asumiendo principalmente, una labor muy importante como es la de
concienciacion del alumnado.
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3. La Formacién Profesional (FP) y los ODS.

3.1 ¢ Qué importancia tiene la FP en el sistema educativo del siglo XXI?

La Formacion Profesional (FP) juega un papel fundamental en el sistema
educativo del siglo XXI, por diferentes razones que podemos clasificar en:

Razén

Justificacion

Adaptacién a las necesidades

del mercado laboral.

La FP se caracteriza por su enfoque practico y su estrecha relacién con las demandas del mercado laboral. Lo que
permite a los estudiantes adquirir las habilidades y conocimientos especificos que necesitan para acceder a un empleo
de calidad.

Reduccion del desempleo

juvenil.

La tasa de desempleo entre los jévenes con titulacion de FP es menor que la de aquellos que no tienen formacion

profesional. Esto demuestra la eficacia de la FP como herramienta para la insercién laboral.

Desarrollo de competencias

transversales.

Ademas de las habilidades técnicas especificas, la FP también fomenta el desarrollo de competencias transversales
como la comunicacién, el trabajo en equipo, la resolucién de problemas y la capacidad de adaptacion al cambio. Estas

habilidades son cada vez mas valoradas por las empresas.

Flexibilidad y diversidad.

La FP ofrece amplios itinerarios formativos, tanto en titulaciones como en modalidades de estudio (presencial, online,

dual), lo que permite a los estudiantes elegir la opciéon que mejor se adapte a sus necesidades e intereses.

Permeabilidad del sistema

educativo.

La FP permite la continuidad en el sistema educativo, tanto para acceder a estudios superiores como para la formacion
continua a lo largo de la vida laboral.

Equidad e inclusién.

La FP es una herramienta fundamental para promover la equidad e inclusién en el sistema educativo, ya que ofrece
oportunidades de formacién a todos los jévenes, independientemente de su origen socioecondmico o su rendimiento
académico.

Impacto en la economia.

La FP juega un papel crucial en el desarrollo econémico del pais, ya que contribuye a la formacion de una mano de
obra cualificada y competitiva.

Fuente: Tabla 1 de elaboracion propia.

En sintesis, la FP es una pieza clave del sistema educativo del siglo XXI. Su
importancia se deriva de su capacidad para responder a las necesidades del
mercado laboral, reducir el desempleo juvenil, desarrollar competencias
transversales, ofrecer flexibilidad y diversidad, permitir la permeabilidad del
sistema educativo y promover la equidad e inclusion. Para aprovechar al maximo
el potencial de la FP, es necesario:
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- Combatir los estereotipos negativos que aun, a dia de hoy, persisten en torno
alaFP.

- Reforzar la colaboracién entre los centros educativos y las empresas.

- Ampliar la oferta formativa en FP para responder a las nuevas necesidades
del mercado laboral.

- Dotar a los centros de FP de los recursos necesarios para impartir una
formacion de calidad.

La FP es una herramienta fundamental para construir un futuro mejor para las
personas, las empresas y la sociedad en su conjunto.

3.2 ;Cuales son los antecedentes de los ODS?

Los ODS son los sucesores de los ODM (Objetivos de Desarrollo del
Milenio) de la ONU, 8 objetivos que tenian que ver fundamentalmente con la
lucha contra la pobreza, la mejora en la educacion y la salud o del acceso a agua
y saneamiento en los llamados paises desarrollados, entre otros, y que han
constituido el nucleo de la agenda de desarrollo entre 2000 y 2015.

Los ODM eran una agenda de los paises ricos para los paises pobres. Se
centraban en la lucha contra la pobreza extrema y fundamentalmente en sus
sintomas sin abordar seriamente sus causas. Dejaban fuera temas relevantes
en materia de desarrollo como el tema de la desigualdad o el cambio climatico y
no decian nada sobre cuales debian ser lo medios o las politicas a avanzar hacia
su cumplimiento. Tenian caracter voluntario ya que no suponian ningun tipo de
compromiso vinculante. Los 17 ODS junto con las 169 metas tienen un alcance
mas amplio y van mas alla que los ODM al abordar causas fundamentales de la
pobreza y la necesidad universal de lograr un desarrollo a favor de todas las
personas. Los objetivos abarcan las 3 dimensiones del desarrollo sostenible: el
crecimiento econdmico, la inclusién social y la proteccion del medioambiente.

3.3 ¢ Encajan los ODS especificamente en la Formacién Profesional?

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), si encajan en la Formacion
Profesional (FP) de varias maneras:
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Sensibilizacion y
Formacién

Desarrollo de

Colaboracién X
Competencias

Innovacion y Proyectos y
Emprendimiento Practicas

Fuente: Figura 2 de elaboracion propia.

1. Sensibilizacion y formacion: la FP puede contribuir a la sensibilizacion sobre
los ODS entre los estudiantes y el personal docente, integrandolos en los planes
de estudio y actividades formativas.

2. Desarrollo de competencias: la FP puede desarrollar las competencias
necesarias para alcanzar los ODS, como la responsabilidad social, la
sostenibilidad ambiental, la eficiencia energética, la economia circular, la
igualdad de género, la inclusion social y la cooperacién internacional.

3. Proyectos y practicas: la FP puede promover la realizacién de proyectos y
practicas que tengan como objetivo la implementacion de los ODS en diferentes
sectores econdmicos y sociales.

4. Innovacion y emprendimiento: la FP puede fomentar la innovacién y el
emprendimiento en el ambito de la sostenibilidad, impulsando la creacién de
empresas y proyectos que contribuyan a los ODS.

5. Colaboracién: la FP puede colaborar con diferentes actores, como empresas,
organizaciones sociales e instituciones publicas, para promover el desarrollo de
iniciativas conjuntas que favorezcan el logro de los ODS.
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Ejemplos concretos de como la FP puede contribuir a los ODS:

N° OoDS Descripcion
OoDS

3 Salud y Bienestar Formacién en cuidados de la salud, promocion de
habitos saludables y prevencion de
enfermedades.

4 Educacion de Calidad | Formacion de docentes, desarrollo de nuevas
metodologias educativas e inclusion de la
educacion para la sostenibilidad en los planes de
estudio.

5 Igualdad de Género Fomentar la igualdad de oportunidades en el
acceso a la FP y la eleccién de itinerarios
formativos no tradicionales.

7 Energia Asequible y | Formacion en eficiencia energética, energias

No Contaminante renovables e instalacién de sistemas sostenibles.

8 Trabajo Decente y | Formacion para el empleo en sectores verdes y

Crecimiento sostenibles.
Econdmico
12 Produccion y | Formacion en consumo responsable, economia
Consumo circular y gestion de residuos.
Responsables
13 Accién por el Clima Formacién en cambio climatico, adaptacién al

cambio climatico y mitigacion de sus efectos.

Fuente: Tabla 2 de elaboracion propia.
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En definitiva, la FP tiene un gran potencial para contribuir al logro de los ODS.
Para aprovechar al maximo este potencial, es necesario:

Incluir los ODS en la
planificacion estratégica
de la FP.

Desarrollar

didacticos

materiales

especificos

sobre los ODS.

Fomentar la
colaboracion entre los
centros de FP, las
empresas y las

organizaciones sociales.

Formar al profesorado

en

sostenibilidad.

materia

de

La FP puede jugar un
papel fundamental en la
construccion de un
futuro mas sostenible e

inclusivo para todos.

Fuente: Tabla 3 de elaboracion propia.

3.4 ;Pueden vincularse los ODS con FOL y EIE?

Resulta casi obvio la fuerte conexion entre los ODS y materias como FOL
y EIE, como se puede ver en la tabla siguiente, pueden existir ODS que,
aparentemente puedan estar mas relacionados o tener una vinculacion expresa,
pero, con dedicacion y conciencia puede verse que, haciéndose valer la
transversalidad de los mismos, se puede encontrar una mayor vinculacion del

resto de ODS.

Con la incorporacion de los ODS a FOL y EIE se dota a los profesionales
del futuro con el conocimiento, las habilidades y los valores para contribuir a un
mundo mas sostenible y equitativo.

10
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FOL (Formacion y Orientacion Laboral)

4 Educacion de Calidad: Integrar los ODS en la ensefianza de FOL, enfocandose
en la importancia de la educacion para el desarrollo sostenible y la empleabilidad.
OoDS
8 Trabajo Decente y Crecimiento Econdmico: Explorar como las decisiones
econdmicas y empresariales afectan a la empleabilidad y al bienestar social.

Empresa e Iniciativa Emprendedora

Objetivo 1 (Fin de la Pobreza) y Objetivo 8 (Trabajo Decente y Crecimiento
Econdmico): Analizar como el emprendimiento puede contribuir a reducir la
obreza y crear empleo digno.

oDS p y p g

Objetivo 12 (Producciéon y Consumo Responsables): Promover practicas
empresariales sostenibles y responsables.

Fuente: Tabla 4 de elaboracion propia.

3.5 Analisis de la Estrategia de Educacion para el Desarrollo — ODS en la
Comunidad Valenciana.

La Estrategia de Educacion para el Desarrollo de los ODS en la
Comunidad Valenciana es un documento que establece las lineas de actuacion
para la promocion de la educacion para el desarrollo en la region, busca
“Establecer una Estrategia sectorial en materia de Educacion para el Desarrollo en los
Centros Educativos desde un enfoque de ciudadania global” (Direccion General de
Cooperacién y Solidaridad). Se basa en los siguientes principios:

11
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Enfoque integral

Sostenibilidad Participacion

Enfoque de Interculturalidad

género

Fuente: Figura 3 de elaboracion propia.

- Enfoque integral: la educacion para el desarrollo debe abordar todas las
dimensiones del desarrollo sostenible: econdmica, social, ambiental vy
cultural.

- Participacion: todos los actores sociales deben participar en la elaboracion e
implementacion de la estrategia.

- Interculturalidad: la educacion para el desarrollo debe respetar la diversidad
cultural y promover el dialogo intercultural.

- Enfoque de género: la educacion para el desarrollo debe tener en cuenta las
necesidades y prioridades de las mujeres y las nifias.

- Sostenibilidad: la educacion para el desarrollo debe contribuir a la
construccion de un futuro sostenible.

La estrategia se articula en torno a 5 ejes estratégicos:

- Sensibilizacidon: fomentar la sensibilizacion de la poblacién valenciana sobre
los ODS vy la importancia de la cooperacion internacional.
o Desarrollo de Recursos educativos y puesta a disposicion del profesorado
a través de la Plataforma Mestre a Casa.
Catalogo de recursos didacticos de la ONG’s valencianas.
Recursos formativos en relacion a los ODS.
Red Valenciana de “Escuelas por un Desarrollo Sostenible”.
Programa en materia de Educacion para el Desarrollo en los Centros
Educativos desde un enfoque de ciudadania global.

o O O O

12
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o Programa Cultural en el Comunitat Valenciana en el ambito de difusion de
los ODS.

- Educacion formal: incorporar los ODS en el curriculo educativo de todos los
niveles educativos.

- Educacioén no formal: promover la educacion para el desarrollo en el ambito
no formal, a través de actividades de educacién ambiental, educacion para la
paz, educacion para la salud, etc.

- Formacion del profesorado: ofrecer formacion al profesorado en materia de
educacion para el desarrollo.

- Investigacion e innovacion: promover la investigacion e innovacion en el
ambito de la educacion para el desarrollo.

En definitiva, la Estrategia de Educacion para el Desarrollo de los ODS en
la Comunidad Valenciana es un instrumento fundamental para la promocién de
la educacion para el desarrollo en la region.

4. Propuesta.

A través de los siguientes subapartados, se pretende generar un
contenido especifico de actividades relacionadas con la especialidad y con los
ODS. Se expondra una modelo de ejemplo replicable y moldeable tanto para la
especialidad de Empresa e Iniciativa Emprendedora como para la de Formacién
y Orientacion Laboral.

4.1 Diseno de propuestas de recursos y actividades educativas practicas
vinculadas con los ODS y la Educaciéon para el Desarrollo.

Tipo

Actividad

Objetivols

Simulaciones

Empresariales

Simular la creacién y gestion de una empresa, integrando

decisiones sostenibles en todas las etapas

Comprender las implicaciones de las decisiones

empresariales en el desarrollo sostenible

Proyectos de

Emprendimiento Social

Disefiar proyectos que aborden problemas sociales y

ambientales locales

Fomentar el emprendimiento con un enfoque en la

responsabilidad social

Juegos de Rol sobre

Desarrollo Sostenible

Crear situaciones de juego de roles que requieran la toma de

decisiones éticas y sostenibles

Desarrollar habilidades de toma de decisiones

conscientes

Investigacion y
Presentaciones

Investigar como diferentes empresas o profesiones

contribuyen a los ODS y presentar hallazgos

Conectar los conocimientos tedricos con ejemplos

practicos

13
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Proyectos Colaborativos

Interdisciplinarios

Colaborar con otras familias profesionales para abordar un

problema global desde diversas perspectivas

Fomentar la integracién de los ODS en diversas

areas de estudio

Uso de Tecnologias | Utllizar herramientas digitales para explorar datos | Desarrollar habilidades tecnoldgicas y conciencia
Interactivas relacionados con los ODS y crear presentaciones interactivas | sobre los desafios globales

Visitas a Empresas | Organizar visitas a empresas que han adoptado practicas | Proporcionar experiencias practicas y ejemplos
Sostenibles sostenibles tangibles de desarrollo sostenible en el mundo

empresarial

Fuente: Tabla 5 de elaboracion propia.

4.2 Diseiio de recursos y actividades educativas practicas vinculadas con
los ODS y la Educacién para el Desarrollo.

- Modelo de Ejercicio practico (breve) para EIE: ODS 8 — Trabajo decente y
crecimiento economico y ODS 10 — Reduccion de las desigualdades.

Ficha de la actividad

Titulo de la actividad

MonkeyShow4all

Autor

Aitor Boiza Alcazar

ODS Relacionados

ODS 5 Igualdad de género
ODS 8 Trabajo decente y crecimiento econémico

ODS 10 Reduccion de las desigualdades

Recursos utilizados

Dotacionales del aula (ordenadores, pizarra electronica, papel
y boligrafo)

Tiempo estimado de

realizacion estimado

40 Sesiones (25 minutos de cada sesion) de las 66 previstas

Se colabora con alguna

organizacion

No

Se

modulos de...

colabora con los

Puede colaborarse con el de FOL

Grupo (nivel y modulo de
FOL o EIE)

Grado medio de técnico en video disc-jockey y sonido (2° Curso

Empresa e Iniciativa Emprendedora)

Numero de alumnos

20

Relacion con Resultado/s
de Aprendizaje del médulo
de EIE

N° 1 Reconoce las capacidades asociadas a la iniciativa
emprendedora, analizando los requerimientos derivados de los

puestos de trabajo y de las actividades empresariales.

14
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N° 2 Define la oportunidad de creacidon de una pequefia
empresa, valorando el impacto sobre el entorno de actuacion e
incorporando valores éticos.

N° 3 Realiza las actividades para la constitucion y puesta en
marcha de una empresa, seleccionando la forma juridica e
identificando las obligaciones legales asociadas.

N° 4.- Realiza actividades de gestion administrativa y financiera
basica de una pyme, identificando las principales obligaciones

contables y fiscales y cumplimentando la documentacion.

Encaja con los contenidos

Si No

Fuente: Tabla 6 de elaboracion propia.

Aspectos trabajados o que se pretenden trabajar

Cognitivos
Comprensiéon del cambio social Si—No
Comprensioén de la participacion ciudadana Si—No
Toma de conciencia de las desigualdades de género Si—No
Conocimiento sobre la gestion de conflictos Si—No
Habilidades
Capacidad de deliberar, tener voz y escuchar Si—No
Capacidad de negociar y llegar a compromisos Si—No
Capacidad de comunicar y colaborar con otras personas Si—No
Capacidad de ejercer un liderazgo compartido Si—No

15
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Capacidad de imaginar proyectos orientados al bien comun Si—No
Actitudes

Conciencia critica; actitud investigadora y no conformista Si—No

Voluntad de vivir con las diferencias y resolver conflictos de manera no violenta Si—No

Compromiso con la justicia y la equidad Si—No

Respeto y reconocimiento por el medioambiente y la vida dentro de él Si—No

Voluntad de vivir con las diferencias y de resolver conflictos de manera no violenta | Si— No

Empatia y sentido de una humanidad comun Si—No

Identidad y autoestima: sentimiento de la propia valia e individualidad Si—No

Sentido de la eficacia de que se puede tener un impacto en la vida de los demas | Si— No

Fuente: Tabla 7 de elaboracién propia.

La actividad consiste en que, dos emprendedores, han conformado la idea
para la creacidén de la empresa MonkeyShow4all. Empresa dedicada al montaje
de escenarios (cubiertos/descubiertos) y accesorios (barandillas, escaleras,
rampas, etc) para espectaculos, fiestas, congresos, exposiciones... Es una
actividad que se inicia en las primeras sesiones y se finaliza una semana
después de terminar el docente el contenido teorico, para dar margen a que los
alumnos puedan dar los ultimos retoques antes de su entrega y defensa.

En sintesis, es el desarrollo de plan de empresa o business plan, donde
integren los ODS aplicando su criterio y la légica. Se valorara la aplicacion
concreta de los ODS 5 Igualdad de género, ODS 8 Trabajo decente y crecimiento
economico y ODS 10 Reduccion de las desigualdades como base o como un
minimo, pero los trabajos preferentemente deben incluir otros.

16
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Evaluacion

Criterios de evaluacion de la actividad

A | Entrega de la actividad.

B Presentacion/Defensa de la actividad.

C | Implicacién/Vinculacion con los ODS

Proceso de evaluacion

Evaluacién de pares o coevaluacion Con rubrica Sin rubrica

Preguntar al alumnado: test, | Encuesta final al alumnado para
encuesta, mentimeter, diana... conocer su opinion y grado de

satisfaccion

Ficha de observacion

Ficha o diario de documentacion de | De cada sesion los alumnos deben
hitos hacer un acta que recoja
cronoldgicamente los hitos, hechos o
trabajo conseguido, acuerdos,

evolucion...

Fuente: Tabla 8 de elaboracion propia.

- Modelo de Ejercicio practico (breve) para FOL: ODS 8 - Trabajo decente y
crecimiento econémico.
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Ficha de la actividad

Titulo de la actividad

Moda sostenible

Autor

Aitor Boiza Alcazar

ODS Relacionados

ODS 8 - Trabajo decente y crecimiento

econdémico

ODS 9 — Industria, innovacién e
infraestructura

ODS 12 - Produccién y consumo

responsable

ODS 13 — Accién por el clima

ODS 15 Vida de ecosistemas terrestres

Recursos utilizados

Pizarra o proyector, rotuladores o boligrafos

y hojas de papel para cada estudiante

Tiempo estimado de | 20 minutos por sesion
realizacion estimado
Se colabora con alguna | No

organizacion
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Grupo (nivel y médulo de FOL
o EIE)

FOL en grado medio

Fases:

- Informacién/Sensibilizacion
- Formacion

- Investigacion

- Accion

Relacién con Resultado/s de
Aprendizaje del médulo de
FOL

N° 1 Selecciona oportunidades de empleo,
identificando las diferentes posibilidades de
insercion y las alternativas de aprendizaje a
lo largo de la vida.

N° 2 Aplica las estrategias de trabajo en
equipo, valorando su eficacia y eficiencia
para la consecucion de los objetivos de la

organizacion.

N° 3 Ejerce los derechos y cumple las
obligaciones que se derivan de las relaciones
laborales, reconociéndolas en los diferentes
contratos de trabajo.

N° 4 Determina la accion protectora del
sistema de la Seguridad Social ante las
distintas contingencias cubiertas,
identificando las distintas clases de
prestaciones.

N° 5 Evalua los riesgos derivados de su
actividad, analizando las condiciones de
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trabajo y los factores de riesgo presentes en

su entorno laboral.

N° 6 Participa en la elaboracion de un plan de
prevencion de riesgos en una pequefa
empresa, identificando las responsabilidades

de todos los agentes implicados.

Relacion con objetivos de una
unidad tematica de FOL

Cada docente debera buscar el encaje

especifico en su area.

Encaja con los contenidos

Si No

Fuente: Tabla 9 de elaboracién propia.

Aspectos trabajados o que se pretenden trabajar

Cognitivos
Comprension del cambio social Si—No
Comprension de la participacion ciudadana Si—No
Toma de conciencia de las desigualdades de género Si—No
Conocimiento sobre la gestion de conflictos Si—No

Habilidades
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Capacidad de deliberar, tener voz y escuchar Si—No
Capacidad de negociar y llegar a compromisos Si—No
Capacidad de comunicar y colaborar con otras personas Si—No
Capacidad de ejercer un liderazgo compartido Si—No
Capacidad de imaginar proyectos orientados al bien comun Si—No
Actitudes

Conciencia critica; actitud investigadora y no conformista Si—No
Voluntad de vivir con las diferencias y resolver conflictos de manera | Si — No
no violenta

Compromiso con la justicia y la equidad Si—No

Respeto y reconocimiento por el medioambiente y la vida dentro de | Si— No
él

Voluntad de vivir con las diferencias y de resolver conflictos de | Si— No

manera no violenta

Empatia y sentido de una humanidad comun

|2
|
Z
o

Identidad y autoestima: sentimiento de la propia valia e

|2
|
Z
o

individualidad
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Sentido de la eficacia de que se puede tener un impacto en la vida

|
|
Z

o

de los demas

Fuente: Tabla 10 de elaboracion propia.

La actividad pretende fomentar la comprension de los estudiantes sobre
el concepto de trabajo decente y crecimiento econdmico, tal y como se define en
el Objetivo de Desarrollo Sostenible (ODS) 8 de la Agenda 2030 de la ONU,
ademas de sensibilizar a los estudiantes sobre la importancia de promover
oportunidades de trabajo decente para todos, incluyendo el trabajo digno, seguro
y bien remunerado. También, que conozcan como la industria de la moda trabaja
y pone sus esfuerzos en mejorar para determinar y reducir sus impactos
negativos. Y asi, incentivar la reflexion critica sobre los desafios y oportunidades
relacionados con el crecimiento econdmico sostenible e inclusivo.

En sintesis, los estudiantes deberan hacer una investigacion “libre” sobre
diferentes marcas o empresas de moda (textil y/o calzado) para conocer cual es
su trabajo, desarrollo e implicacion en la integracion de los ODS aplicando su
criterio y la logica. Se valorara la aplicacion concreta de los ODS 8 Trabajo
decente y crecimiento econémico, ODS 9 - |Industria, innovacion e
infraestructura, ODS 12 — Produccion y consumo responsable, ODS 13 — Accidn
por el clima y ODS 15 Vida de ecosistemas terrestres como base o como un
minimo, pero los trabajos preferentemente deben incluir otros.

Desarrollo minimo de la actividad:

- Sesion inicial:
e Introduccion (10 minutos): Iniciar una conversacion con los estudiantes
sobre el concepto de industria de la moda (textil y/o calzado). ¢ Qué significa
para ellos? ¢ Cuales son las caracteristicas?

Fuente: QR 1 Elaboracion propia (VER ANEXO I).
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e Explicacion de la actividad e introduccion a los Objetivos de Desarrollo
Sostenible de la Agenda 2030 asi como a diferentes fuentes de informacién
para que inicien los primeros compases del trabajo.

e Laactividad se hara por equipos por lo que, en esta sesion inicial se deberan
conformar los equipos de 3 a 5 personas.

- Actividad principal (30 minutos):

e Los alumnos contaran con aproximadamente 30 minutos en las siguientes
4 sesiones para realizar y avanzar en la actividad, que debe culminar con la
realizacion y exposicién de sus conclusiones en un poster o e-poster segun
su eleccion.

- Variantes:

e La actividad se puede adaptar la a diferentes niveles educativos ajustando
la complejidad y la profundidad de la tarea.

e Se pueden utilizar recursos audiovisuales, como videos o presentaciones,
para complementar la actividad.

e Se puede invitar a un experto en el tema del trabajo decente a participar en
la actividad como orador invitado.

- Evaluacién:

e Se evalua la participacion de los estudiantes en la actividad grupal, la
profundidad del trabajo, y la capacidad de reflexion y critica sobre la
investigacion realizada.

Evaluacion

Criterios de evaluacion de la actividad

Fase

Fase

Fase

Proceso de evaluacion
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Evaluacion de pares o Con rubrica Sin rubrica

coevaluacion

Preguntar al alumnado: test, | Encuesta final al alumnado para conocer su
encuesta, mentimeter, | opinidn y grado de satisfaccion

diana...

Ficha de observacion

Ficha o] diario de | De cada sesion lo alumnos deben hacer un
documentacion de hitos acta que recoja cronolégicamente los hitos,
hechos o trabajo conseguido, acuerdos...

Fuente: Tabla 11 de elaboracion propia.

En ambos dos ejemplos de actividades propuestas como modelo, una
respecto a Empresa e Iniciativa Emprendedora y la otra para Formacion y
Orientacién Laboral, debera promoverse la utilizacion por el docente, asi como
para los alumnos, las nuevas formas de presentacion y recursos tecnoldgicos
que facilitan la integracion de nuevos modelos de tecnologia dentro del ambito
docente.

Asi, el profesor puede y debe integrar sistemas como presentaciones
interactivas, sistemas que utilicen la gamificacibn como recurso (Kahoot,
Socrative, Quizlet, Blooket...), informacion via creacién de cédigos QR, integrar
y presentar herramientas de IA, y promover que, dada la amplia informacién que
existe en cuestiones relativas a los ODS y sostenibilidad, asi como de la
Responsabilidad Social Corporativa, el alumnado asista a conferencias online
(via Meet, Zoom o Teams, entre otros), ya sean, en directo o en diferido o
asincronas sobre las materias en las que han de trabajar.

5. Conclusiones.

Este trabajo de fin de master se inicia con la intencion de hacer un un
analisis de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) - Agenda 2030 de la
ONU, con un enfoque particular en su integracion o aplicacidn practica en el aula
de Formacién y Orientacion Laboral (FOL) y/o de Empresa e iniciativa
emprendedora (EIE). A lo largo del mismo, se han analizado y enmarcado en su
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contexto los ODS y se han desarrollado ejemplos o modelos de recursos
didacticos innovadores que pueden ser utilizados por los docentes para fomentar
un aprendizaje significativo y la conciencia de la sana critica entre estudiantado,
los ODS vy la integracion de los mismos en la asignatura y en la vida diaria.

Los ODS ofrecen un marco educativo potente y valioso para el desarrollo
de competencias clave en los estudiantes, como el pensamiento critico, la
resolucion de problemas, la colaboracion y la comunicacion. La integracion de
los mismos en las asignaturas de FOL y EIE puede contribuir a la formacion de
jovenes responsables y comprometidos con la construccidn y la promocion de
un mundo mas sostenible y equitativo.

A continuacion, se muestran las 4 principales conclusiones del trabajo:

- Los ODS son relevantes para todas las areas del conocimiento, incluyendo
Formacion y Orientacion Laboral y Empresa e Iniciativa Emprendedora. Los
17 objetivos y sus 169 metas abarcan una amplia tematica que son
esenciales para la formacion de los presente y futuros ciudadanos.

- La aplicacién practica de los ODS en el aula requiere un enfoque transversal,
creativo e innovador. Los docentes pueden utilizar una variedad de métodos
y estrategias para involucrar a los estudiantes en el aprendizaje sobre los
ODS y fomentar su participacion en la busqueda de soluciones a los desafios
globales.

- Los recursos didacticos innovadores son esenciales para la implementacion
efectiva de los ODS en el aula. Estos recursos pueden ayudar a los docentes
a hacer que el aprendizaje sobre los ODS sea atractivo, significativo y
relevante para la vida de los estudiantes.

- Resulta fundamental la formacién del profesorado en el conocimiento tanto
los ODS y de sus posibilidades en el aula, como de las nuevas tecnologias.

Los recursos didacticos presentados en este trabajo son solo algunos
ejemplos de las muchas posibilidades que existen para integrar los ODS dentro
del aula de FOL y EIE. Se anima a los docentes a explorar diferentes métodos y
estrategias para crear experiencias de aprendizaje significativas y relevantes
para sus estudiantes.

En definitiva, la integracion de los ODS en las asignaturas de FOL y EIE
es una oportunidad para preparar a los estudiantes para enfrentar los desafios
del S.XXI y contribuir a la construccion de un mundo mas sostenible y equitativo.
Los docentes tienen un papel fundamental en esta tarea, utilizando su creatividad
e innovacion para crear experiencias de aprendizaje que inspiren a los
estudiantes a actuar como agentes de cambio.

En conclusion, este trabajo de fin de master muestra el potencial de los
ODS como herramienta educativa para el desarrollo de competencias clave en
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los estudiantes y la formacion de ciudadanos responsables. Se espera que las
conclusiones obtenidas contribuyan a la promocion de una educacion mas
sostenible y comprometida con los desafios del mundo actual.

Como cierre a todo cuanto antecede en este trabajo, cabe también hacer
una reflexion sobre la propia actividad docente en relacion con la integracion de
los ODS en el aula. Y es que, el desarrollo de estas actividades son una
oportunidad para que los estudiantes aprendan sobre un tema complejo y
relevante para el mundo actual de una manera creativa y colaborativa. Es
importante que el propio docente fomente un ambiente de respeto y dialogo
abierto durante la actividad, para que los estudiantes puedan expresar sus ideas
y opiniones libremente. Y las actividades en si, han de poder ser adaptadas a
diferentes contextos y realidades, utilizando ejemplos y casos que permitan al
alumnado tangibilizar o aterrizar los contenidos y conceptos.
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7. Anexos.

7.1 Actividad.

MODA

Unase en menti.com | usar cédigo 8456 5970

Cuando piensas en MIODA ;qué
palabras vienen a tu mente?

18 respuestas

certificaciones

disefio
contaminacion tiendas

recursos naturales
negocios

sostenibilidad

1%}
o]
£
=
e}
]
b

Unase en menticom | usar cédigo 8456 5970 M Mentimeter

¢Lamoda rapida es igual a MODA?
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Unase en menticom | usar cédigo 8456 5970 M Mentimeter

¢Qué ODS cree que estdn mas relacionados
con la Moda?

Unase en menticom | usar cédigo 8456 5970

Cuando piensas en los ODS ;qué
palabras vienen a tu mente?

9 respuestas

industria resp
sostenibilidad
igualdad
trabajo decente

libertad

empleo de calidad
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Unase en menticom | usar cédigo 8456 5970

GRACIAS POR LAS

RESPUESTA

VAMOS A VER QUE TAL HA IDO

Fuente: Tabla 12 de elaboracion propia.
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