UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ

FACULTAD DE MEDICINA

TRABAJO FIN DE GRADO EN TERAPIA OCUPACIONAL

PROPUESTA DE UN PROGRAMA DE INTERVENCION EN TERAPIA

OCUPACIONAL EN MENORES EN SITUACION DE VULNERABILIDAD SOCIAL

AUTOR: INSA PEREZ, ESTHER

N° expediente. 1364

TUTOR. LOPEZ MORENO, MARIA LUCIA

Departamento de patologia y Cirugia. Area de Radiologia y Medicina Fisica
Curso académico 2020 - 2021

Convocatoria de Mayo ordinaria



UNIVERSITA
Miguel
Hernandez




INDICE

RESUMEN ...ttt et ettt e et e s et est e s e s e esees e e s e aseeneensesseeneensenseeseensanseeseeneenes 4
1. INTRODUGCCION ......ooomieieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e sesnesnens 6
o Estado actual de 1a cuestion @ €StUAIO .......ecuerueeierierieiieee e 6
+ Relevancia, teorias e investigacion previa que soportan cientificamente el programa.............. 7
o Justificacion del PrOZrama..........cceecveeciieiieciiiie ettt sae e s saestaesraeseaesseesseenes 8
2. OBJETIVO DEL PROGRAMAL . ...ttt ettt ettt sse et sesne e enes 10
3. DESCRIPCION DE LA POBLACION ......ooooiiuiiiiriierisiiesiseesesisssesses st ssssssesssesssseens 11
4. DESCRIPCION DEL PROGRAMA ........cooooiimiimieiieoeeeeeeeeeeeeeseee e esannannens 12
o Formulacion del plan de interVENCION .........c.eeevieeeiiieiiiecie ettt e eree et et eeveeseaeesebeeeareeas 12
o Seleccion de abordajes, modelos conceptuales, métodos o técnicas y estrategias.................... 13
o Establecimiento de objetivos, prioridades y actividades...........ccceevvevieeieniiniesiesee e 15
5. EVALUACION DEL PROGRAMA .......oooomiiieieieeeeeeeeeeeee oo 20
6. PRESUPUESTO ...ttt ettt ettt ettt s et e bt eae et et e e bt e st entesneeneenean 22
7. BIBLIOGRAFTA ...ttt 23

8. ANEXOS .. e et s 26



RESUMEN

La migracion infantil no es un fenomeno nuevo, su historia se remonta a la antigiiedad. Los datos
sobre migracion no siempre se basan en los 18 afios como edad limite, por lo que se considera
migracion infantil hasta los 19 afios.

Las infancias migrantes, en condiciones de vulnerabilidad se encuentran expuestas a multiples peligros
y amenazas. Ademas, esta situacion de vulnerabilidad provoca la pérdida de la identidad ocupacional
como consecuencia de enfrentarse a una nueva situacion social. De igual forma los patrones de

ejecucion, roles y rutinas también se ven modificados con la migracion.

El rol de la terapia ocupacional (TO) en el d&mbito migratorio es aun un campo por explorar; sin
embargo, cumplen un rol importante en el contexto social, identificando las necesidades de cada
menor, ayudando a recuperar la identidad ocupacional y facilitando asi la integracion e inclusion

social.

El objetivo es proponer un programa de intervencion de terapia ocupacional en menores extranjeros no
acompaiiados para determinar el impacto en el desempefio ocupacional y favorecer su insercion en la

sociedad.

Para la evaluacion del programa contamos con cuestionarios de elaboracién propia, con los que
podremos determinar si se han producido cambios tras realizar la intervencion. Asimismo, se
administrara el Cuestionario de Habilidades de Interaccion Social (CHIS) y el Cuestionario
KIDSCREEN-10.

El grupo de trabajo estara formado por quince menores que se ajusten a los criterios de inclusion
descritos. El plan de intervencion se iniciard en enero y finalizara en junio. Las sesiones se realizaran

dos veces por s€mana.

Palabras clave: Emigracion ¢ Inmigracion, Menor no Acompafiado, Grupos de Riesgo, Terapia

Ocupacional.



ABSTRACT

Child migration is not a new phenomenon, its history goes back to antiquity. Migration data are not

always based on 18 as the cutoff age, so child migration is considered up to 19 years of age.

Migrant children, in vulnerable conditions, are exposed to multiple dangers and threats. Furthermore,
this situation of vulnerability causes the loss of occupational identity, as a consequence of facing a
new social situation. In the same way that the execution patterns, roles and routines are also modified

with the migration.

The role of occupational therapy (OT) in the migratory field is still a field to be explored; however,
they play an important role in the social context, identifying the needs of each child, helping to restore

occupational identity and facilitating the integration and social inclusion.

The objective is to propose an occupational therapy intervention program for unaccompanied foreign

minors to determine the impact on occupational performance and favor their inclusion in society.

For the evaluation of the program we have our own questionnaires, with which we can determine if
there have been changes after carrying out the intervention. Likewise, the Social Interaction Skills
Questionnaire (CHIS) and the KIDSCREEN-10 Questionnaire will be administered.

The working group will be made up of fifteen minors who meet the inclusion criteria described. The

intervention plan will start in January and end in June. Sessions will be held twice a week.

Keywords: Emigration and Immigration, Unaccompanied Minor, Risk Groups, Occupational Therapy.



1. INTRODUCCION

e FEstado actual de la cuestion a estudio

Segun la estimacion mas reciente, en 2019 habia en el mundo aproximadamente 272 millones de
migrantes internacionales, cifra que equivale al 3,5% de la poblacion mundial. (1)

Se define como migrante internacional a toda persona que cambia de pais de residencia habitual (1). El
término incluye a los migrantes que tienen la intencion de trasladarse de forma permanente o

temporal, los que se trasladan de forma regular, y aquellos que se encuentran en situacion irregular. (2)

La migracion infantil es un fendmeno contemporaneo importante. Los datos sobre migracion no
siempre se basan en los dieciocho afios como edad limite, por lo que a menudo se habla de migracion
juvenil (3). Se considera migracion infantil hasta los 19 afos, mientras que el rango de edad de la

migracion juvenil es de 15 a 24 afios (4).

En 2019 habia 37,9 millones de migrantes menores de 20 afios, equivalentes al 14% del total de
migrantes del mundo. Los datos proceden de los censos, una de las fuentes mas fiables, y muestran un
constante aumento de los valores absolutos (Figura 1. Porcentaje de migrantes menores de 20 afios en
el mundo). Sin embargo, la proporcion representada por los menores de 20 afios en el total mundial de

migrantes ha disminuido (Figura 2. Total mundial de migrantes menores de 20 afios). (3)

No obstante, la estimacion mundial mas reciente del nimero total de nifios migrantes se cifra en torno
a los 31 millones, que representa el nimero total de personas menores de 18 afios nacidas en un pais

distinto de aquel en que viven. (3)

En junio de 2019 habia contabilizados en Espaifia por el Ministerio del Interior un total de 12.301
menores migrantes no acompafiados. Referidos en el argot técnico como menores extranjeros no
acompanados (MENA) a chicos y chicas menores de dieciocho afios, migrantes, que se encuentran

separados/as de sus padres. (5)



Los menores se embarcan en muy distintos tipos de migracion. Algunos viajes migratorios se
caracterizan por un claro predominio de uno de los géneros, segin el pais de origen. Como por
ejemplo el transporte de nifias nigerianas a Europa con fines de explotacion sexual, o la migracion por

iniciativa propia de adolescentes varones de Africa del Norte en busca de oportunidades. (3)

Buena parte de la migracion infantil, especialmente la que no tiene que ver con conflictos o desastres,
es segura y se realiza en el marco de una unidad familiar. Sin embargo, cada vez son mas los menores
no acompafiados que emprenden migraciones que ponen en peligro su seguridad y vulneran sus
derechos, integridad y personalidad (3). Motivo por el cual mi plan de intervencion se va a centrar en

este grupo.

* Relevancia, teorias e investigacion previa que soportan cientificamente el programa

Es importante destacar autores como Maria Claudia Duque quien ya hace casi dos décadas que
empez6 a realizar investigacion en torno a la migracion. Asimismo, la autora en otra de sus
investigaciones «Los derechos de la infancia en el contexto de la migraciony, afirma que las infancias
migrantes, en condiciones de vulnerabilidad se encuentran expuestos a multiples peligros, riesgos y

amenazas que pueden afectar su desarrollo de manera importante (6).

Debido a la situacion de vulnerabilidad en la que se encuentran estos menores, también se produce una
pérdida de su identidad ocupacional. Como dice el articulo «Desempefio ocupacional en madres
migrantes en situacion de vulnerabilidad», la migracion en situacion de vulnerabilidad implica la
pérdida de la identidad ocupacional, como consecuencia al enfrentarse a una nueva situacion social,

cultural, laboral y econémica (7).

Algunos autores defienden que cuando este colectivo llega a otro pais que no es el suyo de origen, hay
un problema de necesidades basicas que cubrir pero también hay un problema de deprivacion

ocupacional. Debido a esta deprivacion ocupacional, muchas veces acompafiada de una falta de roles



significativos y pérdida de identidad ocupacional (8), surge la necesidad de intervencion del terapeuta
ocupacional.

Entendiendo que la ocupacion afecta a la salud y bienestar social, en el articulo «Addressing the
Occupational needs of refugees and asylum seekers», se demuestra que en aquellos casos donde se ha
desarrollado una actuacion del terapeuta ocupacional en distintos ambitos (educativo, cultural, de ocio,

de ocupacion, emocional, etc.) se ha mejorado sustancialmente la vida de estas personas (9).

La terapia ocupacional, en el ambito migratorio, es ain un campo por explorar, que en la actualidad
estad ganando reconocimiento gracias a autores como Erna Navarrete, Pedro Moruno, Salvador Simén,

Frank Kronenberg, Alejandro Guajardo entre otros. (8)

* Justificacion del programa

Los patrones de ejecucion, habitos, roles y rutinas de los menores se ven modificados de forma
considerable con la migracion. Si tenemos en cuenta su situacion de vulnerabilidad, asi como la
pérdida de identidad y desempefio ocupacional, se agravan. Esto se debe fundamentalmente a la

adaptacion a un nuevo contexto cultural y social. (7)

El rol de la terapia ocupacional en el ambito migratorio es un campo nuevo que se encuentra en
exploracion; sin embargo, los terapeutas ocupacionales cumplen un rol importante en el contexto
social identificando las necesidades individuales de cada menor, ayudando a recuperar la identidad

ocupacional y facilitando asi la integracion e inclusion social. (7)

Son pocos los programas de intervencidon que llegan a ser ejecutados, quedandose la mayor parte de

estos en propuestas o proyectos, por lo que se hace necesario mas programas. (10)

Por tanto, la eleccion de este tema se debe a dos factores. El primero es que es de interés fundamental

investigar como modifica la migracion el desempefio ocupacional, considerando la situacion de



vulnerabilidad de estas personas. Y el segundo factor es la falta de bibliografia que hay con relacién al

rol de la terapia ocupacional en este &mbito y su desempefio.



2. OBJETIVO DEL PROGRAMA

La migracion infantil no es un fendémeno nuevo, su historia se remonta a la antigiiedad y es probable
que su escala y su visibilidad aumente a medida que crezca la movilidad de estos (3). El viaje
emprendido por estos nifios sin duda es peligroso y a menudo se encuentran con gente que no duda en

aprovecharse de ellos debido a su vulnerabilidad (11).

Por lo que la propuesta del disefio de intervencion tiene como objetivo determinar el impacto en el
desempefio ocupacional a causa de la pérdida de la identidad ocupacional en menores migrantes, asi
como su proteccion y cuidado, la insercion en la sociedad y la eliminacion de los prejuicios que esta

tiene sobre ellos.
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3. DESCRIPCION DE LA POBLACION

La poblacién a la que va dirigida el programa son los menores extranjeros no acompafados
pertenecientes a un centro de menores de la provincia de Alicante, de edades comprendidas entre los
14 a 18 afos. El grupo de trabajo esta constituido por quince menores. En la actualidad, la procedencia

de los menores es de Marruecos y de Argelia.

Los menores que padezcan una discapacidad tanto leve o moderada, como severa que impida la
correcta realizacion de las actividades, son remitidos a otros programas del centro que atienden mejor

a sus necesidades particulares.

Criterios de inclusion y exclusion de los participantes en la intervencion.
Inclusion:
- Ser mayor de 14 afnos y menor de 18.
- Pertenecer a un centro de menores no acompafiados de la provincia de Alicante.
- Asistir por voluntad propia al programa de intervencion.
- Haber firmado el consentimiento informado. (Figura 3. Consentimiento informado)
- Autorizarlos en la participacion en el programa. (Figura 4. Autorizacion del consentimiento de
participacion en el programa)
Exclusion:
- Padecer discapacidad leve, moderada o severa que impida la correcta realizacion de Ia

intervencion.
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4. DESCRIPCION DEL PROGRAMA

* Formulacion del plan de intervencion

El plan de intervencion propuesto para el grupo se iniciard en el mes de enero y finalizara en junio,
teniendo una duracion de seis meses. Las intervenciones se realizaran los martes y jueves de cada
semana, siendo un total de dieciocho sesiones de intervencion; ver en el cronograma (Tabla 1.
Cronograma de la intervencion). La duracion por sesion sera de aproximadamente dos horas y se

realizara una pausa de unos quince minutos de descanso.

El equipo de trabajo transdisciplinar estd formado por dos terapeutas ocupacionales, dos intérpretes
(presentes en todas las actividades de la intervencion), un trabajador/a social, un educador/a social y
un psicologo/a. También se cuenta con la ayuda de un psicologo/a experto/a en sexologia, un
fotdgrafo/a social, un experto/a en informatica y dos profesionales sanitarios/as (un médico/a y un

enfermero/a).

Al iniciar el programa se les pedira a los participantes que firmen el consentimiento informado,
respetando asi el principio de autonomia del paciente. En vista de su minoria de edad deberan entregar
a su tutor/a legal y/o responsable la autorizacion de su participacion en el programa, asi como la

asistencia a la excursion y a las demads actividades.

La mayoria de las sesiones tendran una estructura similar, a excepcion de la primera y segunda sesion,
la sesion cultural prevista para los meses de mayo y abril y de la actividad fotovoz programada para
junio (explicado detalladamente en el punto del trabajo: «Establecimiento de objetivos y prioridades

del usuario o del grupo y actividades»).

Las demas sesiones se estructuran de la siguiente manera; empezaran con la llegada de los menores a
la sala de conferencias cedida por el centro y se procedera a pasar lista de asistencia (Tabla 2. Hoja de
registro de asistencia al programa).

Después de la presentacion y explicacion de la actividad, deberan responder a las preguntas iniciales
sobre los contenidos de la sesion correspondiente. Luego se procedera a realizar la actividad en si

programada para ese dia. Hacia la mitad de la sesiéon o una vez terminada una actividad, se efectuara la

12



pausa de quince minutos de descanso. Y, antes de finalizar con una breve descripcidon de qué se hara en
la proxima sesion, los participantes contestaran de nuevo a las preguntas sobre los conocimientos que

se han tratado en la sesion, para evaluar si han adquirido o no estos conocimientos.

* Seleccion de abordajes, modelos conceptuales, métodos o técnicas y estrategias

Los modelos conceptuales en los que se basa la intervencion son:

Modelo de la ocupacion humana (MOHO) (12)

Creado por Garay Kielhofner en 1980, se trata de uno de los modelos centrados en la ocupaciéon mas
utilizados mundialmente. La terapia ocupacional, segin el MOHO es un proceso mediante el cual los
profesionales facilitan la participacion del cliente en ocupaciones con el fin de motivar sus intereses,
rutinas y destrezas en el desempefio. Se hace fundamental porque apoya la practica centrada en la
ocupacion, ofrece una vision integral y centrada en las personas, ayuda a priorizar sus necesidades, y
proporciona un razonamiento y una base solida para el planteamiento de los objetivos y de la

intervencion.

Modelo canadiense del desempefio ocupacional y la facilitacién (12)

Se trata de otro de los modelos especificos de practica utilizados por los terapeutas ocupacionales,
introducido en el afio 1980. Este analiza la interrelacion entre la persona, su entorno y las ocupaciones
realizadas por esta durante su vida. Entiende que esos tres elementos son dindmicos y por lo tanto la
interaccion entre ellos es fundamental en la medida en que la persona pueda participar en los tres de
manera independiente. El rol del terapeuta ocupacional es facilitador, en el sentido de que colabora en
el proceso del desempefio ocupacional, aportando sus fortalezas y recursos materiales y humanos.
Ademas, el profesional que trabaja desde este modelo, lo hace desde la practica centrada en el cliente,

entendida como las estrategias de colaboracion que utilizan para facilitar la ocupacion con sus clientes.
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Modelo de la ecologia del desempefio humano (13)

Este modelo fue desarrollado en 1994 por Dunn, Brown y McGuigan con la finalidad de dar mayor
relevancia a las complejidades del contexto, tanto en la evaluacion como en la intervencion de terapia
ocupacional. Tiene como concepto central la ecologia y a las personas y su rango de desempefio
ocupacional como los principales componentes del modelo. Siendo a través de la participacion en
tareas, donde los contextos y las personas interactuan. Las habilidades, destrezas y tareas determinan
la seleccion y desempefio de tareas especificas. De modo que el rango de desempefio va a depender de
las actividades significativas, de la experiencia pasada y de los recursos disponibles en la actualidad.
Puede ser de gran utilidad, ya que posee aspectos comunes con diferentes disciplinas, por lo que se

facilita la comunicacion interdisciplinar.

La estrategia empleada es la rehabilitacion basada en la comunidad (RBC) (14), utilizada por
terapeutas ocupacionales con el objetivo de favorecer equitativamente las oportunidades y la
integracion social de todas las personas, asi como desarrollar programas y transmitir conocimientos y

habilidades a los miembros de la comunidad.

El método utilizado es el de investigacion - accidén participativa (IAP) (15), que busca obtener
resultados fiables y futiles para mejorar situaciones colectivas, basando la investigacion en la
participacion de los propios colectivos a investigar, que asi pasan de ser «objeto» de estudio a sujeto
protagonista de la investigacion. En cuanto al uso de técmicas, mencionar el uso de fotovoz y

fotolenguaje.
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* Establecimiento de objetivos, prioridades y actividades

Objetivos generales y especificos (16):

- Promover la participacion de los menores a través de ocupaciones que favorezcan su inclusion en la
sociedad en seis meses.

« Participar en las sesiones y actividades propuestas para prevenir el aislamiento social en seis
meses.

« Explorar las capacidades, aptitudes y técnicas necesarias para ser individuos auténomos dentro
de la sociedad en seis meses.

» Conocer el rol que ellos ocupan en la sociedad a través de la actividad “Cuenta tu historia” en
una sesion.

« Efectuar la actividad fotovoz para aumentar la visibilizacion de su colectivo en un mes.

- Participacion en actividades y programas educativos en seis meses.
+ Adquirir los conocimientos basicos para acceder a los servicios de salud en dos meses.
« Participar activamente en el programa disefiado para el aprendizaje del idioma en dos meses.
» Asistir a los talleres impartidos sobre sexualidad saludable e intervenir en las charlas

organizadas en dos meses.

- Fomentar la busqueda y adquisicion de empleo en el quinto mes.

Participar activamente en las charlas informativas sobre derechos como ciudadanos en la sesion
doce.
» Elaborar una lista de preferencias e intereses conforme a sus necesidades laborales en dos

sesiones.

Realizar al menos una simulacién de entrevista de trabajo en un mes.

Elaborar el curriculum vitae en un mes.

15



Las actividades que se llevaran a cabo para la consecucion de los objetivos marcados se organizan de

la siguiente forma:

Sesién 1

Empezara con una breve presentacion de todo el equipo de trabajo a los menores y seguidamente se
pasara a explicar en qué consistira la intervencidén (qué se hara en las sesiones, el tiempo de
duracion...) y, se les dara la hoja con la autorizacién. A modo de conclusion de esta primera parte, se
resolveran las posibles dudas y/o preguntas de los participantes y se les mandard a cada uno el
cuestionario de preguntas inicial sobre el programa de intervenciéon que deberan enviar antes de

terminar la sesion.

Destinaremos la segunda parte de la sesion a administrar por una parte el Cuestionario de Habilidades
de Interaccion Social (CHIS) y por la otra el Cuestionario KIDSCREEN-10 a los menores.
Pasado el tiempo de descanso y, para cerrar esta primera sesion, se realizara una dindmica de grupo

con la finalidad de romper el hielo y asi poder conocernos todos.

Sesion 2

Para esta segunda sesion, en la actividad “Cuenta tu historia”, se contara por un lado con el testimonio
de una persona migrante invitada y por otro lado con la presencia del psicologo/a.

Sera una sesion donde se aborden aspectos emocionales, y tal vez resulte doloroso para alguno de
ellos.

Esta persona nos hablard de su experiencia personal vivida, los motivos y razones que lo llevaron a
emigrar, como recuerda el viaje emprendido y las sensaciones que sintidé. Asi mismo sobre el proceso
de adaptacion a los cambios, la forma de afrontar y superar la pérdida de personas, lugares, recuerdos;
como fueron sus primeros afios al llegar a Espafa, la vida actual que lleva...

Tras la pausa, se pasara al turno de preguntas y comentarios, dando la actividad por terminada.

Sesiones 3-6
En las siguientes cuatro sesiones se hard la actividad “Aprende con” en la cual se trabajaran aspectos
como las habilidades sociales y el idioma y se trataran temas importantes como la coeducacion, la

sexualidad, el uso de los servicios de salud y la igualdad de género, entre otras. Para las cuales se

16



requerira la presencia del sex6logo/a, educador/a social y el trabajador/a social, encargados de impartir
esas sesiones.

En ellas, se les daran las pautas y herramientas, los conocimientos y técnicas necesarias, para que los
menores aqui presentes puedan ser de cara al futuro personas autéonomas dentro de la sociedad. Por lo
tanto, se realizaran charlas informativas adaptadas a su edad y conocimientos, donde interactuaran y

participaran con ¢€l/la responsable, ademas de con sus compaifieros.

Se impartiran clases de lingiiistica y semantica a los menores con el fin de facilitarles el aprendizaje
del idioma y obtener las competencias basicas para poder expresar sus dudas, emociones y

sentimientos de la manera mas autéonoma posible.

Por otro lado, se ofreceran talleres sobre sexualidad saludable para dar asesoramiento afectivo-sexual
individualizado, prevencion de las enfermedades/infecciones de transmision sexual (ETS/ITS),
métodos anticonceptivos para evitar embarazos no deseados, etc. También tendran lugar charlas donde
se hablara de sus derechos sexuales y reproductivos, la identidad de género (roles y estereotipos) y las
diferentes identidades y orientaciones sexuales existentes; ademas de informacién sobre practicas
sexuales seguras y problemas que pueden surgir durante las relaciones intimas asi como las soluciones

que pueden darse.

En la primera parte de la quinta sesion trataremos un tema delicado como es el de la violencia sexual y
de género. Incluiremos dentro de este temario la igualdad de género y la coeducacion.

En la segunda parte, aprovechando que faltaran unas semanas para el Dia Internacional de la mujer,
celebrado el 8 de marzo (8M), pensaran los productos que quieren vender en el mercadillo solidario
que realizaremos en la sesion 8. Tendra como objetivo principal recaudar fondos con fines benéficos
que se destinaran a la asociacion/fundacion que ellos elijan con relacion al 8M. Y como fin secundario,

favorecer la insercion de los menores en la sociedad.

En la ultima media hora de las sesiones, con la ayuda del experto/a en informatica se realizara “Foro
Migracion”. Con esta se pretende que todos los integrantes del grupo participen y se comuniquen entre
ellos para crear un foro (para ello deberan pensar el nombre que quieren que tenga el foro, el aspecto,
el disefio, el tipo de letra...) para asi poder comunicarse con otras personas en situaciones parecidas a

las suyas o poder expresar su opinion libremente.
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Sesiones 7-11

En los meses de marzo y abril tendra lugar la “Sesion cultural”, cuyo objetivo es el intercambio
cultural entre ellos y nosotros.

Asi pues, se les pedira que piensen en juegos a los que jugaban de pequefios, lugares y nombres de
sitios, platos de comida, refranes y dichos populares, canciones tipicas... que les gustaban de su pais
antes de migrar (por nuestra parte nosotros haremos lo mismo). En esas sesiones cada uno contara

aquello en lo que ha pensado o recordado de su pais de origen y lo compartira con el resto del grupo.

Con la intencion de hacer una actividad diferente a las otras, la excursion programada serd a las Fallas

de Valencia, una de las tradiciones mas importantes de los valencianos/as.

Mencionar que al final de la Gltima sesiéon de marzo (sesion 9), se administrara a los menores por

segunda vez el cuestionario de evaluacion de la eficacia del programa.

En abril se realizaran dos sesiones dado que la intervencion queda interrumpida en Semana Santa.
Ademas, teniendo en cuenta que ellos celebran el ramadan, se adaptaran tanto las actividades como el
horario y se contara con la presencia puntual de profesionales sanitarios/as.

En estas sesiones mediante la técnica de fotolenguaje, los menores comentaran las fotografias que les

presentaremos sobre la excursion a Valencia, las fiestas de Semana Santa, el ramadan, etc.

Sesiones 12-14

En las proximas tres sesiones se abordaran aspectos relacionados con el ambito laboral a través del
programa de busqueda y adquisicion de empleo (“BAE”).

Les proporcionaremos informacién sobre tramites burocraticos, asesorias juridicas y precariedad
laboral. También se implementaran talleres para orientarles con respecto a las salidas laborales y las
herramientas existentes destinadas a la formacion y busqueda de empleo.

Por medio de charlas informativas se pretende hacerles conocedores de sus derechos como
trabajadores.

Finalmente, se haran actividades con el fin de conocer sus habilidades laborales y prelaborales, y

elaborar su curriculum vitae. Ademas realizaran simulaciones de entrevistas para conocer los
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contenidos, preguntas y metodologia y de esta manera adquirir las pautas de actuacion previas ante

una entrevista de trabajo real.

Sesiones 15-18

En el mes de junio, y dando por acabada la intervencion, se llevara a cabo la fotovoz. Antes que nada,
se les explicara en qué consiste la técnica y su proposito al utilizarla (dar a conocer su colectivo ante la
sociedad). Se escogera entre todos el tema sobre el cual tratara la fotovoz y por consiguiente, deberan

proponer una serie de temas que ellos consideren importantes y plasmarlos mediante fotografias.

Con la asistencia al programa de un fotografo, se les proporcionaran nociones basicas de fotografia a
los participantes. Una vez adquiridos los conocimientos basicos y formados los grupos (cinco grupos
de tres personas), el siguiente paso sera hacer fotografias a aquello que consideren que refleja el tema
escogido.

Mas adelante, se mostraran las fotografias a los compafieros y explicaran por qué las tomaron, el
significado que tienen para ellos, los sentimientos especiales que les provocan... y entre todos, se
comentara sobre lo que unos y otros han hecho aportando ideas o puntos de vista diferentes, y
reflexionar si las imagenes seleccionadas son adecuadas para lograr el cambio que se pretende con su

proposito.

Por ultimo, se organizard una exposicion de todas las fotografias a la poblacion. Por lo que,
previamente se hara difusion del evento por las diferentes redes sociales (Facebook, Twitter,
Instagram), con el fin de atraer gente.

Con la exposicion se pretende mostrar una realidad de las condiciones, vida, o problemas de los
menores con el pretexto de aumentar la conciencia publica sobre ellos, pudiendo provocar cambios y

mejoras para el colectivo.

Pasada una semana, realizaremos una tltima sesion para comentar las experiencias y sensaciones de la
exposicion y concluir con una merienda todos juntos. Ademads, les enviaremos por ultima vez el

cuestionario de evaluacion de la intervencion.
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5. EVALUACION DEL PROGRAMA

La evaluacion del programa consta de dos partes; la primera estd destinada a evaluar el impacto en el
desempefio ocupacional de los participantes mediante el uso de cuestionarios estandarizados, y la

segunda tiene como objetivo valorar la eficacia del programa.

Para facilitar la comprension de los cuestionarios y formularios, estos se administraran en Espafiol y

en Arabe. Ademas de contar con la presencia de los intérpretes.

Por una parte, evaluaremos las habilidades sociales de los participantes por medio del Cuestionario de
Habilidades de Interaccion Social, Inés Monjas, 1994. Consta de sesenta items con cinco alternativas
de respuesta siguiendo el formato de escala Likert y contiene seis subescalas.

Los resultados indican que a mayor puntuacion, el sujeto presenta habilidades sociales satisfactorias

mientras que si las puntuaciones son bajas, denotan un déficit en estas. (17)

Determinaremos la calidad de vida de los menores mediante el Indice KIDSCREEN-10. Fue
desarrollado para hacer mediciones de salud autopercibidas y para evaluar la salud y el bienestar
subjetivos de nifos y adolescentes con edades comprendidas entre los 8 y 18 afos.

Proporciona un indice unico global de la calidad de vida relacionada con la salud (CVRS) que cubre
aspectos fisicos, psicoldgicos y sociales. Los items evaltian la frecuencia de una conducta/sentimiento
o la intensidad de una actitud, observado en la tltima semana. Las puntuaciones mas altas indican una

mejor CVRS. (18)

Ambos cuestionarios estandarizados se administraran dos veces; una al inicio del programa y otra al

final.

Por otra parte, para evaluar la eficacia del programa, se pasara por un lado a los participantes un
cuestionario de elaboracion propia al inicio de la intervencion, a mitad y al final; por otro lado para el
equipo de trabajo, se administrard un Unico cuestionario al finalizar el programa. (Figura 5.

Cuestionarios de valoracion de la intervencion).
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Ademas, al final de cada actividad “Aprende con” y “BAE”, se le dara al profesional, persona invitada
o experto responsable de impartir la sesion, un formulario de valoracién de esa sesion (Figura 6.
Formulario de valoracion de la sesidon/actividad realizada). De manera similar, para observar el
progreso de los participantes, contestaran unas breves preguntas sobre los contenidos a tratar en las

sesiones 3-6 y 12-14, tanto al principio de la sesiéon como al final.

Con los resultados obtenidos de los formularios y cuestionarios, podremos observar si se han

producido cambios significativos, asi como la valoracion y el grado de satisfaccion de los menores tras

la realizacion de la intervencion.
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6. PRESUPUESTO

Se necesitara de presupuesto aproximado para realizar la intervencion:

Recursos Total
€ por persona Horas aprox.
2 Terapeutas 3.240 € 60 6.480 €
ocupacionales
Trabajador/a social - 50 400 €
Educador/a social - 45 360 €
Humanos
Psicologo/a - 45 500 €
2 Intérpretes 580 € 60 1.160 €

- Sexologo/a: 8
Otros - Fotografo/a: 26

) - Informatico/a: 2 600 €
- Sanitario/a: 4
- Mobiliario
- Sala de conferencias y de exposiciones
Inventariable - Equipos para procesos de informacion -
Materiales (ordenadores, monitores, impresoras,
proyectores ...)
gl - De oficina (folios, boligrafos) -
Excursion Transporte: 450€ | Alimentacion: 250€ 700 €
Otros Fotolenguaje (fotografias) 8 €
Fotovoz 5 camaras (75€) Fotografias (10€) 85 €
10.293 €

El recurso material tanto inventariable como fungible, no tiene apenas coste debido a que el centro
donde realizaremos la intervencion nos lo presta de forma voluntaria. No obstante, aquellos que no

dispongan, lo llevaremos nosotros.
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8. ANEXOS

Figura 1. Porcentaje de migrantes menores de 20 afios en el mundo.
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Fuente: DAES de las Naciones Unidas, 2019a.
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Figura 2. Total mundial de migrantes menores de 20 afios.
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Figura 3. Consentimiento informado.

CONSENTIMIENTO INFORMADO DE PARTICIPACION EN LA PROPUESTA DE UN
PROGRAMA DE INTERVENCION EN TERAPIA OCUPACIONAL EN MENORES EN

SITUACION DE VULNERABILIDAD SOCIAL

Nos dirigimos a usted para informarle sobre un programa de intervencion en el que se le invita a
participar. La propuesta de programa de intervencion ha contado con la evaluacion positiva de la
Oficina de Investigacion Responsable por la Universidad Miguel Hernandez de Elche.

Debe saber que su participacion en este programa es voluntaria y que puede decidir no participar o

cambiar su decision y retirar el consentimiento en cualquier momento.

Su condicion como menor extranjero no acompaifiado, hace que esté en situacion de vulnerabilidad
social. Ademas de que se produzca una pérdida de la identidad ocupacional (como una persona
piensa y se siente acerca de si misma). Con objeto de que usted encuentre un lugar en la sociedad y

recupere su identidad ocupacional, le proponemos su participacion en esta intervencion.

La participacion en el programa de intervencion no implica ningln riesgo, y exige unicamente su
compromiso en la cumplimentacion de dos cuestionarios auto-administrados a lo largo del programa

de intervencion.
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CONSENTIMIENTO INFORMADO DE PARTICIPACION EN LA PROPUESTA DE UN
PROGRAMA DE INTERVENCION EN TERAPIA OCUPACIONAL EN MENORES EN

SITUACION DE VULNERABILIDAD SOCIAL

Yo , acepto participar voluntariamente

en la propuesta de un programa de intervencion en terapia ocupacional en menores en situacion de
vulnerabilidad.

Declaro que he recibido suficiente informacion sobre el programa de intervencion, comprendo que
mi participacion es voluntaria y que puedo retirarme de la intervencion cuando quiera y sin tener
que dar explicaciones.

Autorizo a los miembros del equipo de investigacion, a que realicen el analisis de los datos
obtenidos de los cuestionarios. Igualmente suscribo por su parte que he obtenido la garantia de
confidencialidad del tratamiento y utilizacion de la informacion.

He comprendido las condiciones de mi participacion en este programa. He tenido la oportunidad de

hacer preguntas y estas han sido respondidas. No tengo dudas al respecto.

Firma del participante Firma del terapeuta ocupacional

Nombre: Nombre:

En ,a de de
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Figura 4. Autorizacién del consentimiento de participacion en el programa.

AUTORIZACION DEL CONSENTIMIENTO DE PARTICIPACION EN LA PROPUESTA DE UN
PROGRAMA DE INTERVENCION EN TERAPIA OCUPACIONAL EN MENORES EN

SITUACION DE VULNERABILIDAD SOCIAL

Yo, , con D.N.L R

como tutor/a legal y/o responsable del menor , autorizo la

participacion en la propuesta de un programa de intervencion en terapia ocupacional en menores en
situacion de vulnerabilidad.

Declaro que he recibido suficiente informacion sobre el programa de intervencion, comprendo que
la participacion es voluntaria y que puede retirarse de la intervencion cuando quiera y sin tener que
dar explicaciones.

Autorizo a los miembros del equipo de investigacion, a que realicen el analisis de los datos
obtenidos de los cuestionarios. Igualmente suscribo por su parte que he obtenido la garantia de
confidencialidad del tratamiento y utilizacion de la informacion.

Comprendo las condiciones de la participacion en el programa del menor a mi cargo. He tenido la
oportunidad de hacer preguntas y han sido respondidas satisfactoriamente. No tengo dudas al

respecto.

Firma del tutor/a legal Firma del terapeuta ocupacional
y/o responsable

Nombre: Nombre:

En ,a de de
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Tabla 1. Cronograma de la intervencion.

CRONOGRAMA

Enero Febrero Marzo

Actividad

Sesion| 1! 2 3 4 5 6 7 8 9

Dinamica de grupo

Cuenta tu historia

Aprende con

Foro Migracion

Sesion cultural

Excursion

Mercadillo solidario

Evaluacion

Abril Mayo Junio

Actividad

Sesion AN IANERS PTA G 17 | 18

Sesion cultural

—_
[e)
—_
—_

Fotolenguaje

BAE

Fotovoz

Evaluacion
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Tabla 2. Hoja de registro de asistencia al programa.

Hoja de registro

Enero

Febrero

Marzo

Nombre

Sesion

2

5

—
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—_
e

—
—

_.
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—
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_.
b
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Hoja de registro

Abril

Mayo

Junio

Actividad

Sesion

10

11

12 13

14

15

16

17

18

—_

SEREEIREEE

_.
e

—_
—_

._.
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—
W

_.
>

_.
b
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Figura 5. Cuestionarios de evaluacion de la intervencion.

1. Enlace de acceso al cuestionario para los participantes: https://forms.gle/

EvwDsCEYDVhYjSGt5

:Qué sabes sobre los siguientes temas?

Valoracion inicial del programa de

. . Nada Poco Algo Mucho
intervencion
Idioma O O O O
Habilidades
Nombre sociales O ©) @) ©)
Uso de los
Your answer servicios publicos O O O O
de salud
Sexualidad O O O O
Edad
Educacién O (@) O O
Your answer
Intercambio
cultural O O O O
Idioma o idiomas que hablas.
[ castellano :Qué actividad te llama mas la atencién? Punttalas del 1al 5 segun tu
D Inglés preferencia.
0 Arabe 1 2 3 4 5
D Francés
X Aprende con
D Ninguno
D Other: BAE

Fotolenguaje
¢Has estado en algun programa antes?

Cuenta tu
O si historia
O No Foro Migracién

Sesion cultural

;Qué esperas aprender?
Excursion

Your answer
Mercadillo
solidario

0O O 0O O O O o o o
O O O O O O ON ®RJ0
O O 0O O O O o O o
O O 0O O 0O O o O O
O O 0O O O O o O o

- . Fotovoz
¢Conoces las siguientes profesiones?

Terapia ocupacional Espacio destinado a comentarios o a cualquier cosa que quieras decirnos.

Trabajo social Your answer

Never submit passwords through Google Forms.

Educacién social

Psicologia

This form was created inside of Universidad Miguel Heméndez de Elche. Report Abuse

O O O O O
O O O O O

Informatica
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2. Enlace de acceso al cuestionario para los participantes: https://forms.gle/

dMiDp5SuJuFQRnDtd9

Valoracién a mitad del programa de

intervencion
Nombre Conocimientos adquiridos hasta ahora.
. Aun no se ha
Tu respuesta Peor Igual Mejor hecho
Idioma O O O O
Edad Habilidades

sociales

Tu respuesta A
Uso servicios

publicos de salud

Educacién sexual
Responde las siguientes preguntas.

Educacion

Si No académica

Intercambio
cultural

@feo O O O
CE3® O O O
O O O O O
O O O O O

¢Se ha explicado bien el
objetivo?

¢Te gustan las actividades
programadas?

iRecomendarias el programa a algin amigo/a?

Si

¢Se cumple el tiempo de O

descanso? O N
o

¢Te motivan las actividades?

O @O | (@)
©] ICERCEO

¢Da tiempo a hacer la
actividad antes de terminar la
sesion?

(@)
@)

Sugerencias de mejora.
¢Cuéndo no entiendes algo,

lo preguntas?
Tu respuesta

Enviar

Nunca envies contrasefias a través de Formularios de Google.

¢Has aprendido algo nuevo?

¢Has hecho nuevos amigos?

¢Crees que es Util lo que
haces aqui?

O O O O
o0 O O O

Este formulario se cre6 en Universidad Miguel Hernandez de Elche. Notificar uso inadecuado
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3. Enlace de acceso al cuestionario para los participantes: https://forms.gle/

NOhrWIqQ3JBbQHbR?7

;Qué actividad te ha gustado mas? ;Por qué?

Tu respuesta

Valoracion final del programa de Del 1al 5, ;qué puntuacion darias a cada profesional?
intervencion

Terapeutas

ocupacionales
Nombre

Intérpretes
Tu respuesta

Trabajador/a

O O 0o o o
O O 0o o o
O O 0o o o
0O o 0o o o
O 0O 0O o o

social
Edad
Educador/a
social
Tu respuesta
Psicélogo/a

No contento, indiferente, contento.

Conocimientos adquiridos al finalizar el programa.

Intercambio cultural

No contento Indiferente Contento
Organizacién del Peor que antes Igual que antes Mejor que antes
programa O O O
Idioma
Horario O O O o o o
Habilidades sociales
Sesiones O O o O O O
Uso servicios
Actividades O O O publicos de salud O O O
Conocimientos del Educacién sexual O O @)
equipo O O o
Educacién
académica O O O
O O O

iQué has aprendido después de realizar el programa?
Tu respuesta
¢Recomendarias el programa a algiin amigo/a?

¢Qué actividad te ha gustado menos? ;Por qué? QO si

ONo

Tu respuesta

Comentarios o sugerencias de mejora.
:Crees que el tiempo de duracion de la intervencion (6 meses) es suficiente?

QO si

Tu respuesta

O o
Enviar
O Tal vez
Nunca envies contrasefias a través de Formularios de Google.
O No lo sé Este formulario se cre6 en Universidad Miguel Hernandez de Elche. Notificar uso inadecuado
O Otro:
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4. Enlace de acceso al cuestionario para el equipo: https://forms.gle/APWsMivoPgc9cpZn8

R

Valoracion de

la intervencion

Cuestionario de valoracion para el equipo de trabajo tras finalizar la intervencion.

Nombre

Tu respuesta

Sobre la intervencién.

¢Se han realizado
modificaciones durante el
proceso?

¢Ha habido alguna dificultad?

¢Ha sido beneficioso para los
participantes?

iLa metodologia ha
permitido la participacién
activa?

iLos recursos previstos han
sido suficientes para llevar a
cabo las actividades?

¢El sistema de evaluacién ha
sido suficiente para la

comprobacién del logro de
los objetivos?

Sobre los objetivos.

¢Se han cumplido?

¢Han sido suficientes para
cumplir con sus
necesidades?

¢Se adecuaban a los
destinatarios?

¢Han resultado factibles para
ellos?

¢Ha habido logros de éstos
durante el proceso?

Sobre las actividades.

¢Han sido utiles y
suficientes?

¢Se adecuaban éstas a los
objetivos?

¢Ha habido un buen clima de
trabajo?

@O e ©
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(El contenido de éstas
resultaba dificil o complejo?

¢Los recursos materiales y
espaciales cumplian con las
necesidades?

¢La duracién de las sesiones
ha sido suficiente?

Sobre los participantes.

¢Los conocimientos con los
que partian, han sido
suficientes para la
realizacion de las
actividades?

¢Elidioma ha resultado algin
impedimento?

¢Han mostrado interés y
motivacién hacia el
programa?

¢El nivel de implicacion ha
sido adecuado?

¢Las habilidades y destrezas
eran suficientes para realizar
las actividades?

¢Han mostrado problemas o
dificultades de aprendizaje?

¢Su actitud facilitaba el
aprendizaje?

¢La relacion entre ellos ha
sido buena?

¢Ha habido colaboracién
(ayuda mutua) entre ellos?

¢Ha habido resultados en
relacién con los
conocimientos,
procedimientos y actitudes?

Observaciones, comentarios o sugerencias.

Tu respuesta

Este formulario se cre6 en Universidad Miguel Hernandez de Elche. Notificar uso inadecuado
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Figura 6. Formulario de valoracion de la sesion/actividad realizada.

1. Enlace de acceso al cuestionario: https://forms.gle/zAB30oyzn8oJmRscQA

Valoracion de la sesion/actividad

Cuestionario para el profesional que ha impartido la actividad, a modo de evaluar la sesion
realizada.

Persona encargada

Tu respuesta

Nombre de la sesion o actividad

Tu respuesta

iCual es tu grado de satisfaccion con la sesion realizada?

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

0O o0 O o o o o o o O

iCoémo calificarias el tiempo de duracién de la sesion? ;Te ha faltado o te ha
sobrado tiempo?

Tu respuesta

;Contabas con los recursos (humanos, econdmicos, técnicos, infraestructura)
suficientes?

Tu respuesta

iSe han llevado a cabo todas las actividades programadas?

Tu respuesta

:Como ha sido la actitud y el comportamiento de los participantes?
¢Interactuaban entre ellos?

Tu respuesta

:Comprendian todo lo que se decia? ;Hacian preguntas?

Tu respuesta

¢Han participado de manera activa a lo largo de la actividad? ;Estaban atentos y
mostraban interés?

Tu respuesta

Sugerencias de mejora y/o comentarios.

Tu respuesta

Enviar

Nunca envies contrasefas a través de Formularios de Google.
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