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1. CONTEXTUALIZACION
a) Ubicacion del centro y analisis del contexto socio-cultural donde se encuentra

El I.E.S. Victoria Kent d’Elx se encuentra situado en el barrio de Altabix, de la ciudad de
Elche, provincia de Alicante. Debido a su localizacién, los usuarios que acuden al centro
pertenecen a los barrios a los que se aproxima. Existe un porcentaje de usuarios de etnia
gitana agrupado en barrios como San Antén o Los Palmerales. Estos usuarios, a pesar de no ser
un grupo excesivamente numeroso, solo un pequefio porcentaje consiguen terminar los
estudios que se habia propuesto. Se debe tener en cuenta que, la mayoria de estas personas y
sus familias, no poseen un activo econémico soélido. Estos datos sitluan a ese grupo de
poblacién en una situacién de riesgo social, tanto a nivel académico como laboral. El resto de
los perfiles procedentes de los barrios restantes son mas bien homogéneos; estamos hablando
de personas con un nivel de renta medio sin escasez econdmica (clase media). A diferencia de
otros barrios mas conflictivos, los usuarios procedentes de éstos tienen un mayor indice de
éxito en los estudios que han elegido. Aunque cada vez mas, la influencia de la sociedad en
distintos aspectos de la vida de los usuarios, hace que este indice no ascienda.

b) Finalidades del centro y actividades que desarrolla. Organigrama del centro

El Proyecto Educativo es el documento que establece las lineas bdsicas que definen el
trabajo y los valores que fundamentan la accion pedagdgica del centro; a continuacidn se
muestran las lineas basicas del mismo: Confesionalidad. El centro se declara aconfesional y
respetuoso con todas las creencias de los integrantes de la comunidad educativa.

1. Coeducacion. Se considera fundamental la no discriminacidén por razones de sexo, de
ahi que la educacién sea uno de los principios fundamentales para que no haya
jerarquizacion entre los valores masculino y femenino.

2. Lengua de aprendizaje. El centro se declara bilinglie y aboga por el uso indistinto, no
discriminatorio y normalizado, de las dos lenguas de la Comunidad Valenciana, entre
todos los miembros de su propia comunidad educativa. Todo ello con el fin de
alcanzar la normalizacién lingistica y cultural del valenciano a todos los niveles.

3. Valores. En la tarea que como institucién publica educativa el centro fomenta,
defiende, ampara y promueve las libertades individuales y colectivas de todos los
sectores que lo integran y es por eso que mantiene un compromiso permanente con
el conjunto de los valores democraticos y el respeto de los derechos humanos que
definen el ordenamiento juridico del centro.

4. Curriculum académico y linea metodoldgica. El fin bdsico del instituto es conseguir la
formacién integral del alumnado a través de la tarea educativa y el trabajo
académico, basado en el Curriculo oficial vigente prescrito por la Conselleria de
Educacidn, para cada una de las Etapas educativas previstas por la LOE y la LOMCE.

En cuanto a las ensefianzas impartidas en el centro son: Educacién Secundaria
Obligatoria (ESO), Bachillerato (BAT), Formacion Profesional Basica (FPB) y Formacion
Profesional (Ciclos Formativos).

En el centro se realiza una ensefianza personalizada, que, al mismo tiempo atiende y
respeta la diversidad del alumnado adaptiandose a sus necesidades e intereses, intenta
ademads que el nifio no sea un mero receptor de informacidon sino un sujeto activo de
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aprendizaje. Se fomenta asi la participacion en la programacién y promocién de todo tipo de
actividades culturales, académicas, recreativas, llidicas-deportivas y artisticas.

Todo lo anterior se completa con la correspondiente orientaciéon psicopedagdgica y
tutorial del alumnado, encaminada a conseguir su adecuada y futura insercidon en el mundo
socio-laboral y cultural como ciudadano responsable y adulto.

En cuanto al organigrama, como es propio de los centros educativos, cuenta con un
drgano de gobierno y participacién, y por otro lado, se puede considerar parte fundamental de
estos recursos humanos a los tutores y tutoras de ESO, BACHILLERATO Y FPB de los diferentes
grupos/cursos existentes en el instituto.

1. Organos de gobierno y participacion:

a. Equipo directivo: cuenta con directora, vicedirectora, dos jefes de estudios
(uno de ellos en ESO y BACHILLERATO, y otro en FORMACION PROFESIONAL),
secretario, vicesecretaria y coordinadora de ESO y FPB.

b. Consejo escolar: los miembros natos, presidenta, secretario, jefe de estudios
de ESO vy jefe de estudios de FP, ocho representantes del profesorado, seis
representantes de los padres, cinco representantes del alumnado y un
representante del PAS.

c. Personal de administracién y servicios (PAS): tres administrativos y tres
conserjes.

2. Tutores y tutoras de grupo: cinco tutores/as en 12 ESO, cinco tutores/as en 22 ESO,
siete tutores/as en 32 ESO, cinco tutores/as en 42 ESO, cuatro tutores/as en
BACHILLERATO vy cuatro tutores/as en FPB.

c) Instalaciones y recursos materiales disponibles en la actualidad

En cuanto a las instalaciones del centro, éste posee cuatro pistas polideportivas
exteriores; tres de balonmano/futbol-sala, con las dimensiones estandar, y una de baloncesto.
En una de las pistas de balonmano/futbol hay también tres juegos de canastas de baloncesto.
Y ademas, estd dotado con un Gimnasio Cubierto de 480 m2. Este curso el pavimento del
gimnasio ha sido cambiado.

Dispone de un Departamento anexo al Gimnasio. El Departamento incluye aseo para el
profesorado con una ducha. Ademas se dispone de vestuario masculino y femenino. Al final
del gimnasio se encuentra el cuarto de material. (Ver Cuadro 1).

d) Caracteristicas de los alumnos que asisten al centro

Se diferencian en el centro tres tipologias de usuarios dependiendo de la etapa
educativa que estén cursando. En el instituto, ademas, los alumnos son separados en turnos
de mafana o tarde. El alumnado de la mafiana es lo referido a la ESO, BACH y FPB. Por el
contrario tenemos al alumnado de la tarde comprendidos en FP Medio y Superior.

En este caso nos vamos a centrar en la Educacion Secundaria Obligatoria (ESO) que
consta de cuatro cursos académicos que se realizan ordinariamente entre los 12 y los 16 afios
de edad. No obstante, los alumnos tendran derecho a permanecer en régimen ordinario
cursando la ensefianza basica hasta los dieciocho afios de edad, cumplidos en el aifio en que
finalice el curso.



Cuadro 1. Material del centro

Ne ARTiCULO TOTAL | N¢ ARTiCULO TOTAL
SEPT. SEPT.
1. AGUJAS HINCHAR BALONES 3 2. DISCOS VOLADORES 6
METALICAS
3. AGUJAS HINCHAR BALONES 2 4, EQUALIZADOR 1
PLASTICO
5. ALFOMBRILLA 30 6. ESPALDERAS GIMNASIO 16
7. AMPLIFICADOR MUSICA 1 8. ESTANTERIA MADERA 2
LEJAS
9. ARMARIO BLINDADO HIERRO 1 10. JUEGO DE POSTES DE 4
BADMINTON CON RED
11. ARMARIO MADERA PUERTAS 4 12. JUEGO DE POSTES Y 3
REDES DE USOS
MULTIPLES
13. AROS BALONCESTO 4 14, LECTOR CD 1
15. AROS DE RITMICA 30 16. MESA PROFESOR 1
17. BALON BALONCESTO 12 18. MINITRAMP 1
19. BALON BALONMANO INFANTIL 15 20. PALAS JUNIOR 50
21. BALON DE BALONMANO SENIOR 3 22. PELOTA GOMAESPUMA 10
23. BALON FUTBOL SALA JUNIOR 7 24. PELOTAS DE ESPUMA 30
VARIOS TAMARNOS
25. BALON MEDICINAL 3KG 8 26. PELOTAS FLOORBALL 10
27. BALON MEDICINAL DE 2KG 8 28. PESOS INICIACION 4
29. BALON DE RUGBY 12 30. PICAS 20
31. BALON VOLEIBOL DE INICIACION 10 32. PIZARRA GIMNASIO 1
33. BALON VOLEIBOL DE PIEL 6 34. PLINTO 1
35. BANCO SUECO 8 36. RADIOCASETTE 1
37. BATES BEISBOL 2 38. RAQUETAS DE 32
BADMINTON
39. BOBINA DE HILO 1 40. REDES AROS 4
BALONCESTO
41. BOMBA DE INFLAR BALONES 1 42. REDES PORTABALONES 3
43, BOQUILLAS PARA AGUJAS 1 44.  ROLLO CINTA ADHESIVA 1
45, CABLE PROLONGADOR DE 20 m 1 46. SALTOMETRO 1
47. CARRO PORTABALONES 5 48. SILLA PROFESOR 1
49, CARRO PORTACOLCHONETAS 1 50. STICKS FLOORBALL 40
51. CINTA METRICA 3 52. VALLAS ATLETISMO 5
INICIACION
53. COLCHONETA 10 54, VALLAS ATLETISMO 3
ESTANDAR
55. COLCHONETA CAIDA DE SALTOS 2 56. TELEVISION 28” 1
57. COMBAS 15 58.  TRAMPOLIN DE SALTOS 1
ESCOLAR
59. COMPRESOR 1 60. VOLANTES DE 30
BADMINTON
61. CONOS 60
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e) Otros datos de interés

El presente trabajo comenzd con un periodo de observacién durante las clases de
Educacidn Fisica en el I.E.S. Victoria Kent d’Elx, los cursos abordados en dicho trabajo han sido
desde 29 ESO hasta 42 ESO, es decir, desde los 13 anos hasta los 16 donde se identificaron
ciertas actitudes y conductas con signos de violencia y/o ira, junto a un cuestionario
autoaplicado, concretamente, el “CUESTIONARIO DE CONDUCTAS AGRESIVAS Y VIOLENTAS
PARA DEPORTISTAS-CAVIDE (Pelegrin & Garcés de Los Fayos, 2003). Tras la observacion,
registro, autoaplicacién del cuestionario, y posterior analisis de los resultados, se planted la
necesidad de disefar una Unidad Didactica para fomentar actitudes y valores positivos y
prevenir asi conductas agresivas y antideportivas. Dicha Unidad se llevara a cabo en el curso de
42 ESO, ya que éste ha sido el curso dénde se han detectado mas estas conductas.

La finalidad de este trabajo es utilizar el deporte como una herramienta para dotar a los
alumnos de estrategias que les permitan controlar sus respuestas agresivas, en situaciones en
las que antes perdian los papeles, y fomentar en valores como la deportividad, la cooperacion,
el respeto, la convivencia, y la responsabilidad

Por tanto, se va a realizar un trabajo con los siguientes objetivos: 1) Identificar actitudes
y conductas agresivas y antideportivas en alumnos de Educacion Secundaria; 2) Disefar una
Unidad Didactica e integrarla en la programacién de la asignatura de Educacion Fisica, en el
grupo de 42 ESO, para la prevencién de dichas conductas.

2. REVISION BIBLIOGRAFICA

A dia de hoy y cada vez mas a menudo aparecen mas acciones agresivas y antideportivas
en el deporte de alto nivel y, paralelamente en las escuelas, donde los nifios adoptan este tipo
de conductas.

Las conductas agresivas en el contexto educativo son un aspecto que trae consigo la
sociedad que nos rodea. Se puede ver reflejada en alumnos hacia sus propios profesores, de
profesores hacia sus alumnos, o incluso entre alumnos mismos.

Estas acciones o conductas agresivas se pueden definir como: “un tipo de conducta
funcional que suele estar al servicio de los objetivos que persigue el individuo. En muchos
casos esta dirigida a la solucién de un problema interpersonal que puede ser debido a un
conflicto de intereses, o un atropello en los derechos y libertades [...]” (Trianes, 2000)

La conducta agresiva se manifiesta a través de una serie de factores asociados a
desajustes que revelan dicho comportamiento. Estos factores de riesgo son catalogados como
variables predictoras de la agresion (Garmezy, 1983; Pelegrin, 2002; Rutter, 1990).

Dichas variables de riesgo parecen asociarse a los desdrdenes que revelan el
comportamiento agresivo y violento de los nifios y adolescentes (Bower, Carroll & Ashman,
2015; Garmezy, 1983; Mrug, Madan & Windle, 2012; Rutter, 1990). Estas variables de riesgo se
denominan también variables predictoras, porque predicen las distintas causas que parecen
generar el comportamiento agresivo y violento de la persona, no permitiéndole una adecuada
adaptacion social (Pelegrin, 2004).

Al parecer los diferentes contextos como, la familia, la escuela, los amigos y el propio
individuo, estdn relacionados con las variables predictoras de estos comportamientos
agresivos. Estas variables se pueden agrupar en: personales, escolares, ambientales y
familiares. (Ver Tabla 1)
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En el ambito educativo, cada vez aparecen con mas frecuencia los conflictos entre los
estudiantes, los cuales son generados por la manifestacidon de conductas agresivas. La tasa de
violencia se ha incrementado en los Ultimos afios (Borras et al., 2001; Lee et al., 1990). Desde
1972, los multiples estudios realizados en los ultimos afios, muestran la existencia de violencia
o conflicto entre los estudiantes, en numerosos paises, con un porcentaje aproximado del 15%
de estudiantes, que han sido intimidados o agredidos alguna vez o han presenciado alguna
situacion de conflicto (Gazquez, 2010).

VARIABLES
PERSONALES
e GENERO e  PREDISPOSICION ATRIBUCIONAL HOSTIL
e EDAD e EGOCENTRISMO/COMPETITIVIDAD
e APARICION TEMPRANA e LIDERAZGO/AUTOCONFIANZA
e  GENERALIZACION DE LA SITUACION e EXTROVERSION
e |[RA e  PSICOTICISMO/PSICOPATIA
e HOSTILIDAD e DEFICIT EN HABILIDADES SOCIALES
e BAJO AUTOCONTROL/IMPULSIVIDAD e JUSTIFICACION COGNITIVA
e BAJATOLERANCIA A LA FRUSTACION e VARIABLES BIOLOGICAS
e BAJAEMPATIA e LOCUS DE CONTROL
e BAJA CONSIDERACION HACIA LOS DEMAS e INTENCIONALIDAD
e INESTABILIDAD EMOCIONAL e COMPARACION SOCIAL
e RETRAIMIENTRO SOCIAL o  TRANSFERENCIA DE LA EXCITACION
FAMILIARES

e FAMILIA e ESTRESEN LA FAMILIA
e METODOS EDUCATIVOS Y MODELOS e CASTIGO CORPORAL

FAMILIARES: e REPRIMENDAS VERBALES

- Autoritario/coercitivo e  MALTRATO FISICO Y EMOCIONAL EN LA

- Permisivo y negador INFANCIA

- Personalizado/democratico

ESCOLARES

e CONDUCTA BULLYING e INFLUENCIA'Y CARACTERISTICAS DEL
e FACTORES INTERNOS DE LA PROPIA GRUPO DE IGUALES

INSTITUCION e CAMBOS EN LA ESCALA DE VALORES
e INADAPTACION ESCOLAR e RECHAZO DE LOS IGUALES

e  VIGILANCIA E INTERVENCION
INADECUADA EN EL LUGAR DE RECREO

AMBIENTALES

e VIDEOJUEGOS e CONSUMO DE SUSTANCIAS NOCIVAS
e INFLUENCIA DE LOS MEDIOS DE e NIVEL SOCIOECONOMICO
COMUNICACION: e  DISCRIMINACION SOCIAL

- Asociacién Cognitiva

Tabla 1. Variables predictoras de agresion (Pelegrin, 2002; Leén-Campos, 2013)

Estudios realizados en diferentes puntos de Espafia, que muestran también los distintos
tipos de conflictos que son identificados en los centros espafioles de Educacion Secundaria. En
este caso, segln el estudio realizado por Avilés & Monjas (2005), con una muestra de 496
alumnos entre 12 y 16 afos pertenecientes a varios IES, nos indica que, la percepcion del
alumnado sobre los tipos de maltrato o intimidacidn existente en su centro, en términos de
porcentajes, es la siguiente: insultar o poner motes (43%); reirse o dejar en ridiculo a otros
(34%); hacer daio fisico (26%); rechazar, aislar o no dejar participar (24%); amenazar o
chantajear para obligar a hacer algo al otro (22%); hablar mal de alguien (12%).
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Las consecuencias hacia las victimas en el contexto educativo pueden ser las siguientes:
ansiedad, inseguridad, miedo, baja autoestima, depresion y fracaso escolar (Sharp, 1996).

Tras conocer las variables predictoras de la agresién y sus consecuencias hay que
plantear el deporte como una solucidn para reducir estos comportamientos y, a través de él,
aprender modelos de comportamientos adecuados (Ledn-Campos, 2013).

Segun Cagigal, (1990), el deporte sirve para desarrollar la capacidad de autocontrol a
través de la reglamentacién del mismo, y este autocontrol adquirido se puede trasladar a otros
ambitos de la vida. Diversos autores (Cruz, 2004; Gutiérrez, 2004; Kleiber y Roberts, 1981;
Sage, 1998), consideran el deporte como una herramienta que puede ensefar a nifios y
adolescentes, virtudes y cualidades positivas como justicia, lealtad, afan de superacidn,
convivencia, respeto, compafierismo, trabajo en equipo, disciplina, responsabilidad o la
conformidad.

En cuanto a antecedentes de programas de intervencion en el contexto educativo,
Trianes (2000), presenta un modelo de intervencion para desarrollar el comportamiento pro-
social y adaptativo dentro del contexto escolar. El modelo presenta dos niveles para intervenir:
El primer nivel, centra la intervencion en la relacién entre los alumnos/profesores y los
contextos, lo que supone atribuir la conducta violenta a las caracteristicas de los alumnos pero
no aisladamente, sino en relacién con los diferentes contextos que les rodean (Cole, 1986). El
objetivo del programa es tratar de incrementar habilidades, valores y recursos personales en
los alumnos mediante el trabajo en el aula o centro, con el grupo de alumnos y los profesores.
Por otro lado, la intervencién en el contexto, se centra en el curriculum, realizada desde el
proyecto de centro; los cambios de organizacién, de agrupamiento de alumnos, horarios... y la
formacion de profesores. El segundo nivel se aborda desde la prevencidn, para tratar de evitar
la apariciéon de los problemas mediante el enriquecimiento del curriculum, desarrollando
habilidades y competencias en los alumnos.

Por tanto, el trabajo para la prevencién e intervencién psicoeducativa en violencia
escolar, se centra en procedimientos del area de trabajo de la competencia social y las
relaciones sociales, dirigidos a mejorar los recursos de convivencia del centro de cada clase
sabiendo que, tanto para prevenir la aparicién de problemas como para intervenir en alumnos
de alto riesgo o en crisis ya producidas, el trabajo se planteard no sobre las actividades de
aprendizaje de las materias escolares sino sobre el ambito de la convivencia, lugar propio de
los ejes transversales (Trianes, 2000).

Los programas de intervencidn son fundamentales para la correccion de
comportamientos antideportivos y agresivos, pero lo son aln mas si se abordan desde la
materia de educacion fisica en los centros escolares, ya que a través de los valores deportivos
adquiridos mediante la practica del deporte, estos valores pueden trasladarse a otros ambitos
de la vida.

Un ejemplo de programa de intervencion dentro del dmbito escolar, es el modelo
adaptado a las clases de educacidn fisica de Hellison: «Desarrollar la Responsabilidad Personal
y Social» (Hellison, 1995). La sesiones diarias se organizaban en las siguientes fases: (a) practica
abierta y tiempo dedicado al contacto personal del profesor con los alumnos; (b) charla de
concienciacién con todo el grupo respecto a los valores que se van a trabajar en la sesidn; (c)
desarrollo practico de la actividad con normas y niveles integrados; (d) reunién de todo el
grupo para proceder a la evaluacidn del trabajo realizado y a la reflexidn acerca de los valores
desarrollados en la sesidn (Cecchini et al., 2009)
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Para realizar el programa se utilizaron las siguientes estrategias: (a) debates breves, para
que los alumnos se involucrasen con valores que se trabajaron en cada sesion; (b) elaboracion
de posters y carteles, que se situaron en el aula, y en los que estaban recogidas las
responsabilidades contraidas; (c) instruccidn directa en la ensefianza de las reglas, técnicas de
juego y el aprendizaje de los estilos de micro ensefianza; (d) entrenamiento reciproco entre
iguales, con normas integradas para desarrollar el fair-play. Asimismo, para mejorar la
responsabilidad personal y social en la toma de decisiones, se utilizaron las siguientes
estrategias: (Hellison, 1995)

¢ Modificacién de la conducta. Se dio la opcién de adoptar una nueva conducta
personal para compensar una conducta antideportiva. Por ejemplo, si un alumno no
respetaba las normas de juego de forma repetida, se le daba la alternativa de salir y
regresar a la clase cuando rectificase su conducta y pidiera perddn a los compafieros.

e Roles de liderazgo. Se establecieron roles de liderazgo voluntario para que los
alumnos con mayor nivel de competencia ayudaran a los menos dotados a finalizar sus
tareas. También se utilizaron entrenadores voluntarios durante la practica deportiva.

¢ Ritmo de aprendizaje. Tanto en la practica abierta, al comienzo de la clase, como en
los ejercicios de grupo, los alumnos podian modificar las tareas adaptandolas al ritmo
de ejecucion individual.

¢ Auto-evaluacién. En el tiempo de reflexidn, los alumnos auto- evaluaron sus
comportamientos y, en su caso, progresos. En la tabla 1 se recogen, de forma
resumida, los cinco niveles de responsabilidad que fueron trabajados en las sesiones

Posteriormente, los autores aplicaron el programa a alumnos de 22 de la ESO (Cecchini
et al., 2008a). Los resultados reflejaron, que el grupo experimental, tuvo mejoras significativas
en la retroalimentacién personal, el retraso de la recompensa, el autocontrol de criterio, y las
opiniones relacionadas con la diversidn. Se observaron descensos en las variables relacionadas
con el juego duro y la busqueda de la victoria a toda costa.

Por otro lado, Escarti y colaboradores (Escarti, 2003; Escarti et al., 2006; Escarti et al.
2004; Escarti et al., 2005; Escarti, Gutiérrez, Pascual y Marin, 2010), aplicaron el Programa de
Responsabilidad Personal y Social (adaptado de Hellison, 1985) a alumnos de Educacion
Secundaria en situacion de riesgo (aquellos alumnos que tienen que hacer frente, a menudo, a
los problemas que se derivan de una situacidon familiar desestructurada, la baja competencia
académica, la baja percepcion de auto-eficacia, la baja autoestima o los problemas de
conducta). De los resultados se concluye que, en el transcurso de la intervencion, se
registraron menos conductas agresivas y de interrupcion por parte de los alumnos.

Nivel Responsabilidad Componentes
1 Respeto a los derechos y sentimientos de los e Auto-control
demas durante el aprendizaje y juego del futbol. e Fair-play

e  Resolucién de conflictos
pacificamente.

2 Esfuerzo e Auto-motivacion y trabajo en
equipo

3 Autonomia e Desarrollo de sus propios
proyectos

e  Auto-entrenamiento
4 Ayuda a los demas e Roles de liderazgo voluntario
5 Comportamientos fuera de las clases de Educacion e Transferencia
Fisica

Tabla 2. Niveles de responsabilidad del programa Hellison (1995)

8
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Los resultados relacionados con el estudio muestran que el modelo de «Responsabilidad
Personal y Social» de Hellison (1995) es efectivo para producir cambios a corto plazo. En
cuanto a las opiniones y conductas relacionadas con el fair-play y el autocontrol en jévenes
escolares. Ademas, descendieron las conductas antideportivas y agresivas, el incumplimiento
de las reglas y la busqueda de la victoria a toda costa. Por el contrario, las opiniones
relacionadas con la diversién y el entretenimiento se aumentaron de manera apreciable. Se
observé una disminucidn considerable de las faltas de contacto (patadas, zancadillas,
desplazamientos, obstrucciones, etc.) y de las conductas antideportivas (juego peligroso,
manos intencionadas, protestas, engafios, agresiones, etc.), y un incremento de las conductas
deportivas (aceptar disculpas, disculparse, animar al contrario, etc.). Esta relacién entre los
pensamientos, las actitudes reflejadas y el comportamiento supone una parte muy importante
del programa. De hecho, en cada sesidn se intentd relacionar los mensajes de auto instruccion,
con el desarrollo llevado a cabo durante esa sesién y con la reflexidn final acerca de lo que
habia ocurrido.(Cecchini et al., 2009)

En cuanto al trabajo de Pelegrin (2004), este se centré en el andlisis de variables
personales, sociales, educativas y familiares relacionadas con las conductas agresivas en nifios
y adolescentes. A partir de este analisis, en otro trabajo (Pelegrin, 2005) la autora planted
objetivos generales y especificos para prevenir conductas agresivas y antideportivas en nifios y
adolescentes. Por otro lado, esta propuesta de objetivos y de técnicas también se ha aplicado
en el contexto educativo, con alumnos de Primaria, y a través de la asignatura de educacidn
fisica, con resultados positivos en él y control de conductas agresivas (Leén-Campos, 2013) (ver
anexo 3).

3. METODOLOGIA

3.1 Participantes

La muestra de estudio estuvo formada por 113 participantes. Del total de la muestra, 58
son chicos (51.3%) y 55 chicas (48.7), con una edad comprendida entre los 13 y 18 afios (M=
14.79; DT=1.022), que cursaban estudios de educacion secundaria en un centro publico de la
ciudad de Elche, provincia de Alicante (Espafia). A los efectos de la variable edad, se
constituyeron tres grupos: Grupo 1 (22 ESO): 13-14 afios, de 48 alumnos (42.5%), Grupo 2
(32ESO): 15 afios, 40 alumnos (35.4%) y Grupo 3 (42 ESO): 16, 17 y 18 afios, de 25 alumnos
(22.1%). El alumnado del instituto pertenece a familias de un nivel de vida medio.

3.2 Material

Se administré el CUESTIONARIO DE CONDUCTAS AGRESIVAS Y VIOLENTAS PARA
JOVENES DEPORTISTAS (CAVIDE-)) elaborado por Pelegrin & Garcés de Los Fayos (2003) (Ver
Anexo 2). Este cuestionario consta de 27 elementos con tres escalas, estas son: A, By C. Cada
escala equivale a una puntuacién tipo Likert con 3 puntos (Nunca, Algunas veces, Casi
siempre), Siendo nunca= A, algunas veces= B y casi siempre= C. El rango de puntuaciones en el
total de la prueba puede oscilar entre 0 y 54. El indice de fiabilidad alfa de Cronbach tiene un
valor de 0.829.

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de Cronbach N de elementos
,829 27
Tabla 3. Alfa de Cronbach
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3.3 Procedimiento

En primer lugar para llevar a cabo el trabajo, se contacté con el centro I.E.S. Victoria
Kent d’Elx. A continuacion, se pidié el consentimiento informado vy, en tercer lugar, se realizé
un proceso de observacidn de 10 sesiones por grupo en las clases de educacion fisica,
analizando las conductas agresivas y antideportivas que pudieran surgir, y posteriormente se
aplicé el CAVIDE-) (Pelegrin & Garcés de Los Fayos, 2003). Las conductas que se observaron
fueron las siguientes. (Ver tabla 4).

Situacidon Conducta

Fallo de un compaiiero Insultos de los compafieros

Fallo de un rival Risas de los integrantes del otro equipo

Jugada individualizada Recriminacidn de los companeros con insultos

Falta cometida Recrimina al profesor airadamente que no ha
hecho nada

“Falta recibida no sefialada” Recrimina al profesor que las faltas a los demas

las pita y hacia él no

Gol/punto/canasta encajado Insulta a los compafieros por no evitar el tanto
Eleccidn aleatoria del equipo Queja diciendo: “siempre me pones con los
malos”

Tabla 4. Conductas agresivas tras situaciones de juego

Como nota se pudo observar valores bajos en cuanto a relacidon entre la informacién
obtenida por el cuestionario y la observada durante las sesiones de educacidn fisica.

3.4 Andlisis estadistico

Los datos fueron analizados a través del programa estadistico SPSS versién 23.0.0.0
para Windows. Se han realizado analisis descriptivos, reflejandose la puntuacidn media, la
desviacidn tipica y la puntuacidn minima y maxima.

3.5 Resultados
Tras el analisis de datos del cuestionario CAVIDE-J se puede concluir lo siguiente:

En cuanto a la comparacién entre cursos, se puede observar que 42 ESO es el grupo con
una puntuacién media mds alta de conductas antideportivas, que corresponde a los grupos de
edad de 16, 17 y 18 afos que también tienen los valores mds altos de conductas
antideportivas. (Ver Tabla 5).
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Tabla 5. Comparacién de medias entre género, curso y edad.

CAVIDE N MEDIA DESV’IACION MINIMO MAXIMO
TOTAL ESTANDAR

CURSO

2 23 11,22 5,760 1 21
3 67 11,28 6,245 3 37
4 23 14,83 8,043 1 35
EDAD

13 8 7,88 5,436 1 15
14 40 10,48 4,613 3 21
15 40 12,43 7,278 1 35
16 20 14,90 7,833 7 37
17 3 15,33 9,713 7 26
18 2 16,00 5,657 12 20

4. INTERVENCION

La propuesta de intervencion consistird en la elaboracion de una Unidad Didactica para
el curso de 42 ESO representado en dicha investigacidn. Se ha escogido a este curso porque es
el que mas valor ha obtenido en el cuestionario de conductas antideportivas y agresivas. La
Unidad Didactica (en adelante UD; ver Anexos 1y 3) se introducira en el bloque de Juegos y
Deportes de 42 ESO. El deporte escogido para introducir esta Unidad Diddactica y poder formar
en valores y socializacién serd el rugby. El rugby estd considerado como un deporte de
contacto en el que pueden surgir acciones antideportivas, pero a su vez es un deporte que
tiene unos valores de respeto, solidaridad, compaferismo y honor que sin ellos es imposible
realizar el deporte.

En la elaboraciéon de esta Unidad Didactica no sélo se adaptara al deporte y los
ejercicios, sino que también buscara adaptarse a situaciones de compaferismo y compromiso,
a través de una serie de estrategias concisas, recogidas en diversos trabajos (Cecchini,
Gonzalez, Carmona, Arruza, Escarti y Balagué, 2001; Cecchini, Gonzdlez, Carmona y Contreras,
2004; Cecchini, Gonzdlez, Lépez, y Brustad, 2005; Cecchini, Méndez y Muiiiz, 2005; Cecchini,
Montero y Pefia, 2003; Cecchini et al, 2009; Leén-Campos, 2013), concretamente:

1. Recoger los limites mediante un contrato profesor-alumno en el que se presentaran con
claridad las responsabilidades asumidas cada una de las partes. Estas responsabilidades
recogeran los objetivos que se querran alcanzar, asi como las conductas vy
comportamientos que se esperan observar. El contrato compromete al profesor y a los
alumnos.

11
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Exposicion de motivos, conversaciones y debates breves, para concienciar a los alumnos
sobre los valores que se trabajaran en cada sesion.

Identificar y resolver conflictos morales. Al comienzo del programa buscamos observar qué
discrepancias existen sobre los comportamientos que se consideran éticamente
reprobables.

Técnicas de resolucion de conflictos interpersonales. Cuando surjan conflictos o
enfrentamientos personales de una cierta importancia se les pedird que: a) sean capaces
de dominar sus emociones, b) identifiquen la naturaleza del conflicto, c) busquen posibles
soluciones, c) elijan la respuesta adecuada, c) que la lleven a cabo.

Utilizar modelos, o individuos de la comunidad deportiva, que se hayan distinguido por un
comportamiento moral ejemplar.

Proponer tareas abiertas o predominantemente perceptivas que fueron presentadas de un
modo global.

Tener en cuenta, en todo momento, los intereses de los jovenes que participan
activamente en la toma de decisiones, sobre todo en la eleccidn de actividades.

Reconocer, de forma privada, los progresos individuales, o las mejoras personales, al
objeto de proporcionar percepciones auto-referenciadas.

Promover “la ayuda a los demds”.

Evaluar privadamente la mejora personal, el progreso hacia metas individuales y
colectivas, la participacion y el esfuerzo de un modo autorreferenciado.

Permitir a los alumnos participar en la toma de decisiones referidas al ritmo de ensefianza-
aprendizaje y al tiempo asignado a cada actividad

Como se ha mencionado anteriormente se ha escogido el rugby porque es un deporte

de contacto donde aparecen una serie de valores y normas que desde fuera de la practica no
se reconocen y, ademas, aparece en la programacion de la asignatura de educacion fisica. Los
valores mencionados son los siguientes: (https://es.wikipedia.org/wiki/Rugby, 2015)

- Integridad: La integridad es fundamental para la estructura del rugby y se genera
mediante la honestidad y el juego limpio.

- Pasidn: El mundo del rugby tiene un apasionado entusiasmo por el juego. El rugby
genera ilusion, adhesién emocional y sentido de unién a la Familia mundial del rugby.

- Solidaridad: El rugby proporciona un espiritu de companerismo que conduce a
amistades que duran toda la vida, trabajo en equipo y lealtad, que superan las
diferencias culturales, geogréficas, politicas y religiosas.

- Disciplina: La disciplina es una parte fundamental del juego tanto dentro como fuera
del terreno de juego y estd reflejada en el respeto a las leyes, regulaciones y valores
centrales del rugby.

- Respeto: El respeto por los companferos, oponentes, arbitros y aquellos involucrados
en el deporte es esencial.

- Humildad: Consiste en aceptar que existen diferentes tipos de personas que a través
de las caracteristicas especificas del deporte pueden aportar positivamente al deporte
y hay espacio para cada uno. El resultado depende del trabajo de todo el equipo. Las
individualidades no existen si se quiere llegar al objetivo final de ganar el juego.
Cuando esto no esta claro por parte de los jugadores, se pierde el partido.

- Motivacion: Corresponde al impulso individual para lograr un objetivo. Un jugador de
rugby puede tener todas las virtudes fisicas pero si carece de motivacion, no tienen
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importancia estas caracteristicas. La motivacidn es un valor relacionado con la actitud,
con las ganas y la razdén que pasa tanto por la cabeza como por el corazon.

- Amistad: Aquellos jugadores de un notable reconocimiento mundial, concuerdan en
tener grandes amigos dentro del rugby. Las experiencias que se viven dentro del
deporte hace que estas personas conozcan lo positivo y negativo de sus compafieros.
Esta amistad se origina y fortalece en el trato.

- Compromiso: Significa adquirir con responsabilidad con el equipo y los valores que
rodean al deporte.

Las actividades que introduciremos en la Unidad Didactica elegida serdn los siguientes:

- Realizacién de grupos iniciales en forma de asambleas, para que se traten las
acciones agresivas por parte del dialogo con los compafieros. En cada sesidn se
cambiard de lider de grupo que serd el encargado de registrar y mediar estas
conductas agresivas durante la sesién; este liderazgo también dotara de
responsabilidad y liderazgo al lider de grupo.

- Se usara el role-playing donde los alumnos que llevaran el mando de la actividad
puedan identificar conductas y actuar ante ellas segun lo adquirido durante la
Unidad Didactica.

- Aprendizaje de técnicas de relajacion y respiracion, tanto general como
segmentaria, para que puedan frenar las reacciones agresivas.

- Resolucién de conflictos a través del didlogo mediante reuniones durante o post
actividad.

- Creacion de actividades por parte del alumnado donde ellos pongan las reglas y las
penalizaciones por reglas, y que ademds hagan ver a sus compaiieros los errores
que se cometen desde un punto de vista de iguales.

La unidad didactica constara de 6 sesiones (ver Anexo 2). El tiempo de cada sesidn serd
de 50 minutos desglosado en: 10’ calentamiento, 30’ parte principal, 10’ vuelta a la calma.
Durante las sesiones se adaptaran ejercicios al rugby touch, que es una modalidad del deporte
en la que se minimiza el contacto. El Unico contacto permitido entre los oponentes es el toque
con la mano, que realizan los defensores al jugador con el balén para detener su avance, o
también el atacante en posesién de éste para poder controlar su propia carrera y el lugar
exacto donde se produce el tocado y debe plantar el baldon. La clase sera impartida por el
profesor encargado de la asignatura en el centro de secundaria y un profesor en periodo de
practicas, en este caso yo. Los materiales necesarios para llevar a cabo las sesiones seran los
siguientes:

- Balones de rugby
- Conos

- Petos

- Cuerdas

- Colchonetas

- Fitball

13
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5.  DISCUSION Y CONCLUSIONES

Trabajos anteriores a este en Espafia como los de Barba et al. (2003), Cecchini et al.
(2003), Escarti et al. (2005), Gutiérrez y Vivd (2005), Jiménez y Durdn (2004), Lopez et al.
(2003), llevaron a cabo disefios de metodologias innovadoras dentro del contexto educativo,
donde se utilizaron las clases de Educacion Fisica para desarrollar a los alumnos en valores
como: desarrollo moral y desarrollo de la responsabilidad personal y social.

Los trabajos publicados sobre programas de intervencion y prevencién de las conductas
agresivas en el contexto educativo, han sido exitosos y se encontraron beneficios conductuales
en el alumnado. Esto es revelador y optimista, y se une al papel desempefiado por los modelos
sociales que han intervenido directamente con los nifios y adolescentes. En este sentido, hay
qgue tener en cuenta que el deporte Unicamente por su cuenta no previene conductas
antideportivas y agresivas ni fomenta en valores, sino que depende de un formador externo y
de una metodologia de transmisién de valores para que estos realmente sean adquiridos por
los adolescentes. (Ledn-Campos, 2013)

Numerosos trabajos antecesores comprobaron que segin aumenta la edad, aumentan
las conductas antideportivas y agresivas (Herrenkohl et al., 2012; lanni; 1978; O’Connell et al.,
1999; Ortega, 1998; Ortega y Merchan, 1997; Pelegrin y Garcés de Los Fayos, 2009; Pelegrin et
al., 2010; Trianes, 2000), siendo los 13 afios, la edad donde se comienzan a observar este tipo
de conductas entre escolares comienza a aumentar. En dichos trabajos, se detecté que los
alumnos de tercer ciclo, eran quienes manifestaban con mas frecuencia e intensidad
conductas antideportivas que los del segundo ciclo. Otras investigaciones sefialan que ciertas
caracteristicas temperamentales, como una alta emocionalidad negativa y una baja
autorregulacién, se han relacionado a una peor competencia social en nifios de diferentes
edades (Bermejo, Gonzalez y Ruiz, 2000; Eisenberg, Fabes, Guthrie y Reiser, 2000; Rothbart y
Jones, 1998).

En general, este tipo de programas aplicados al ambito educativo aportan beneficios en
el alumnado. De nuevo, se comprobd en dichos estudios cdmo la intervencién sobre la
respuesta emocional de ira a través de diversas técnicas y actividades, consiguié que el
alumnado reaccionase mediante respuestas adaptadas a las situaciones de frustracién y de
conflicto. Los trabajos publicados en Espafia sobre programas de intervencion y prevencion en
las clases de Educacidn Fisica, han tenido éxito sobre la prevencion de las conductas agresivas
en Secundaria (Cecchini et al., 2003; Cecchini et al., 2008a), asi como con alumnos en situacion
de riesgo (Escarti, 2003; Escarti et al., 2006; Escarti et al. 2004; Escarti et al., 2005; Escarti,
Gutiérrez, Pascual y Marin, 2010).

Los datos obtenidos en cuanto a la frecuencia de conductas antideportivas y agresivas
por cursos y edades, se observa que a partir de los 16 afos de edad el uso de conductas
agresivas aumenta considerablemente respecto a edades inferiores, a su vez los resultados de
las medias entre cursos revela lo mismo, el curso con valores mas altos de conductas
antideportivas y agresivas es 42 ESO, curso donde estan situados los alumnos de 16 afios o
mas. (Ver Tabla 5). Por este motivo la Unidad Didactica en un primer lugar se propondrd para
42 ESO, pero en lineas futuras se buscara introducirlo en cursos anteriores para ir frenando
este tipo de conductas antes de que aparezcan.
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Como conclusiéon general, se considera que la educacidn fisica es una herramienta para
trabajar la base emocional y social de los jovenes, la cual permite que adquieran habilidades
para una mejor convivencia con los demas, asi como potenciar el desarrollo social y
psicoldgico, se debe permitir a los profesionales trabajar aspectos enlazados con la convivencia
y los valores democraticos en el contexto educativo, ya que el profesor de educacién fisica
tiene una responsabilidad de caracter publico, su trabajo es transmitir una serie de
conocimientos deportivos, pero también debe transmitir una serie de valores sociales al
alumnado el cual estd educando para que aprenda a desarrollarse adecuadamente en la
sociedad y que ademds pueda contribuir a mejorarla. De este modo muchos jévenes
consideraran el deporte no sélo un medio que les permita adquirir y potenciar las habilidades
fisicas y técnicas, sino también como un medio de formacidn social.

Tras los datos obtenidos es muy importante actuar realizando un plan de intervencion
durante las clases de educacién fisica fomentando valores de comunicacién, compafierismo,
solidaridad, etc. Para intentar mejorar estas cifras, ya que a estas edades aun estamos a
tiempo de revertir la situaciéon y no quedarnos de brazos cruzados mientras se forman adultos
violentos en las escuelas. Para que se dé este tipo de situacién en la que el profesor ademds de
impartir sus conocimientos técnicos y tacticos acerca del propio de deporte y también fomente
en valores a los alumnos debe de haber un cambio en la metodologia de ensefanza. Se ha
podido observar que el curso de 42 ESO, los alumnos de mayor edad de la investigacion, tienen
los valores mds altos del estudio mientras que los que tienen menos edad no alcanzan estas
valoraciones. Hay que crear unidades didacticas en las que se impartan por igual valores y
conocimientos del deporte desde pequefios, para crear un adulto responsable, respetuoso,
solidario y comprometido. Para esto hace falta insertar desde Primaria sesiones y unidades
didacticas donde se premie también la cooperacidn, el respeto y se penalicen acciones
contrarias como insultos y agresiones y si aparecen trabajarlas grupalmente donde entre los
mismos compafieros se puedan ayudar.
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7.  ANEXOS

Objetivos:

Sesién n® 1: RUGBY — ANEXO 1 - Familiarizarse con el deporte y las reglas

- Introducir la asamblea y grupos
- Trabajar el compromiso y la cooperacion
1.2. Explicacion (5°):
1.1. Calentamiento general (5°) - Explicacion inicial de las reglas del deporte
- Formacion de grupos y eleccién de responsable

1.3. Carreras de pases (5°):
- Se divide a los alumnos en dos equipos, colocados A A
uno enfrente del otro.
- Entre cada jugador dejaremos una distancia de 2m. “, i .
A la sefial del profesor, el primer jugador de la fila lo ..4'4.4.
cogera del suelo y se lo dara al siguiente de la fila.
- Cada jugador pasara el balén a su companiero hasta ‘

D L ; ’. ’. ’. ...’
llegar al dltimo. El Gltimo da la vuelta con el balén . . . . .
alrededor de su cuerpo y luego lo devuelve al hasta <+ i S Akt
llegar al primero.
- El juego requiere de cooperacion entre los A A
compafieros para realizar el movimiento rapido.
1.4. Pases en un cuadrado (10°):
- Colocar a los alumnos, en grupos de 10 como At 10m 1 \
maximo, dentro de un cuadrado de 10 x 10 m.
- Deberan correr dentro de él en todas direcciones y
ocupando bien todo el espacio. » .— >
- Introducir un balén y pedirle a los alumnos que lo 10m
pasen entre ellos manteniéndose en movimientoy , “'.
sin que caiga la pelota al suelo. Puede introducirse ‘
un segundo baldn al avanzar el ejercicio. ‘ v .
- El juego requerira cooperacion y compromisoala | A A
hora de realizar el juego correctamente. ‘
1.5. La noria (10°):
- Colocar a los alumnos en un circulo de unos diez Q.
componentes, dejando un metro aproximadamente ‘ k\“x\
entre cada uno de ellos. El portador del balén lo .“"O
pasa a su compafiero y comienza a correr por el SR
exterior del corro procurando llegar antes que el ; . . i
balén a su posicion inicial. Los demas alumnos se . . ;
pasaran el balon procurando que llegue antes que el \.‘
jugador. Cuando todos hayan realizado el juego, .
cambiaremos la direccion. 777
- En este juego se trabajara la cooperacion en los
pases y el respeto a las reglas.
1.6. Vuelta a la calma (5°):
- Estiramientos y comentarios de la sesidn por asamblea y grupales.
- Se comentara la importancia de las reglas y del trabajo en equipo en este deporte, se identificaran las
acciones antideportivas y por qué han sucedido.
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Objetivos:
- Trabajar con el respeto a reglas y comparieros

Sesion n2 2: RUGBY — ANEXO 1 . . v
- Trabajar el liderazgo y la cooperacion

- Trabajar integridad y juego limpio

2.2. Explicacion (5°):

- Importancia del juego limpio

- Indicaciones de apoyo y trabajo en equipo

2.1. Calentamiento general (5°)
- Eleccidn del responsable

2.3. Carreras con baldn (5):

- Se divide a los alumnos en grupos iguales,
colocados en fila detras de un cono. El primero de
cada grupo deberad ir corriendo, con el baldén sujeto
con ambas manos, hasta el segundo cono, girar
alrededor de él y volver para pasarselo al siguiente.
El primer grupo que termine el ejercicio y todos sus
integrantes se sienten en el suelo ganara el juego.

- En este juego se busca que trabajen el compromiso
y cooperacion y la integridad, el responsable de
grupo sera el encargado de notificar los
comportamientos

2.4. 10 pases (10°): A
- Dividir a los alumnos en dos grupos iguales con un
balon. El objetivo serd completar un numero de
pases sin que el baldn sea interceptado por el otro
equipo se perdera la posesion cada vez que lo
recuperen o caiga al suelo. |
- El jugador con el balén no puede moverse.

- En este juego se trabajaran los apoyos y el juego en
equipo, asi como la cooperacién y el respeto a las
normas del juego.

2.5. Anotar en un cuadrado (10°): ‘ A 1M0m ——»4
- Colocar a los alumnos, en grupos de 10 como A

maximo, dentro de un cuadrado de 10 x 10 m. w . - -

- Deberan correr dentro del cuadrado, pasandose el ' A 4 .
balén, en todas direcciones y ocupando bien todo el 10m . ‘

espacio.

- A la sefial, los alumnos que tengan el balon en ese "——"'
momento deben anotar un “touchdown” después de

atravesar la linea lateral. v .— > .,-l'

- Se trabajara la integridad en cuanto al respeto de

las normas y el trabajo de cooperaciéon vy ‘- A

compromiso con el equipo.

2.6. Juego (10°):

- Dividir a los alumnos en dos equipos.

- El objetivo para cada equipo es llevar el balén a la zona de marca contraria y posarlo en ella.

- Si el baldn cae al suelo, la posesion pasa al equipo contrario.

- El objetivo del juego es que se realice un partido normal donde se respeten las reglas y a los rivales y
compafieros.

- Los alumnos responsables de grupo seran los arbitros de los partidos y tendran una hoja de observacion
de conductas, donde si cometen alguna conducta contraindicada se le sumaran punto a los rivales.
2.7.Vuelta a la calma (5°):

- Estiramientos e introduccion a la relajacion y comentarios en asamblea de la sesion intentando fomentar
el respeto e ideando cambios en la actitud de los participantes que hayan cometido “faltas” en las
actividades.
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Objetivos:
- Trabajar cooperacién, compromiso y motivacion

- Trabajar el respeto a las reglas.
- Usar asamblea e introduccion a la relajacion.

3.1. Calentamiento general (5°)
- Eleccidn del responsable de grupo

3.3. Transporte de balén (5°):

- El juego consiste en transportar un fitball en grupo
si poder usar las manos y sin que caiga al suelo. Si
cae al suelo se comenzara desde el principio.

- En este juego se trabajara el compromiso y la
cooperacion grupal, asi como el respeto a las normas
las cuales se deben de cumplir durante el juego.

3.4. La muralla (10°):

- Los alumnos intentaran pasar de la zona A a la zona
B sin ser tocados, no podran salir de la zona
marcada.

- Habrd dos defensores en la zona delimitada en el
centro, que intentaran coger a los demas efectuando
un tocado.

- Una vez que un jugador es tocado, pasa a ser
defensor hasta que ya no quede ninguno.

- Si algun atacante se queda mucho tiempo sin

pasar a |a otra zona, se convertird en defensor

3.5. Marcar (10°):

- Dividir a los alumnos en dos grupos que se
colocaran en filas paralelas en la mitad del area
marcada.

- Cada jugador pasara el balén a su compafiero, al
llegar al final de la fila, todo el grupo se dard la
vuelta y volvera a pasarse el baldn.

- A la sefial, los portadores del balén correran a
anotar un “touchdown” y el oponente correra a
efectuar un tocado.

- Se trabajard la motivacién por anotar punto, el
respeto a las reglas y cooperacion inicial en el pase.

3.6. Juego (10°)
- Dividir a los alumnos en grupos de 6-8 jugadores.

3.2. Explicacion (5°):
- Asamblea inicial donde se expondran las reglas y
valores mas importantes y el por qué

- El objetivo para cada equipo es completar un nimero concreto de pases.
- Los jugadores del grupo que tiene el balon deben tocar el suelo con este y luego pasarlo a otro jugador de

su grupo.

- El portador del balén no se puede mover con la pelota.
- El otro grupo presiona a los portadores —a 1 m de distancia — para que efectiien mal los pases o tratando

de interceptar.

- Si el baldn es interceptado o bloqueado, el otro grupo pasa a ser portador de la pelota.
- El lider de grupo trabajara como capitdn aconsejando pases y estrategias. Se trabajara la cooperacion a la
hora de desmarcarse y pasar, compromiso con el equipo y solidaridad a la hora de atacar y defender.

3.7. Vuelta a la calma (5°):

- Comentar la sesién en forma de asamblea y relajacién final.
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Objetivos:
Sesion n2 4: RUGBY — ANEXO - Aprender ejercicios de relajacion
1 - Trabajar el liderazgo y respeto

- Trabajar cooperacion y solidaridad

4.1. Calentamiento general

(57) 4.2. Explicacion (5°):
- Eleccidn del responsable de = - Explicacion de la sesidn.
grupo

4.3. Partido (20°):

- Se realizaran 2 partidos
entre 4 grupos diferentes, el
juego comprendera todas las
reglas del rugby, avant, fuera
de juego etc. Un responsable
de cada equipo sera el
arbitro y las decisiones las
tomaran en comun. La Unica
norma extra del juego es que
cada 5 toques a un rival se
cambia la posesion.

- En este juego se trabajard la
cooperacion grupal, el
liderazgo de los alumnos
durante el juego y el respeto
a las normas mediantes los
arbitros.

4.4. Relajacion (20°):

- Tras una actividad intensa
como la anterior se trabajara
la relajacion el resto de la
clase.

- Se realizara la técnica de
relajacion de Jacobson
trabajando la relajacién en la
cara, brazos, piernas,
abdomen, espalda y cintura.
- Se comenzara sometiendo a
presion la frente, seguida de
ojos, nariz y mandibula.

- A continuacion se someterd
a tension-distension el
cuello, seguido de brazos y
piernas.

- Tras esto se seguird por la
espalda, estomago y
finalmente gliteos y muslos.

3 A
et

piernas

esbaida ’ vientre cintura

4.5. Vuelta a la calma (5°):
- Comentar la sesién en forma de asamblea.

22



Unyy,
&
%

\

A
0“"ez.sﬂ

@,
“l Her®

Objetivos:
Sesion n2 5: RUGBY — ANEXO 1 - Iniciar el role-play

- Trabajar respeto, cooperacion, liderazgo

4.2. Explicacion (5°):

- Se formaran 4 grupos, cada uno con un
responsable de grupo, cada grupo debera realizar un
juego cooperativo y ellos seran los “profesores”
durante el juego

- Eleccién del responsable de grupo

5.3. Grupo 1 (10°):

- Juego organizado por los alumnos donde recogeran
informacion a través de una hoja de observacién y
penalizaran las “faltas” conductuales cometidas.

5.4. Grupo 2 (10°):

- Juego organizado por los alumnos donde recogeran
informacion a través de una hoja de observacién y
penalizaran las “faltas” conductuales cometidas.

5.5. Grupo 3 (10):

- Juego organizado por los alumnos donde recogeran
informacion a través de una hoja de observacién y
penalizaran las “faltas” conductuales cometidas.

5.6. Grupo 4 (10°):

- Juego organizado por los alumnos donde recogeran
informacion a través de una hoja de observacién y
penalizaran las “faltas” conductuales cometidas.

5.7. Vuelta a la calma (5°):
- Estiramientos y comentarios de la sesién en asamblea donde se comentara si se han cumplido los
objetivos establecidos.
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Objetivos:
- Deportividad

- Respeto
- Compafierismo/cooperacion

6.1. Calentamiento general (5°)
- Eleccién del responsable de grupo

- Trabajar relajacion

6.2. Explicacion (5°):

- La sesidn consistird en un torneo a modo
eliminatoria, donde los primero eliminados tendran
otra via para seguir jugando.

- Y una relajacion final.

6.3.Torneo (30°):

- El torneo tendra unas reglas especificas, los
jugadores ocuparan un rol determinado dentro del
equipo, donde cada uno desempeniara tareas
diferentes.

- Se realizaran 6 equipos equilibrados y cada grupo
se organizara los roles como ellos elijan.

- Los jugadores de banquillo durante el partido
haran de arbitros y mediante una puesta en comun
entre los dos elegiran las penalizaciones.

- Por lo tanto se trabajara el respeto a las normas y
compafieros, cooperacion grupal, liderazgo y
autopercepcion y humildad a la hora de elegir el rol
dentro del equipo

FASE FINAL A SEIS

—

E |
-]

—_ -
L7 ]

APARTE DEL DIAGRAMA DE ARRIBA SE DISPUTAN
ENCUENTROS PARA DECIDIR EL 3°Y 40, 50 Y 60,

6.4. Relajacion (5°):
- Estiramientos y relajacion grupal

6.5. Vuelta a la calma (5°):

- Comentarios de la sesion y reflexion final sobre lo aprendido durante la UD.
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CUESTIONARIO DE CONDUCTAS AGRESIVAS Y VIOLENTAS PARA

JOVENES DEPORTISTAS (CAVIDE-J)

(Este cuestionario se desarrollo en el proyecto de investigacion financiado por la Universidad de Murcia v 1a
Consejeria de Educacion, Formacion v Empleo de la Conmunidad Auténoma de la Region de Murcia. Referencia: P-

I 08/116)

A continuacién haz un circulo en la respuesta que indigue lo que haces.
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A NUNCA B ALGUNAS VECES C CASI SIEMPRE
1. Me enfado cuando pierdo en un partido o juego. A B C
2. Me cabreo si las cosas no van como esperaba durante el| A B C
partido o jusgo.
3. Suelo decir "tacos” en los partidos o juegos. A B C
4. Me cabreo con facilidad. A B C
5. Cuando me enfado golpeo el material de entrenamientoode| A B C
juego.
6. Provocar a otro compafiero para que sea castigado daventaja| A B C
en un partido o juego.
7. Me pongo agresivo cuando me insultan o empujan. A B C
8. Me enfado cuando llevo razon aunque la mayoria noesté de| A B C
acuerdo conmigo.
9. Me burlo de mis comparieros cuando fallan. A B C
10. Grito e insulto a mis compafieros cuando cometen un error. A B C
11. Corrijo un error a un compafiero gritando. A B C
12. Cuando fallo una jugada le echo la culpa a mis compafieros. | A B C
13. Me dan ganas de pegarle cuando falla en una jugada facil. A B C
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A NUNCA B ALGUNAS VECES C CASI SIEMPRE
14. Grito sin respetar a los compafneros mientras entrenamos ol A B C
jugamos.
15. Pongo la zancadilla, doy un codazo o empujo para conseguirl A B C
ventaja.
16. Grito a mis compafieros cuando no estoy de acuerdo con| A B C
ellos.
17. Amenazo a un jugador si creo que me esta fastidiando. A B C
18. Creo que mis compafieros me tienen miedo. A B C
19. Cuando un jugador me insulta o pega le respondo tambien| A B C
pegandole o insultandole.
20. Insulto y le planto cara al arbitro cuando pienso que es| A B C
injusto.
21. Siento mucha rabia cuando hago algo bien y el profesoro| A B C
entrenador no me lo dice.
22. Me pone furioso que otros compafieros griten y alboroten. A B C
23. El entrenador o profesor suele corregir el error enfadado. A B C
24. Me cuesta escuchar y realizar los ejercicios que me diceel|l A B C
entrenador o profesor.
25. No hago caso a mi entrenador o profesor cuando me da| A B C
instrucciones.
26. Suelo hacer trampas cuando juego. A B C
27. Felicito al contrario después de cada partido. A B C
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ANEXO 3. Cuadro 2. Objetivos y actividades del programa trabajadas en cada unidad diddctica
del area en 22 ciclo. (Fuente: Leédn-Campos (2013).

22 CICLO
UNIDAD OBIJETIVOS ACTIVIDADES
DIDACTICA

1¢ Aprender a resolver conflictos a través Elaboracién de normas de clase
de la asamblea (técnicas de de educacion fisica.
comunicacioén y escucha activa). Resolucién de conflictos mediante
Desarrollar el sentido de la asamblea.
responsabilidad, el liderazgo, la
confianza, la motivacion a través de la
elaboracién de normas de clase de EF.

29 Controlar la respiracidn en situaciones Ejercicios de respiracion y
de reposo y movimiento. relajacion muscular de Jacobson.
Introducir la relajacion global y Asamblea para tratar los
segmentaria. conflictos transcurridos
Aprender a resolver conflictos a través (seguimiento).
de la asamblea (técnicas de
comunicacion y escucha activa).

3e Potenciar la estima del propio cuerpo. Ficha de dibujos “éComo soy? y
Aprender a resolver conflictos a través ¢Como me ven?”
de la asamblea (técnicas de Ejercicios de respiracién y
comunicacion y escucha activa). relajacién muscular de Jacobson
Controlar la respiracion en situaciones (seguimiento).
de reposo y movimiento. Asamblea para tratar los
Introducir la relajacion global y conflictos transcurridos durante la
segmentaria. clase (seguimiento).

4¢ Conocer las caracteristicas fisicas y Ficha de dibujos “éQuién soy?”
personales (autoconcepto) para (seguimiento).
desarrollar una imagen positiva del Ejercicios de mimica para trabajar
cuerpo. laCVyCNV.
Utilizar la comunicacién verbal y no Asamblea para tratar los
verbal para identificar y expresar los conflictos transcurridos durante la
sentimientos. clase (seguimiento).
Aprender a resolver conflictos a través Ejercicios de respiracién y
de la asamblea (técnicas de relajacién muscular de Jacobson
comunicacién y escucha activa). (seguimiento).
Controlar la respiracién en situaciones
de reposo y movimiento.
Introducir la relajacion global y
segmentaria.

52 Crear un juego y desarrollar una Crea tu propio juego

actitud de respeto a las normas y
reglas del juego.

Introducir la relajacion global y
segmentaria.

Controlar la respiracién en situaciones
de reposo y movimiento.

Aprender a resolver conflictos a través
de la asamblea (técnicas de
comunicacion y escucha activa).

(especificando material, normasy
desarrollo del mismo).

Registro de conductas
antideportivas por los alumnos-
observadores.

Ejercicios de respiracion y
relajacion muscular de Jacobson
(seguimiento).

Asamblea para tratar los
conflictos transcurridos durante la
clase (seguimiento).
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Cuadro 3. Objetivos y actividades del programa trabajadas en cada unidad didactica del area

en 32 ciclo. (Fuente: Ledn-Campos (2013).

32 CICLO
UNIDAD OBIJETIVOS ACTIVIDADES
DIDACTICA

1¢ Aprender a resolver conflictos a través Resolucion de conflictos mediante
de la asamblea (técnicas de asamblea.
comunicacion y escucha activa). Elaboracidn de normas de clase de
Desarrollar el sentido de la educaciodn fisica.
responsabilidad, el liderazgo, la
confianza, la motivacion a través de la
elaboracién de normas de clase de EF.

29 Controlar la respiracidn en situaciones Ejercicios de respiracion y
de reposo y movimiento. relajacion muscular de Jacobson.
Introducir la relajacién global y Resolucidn de conflictos mediante
segmentaria. asamblea (seguimiento).
Aprender a resolver conflictos a través
de la asamblea (técnicas de
comunicacion y escucha activa).

3¢ Controlar la respiracién en situaciones Ejercicios de respiracion y
de reposo y movimiento. relajacion muscular de Jacobson
Autoaplicar la relajacion global y (seguimiento).
segmentaria. Asamblea para tratar los conflictos
Aprender a resolver conflictos a través transcurridos durante la clase
de la asamblea (técnicas de (seguimiento)
comunicacion y escucha activa).

42 Controlar la respiracion en situaciones Ejercicios de respiracion y
de reposo y movimiento. relajacion muscular de Jacobson
Autoaplicar la relajacion global y (seguimiento).
segmentaria. Asamblea para tratar los conflictos
Aprender a resolver conflictos a través transcurridos durante la clase
de la asamblea (técnicas de (seguimiento)
comunicacion y escucha activa).

5¢ Conocer las caracteristicas fisicas y Ejercicios delante de un espejo
personales (autoconcepto) para para la descripcion positiva del
desarrollar una imagen positiva del propio cuerpo y el del compaiiero.
cuerpo (autoestima). Ejercicios de respiracion y
Controlar la respiracién en situaciones relajacién muscular de Jacobson
de reposo y movimiento. (seguimiento).
Autoaplicar la relajacion global y Asamblea para tratar los conflictos
segmentaria. transcurridos en la clase
Aprender a resolver conflictos a través (seguimiento).
de la asamblea (técnicas de
comunicacion y escucha activa).

69 Conocer las caracteristicas fisicas y Fichas de dibujos “éQuién soy?” y

personales (autoconcepto) para
desarrollar una imagen positiva del
cuerpo (autoestima).

Controlar la respiracidn en situaciones
de reposo y movimiento.

Autoaplicar la relajacion global y
segmentaria.

“iComo soy? y ¢Como me ven?”
Asamblea para tratar los conflictos
transcurridos en la clase
(seguimiento).

Ejercicios de respiracion y
relajacion muscular de Jacobson
(seguimiento).
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Aprender a resolver conflictos a través
de la asamblea (técnicas de
comunicacion y escucha activa).

Utilizar la comunicacion verbal y no verbal
para identificar y expresar los sentimientos.
Controlar la respiracidn en situaciones de
reposo y movimiento.

Autoaplicar la relajacion global y
segmentaria.

Aprender a resolver conflictos a través de la
asamblea (técnicas de comunicacidny
escucha activa).

Ejercicios de mimica para trabajar la
CVy CNV.
Ejercicios de respiracion y relajacion

muscular de Jacobson (seguimiento).

Asamblea para tratar los conflictos
transcurridos durante la clase
(seguimiento).

Crear un juego y desarrollar una actitud de
respeto a las normas y reglas del juego.
Controlar la respiracidn en situaciones de
reposo y movimiento.

Autoaplicar la relajacion global y
segmentaria.

Aprender a resolver conflictos a través de la
asamblea (técnicas de comunicaciény
escucha activa).

Crea tu propio juego (especificando
material, normas y desarrollo del
mismo).

Ejercicios de respiracion y relajacion

muscular de Jacobson (seguimiento).

Asamblea para tratar los conflictos
transcurridos
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