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1.- RESUMEN.

El calzado es, sin duda alguna, el motor econémico de Elche. Esta
industria, junto con la del cuero y sus derivados, representa el 57% del total
de empresas industriales del municipio y es la fuente principal de empleo.
Son mas de 8.000 personas las que estan empleadas en este sector, a las
que hay que sumar todas aquellas cuyo trabajo esta indirectamente
relacionado. En total suman mas de 830 las empresas ubicadas en esta
ciudad dedicadas a la fabricacion de calzado, cifra que tras la crisis
econdmica sufrida va aumentando. En la fabricacion del calzado los
trabajadores estan expuestos a riesgos de distinta naturaleza, riesgos de
accidente y también riegos higiénicos por exposicién a contaminantes en
las distintas fases del proceso de fabricacion. Dentro de estos ultimos es
de particular importancia la exposicion a disolventes, contenidos en las

colas y adhesivos que se emplean en los procesos de pegado.

Este TFG trata de desarrollar un Plan de Prevencion de Riesgos
Laborales en una empresa del sector del calzado, concretamente la
empresa CALZADOS MAR, S.L. El documento tiene por objetivo establecer
unas directrices conforme a un sistema preventivo eficaz que garantice la
integridad de la salud de los trabajadores tal y como marca la Ley 31/1995
de Prevencién de Riesgos Laborales.

El TFG se estructura en 10 apartados donde se va a realizar un
analisis de los diferentes riesgos a los que se ven expuestos los
trabajadores en la empresa, la identificacion, localizacion y evaluacion de
estos riesgos existentes por secciones/puestos de trabajo y la implantacion
de medidas preventivas para disminuirlos y, asi, evitar posibles accidentes
de trabajo y enfermedades laborales. Dentro de estos riesgos se estudia la
exposicidon a disolventes de los trabajadores que utilizan adhesivos
mediante estudio higiénico de los puestos de trabajo y andlisis de orina que
se llevan a cabo dentro del protocolo de vigilancia de la salud.

El objetivo ha sido realizar un estudio completo de todos los riesgos

(riegos materiales y mecanicos, riesgos ambientales derivados de la



exposicion a disolventes y riesgos derivados de la carga de trabajo), proponiendo

medidas de control en caso de detectar deficiencias.

El estudio de evaluacion general de riesgos en la empresa se realizo
durante meses de septiembre de 2019 y enero de 2020, que es cuando hay mas
volumen de trabajo, mediante el método establecido por el INSHT, basado en la
matriz que clasifica el riesgo en funcién de la probabilidad y las consecuencias.
Para la evaluacion del riesgo especifico derivado de la utilizacién y aplicacion de
disolventes y adhesivos, se ha utilizado un cuestionario que fue administrado a
los trabajadores que utilizaban dichos productos y que recoge aspectos
higiénico-laborales y médico-clinicos incluyendo el cuestionario EUROQUEST
disefiado para la deteccidbn de sintomas neurosiquiatricos derivados de la
exposicidon a téxicos. También se ha realizado una evaluacion ambiental de la
exposicion en estos puestos de trabajo y analisis especificos de control biolégico
en la orina de los trabajadores expuestos.

La evaluacion general de riesgos en la empresa reveld la existencia de

riesgos triviales, tolerables, moderados, importantes e intolerables.

En cuanto a los riesgos derivados de factores materiales 0 mecanicos, se
han detectado riesgos moderados de caidas de personas a distinto nivel y al
mismo nivel, caida de objetos, choques contra objetos, proyeccion de
fragmentos o particulas, atrapamientos, golpes y contactos eléctricos, para las
gue se proponen diferentes medidas preventivas.

En relacién con los riesgos derivados de la carga de trabajo se detecto la
posibilidad de aparicion de fatiga y sobreesfuerzos, proponiendo normas
correctas de manejo de cargas y de reduccién de la carga postural, rotacion de

tareas y establecimiento de ritmos de trabajo variables.

Con relacion a los riesgos higiénicos por exposicion a disolventes se han
detectado riesgos importantes ya que la maquina de dar cola no dispone de
sistema de extraccion localizada, existe un mal funcionamiento de la extraccion
localizada, se produce contacto dérmico con sustancias nocivas o toxicas, los
trabajadores no disponen de mascarillas que le protejan frente a los productos

quimicos que se utilizan, asi como tampoco de las FDS de los productos



guimicos utilizados. Posteriormente, se proponen medidas preventivas para la

correccion de los mismos.

La evaluacion especifica del riesgo derivado del uso y manipulacion de
productos quimicos (disolventes) realizada a los seis trabajadores de los que se
compone la plantilla, muestra malos habitos de higiene personal e inexistencia
de medidas de proteccion personal. La exposicion a estos productos fue es alta,
asi como la frecuencia de presentacion de los sintomas recogidos en el
EUROQUEST. A pesar de que en la encuesta los trabajadores refieren conocer
los productos que manipulan, no son capaces de especificar sus nombres
guimicos ni comerciales, ni los posibles efectos derivados de su manipulacion,
por lo que consideramos importante incidir en la necesidad de que los
trabajadores reciban suficiente informacién sobre estos productos y su uso y
dispongan de las Fichas de Datos de Seguridad.

2.- INTRODUCCION.

Actualmente la vocacion exportadora de la industria del calzado ilicitana es
sobresaliente, ya que mas de la mitad del calzado espafiol que se exporta esta
fabricado en Elche, registrandose cada vez mejores cifras. Por tanto, esta
situacion que, sin ser considerada Optima, la podemos calificar como buena, ha
traido riqueza econdémica a la ciudad y puestos de trabajo. Frente a aquellos
afos en los que se produjo una deslocalizacion de la produccién y la cadena de
fabricacion fue sacada fuera de Elche, tratando de abaratar costes, hoy en dia

observamos una vuelta a la produccién local.

El calzado es un sector tipicamente manufacturero, intensivo en mano de
obra, de origen artesanal y con estructura industrial muy atomizada. La
temporalidad en el empleo alcanza al 70% del total de trabajadores y mas de la
mitad del total de trabajadores trabajan en la economia sumergida, bien en
talleres clandestinos 0 en domicilios particulares.
Aunque, bien es cierto que, en el afio 2018 el calzado fue una de las diez

ocupaciones en la que mas contratos se registraron en la provincia de Alicante.



Durante dicho afio, los meses de enero y septiembre fueron los que mas
contratos se registraron coincidiendo con la temporada alta de produccion de
calzado (enero) y con el final de periodo vacacional (septiembre). Sin embargo,
el mes de julio fue cuando menos contratos se registraron por la llegada de la
temporada baja de produccion. Estos datos los podemos observar en las

siguientes tablas 1y 2.

Tabla 1: Evolucién mensual de las 10 ocupaciones mas contratadas.

Mes
Ocupaciones
Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul.  Ag. Sept. Oct. MNov. Dic.
Camareros asalariados 4668 5537 9.779 8.054 10.350 12.906 11.943 7.509 8.707 |7.872 6.142 7.382

Peones de las industrias
manufactureras

Vendedores en tiendas y
almacenes

Personal de limpieza de oficinas,
hoteles y otros establecimientos | 2.402 | 2382 2.982 3.078 2.970 3431 3.594 2963 3.207 2.826 2.450 2.549
similares

Peones agricolas (excepto en
huertas, invernaderos, viveros y | 2.513 | 2310 2.290 2228 3.391| 3.086 1.972 2133 3.026 3.728 3534 3.754
jardines)

Ayudantes de cocina 1217 1343 2.400 1879 2292 2794 2430 1459 1803 1.714 1339 1.408

4305 2847 3434 3811 3543 3670 4.056 3.207 4.053|3.806 3.400 2.798

2661 2510 3.823 2852 3.877 5676 4.651|2.571 3.244 3396 3396 2.964

Peones agricolas en huertas,

invernaderas, viveros y jardines 1.163 | 1.107 | 1.243| 2.204 | 1.821| 1.845| 1.808|1.356 1.827 2468 1.360 910

Albadiles 1.884 1299 1.360 1582 1471 1.325| 1.241 1.111 1.985 1.560 1.470 1.184
Cocineros asalariados 086 1.063 | 1.842 1494 1668 1.928 1.629|1.133 /1377 1.241(1.041| 992
Zapateros y afines I‘l_QBvDI 1.053 1.016 1432 1.662 1.136' T?EI 863 |1.831)1.550 1.576 862
Mes con menos Mes con mas
coniratos coniratos

Fuente: Observatorio de las Ocupaciones del SEPE a partir de los datos del
SISPE. Ultimo dia de cada mes, afio 2018.

Nota: Datos segun fecha de inicio del contrato. Fecha de extraccion febrero
20109.



Tabla 2. Ocupaciones con mas contratos por grupo ocupacional

Total |%total % var. |Indicede Tasade Tasade

e e contratos | contratos  2018/17 | rotacién estabilidad mujeres

3510/Agentes y representantes comerciales 4,182 0,62 450 1,14 3415 3659

2513 Asistentes de direccidn y administratives 3T 0,5 183,34 2,7 955 60,30

3715 Animad cres comunitarnos 3.255 048 <1107 217 338 59,26
4 Empleados contables, administratives v otros

empleados de ofiina 47,713 T7.05 5,86 1,65 18,79 62,29

Empleados administratives con tareas de atencién al
puklice no clasificades bajo ctros epigrafes
Empleados de servicios de correos (excepto
empleados de mostrador)

4300 Empleados administratives sin tareas de atencion al
publico no clasificados bajo otros epigrafes
Empleadeos de contrel de abastecimientos e

4121, X
inventano

5 Trabajadones de los servicios de restauracion,
personales, proteccidn y vendedores

4500 13.570 2,00 6,12 1,24 29,99 72,09

4221 T7.632 113 575 4,97 0,31 4817
6.589 0,87 -0,02 1,18 30,34 68,30

5139 0,78 17,44 2,63 6,25 49,87

218385 | 32,25 1,44 2,02 1059 5531

5120/Camarercs asalariados 100.945 14,91 1,78 2,18 883 4554

5220Vendedores en tiendas y almacenes 41,689 6,16 -3,34 1,51 14,66 71,28

5110|Cocinercs asalariados 16.404 2,42 1,12 1,687 14,50 4547
Cuidadores de nifios en guarderas y centros

5721| o ucativos 7.151 106 | 1609 2,24 517 | 89813

6 Trabajadones cualificados en el sector agricola,
ganadero, forestal y pesquerc
Trabajadores cualificados en actividades agrcolas
&1 10|(excepto en huertas, invemadens, viveros y 2478 0,37 2459 1,31 5,54 3277
jardines)
Trabajadores cualificades en huertas, invemaderos,

5.079 075 -1184 1,31 1266 28,00

B120)iveros y jardines 1619 | 024| -134| 1,24| 1359 2539
6423 Pescadores de altura 248 004 | 1589 1,37 | 3790 403
5300 Trabajadores cualificades en actividades 297 0,04 4720 134 | 18,83 58.23

agropecuarias mixdas |
T Anesancs y trabajados cualificad os de las industrias

manufactureras y la construccion (excepto 71.123 10,51 1,99 1,57 14,61 1877
operadones de instalaciones y maquinaria)
7121 Albafiiles 17.547 2,59 4,33 1,58 729 088
7837 Zapateros y afines | 15737 | 2,32 -3.44 | 1,74 18,35 43,16
Oficiales, operanos y artesanos de otres oficios no
T899 clasificados bajo otros epigrafes 3.226 0,48 4,57 1,45 18,41 1370
7703|Panaderos, pasteleros y confiteros 2,604 0,38 2,04 1,62 11,94 45,42
8 Operadores de instalaciones y maguinaria, y
montadd 41,004 8,07 -3,14 1,59 16,25 18,73
8432 Condudlores asalariades de camicnes 10,138 1,60 0,70 1,45 16,04 158
412 Conductores asalariados de automéviles, taxis y 5 BE5 087 0,48 1.55 1724 573

furgonetas

Operadores de maquinas para la fabricacion del
calzads, mameguiner(a y guanieria de piel
Mantadores y ensambladores no clasificados en

8155 5.526 082 -1550 1,62 14,12 4548

8209 otros eplgrafes 2516 0,39 =1297 1,81 10,93 1342
9 Ocupaciones eleme ntales 209531 | 30,95 481 1,99 694 4159
G700 Peones de las industrias manufactureras 42740 5,31 548 2,77 514 3547
Femonal de limpieza de oficinas, hoteles y otros
921ﬂevstab|e-dmientos similares 35.031 517 2,61 1,85 6,81 8552
Peones agricolas (excepto en huertas, invemaderns,
S511 vivems y jardines) 33613 4 56 10,83 1,73 3,34 2725
53 10|Ayudantes de cocina 22.087 3,26 4,29 1,71 9,66 5712

Fuente: Observatorio de las Ocupaciones del SEPE a partir de los datos del
SISPE. Total afio 2018.



Es importante la precariedad del empleo, junto a la peculiar organizacion
de la produccion (la practica totalidad del trabajo se realiza a destajo) unida a la
escasa cultura preventiva de los empresarios (la mayor parte del sector no tiene
realizado la evaluacién de riesgos y el plan de prevencion consiguiente), al uso
de sustancias toxicas, asi como al desconocimiento general de sus efectos, por
parte de los trabajadores y a las deficientes condiciones de seguridad y salud,

gue favorecen la aparicion de las enfermedades originadas por el trabajo.

2.1. PROCESO DE PRODUCCION.

El proceso de produccién del calzado inicia con la recepcion de los
materiales de acuerdo con las caracteristicas y volimenes establecidos,
vigilando que no se encuentren dafiados o la calidad sea menor a la solicitada.
Seguidamente, se procede al control de los materiales que serén utilizados en el
proceso, como la piel y el forro, se traza y se cortan de acuerdo con el producto

final.

A continuacién, se unen los cortes de piel y se cosen, se uneny biselan los
forros, se ponen las hebillas o0 adornos y se pegan etiquetas en la planta. En la
siguiente etapa se recortan las suelas, las plantas, contrafuertes y los talones, y

se conforman y biselan las plantas.

El material trabajado se coloca en la horma, en la cual se centra y clavan
las suelas, desprendiendo el excedente de plantilla, se coloca y mete el
contrafuerte, se centra y se fija el corte a la horma en la punta, los lados y el
talén, cuidando de entallar la piel a la horma y de que no queden pliegues o
bolsas en la forma del zapato.

El zapato se lija, carda o se le hacen surcos en las suelas y el corte del
zapato para que, al poner la cola o adhesivo sobre ambas superficies, los
materiales lo absorban en la forma debida. Posteriormente se rebaja el
excedente de suelay se le pone cola en el borde, se lija la suela hasta que quede

lisa.



En el caso del calzado de mujer, el tacén seleccionado en altura, ancho,
forma y estilo se forra con la misma piel de la zapatilla en elaboracion, pegandola
adecuadamente. En esta seccion se integra y complementa el zapato, ya que el

tacon se pegay se clava, obteniendo la forma de zapato de vestir de mujer.

Finalizando ya el proceso productivo, se saca la horma del zapato y se le
saca brillo; se corta el excedente de la suela y del forro; el calzado se empaqueta

en cajas y se almacena para su distribucion.

2.2.- LEY 31/1995 DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES.
PLANES DE PREVENCION.

La prevencidn de riesgos laborales es una de las materias pendientes que
muchas empresas tienen. Aunque es cierto que, actualmente, son mas las
empresas que otorgan a esta disciplina la importancia que se merece, pero otras

muchas postergan a una segunda posicion el invertir en ella.

Son muchos los empresarios que creen que, establecer y disponer de un
plan de prevencién de riesgos laborales sélo incumbe a las grandes empresas
y/o a aquellas que trabajan en sectores de actividad considerados peligrosos,
pero esto no se puede alejar mas de la realidad. Desde el 1995 contar con un
plan de estas caracteristicas es un requisito obligatorio para todas las empresas,
tal es asi, que su regulacion aparece en la Ley 31/1995 de Prevencién de
Riesgos Laborales. Aunque la ley dicta que es obligatorio disponer de uno, una
ley posterior, la LEY 25/2009, da la opcién de realizar un plan mas simplificado
en materia de riesgos laborales dependiendo del personal de las plantillas, las
actividades que se llevan a cabo y la peligrosidad de estas.

El agente mas responsable de encargarse de la prevencién de riesgos
laborales es el empresario, que deberd desarrollar un plan integrado en su
sistema de gestion que reduzca lo maximo posible los riesgos y dafios que
puedan sufrir sus trabajadores en los diferentes puestos de trabajo que

desempeirien.



Dicho plan de prevencién de riesgos laborales debera comprender todas
las actividades que se produzcan en su empresa y también debera abarcar a
todos los empleados, sin importar el nivel jerarquico que ocupen dentro del grupo
empresarial. Asi se garantizara la total cobertura de riesgos a todos los niveles
laborales, con independencia del sector laboral que ocupen.

El plan de prevencion de riesgos debera materializarse en un documento
que tendra que estar a disposicion de las autoridades estatales, de los
trabajadores y cualquier otro 6rgano que lo requiera y debera incluir, de forma
bastante especifica, diferentes elementos correspondientes a las caracteristicas
de la empresa.

El Plan de Prevencién tiene que integrar, segin normativa del Ministerio

de Empleo y Seguridad Social, los siguientes apartados:

-Cuestiones generales relativas a la empresa: Primero se ha de definir la
actividad productiva de la empresa; esto significa que se debe detallar en qué

sector o sectores realiza su actividad laboral.

También se ha de especificar la cantidad de centros de trabajo que tiene
la compafiia bajo su nombre, asi como sus caracteristicas materiales, que sera

fundamental para elaborar la posterior evaluacion de riesgos.

Tampoco hay que olvidar la sefializacion del nimero de trabajadores que
componen el equipo laboral, ya que tanto el plan de prevencion de riesgos
laborales como la evaluacién de riesgos dependen del nimero de empleados de

la empresa.

-Estructura empresarial: En este apartado se debe detallar la estructura
organizativa de la empresa, es decir, se ha de identificar los diferentes niveles
jerarquicos que existan dentro de ella y, seguidamente, establecer la funcién de
cada uno de ellos, es decir, especificar la actividad que tienen asignada para el

buen funcionamiento de la empresa.

Ademas, es fundamental detallar qué agentes de niveles jerarquicos
superiores son los responsables de la actividad laboral de los trabajadores que

se encuentran por debajo de ellos en el organigrama empresarial. Asi, en caso



de accidente, se puede saber rapidamente de quién o quiénes era

responsabilidad el area o actividad en la que se ha producido el accidente.

Por ultimo, se deben comentar cuales son los métodos de comunicacion
entre los diferentes niveles jerarquicos en lo que se refiere a la prevencion de

riesgos laborales.

-Procesos técnicos: Se deben detallar las practicas y/o procedimientos
mediante los cuales la empresa pretende la prevencion de riesgos laborales.
Esto es, hay que especificar qué medidas se tienen pensadas para cada una de

las actividades laborales que implican cierto riesgo laboral.

-Organizaciéon de la prevencidon: No se debe olvidar indicar la modalidad
preventiva elegida por la empresa, asi como los 6rganos de representacion

existentes.

Como hemos dicho anteriormente, hay principalmente dos modalidades a
elegir: o tener en el seno de la empresa a trabajadores contratados para la
prevencion de riesgos laborales, o contratar a una Servicio de Prevencion Ajeno,
es decir, una empresa técnica especializada en la evaluacién de riesgos

laborales.

-Cémo crear un plan de prevencion de riesgos laborales: Cualquiera de las
dos modalidades es valido, y la decantacion por una u otra dependera del
caracter de la empresa y de las necesidades que ésta tenga.

Incluir los medios representativos, asi como son los sindicatos, mediante
los cuales los trabajadores puedan expresar las demandas relativas a la

prevencion de riesgos laborales.

-Politica, objetivos y metas: Por ultimo, el plan de prevencion de riesgos
laborales debe incluir los objetivos a alcanzar, en un concreto periodo de tiempo,

en cuanto a materia de prevencion se refiere.

Aqui se debe incluir todo lo referente a implementacion y mejora de los
servicios que ya ofrece la empresa, y con qué recursos materiales, técnicos,

humanos, econémicos, etc., va a disponer para ello.
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Es decir, se tiene que realizar una descripcion global del plan de
prevencion que actualmente utiliza la empresa, a la vez que se introducen
mecanismos para mejorar las condiciones de los trabajadores y reducir los

riesgos laborales.

Como bien establece el R.D. 39/1997, al empresario se le permitira, en
dicha modalidad, llevar a cabo personalmente la prevencion, pero exceptuando
las actividades relativas a la vigilancia de la salud de los trabajadores. El
empresario debe cumplir los siguientes requisitos: que el empresario desarrolle
habitualmente su actividad profesional en el centro de trabajo, que la empresa
sea de menos de 6 trabajadores, que la empresa no pertenezca a las
mencionadas en el Anexo | del Reglamento de los Servicios de Prevencion y que
tenga una formacién que se adapte al tipo de riesgos existentes en su empresa.
Las actividades preventivas no asumidas por el empresario deberan ser

desarrolladas por servicios de prevencion ajenos.

El marco normativo en materia de prevenciéon de riesgos laborales esta
formado por diferentes instrumentos legales, que establecen derechos y deberes

para los diferentes sujetos que intervienen en la relacién laboral.

La normativa sobre seguridad y salud en el trabajo se constituye por La
Ley de Prevencion de Riesgos Laborales, sus disposiciones de desarrollo o
complementarias (reales decretos, 6érdenes ministeriales ...) y por otras normas,
de caracter legal o convenios colectivos, que establecen la adopcion de medidas

preventivas en el ambito laboral.

La Ley de Prevencion de Riesgos Laborales, Ley 31/1995 de 8 de
noviembre, constituye, por lo tanto, el pilar fundamental de la Directiva Marco del
89 de la UE y del mandato constitucional que encomienda a los poderes publicos
la obligacion de velar por la seguridad e higiene en el trabajo. Este mandato
conlleva la necesidad de desarrollar una politica de proteccion de la salud de las
personas trabajadoras mediante la prevencién de riesgos derivados de su

trabajo.

La Ley de Prevenciéon de Riesgos Laborales establece el cuerpo basico

de garantias y responsabilidades necesarias para asegurar un adecuado nivel
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de proteccién de la salud y la seguridad de las personas trabajadoras vy fija el
marco legal a partir del cual las normas reglamentarias iran concretando los

aspectos mas técnicos.

2.3. LA EXPOSICION A CONTAMINANTES QUIMICOS (DISOLVENTES)
EN EL SECTOR DEL CALZADO.

La industria del calzado utiliza, a gran escala, adhesivos y sustancias
quimicas, que llevan en su composicion contenidos elevados de disolventes para
los procedimientos de pegado y acabado. Teniendo en cuenta que los
disolventes organicos son sustancias extremadamente volatiles, y que entre el

60% y el 90% se evapora, los riesgos para el trabajador son elevados.

Los disolventes utilizados en el sector del calzado, asi como los que entran
en la formulacion de los pegamentos, son la causa de mdultiples efectos tanto
agudos como cronicos que afectan a la totalidad de los 6rganos y aparatos del
cuerpo humano, ademas de afectar a la reproduccion y facilitar la aparicion de

ciertos canceres.

En el 77,6% de los disolventes analizados en el sector, en un estudio del
INSHT, se detect6 tolueno en la fraccion volatil, con rangos de frecuencia de
deteccion superior al 75% de los casos, seguidos por heptanos, metil-etil-cetona,
el hexano y sus isébmeros, con frecuencias de deteccion entre el 20% y el 75%.

Las condiciones de seguridad y salud, que se dan en la industria del
calzado, son muy deficientes. El predominio de pequefias empresas, con locales
reducidos, mal ventilados y carentes de sistemas de aspiracion, jornadas de
trabajo de larga duracion (10-12 horas/dia) y elevados ritmos, productividad, etc.

incrementan los riesgos de exposicion a productos volatiles como el n-hexano.

REGLAMENTO CLP.

El Reglamento (CE) n.° 1272/2008 («Reglamento CLP») alinea la
legislacion anterior de la UE con el SGA (Sistema Globalmente Armonizado de
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Clasificacion y Etiquetado de Productos Quimicos), un sistema de las Naciones

Unidas para identificar productos quimicos peligrosos e informar a las

empresas/personas usuarias sobre estos peligros. También tiene enlaces a la

legislacion REACH. El Reglamento CLP entr6 en vigor el 20 de enero de 2009

y sustituyé a las Directivas sobre clasificacion y etiquetado de sustancias
peligrosas (67/548/CEE) y sobre preparados peligrosos (1999/45/CE). Ambas

directivas fueron derogadas el 1 de junio de 2015.

Los peligros de los productos quimicos se comunican a través de

indicaciones y pictogramas normalizados en las etiquetas y las hojas de datos

de seguridad. Los nuevos pictogramas enmarcados en rojo reemplazan los

conocidos simbolos de peligro naranja.

Pictogramas actuales
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Figura 1. Pictogramas para las sustancias y preparados peligrosos de acuerdo

al nuevo Reglamento (CE) n.° 1272/2008 («Reglamento CLP») que sustituyen a

los de sustancias

(1999/45/CE).
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http://eur-lex.europa.eu/JOHtml.do?uri=OJ%3AL%3A2008%3A353%3ASOM%3AEN%3AHTML

En la mayoria de los casos, las empresas proveedoras deben determinar
la clasificacibn de una sustancia o una mezcla. Se trata del principio de

autoclasificacion.

En algunos casos, la decision relativa a la clasificacion de una sustancia
quimica se adopta a escala de la Union Europea para garantizar una adecuada
gestibn de los riesgos. Los Estados miembros, las empresas fabricantes,
importadoras y usuarias intermedias pueden proponer que la clasificacion y el
etiquetado de una sustancia se armonice en toda la Union Europea. La
informacion también estara disponible en el catadlogo de clasificacion y

etiquetado.

Suele tratarse de las sustancias mas peligrosas: carcinégenas, mutagenas
o toxicas para la reproduccién, sensibilizantes respiratorios, biocidas o productos
fitosanitarios. Todas las clasificaciones armonizadas anteriores de sustancias en
virtud de la legislacién anterior (Directiva sobre sustancias peligrosas) se han
convertido en clasificaciones armonizadas de CLP. Las empresas proveedoras
estan obligadas a aplicar esta clasificacion y etiqguetado armonizados.

Las empresas, como las del calzado, que manipulan sustancias y
preparados peligrosos deben disponer de envases debidamente etiquetados de
acuerdo al nuevo reglamento CLP y con las Fichas de Datos de Seguridad (FDS)
también actualizadas. Dichas fichas son un complemento al etiquetado, es decir,
documentos que contienen informacion detallada sobre producto quimico las
sustancias quimicas que lo componen, entre las que podemos encontrar
propiedades fisicas y quimicas, informacion sobre la salud, seguridad, fuego y

riesgos sobre el medio ambiente que el preparado quimico puede causar.

A parte de la informacién sobre la naturaleza de una sustancia quimica,
una FDS también nos ayuda a protegernos de las sustancias quimicas facilitando
informacion sobre como trabajar con ellas de una forma segura y qué hacer si

hay un derrame accidental.

Los fabricantes y distribuidores de productos quimicos deben preparar y
remitir la FDS con el primer envio de cualquier producto quimico peligroso y el

empresario es responsable de poner estas fichas al alcance de los trabajadores.
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La informacion que debe contener una FDS debe ser la siguiente:

1. Identificacién de la sustancia o preparado y de la sociedad o empresa.
2. ldentificacion de los peligros.

w

Composicion/informacion sobre componentes (comprueba que incluya
nameros de identificacion CAS de cada sustancia).

Primeros auxilios.

Medidas de lucha contra incendios.

Medidas en caso de vertido accidental.

Manipulacion y almacenamiento.

Controles de exposicién/ proteccion personal.

© 0o N o 0 b

Propiedades fisicas y quimicas.

10. Estabilidad y reactividad.

11.Informacion toxicologica.

12.Informacion ecoldgica.
13.Consideraciones relativas a la eliminacion.
14.Informacion relativa al transporte.
15.Informacion reglamentaria.

16. Otra informacion.

Las FDS van dirigidas a los trabajadores que pueden estar expuestos a
productos peligrosos, al Servicio de Prevencion y al personal de emergencia en

caso de que limpien un derrame o un escape.

3.- OBJETIVOS
Los objetivos principales de este trabajo son los siguientes:

- Estudiar los puestos de trabajo de una empresa de calzado, la situacion de los
trabajadores que desempefian los mismos e identificar y evaluar los riesgos para

su salud.

- Realizar un analisis de los riesgos higiénicos de los trabajadores que utilizan

disolventes y adhesivos continuamente en su puesto de trabajo.
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- Proponer posibles medidas preventivas para disminuir y, en la mayor medida,

evitar dichos riesgos.

- Establecer una propuesta de actuacion adecuada para llevar a cabo la

prevencion de riesgos laborales dentro de la empresa.

El fin dltimo que se pretende con esta evaluacion de riesgos en la empresa
es informar y formar a los trabajadores de los riesgos que se derivan de los
puestos de trabajo, incluyendo el uso de los productos quimicos (disolventes),
tratando de suprimir o reducir al madximo dichos riesgos; ademas de concienciar
a los empresarios y trabajadores de las empresas del sector de del calzado la

importancia de prevenir

4.- DATOS DE LA EMPRESA. RELACION DE TRABAJADORES POR
SECCIONES/ PUESTOS DE TRABAJO.

La empresa que se ha evaluado es CALZADOS MAR, S.L. y se encuentra
en el Poligono Industrial de Carras s/n, de Elche (empresa ficticia).

La actividad desarrollada por dicha empresa es el calzado, que comprende
la totalidad de las fases de la fabricacion de este, desde el cortado de las
diferentes piezas de piel, lijado, abrillantado, deshormado, aplicado de plantas y
pegado de las mismas, moldeado, troquelado, montaje de puntas y talones,

pegado, aparado, refinado hasta el envasado.

La empresa evaluada gestiona el centro de trabajo como Titular de este y
subcontrata con otras empresas y/o trabajadores externos, obras y/o servicios
para realizar otras actividades distintas a la propia, por lo que se debera seguir

un proceso de coordinacion de actividades empresariales.

La empresa contrata con personal externo el mantenimiento de la

maquinaria.

La empresa tiene seis trabajadores que tienen unas tareas asignadas. Sin
embargo, las seis personas se van turnando en cuanto se acumula la tarea de

dar de cola del calzado y puede darse la situacién en la que dos trabajadores
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den de cola simultdneamente. Es en esos momentos cuando el empresario debe
comprobar que los trabajadores cumplen con la normativa, que lleven puestos
los Equipos de Proteccion Individual y que exista una efectiva ventilacion en el

lugar de trabajo donde se encuentran realizando dicha tarea.

Las materias primas que utilizan los trabajadores de la empresa para la
fabricacion del calzado son pieles, adornos, hilos, tacones, suelas y plantas.
También, adquieren cajas de carton para el envasado y almacenado del calzado,

asi como etiquetas, gomas y papeles.

En el proceso de produccién del calzado es necesario, ademas, usar
productos quimicos para su pegado y acabado tales como ceras, colas y

disolventes.

Con relacion al producto acabado, la empresa se dedica a la fabricacion de

calzado para mujer.

Para finalizar, la empresa dispone, como ya se ha mencionado
anteriormente, de seis trabajadores mas el empresario, quien ha elegido la

modalidad de asuncion de la actividad preventiva por él mismo.

5.- METODOLOGIA DE EVALUACION DE RIESGOS.

La Ley 31/1995 establece en su articulo 16.2 el deber del empresario de
realizar la evaluacion inicial de los riesgos para la seguridad y salud de los
trabajadores, teniendo en cuenta la naturaleza de la actividad, las caracteristicas
de los puestos de trabajo existentes y de los trabajadores que deban
desempefiarlos. El R.D. 39/1997, Reglamento de los Servicios de Prevencion,
regula en su Capitulo Il, seccién 12, articulos del 3 al 7, la evaluacién de riesgos
como el proceso dirigido a estimar la magnitud de los riesgos y a ofrecer la
informacion necesaria para establecer las prioridades en las acciones de

reduccion o eliminacion y control de los propios riesgos.
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5.1. METODOLOGIA DE EVALUACION GENERAL DE RIESGOS.

La metodologia aplicada para la evaluacion general de riesgos en la
empresa se basa en el Documento sobre Evaluacion de Riesgos Laborales

editado por el Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo (INSHT).

El procedimiento de evaluacion de riesgos se divide en las siguientes

fases:
1°) Clasificacion de las actividades de trabajo.

El primer paso es preparar una lista de actividades de trabajo,
agrupandolas de forma racional y manejable, o como hemos hecho en este caso,

preparar una lista de puestos de trabajo.

Seguidamente, para cada actividad de trabajo puede ser preciso obtener
informacion sobre quién realiza el trabajo, duracion y frecuencia de las tareas a
desempeiniar, instalaciones, maquinaria y equipos utilizados, sustancias y
productos utilizados en el trabajo, organizacion del trabajo, lugares donde se

realiza el trabajo, entre otras.

2°) Analisis de riesgos: Identificacion de peligros y estimacién del

riesgo (severidad del dafio y probabilidad de que ocurra el dafo).
o IDENTIFICACION DE PELIGROS.

Para llevar a cabo la identificacion de peligros hay que preguntarse lo
siguiente: ¢Existe una fuente de dafio? ¢Quién puede ser dafiado? ¢Cdmo

puede ocurrir el dafio?

Y a patrtir de ahi, detallar los posibles peligros que se pueden producir en

la empresa:
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IDENTIFICACION RIESGOS

Caida de personas a distinto nivel
Accidentes provocados por caidas al vacio, tanto en alturas como en

profundidades.

Caida de personas al mismo nivel

Accidentes provocados por caidas de personas en lugares de paso o

superficies de trabajo y caidas sobre o contra objetos.

Caida de objetos por desplome o derrumbamiento

Accidentes provocados por el desplome sin intervencién humana de objetos
como andamios, edificios, muros, escaleras, etc. y por los hundimientos de

masas de tierra, aludes, rocas, etc.

Caida de objetos en manipulacion

Incluye las caidas sobre un trabajador de objetos que se estén
transportando o elevando con medios manuales o mecanicos, siempre que

el accidentado sea la persona que estaba manipulando el objeto que cae.

Caida de objetos desprendidos

Considera las caidas de objetos que se encuentran en un plano superpuesto

al trabajador accidentado y que estan siendo manipulados por terceros.

Pisadas sobre objetos

Incluye pisadas sobre objetos cortantes o punzantes en las zonas de

trabajo.

Choques y golpes contra objetos inméviles

Accidentes de trabajo que consideran el trabajador como parte dinamica, es
decir con una intervencion directa y activa, en la que golpea, engancha o

roza contra un objeto que no se encuentra en movimiento.
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Choques y golpes por objetos moviles

El trabajador, estatico o en movimiento, sufre golpes, cortes, enganchones,
etc. ocasionados por elementos moviles de maquinaria o instalaciones, en

los que no se incluyen los atrapamientos.

Choques y cortes por objetos o herramientas

Comprende los golpes, pinzamientos y cortes que el trabajador recibe por
accion de un objeto o herramienta siempre que actien sobre ellos fuerzas

distintas a la gravedad, en los que no se incluyen las caidas de objetos.

Proyeccién de fragmentos o particulas

El trabajador es lesionado por la proyeccion sobre partes de su cuerpo de
particulas o fragmentos voladores procedentes de una maquina,
herramienta 0 accion mecanica, o por las salpicaduras de sustancias

liquidas.

Atrapamiento por o entre objetos

Atrapamiento o aplastamiento de cualquier parte del cuerpo por elementos

de maquinas o entre objetos, piezas o materiales.

Atrapamiento o aplastamiento por vuelco de maquinas o vehiculos

Atrapamientos o0 aplastamientos por vuelcos de carretillas, tractores,

vehiculos y otras maquinas.

Atropellos o golpes por vehiculos

Incluye los golpes o atropellos de personas por vehiculos, asi como los
accidentes de vehiculos en que el trabajador lesionado va sobre el vehiculo;

siempre que se produzcan dentro del recinto de la empresa.

Contactos térmicos

Accidentes debidos a las temperaturas que presentan las superficies o

productos que entren en contacto con cualquier parte del cuerpo
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Contactos eléctricos

Accidentes de trabajo cuya causa sea el contacto directo o indirecto con

algun elemento sometido a tension eléctrica.

Incendio
Accidentes producidos por el fuego o sus consecuencias.
Explosién

Accidentes producidos por un aumento brusco de volumen de una sustancia
0 por reacciones quimicas violentas en un determinado medio y sus efectos
secundarios. Incluye la rotura de recipientes a presion, la deflagracion de

nubes de productos inflamables, etc

Exposicion a sustancias nocivas o toxicas

Accidentes de trabajo producidos por la inhalacion, contacto o ingestion de
sustancias perjudiciales para la salud cuando sus consecuencias se

manifiesten de forma inmediata.

Contacto con sustancias causticas o corrosivas

Accidentes producidos por contacto directo con sustancias y productos

agresivos para la piel y mucosas.

Exposicién a agentes fisicos

Cuando exista una exposicion continuada o prolongada a diversas formas
de manifestacion de la energia (vibraciones, ruido, etc.) que pudieran
derivar en enfermedades profesionales.
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Exposicidon a agentes quimicos

Cuando exista exposicion continuada o prolongada a sustancias de
naturaleza quimica (gases, polvo, vapores, aerosoles, etc.) que, en forma
sélida, liquida o gaseosa pueden penetrar en el organismo del trabajador
por via dérmica, respiratoria, digestiva o parenteral, pudiendo derivar en
enfermedades profesionales.

Exposicion a radiaciones

Lesiones o afecciones provocadas por la accién sobre el trabajador de

radiaciones, tanto ionizantes como no ionizantes.

Estrés térmico

Accidentes causados por alteraciones fisiolégicas al encontrarse el

trabajador en un ambiente excesivamente frio o caliente.

Dafios causados por agentes biolégicos
Cuando exista una exposicion a microorganismos, con inclusiéon de los
genéticamente modificados, cultivos celulares y endoparasitos humanos,

susceptibles de originar cualquier tipo de infeccidn, alergia o toxicidad.

ERGONOMIA Y PSICOSOCIOLOGIA

Sobreesfuerzos

Accidentes de trabajo, repentinas lesiones musculo-esqueléticas,

originados por la manipulacion de cargas y posturas inadecuadas.

Ergondmicos

Si las condiciones de trabajo son inadecuadas debido a la carga de trabajo
fisica ocasionada por la realizacién de trabajos continuados en el tiempo,
en tareas de manipulacion manual de cargas, posturas forzadas,
movimientos repetitivos o cuando las condiciones ambientales puedan ser

inconfortables.
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Factores psicosociales / Organizacionales

Originados por aquellas condiciones que se encuentran presentes en una
situacion laboral y que estan directamente relacionadas con la organizacion,
el contenido del trabajo y la realizacion de la tarea, y que tienen capacidad
para afectar tanto al bienestar o a la salud fisica, psiquica o social del
trabajador como al desarrollo del trabajo.

Tabla 3. Listado de posibles riesgos para la realizar la evaluacion. Listado de

elaboracion propia.

o ESTIMACION DEL RIESGO.
-SEVERIDAD DEL DARNO.
Para determinar la potencial severidad del dafio, debe considerarse:
a) Partes del cuerpo que se veran afectadas
b) Naturaleza del dafio: desde ligeramente dafiino a extremadamente dafiino.

Ejemplos de ligeramente dafino: dafios superficiales (cortes y magulladuras

pequefias), molestias e irritacion (dolor de cabeza), irritacion de los ojos por polvo

0 pequefas particulas.

Ejemplos de dafiino: conmociones, torceduras importantes, dermatitis, asma,
guemaduras, trastornos musculo-esqueléticos, fracturas menores, enfermedad

gue conduce a una incapacidad menor, sordera.

Ejemplos de extremadamente dafino: fracturas mayores, intoxicaciones,

lesiones fatales, cancer y otras enfermedades crénicas, amputaciones, lesiones

multiples.
-PROBABILIDAD DE QUE OCURRA EL DANO.

A continuacion, se presentan las fichas de Evaluacion de Riesgos
Laborales, correspondientes a este método que aplicaremos al centro de trabajo,

asi como a cada uno de los puestos de trabajo identificados en la empresa.
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Tabla 4. Matriz de elaboracién propia de evaluacion de riesgos.

CONSEC.
DANINO

LIGERAMENTE
DANINO

LD D
RIESGO RIESGO
TRIVIAL TOLERABLE
T TO
TIESGO
TOLERABLE
TO

EXTREMADAMENTE
DANINO
ED

RIESGO
IMPORTANTE
I

RIESGO
IMPORTANTE
I

Fuente: INSHT. Ministerio de trabajo y asuntos sociales.

En tabla superior clasificamos y relacionamos los riesgos desde triviales

a intolerables en funcién de su importancia.

Para determinar las consecuencias, debe considerarse las partes del
cuerpo que se veran afectadas y la naturaleza del dafio (desde ligeramente

dafiino a extremadamente dafiino).

La probabilidad de que ocurra el dafio se puede graduar con el siguiente
criterio:
* Probabilidad alta: El dafio ocurrira siempre o casi siempre.
* Probabilidad media: El dafio ocurrira en algunas ocasiones.
* Probabilidad baja: El dafio ocurrira raras veces.
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Los niveles de riesgos indicados en el cuadro mencionado forman la base
para decidir si se requiere mejorar los controles existentes o implantar otros

nuevos, asi como la frecuencia de las acciones.

3°) Valoracion de riesgos: Decir si los riesgos son tolerables.

En la siguiente tabla se muestra el criterio sugerido por el INSHT como un
punto de partida para la toma de las decisiones. Ademas, la tabla indica que los
esfuerzos necesarios para el control de los riesgos y la urgencia con la que
deben adoptarse las medidas de control, que deben ser con proporcionalidad al

riesgo.

Tabla 5. Tabla de elaboracion propia para la valoracion del riesgo.

Riesgo Accién y temporizacion

-No se requiere accién alguna.

-No es necesario mejorar la accién preventiva pero se
deben considerar soluciones mas asequibles o mejoras
gue no supongan una carga econémica notoria.

Se requieren comprobaciones periédicas para asegurar

gue se mantiene la eficacia de las medidas de control.

Se deben hacer esfuerzos para reducir el riesgo,
determinando las inversiones precisas. Las medidas
para reducir el riesgo deben implantarse en un periodo
establecido.

Moderado (M) | Cuando el riesgo moderado esta asociado con
consecuencias extremadamente dafiinas, se precisara
una accion posterior para establecer, con mas precision,
la probabilidad de dafio para, asi, determinar la
necesidad de mejora de las medidas de control.

No debe reanudarse el trabajo hasta que se haya
disminuido el riesgo. Puede que se necesiten recursos
considerables para controlar el riesgo. Cuando el riesgo

corresponda a un trabajo que se esta realizando, debe
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solucionarse el problema en un tiempo menor al de los

riesgos moderados.

No debe comenzar ni continuar el trabajo hasta que se
disminuya el riesgo. Si no es posible disminuir el riesgo,
Intolerable (IN) | o o
incluso con recursos ilimitados, debe prohibirse el

trabajo.

Fuente: INSHT. Ministerio de trabajo y asuntos sociales.

Es necesario realizar un buen procedimiento para planificar la
implantacion de las medidas de control necesarias después de la evaluacion de
riesgos, asi como realizar una revision posterior tras la implantacion de las

medidas.

El resultado de una evaluacién de riesgos debe servir para hacer un

balance de acciones para plantear, mantener o mejorar los controles de riesgos.

Una vez calificado el riesgo por su Magnitud o Grado de Peligrosidad, la
tabla 5 permite decidir si es necesario adoptar medidas preventivas para evitarlo
o reducirlo y, si lo es, asignar la prioridad relativa con que deben implantarse
tales medidas.

4°) Preparar un plan de control de riesgos.

El resultado de una evaluacién de riesgos debe servir para hacer un
inventario de acciones, con el fin de disefiar, mantener o mejorar los controles
de riesgos. Es necesario contar con un buen procedimiento para planificar la
implantacion de las medidas de control que sean precisas después de la

evaluacion de riesgos.

Los métodos de control deben escogerse teniendo en cuenta los
siguientes principios: adaptar el trabajo a la persona, asi como a la eleccion de
los equipos y métodos de trabajo y de produccion, y especialmente a atenuar el
trabajo monotono y repetitivo y a reducir los efectos del mismo en la salud;

combatir los riesgos en su origen; sustituir lo peligroso por lo que entrafie poco
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0 ningun peligro; dar las debidas instrucciones a los trabajadores; adoptar las
medidas para sobreponer la proteccion colectiva a la individual; y finalmente,

tener en cuenta la evolucion de la técnica.

5°) Revisar el plan.

El plan de actuacion debe revisarse antes de su implantacion,
considerando si los nuevos sistemas de control de riesgos que se quieren
adoptar conduciran a niveles de riesgo aceptables, la opinion de los trabajadores
afectados sobre la necesidad y la operatividad de las nuevas medidas de control

y si los nuevos sistemas de control generan nuevos peligros.

La evaluacion de riesgos debe ser un proceso continuo por lo que la
adecuacion de las medidas de control debe estar sujeta a una revisién continua
y modificarse si es necesario. De igual forma, si cambian las condiciones de
trabajo, y con ello varian los peligros y los riesgos, habra de revisarse la

evaluacion de riesgos.

En funcién de los riesgos identificados, localizados y evaluados, se proponen
posteriormente medidas preventivas para eliminar los riesgos, reducirlos o

protegerse de los mismos.

5.2 METODOLOGIA DE EVALUACION DEL RIESGO HIGIENICO POR
EXPOSICION A DISOLVENTES.

Para la evaluacion especifica del riesgo higiénico por exposicion a
disolventes en la empresa se revisaron las FDS de los productos manipulados
por los trabajadores en el proceso de fabricacion (Anexo |), identificando los
disolventes toxicos para los que se dispone de un método de control biolégico
estandarizado recomendado por el Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el
Trabajo (INSST).

Mediante visita a la empresa en jornada de trabajo se recogieron muestras
de orina de los trabajadores de final del turno para el control biolégico. A los

trabajadores se les pas6 ademas una encuesta higiénica del puesto de trabajo

27



(Anexo Il) en la que se recogen aspectos higiénicos-laborales y aspectos
meédico-clinicos incluyendo el cuestionario EUROQUEST de deteccion de
sintomas neurosiquiatricos por exposicion a neurotéxicos validado al espariol y
publicado por el grupo de investigacion al que pertenece la tutora de este TFG
(Marhuenda y cols, 2015).

5.2.1. CONTROL HIGIENICO-CLINICO.

La recogida de las variables higiénico-laborales y médico-clinicas fue
realizada mediante el pase de la encuesta del Anexo Il que consta de dos

apartados:
a) Primer apartado: aspectos higiénico-laborales

Este apartado proporciona informacion sobre la intensidad de la
exposicién y permite detectar otras posibles vias de exposicion (digestiva o

cutanea), ademas de la inhalatoria. Incluye preguntas sobre:

- Historia laboral: horas de trabajo/dia, horas de trabajo/semana, trabajos
anteriores, antigiedad en el puesto de trabajo, tiempo de exposicion y
manipulacion de adhesivos y disolventes, si trabajan o no en el domicilio o fuera

de la fabrica con adhesivos y/o disolventes.

- Valoracion personal del puesto de trabajo: forma de manipulacion de
disolventes y colas (manual/brocha/maquina), tipo de recipiente empleado

(abierto/cerrado), uso de aspiracion localizada o ventilacion (general/forzada).

- Normas y actitudes higiénicas seguidas por el trabajador. comer o0 no en el
puesto de trabajo, uso de guantes, uso de mascatrilla, ducha después del trabajo,
cambio de ropa de trabajo, lavado de manos antes de comer.

b) Segundo apartado: aspectos meédico-clinicos con una finalidad doble.

1) Detectar los factores extralaborales que pudiesen influir sobre los resultados
del control biolégico (antecedentes clinicos, habitos toxicos alcohol, tabaco y

consumo de medicamentos)
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2) Determinar qué trabajadores presentaban sintomas clinicos subjetivos de
toxicidad aguda o cronica por disolventes mediante la version reducida del
EUROQUEST que pregunta por la frecuencia de apariciéon (nunca o muy pocas
veces, algunas veces, a menudo o muy a menudo) de diferentes sintomas (ver

Anexo II).

5.2.2. CONTROL BIOLOGICO EN ORINA.

El control biolégico de los disolventes se llevd a cabo mediante la
determinacion de los diferentes indicadores bioldgicos propuestos por el INSHT,
en las muestras de orina recogidas a los trabajadores que se encontraron en la
composicién quimica de las FDS de los productos manipulados (Anexo 1). La
determinacion se realizé en el laboratorio de Toxicologia Laboral de la Facultad
de Medicina de la Universidad Miguel Herndndez al que pertenece la tutora de

este TFG y utilizando técnicas cromatograficas.
Estos disolventes son:

- El n-hexano, componente mayoritario de los adhesivos que se utilizan en la
industria del calzado: mediante la determinacion de su principal metabolito, la
2,5-hexanodiona en orina (fracciones total y libre). EI método seguido fue el
publicado por Perbellini y cols., (1990), con modificaciones para la 2,5-HD libre
(Cardona y cols., 1996) que utiliza la técnica de cromatografia de gases con

detector de ionizacion de llama (FID).

- El tolueno, igualmente componente importante de estos adhesivos: mediante

la determinacién de su principal metabolito en orina, el &cido hipurico.

- Los xilenos: mediante la cuantificacion de sus metabolitos en orina: los acidos
orto, meta y para metilhipuricos utilizando el kit comercial de Chromsystem de
teknokroma para cromatografia liquida de alta resolucion (HPLC) con deteccion
UV de onda fija.
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6. RESULTADOS.

Para realizar el estudio de evaluacion de riesgos en la empresa Calzados
MAR, S.L. se ha visitado la misma durante los meses de septiembre de 2019 y
enero de 2020, que es cuando hay mas volumen de trabajo. Se han estudiado
absolutamente todos los riesgos existentes para todos los puestos que se
desempefian en la empresa: riesgos materiales y mecénicos, riesgos
ambientales derivados de la exposicidn a contaminantes quimicos y biolégicos y

riesgos derivados de la carga de trabajo.

6.1. EVALUACION GENERAL DE RISGOS EN LA EMPRESA:
IDENTIFICACION, QUANTIFICACION, VALORACION Y CONTROL DE LOS
RIESGOS POR SECCIONES/ PUESTOS DE TRABAJO.

El presente informe se ha elaborado con la finalidad de realizar la
evaluacion de riesgos laborales, en el cumplimiento de los requerimientos de la

vigente Ley 31/1995 de Prevencion de Riesgos Laborales.

EVALUACION DE RIESGOS

DATOS DE LA EMPRESA

IDENTIFICACION: CALZADOS MAR, S.L

SECCIONES / PUESTOS DE TRABAJO:

ADMINISTRACION/ ADMINISTRATIVO
PRODUCCION/ ENVASADOR

PRODUCCION/ CORTADOR

oL O 0O O

PRODUCCION/ MECANICA

AREAS DE SERVICIOS:

Aseos/Servicios: Uno para hombres y otro para mujeres.
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SUSTANCIAS O PRODUCTOS:

Se detallan en cada seccion.

ORGANIZACION DEL TRABAJO:

Horarios: De lunes a viernes de 8:00 a 14:00 y de 16:00 a 20:00 horas.

EQUIPOS DE TRABAJO / INSTALACIONES:

Se detallan en cada seccion.

EVACUACION Y EMERGENCIAS:

O Medidas contra incendios: No se dispone de extintores en la empresa.

O lluminacion de emergencia: No se dispone de iluminacién de emergencia en

la empresa

U Salidas de emergencia: Una salida que coincide con la salida habitual de la

empresa
O Sefalizacion: Si

O Botiquin: si

OTROS:

(1) COMPRESOR SERIE- N°: 1.9621.8/109
Alimenta cuatro maquinas: la maquina de topes, la de pegar, la de moldear
y la de puntas.

(2) EXTRACTOR
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IDENTIFICACION Y EVALUACION

INSTALACIONES GENERALES

ACTIVIDAD: La empresa se dedica a la fabricacion de calzado, utilizando para

ello diversa maquinaria.

INSTALACIONES:

O ZONA DE PRODUCCION, QUE OCUPA LA MAYOR PARTE DEL
CENTRO DE TRABAJO, DESTINADO A LA FABRICACION DE
CALZADO.

O ASEOS O SERVICIOS, UBICADOS FUERA DEL CENTRO DE TRABAJO,

CONCRETAMENTE A 3 METROS DE ENTRADA PRINCIPAL.

OFICINA SITUADA EN UN LATERAL DEL CENTRO DE TRABAJO.

COMPRESOR UBICADO DETRAS DE LA FABRICA.

(W

SUSTANCIAS O PRODUCTOS:

O Productos de limpieza de uso doméstico (lejia, detergentes, etc.).

MEDIDAS PREVENTIVAS:

- Salidas de emergencia: Una salida de emergencia que coincide con la
salida habitual de la empresa, ubicada al lado de la zona de oficina.

- Botiquin, situado en la planta baja.

- Instalacion eléctrica.

IDENTIFICACION LOCALIZACION EVALUACION
DE RIESGOS o) C R
Caida de 1. Por tropiezos con material| B LD | T
personas al almacenado y desechos producidos
mismo nivel en la realizacion de las tareas.
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Caida de
personas a
distinto nivel

. El muelle de carga no se encontraba

sefalizado.

LD

Choques y
golpes contra
objetos
inmoviles

. Las zonas de almacenamiento y paso

no se encontraban delimitadas.

. La puerta elevable no disponia de

pestillo de seguridad.

TO

Contactos
eléctricos

. El cuadro eléctrico ubicado al lado del

muelle se encontraba sin sefalizar.

. No se dispone de extintor de CO2 en

las proximidades del cuadro eléctrico.

ED

TO

Incendio /
Explosion

1. No hay extintores en la empresa.
2. Las vias de evacuacion, en el interior

de la empresa, se encontraban sin
sefalizar.

. El compresor, no disponia de libro de

registro visado y sellado por la
correspondiente Delegacion
Provincial del Ministerio de Industria y
Energia.

. En el momento de la visita no se pudo

comprobar la existencia de placa de
retimbrado en el calderin de los
compresores, ubicados detras de la
fabrica.

. No se dispone de iluminacion de

emergencia.

ED
LD

TO

MO

MO

MO

Factores
psicosociales /
organizacionales

. Los trabajadores no estan formados

en los riesgos de su puesto de trabajo.

. No se realiza ninguna investigacion de

los accidentes de trabajo ocurridos en
la empresa.

. No existe un control ni una constancia

escrita de la entrega a los
trabajadores de los equipos de
proteccion individual (EPIS).

. Los trabajadores no estan informados

de los riesgos que se pueden producir
en su puesto de trabajo.

ED

ED

MO
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SECCION / DPTO: ADMINISTRACION
PUESTO DE TRABAJO: ADMINISTRATIVO

ACTIVIDAD: El trabajador se dedica a la realizacion de tareas administrativas y
atencion a clientes. Manejo de equipos ofimaticos: Pantalla de Visualizacion de
Datos (PVD), teléfono, fax, fotocopiadora, etc. Se realizan tareas de logistica,
administracion y contabilidad y direccién de ventas.

INSTALACIONES:
Q Instalacion eléctrica
Q Instalacion telefonica
O Equipos ofimaticos (PVD, fax, fotocopiadora, impresoras, etc)
U Mobiliario de oficina
SUSTANCIAS O PRODUCTOS:
U No se utilizan
MEDIDAS PREVENTIVAS:
Proteccion colectiva:

Q Instalacién eléctrica

IDENTIFICACION EVALUACION
DE RIESGOS LOCALIZACION
P C R
1. Por el uso de elementos| M D MO
Caida de personas inadecuados  para  alcanzar
a distinto nivel materiales de partes altas de
estanterias.
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Caida de personas

al mismo nivel

Presencia de obstaculos (cables
eléctricos tendidos en el suelo,
etc.) en las zonas de paso y
trabajo.

Resbalones  producidos  por
suelos resbaladizos o0 recién
fregados, utilizacion de calzado

inadecuado, etc.

TO

TO

Caida de objetos
desprendidos

. Caida de archivos, carpetas o

cualquier otro material de oficina

almacenado, desde estanterias.

TO

Choques y cortes
por objetos o

herramientas

Pinchazos y cortes con tijeras
chinchetas y deméas material de
oficina, por almacenamiento

inadecuado.

TO

lluminacioén

inadecuada

Posible mantenimiento deficiente
de las luminarias, que provocan
qgue la iluminacibn no sea la

adecuada.

TO

Posturas anémalas

Los problemas
musculoesqueléticos que
aguejan a los trabajadores de
equipos con pantalla de
visualizacién suelen estar
asociados, entre otras cosas, por
el mantenimiento de posturas
estaticas prolongadas
(sedestaciéon prolongada) unidas
a la adopcion de malas posturas.

También pueden contribuir a la
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aparicion de dichos problemas los
movimientos repetitivos debidos
al manejo habitual e intensivo del

teclado y el raton del ordenador.

En los trabajos con pantallas de
visualizacion es habitual
mantener posturas estaticas
prolongadas. Estas posturas
estaticas resultan nocivas desde
el punto de vista fisiologico y
pueden propiciar la aparicion de
molestias en la espalda. Dichas
molestias, por ejemplo, el dolor en
la parte baja de la espalda
(lumbar) o en el cuello (cervical),
se pueden agravar si al estatismo
se une el mantenimiento de malas
posturas.

Las malas posturas pueden tener
varias causas: disefio incorrecto
del puesto, habitos adquiridos o
intentos del trabajador de ver
mejor la pantalla inclinando el
tronco hacia delante o]
retorciéndose para evitar reflejos
gue le molestan producidos por el
sol o la iluminacion dentro de la
empresa.

Los movimientos repetitivos
propios de las actividades que
requieren el uso frecuente e
intensivo del teclado y el “raton”

pueden acabar originando
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trastornos musculoesqueléticos
localizados en las manos y las

mufecas del trabajador.

Sobrecarga

psiquica

Estrés producido a causa de:
excesiva presion de tiempos,
ausencia de pausas en el trabajo,
etc. Una organizacion del trabajo
gque no permita las pausas
periodicas, que imponga una
excesiva presion de tiempos o
que establezca tareas
excesivamente monodtonas Yy
repetitivas puede  constituir
también una importante causa de
estrés generador de fatiga

mental.

Exceso de carga mental en
periodos del dia que conducen a
la fatiga. La carga mental es
mayor cuanto mayor es la
responsabilidad del individuo y la
cantidad de temas a resolver y
menor el tiempo disponible para

elaborar la respuesta
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SECCION / DPTO: PRODUCCION/ ENVASADO
PUESTO DE TRABAJO: ENVASA
ACTIVIDAD: El trabajador se dedica a envasar el producto terminado en cajas.
INSTALACIONES: No procede.
SUSTANCIAS O PRODUCTOS:
O Cajas, zapatos, trapos para limpieza.
MEDIDAS PREVENTIVAS

Proteccion colectiva:

Q Instalacion eléctrica

Otras medidas:

O Limpieza periddica del suelo.

Caida de personas 1. Por el tropiezo con el material| B D TO

al mismo nivel que se estd envasando en

cajas.

1. Los trabajadores no estan| B D TO

Caidas de objetos _
formados en el manejo manual

en manipulacion

de cargas.
Choques y cortes |1. En la manipulacion de| B LD T
por objetos y herramientas manuales.

herramientas

1. Trabajo de pie, manteniendo| M D MO

Posturas an6malas )
postura de trabajo.
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Movimientos

repetitivos

1. Puede darse fatiga muscular
debida a la continua repeticion

de ciclos cortos de trabajo.

MO

SECCION / DPTO: CORTADO / TROQELADO

PUESTO DE TRABAJO: TROQUELADOR

ACTIVIDAD: El trabajador realiza tareas de cortado con la troqueladora.

INSTALACIONES:

O Maquina de troquelado OSKI, Mod. C-18, 804

0 Magquina manual de punzonado.

SUSTANCIAS O PRODUCTOS:

O Planchas de material destinado a ser troquelado.

MEDIDAS PREVENTIVAS

Proteccion individual:

O Guantes frente a riesgos mecanicos

O Calzados de seguridad con puntera reforzada

Proteccidon colectiva:

O Instalacion eléctrica

Otras medidas:

U Limpieza periddica del suelo
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Caida de . Por tropiezos con las cajas donde TO
personas al se va depositando el material
mismo nivel acabado.
Caida de objetos |1. En la manipulacion y cambio de TO
en manipulacion troqueles.
. El trabajador no dispone de guantes
Choques y frente a riesgos mecanicos, en la
cortes por manipulacion de los troqueles.
objetos o . No se encuentra sefializado en la
herramientas zona de troquelado el uso
obligatorio de guantes.
Atrapamiento . Mantenimiento de los dispositivos
por o entre de seguridad de la troqueladora.
objetos
. El trabajador no se encuentra TO
Manejo manual
formado en el manejo manual de las
de cargas
cargas.
Posturas . Trabajo de pie, manteniendo la MO
andémalas postura de trabajo.
. Puede darse fatiga muscular debida MO

Movimientos

repetitivos

a la continua repeticién de ciclos

cortos de trabajo.

SECCION / DPTO: MECANICA / APARADO

PUESTO DE TRABAJO: APARADO

ACTIVIDAD: El trabajador realiza tareas de cosido de material.

INSTALACIONES:
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e Maquina de coser ALFA
e Maquina de aparar MITSUBICHI LS2-1130 BOB 815069
SUSTANCIAS O PRODUCTOS:

U Laminas de piel o tela destinadas al cosido
MEDIDAS PREVENTIVAS

Proteccion individual:

U No procede

Proteccién colectiva:

O Instalacion eléctrica
Otras medidas:

U Limpieza periodica del suelo.

A AC
5OS 5
Caida de 1. Por tropiezos con las cajas donde| B LD T
personas al se va depositando el material
mismo nivel acabado.
Choques y cortes |1. En la utilizaciébn de herramientas| B D TO
por objetos o manuales.
herramientas
_ 1. Las maquinas de coser y aparar| M ED
Atrapamiento por _ .
. tienen la zona de transmisiones
0 entre objetos _
sin proteger.
_ 1. Los trabajadores no estan| B LD T
Manejo manual _
formados en el manejo manual de
de cargas
las cargas.
1. Trabajo sentado, manteniendo la| M D MO
Posturas ] o
) misma posicion durante toda la
andmalas

jornada laboral.
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o 1. Puede darse fatiga muscular| M D | MO
Movimientos ) . o
o debida a la continua repeticion de
repetitivos _ _
ciclos cortos de trabajo.

SECCION / DPTO: MECANICA/MOLDEADO
PUESTO DE TRABAJO: MOLDEADO

ACTIVIDAD: El trabajador realiza tareas de moldeado de material con la

diversa maquinaria.
INSTALACIONES:

e Maquina moldeado talénV-92

e Maquina moldeado palas VC-2001 CE
SUSTANCIAS O PRODUCTOS:

U Cortes de material.
MEDIDAS PREVENTIVAS

Proteccién individual:

O Guantes riesgos térmicos

Proteccién colectiva:

U Instalacion eléctrica

Otras medidas:

O Limpieza periddica del suelo

Caida de personas |1. Por obstaculos en zonas de paso B LD | T

al mismo nivel
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Atrapamiento por

0 entre objetos

. Los organos de accionamiento de

la maquina de moldeado no

estaban identificados.

LD

TO

Contacto térmico

. No se encuentra sefalizado el

riesgo térmico en las maquinas de

moldeado de talones y de palas

. Los trabajadores no disponen de

guantes que le protejan frente a

contactos térmicos.

ED

ED

ED

Manejo manual de

cargas

. Los trabajadores no estan

formados en el manejo manual de

las cargas.

TO

Posturas

andmalas

. Trabajo de pie, manteniendo la

misma posicion durante toda la

jornada laboral.

MO

Movimientos

repetitivos

. Puede darse fatiga muscular

debida a la continua repeticion de

ciclos cortos de trabajo.

SECCION / DPTO: MONTADO

PUESTO DE TRABAJO: MONTADO PUNTAS Y TALONES

ACTIVIDAD: EI trabajador realiza tareas de montado de puntas y talones,

utilizando para ello diversa maquinaria.

INSTALACIONES:

e Maquina montar puntas KAMBORIAN, RP-20

e Maquina montar talones, CERIM, K58E

SUSTANCIAS O PRODUCTOS:
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U Cortes de calzado.
MEDIDAS PREVENTIVAS
Proteccion individual:

U No utilizan

Proteccién colectiva:

O Instalacion eléctrica
Otras medidas:

U Limpieza periodica del suelo.

Caida de personas |1. Por obstaculos en zonas de paso

al mismo nivel de los trabajadores.

LD

1. Elpedal de la maguina de montar
puntas KAMBORIAN, no se
encontraba protegido, asi como
tampoco disponia de doble

mando sincronizado.

Atrapamiento por 0|2. No se dispone de paro de

entre objetos emergencia a la altura de la
rodilla en la maguina de montar
puntas KAMBORIAN.

3. Lamaquina de montar talones no
dispone de dispositivo de

accionamiento por pedal

MO

MO

MO

1. Los trabajadores no disponen de
Contacto térmico guantes frente a contacto térmico

para la realizacion de su tarea.

ED
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1. Los trabajadores no estan| B D TO

Manejo manual de ,
formados en el manejo manual

cargas
de las cargas
1. Trabajo de pie, manteniendo la| B D TO
Posturas andmalas misma posicion durante toda la

jornada laboral.

o 1. Puede darse fatiga muscular| A D I
Movimientos _ _ L
o debida a la continua repeticion de
repetitivos . .
ciclos cortos de trabajo.

SECCION / DPTO: MECANICA/ DESHORMADO
PUESTO DE TRABAJO: DESHORMADO

ACTIVIDAD: El trabajador realiza tareas de deshormado, utilizando para ello la

maguina de sacar hormas.
INSTALACIONES:
e Maquina de DESHORMADO FEGRA Mod. URG8/5
SUSTANCIAS O PRODUCTOS:
U Zapatos con hormas.
MEDIDAS PREVENTIVAS
Proteccion individual:

U No utilizan

Proteccién colectiva:

U Instalacion eléctrica

Otras medidas:

U Limpieza periodica del suelo.
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1. Por tropiezos con las cajas| B D TO
Caida de personas _
donde se va depositando el
al mismo nivel ,
material acabado.

Choques y golpes |1. Lesiones en las muiecas por| M D MO
contra objetos movimientos repetitivos.
moviles
1. Los trabajadores no estan| B D TO

Manejo manual de _
formados en el manejo manual

cargas
de las cargas
1. Trabajo de pie, manteniendo la| M D MO
Posturas andmalas misma posicién durante toda la

jornada laboral

1. Puede darse fatiga muscular| M D MO
Movimientos - | ®
debida a la continua repeticion
repetitivos ' i
de ciclos cortos de trabajo

SECCION / DPTO: MECANICA/PONER PLANTAS-PEGADO
PUESTO DE TRABAJO: PONER PLANTAS/ PEGADO

ACTIVIDAD: El trabajador realiza el pegado de plantas utilizando para ello

diversa maquinaria.

INSTALACIONES:
e Magquina poner plantas con cinta BOJIN CE M1000
e Maquina pegado suelas.

SUSTANCIAS O PRODUCTOS:

U Plantas y suelas.
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MEDIDAS PREVENTIVAS

Proteccién individual:

O No procede

Proteccidén colectiva:

U Instalacion eléctrica

Otras medidas:

U Limpieza periodica del suelo.

Caida de personas

al mismo nivel

. Por tropiezos con material en

zonas de paso de
trabajadores.

LD

Manejo manual de

cargas

. Los trabajadores no estan

formados en el manejo

manual de las cargas

LD

Posturas an6émalas

. Trabajo de pie, manteniendo

la misma posicion durante

toda la jornada laboral.

MO

Movimientos

repetitivos

. Puede darse fatiga muscular

debida a la continua
repeticion de ciclos cortos de

trabajo.

MO

SECCION / DPTO: DAR COLA / PINTADO

PUESTO DE TRABAJO: DAR COLA / PINTADO

ACTIVIDAD: El trabajador da cola a plantas y cortes.

INSTALACIONES:
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e Decapador STEINEL HL 1910 E

e Cabina para dar cola

e Cabina de difuminado GRESINI STRIANI
SUSTANCIAS O PRODUCTOS:

U Plantas y suelas.
MEDIDAS PREVENTIVAS

Proteccion individual:

O Guantes riesgos quimicos
U Mascarilla vapores organicos

Proteccién colectiva:

O Instalacion eléctrica

Otras medidas:

U Limpieza periodica del suelo.

A
LOCALIZACION

C

Caida de personas 1. Por tropiezos con botes de| B LD T
al mismo nivel colas existente alrededor del
puesto de trabajo.
Contactos 1. No se encuentra sefializado| M D MO
tErmicos el riesgo por contacto
térmico.
1. Lailuminaciénde las cabinas| M ED I
Incendio/Explosion de difuminado y de dar cola
no eran antideflagrantes y se
encontraban sin apantallar.
o 1. La méquina de dar cola no| A ED IN
Exposicion a
. dispone de sistema de
sustancias
nocivas o téxicas extraccion localizada.
A ED IN
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. Mal funcionamiento de la

extraccion localizada.

. Contacto dérmico con

sustancias nocivas o toxicas.

. Los trabajadores no utilizan

mascarillas que le protejan
frente a los productos

guimicos que se utilizan.

. No se dispone de las FDS de

los  productos quimicos

utilizados.

ED

ED

ED

Manejo manual de

cargas

. Los trabajadores no estan

formados en el manejo

manual de las cargas

LD

Posturas anémalas

. Trabajo de pie, manteniendo

la misma posicion durante

toda la jornada laboral.

MO

Movimientos

repetitivos

. Puede darse fatiga muscular

debida a la continua
repeticion de ciclos cortos de

trabajo.

MO

SECCION / DPTO: MECANICA/LIJADO-ABRILLANTADO

PUESTO DE TRABAJO: LIJADO/ABRILLANTADO

ACTIVIDAD: El trabajador da cola a plantas y cortes.

INSTALACIONES:

e Magquina dar brillo J.V. CERDA

e Lijadora rodillos

SUSTANCIAS O PRODUCTOS:

O Productos acabados
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MEDIDAS PREVENTIVAS
Proteccién individual:

O No utilizan

Proteccion colectiva:

O Instalacion eléctrica

Otras medidas:

Limpieza periodica del suelo.

Caida de 1. Por obstaculos en zonas de LD T
personas al paso de trabajadores
mismo nivel
1. Tanto la maquina de abrillantar D MO
Choques y golpes como la lijadora no disponen
por objetos de dispositivo que obligue al
moviles rearme en caso de producirse
una parada de emergencia
1. EIl trabajador no dispone de D IN
gafas que protejan frente a la
proyeccion de particulas.
2. La maquina lijadora no
Proyeccion de dispone de proteccién de D IN
fragmentos o metacrilato para evitar la
particulas proyeccion de particulas hacia
el trabajador.
D IN

3. No estda sefalizado el uso
obligatorio de gafas de

proteccion.
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Manejo manual de |1 Los trabajadores no estan LD T
cargas formados en el manejo manual
de las cargas
. Trabajo de pie, manteniendo la D MO
Posturas ' o
] misma posicion durante toda la
anoémalas .
jornada laboral.
. Puede darse fatiga muscular D MO

Movimientos

repetitivos

debida a la continua repeticion

de ciclos cortos de trabajo

SECCION / DPTO: MECANICA/MAQUINA DE PONER TOPES

PUESTO DE TRABAJO: MAQUINA DE PONER TOPES

ACTIVIDAD: El trabajador lo que hace es poner topes, utilizando para ello la

maguinaria necesaria.

INSTALACIONES:

e Maquina de poner topes.

SUSTANCIAS O PRODUCTOS:

e Cortes.

MEDIDAS PREVENTIVAS

Proteccién individual:

e No utiliza.

Proteccidon colectiva:

e Instalacion eléctrica.

Otras medidas:

e Limpieza periddica del suelo.
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Caida de personas

al mismo nivel

. Por obstaculos en zonas de

paso de trabajadores.

LD

Atrapamientos por

0 entre objetos

. La méaquina se acciona con un

solo mando.

. No se encuentra sefalizado el

riesgo de atrapamiento

ED

ED

Contactos térmicos

. Contactos del trabajador con

partes calientes de la maquina,
no dispone de guantes que le
protejan  frente  contactos

térmicos.

. No se encuentra sefalizado en

la maquina el riesgo de

contacto térmico.

ED

ED

Manejo manual de

cargas

. Los trabajadores no estan

formados en el manejo manual

de las cargas.

TO

Posturas an6malas

. Trabajo de pie, manteniendo la

misma posicion durante toda la

jornada laboral.

MO

Movimientos

repetitivos

. Puede darse fatiga muscular

debida a la continua repeticion

de ciclos cortos de trabajo.

SECCION / DPTO: TRANSPORTE

PUESTO DE TRABAJO: TRANSPORTISTA

ACTIVIDAD: El trabajador realiza tareas de transporte de material de calzado.

INSTALACIONES:
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e Furgdon OPEL - VIVARO 2.0CDTI 114 CV L1 H12. 7T
MEDIDAS PREVENTIVAS
Proteccién individual:

e No utilizan.

Proteccién colectiva:

e Instalacion eléctrica

Caida de objetos . Carga y descarga de TO
por desplome o mercancia.
derrumbamiento
Choques y golpes |1. Lesiones en las mufiecas por MO
contra objetos movimientos repetitivos.
moviles
Manejo manual de | - Los trabajadores no estan TO
cargas formados en el manejo manual
de las cargas.
Posturas . Postura forzada. MO
anomalas/
Ergondmicos
Golpes contra . Movimiento de puerta del MO
objetos inméviles vehiculo de manera
inesperada.
Accidentes de . Desplazamiento en vehiculo de MO
trafico y/ o en empresa.
desplazamiento. . Mantenimiento del vehiculo de o
empresa.
. Manipulacion manual de MO

Sobreesfuerzos

cargas.
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2. Uso de medios auxiliares. M D MO

El presente informe y sus correspondientes resultados tienen valor mientras
persistan las condiciones de trabajo y cuantas otras hubieran podido condicionar
los factores analizados en la evaluacion de riesgos laborales.

6.2. RESULTADOS DE LA EVALUACION ESPECIFICA DEL RIESGO DE
EXPOSICION A DISOLVENTES EN LA EMPRESA.

En la empresa CALZADOS MAR, S.L, comprobamos en las etiquetas de
distintos tipos de disolventes y adhesivos que se utilizan los peligros para la salud
y el medio ambiente en los que pueden derivar los mismos. Ademas, se
encuentran pictogramas diferentes en cada recipiente que alertan de los dafios

gue se pueden producir.

6.2.1. RESULTADOS DE LA ENCUESTA PASADA A LOS
TRABAJADORES EXPUESTOS.

Segun los datos proporcionados por las personas trabajadoras
encuestadas en la empresa de calzado, llevan a cabo una jornada laboral
completa de 40 horas semanales de lunes a viernes. En la mayoria de las
ocasiones, la mitad de la jornada diaria es de exposicion a disolventes y resto de
productos quimicos para el calzado. Se trata de una plantilla de seis trabajadores
por lo que cada uno tiene unas tareas distintas asignadas, pero todos realizan

las tareas que conllevan el uso de disolventes, colas y tintes.

La media de la antigiiedad de los empleados en la empresa es de 12 afios
y la exposicién a disolventes es de 10 afios. Todos los trabajadores conocen los
productos quimicos que manipulan aunque indican en los cuestionarios que son
"colas y cement” como conceptos generales, en vez de conocerlos por sus
nombres quimicos o comerciales. Esto indica que existe falta de informacion a

los trabajadores sobre los disolventes que utilizan.
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En el apartado 2.3 se ha detallado la estructura que deben contener las
FDS (Fichas de Datos de Seguridad) y se ha comprobado que la empresa las
tiene actualizadas, sin embargo, en el momento de la visita, los trabajadores no
sabian que dichas fichas se encontraban disponibles en la empresa ni que las
podian consultar en cualquier momento para poder informarse de los posibles
efectos derivados de la manipulacion de los productos quimicos que utilizaban.
Es decir, las FDS estaban a plena disposicion de los trabajadores como indica la

normativa, pero, de nuevo, existe una falta de comunicacion a los empleados.

En cuanto a la utilizacion de medidas de proteccién durante el manejo o
uso de productos quimicos, la empresa solamente dispone de una cabina sin
extractor, por lo que el resto de los trabajadores que utilizan al mismo tiempo los
mismos productos quimicos, lo hacen en la misma zona, pero sin cabina.
Ademas, no existe limite de tiempo de exposicién cuando se trabaja en colas,
tintes y disolventes, esto es, los trabajadores pueden estar toda la jornada

utilizando dichos productos.

Se dispone de ventilacion general natural de puertas y ventanas, pero los
empleados no disponen de proteccion personal de vias respiratorias como
podria ser mascarillas con filtro, asi como tampoco guantes, calzado

antideslizante o gafas de proteccion contra particulas.

Los empleados aplicar las colas con brocha y con maquina de dar cola sin
sistema de extraccion localizada. Los recipientes utilizados para aplicar los
disolventes se encuentran debidamente cerrados y son del tipo bebedero de

paloma.

Con respecto a los habitos de higiene personal en la empresa, se han

obtenido los siguientes resultados:
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Tabla 6: Habitos de higiene personal seguidos por los trabajadores durante

la manipulacion de quimicos.

SI NO
N° de|[N° de
HABITOS DE HIGIENE PERSONAL trabaja |trabaja
dores |dores
(%) (%)
¢, Se ducha diariamente en la Empresa? 0 6(100)
En caso negativo, ¢ Se ducha diariamente en casa, al término
_ 6(100) |0
de la jornada laboral?
¢, Se cambia de ropa al comenzar el trabajo? 3(50) 3(50)
En caso afirmativo, ¢la ropa de trabajo le cubre todo el
1 6(100) |0
cuerpo? (buzo o chaqueta y pantalon)
La ropa de trabajo y de calle ¢Se guardan en sitios
0 6(100)
separados?
¢Ingiere alimentos en el puesto de trabajo? 0 4(66,7)
En caso afirmativo, ¢ Se lava las manos antes de ingerirlos? |4(66,7) [2(33,3)
¢Hay una norma en la empresa que indique la necesidad de
. 0 6(100)
lavarse las manos antes de las comidas?
; Se dispone de un local preparado especialmente para tomar
“ | 0 6(100)
el bocadillo o comer?
Fuente: Elaboracion propia.
A continuacion, el cuestionario EUROQUEST sobre sintomas

neurosiquiatricos subjetivos de toxicidad por agentes quimicos sobre los que se

preguntd a los trabajadores, los resultados se muestran en la tabla 7.
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La frecuencia de presentacion de los diferentes sintomas fue alta. Los que

se presentan en mayor porcentaje son los trastornos de la memoria y del suefio.

Tabla 7: Cuestionario de sintomas

NUNCA O

ALGUNAS | o
MUY
VECES  IvENUDO
POCAS
% %
VECES %
1/ ¢Le hafaltado fuerza en los brazos y en
. 50 50 0
las piernas?
2/ ¢Ha notado una pérdida de sensibilidad
_ 66,7 0 33,3
en las manos y los pies?
3/ ¢Ha tenido vértigos? 100 0 0
4/ ¢ Ha tenido nduseas (mareos)? 50 50 0
5 ¢Ha tenido picores en los brazos y
. 66,7 3813 0
piernas?
6 ¢Ha tenido problemas de equilibrio? 66,7 0 33,3
7 ¢ Ha tenido cambios bruscos de humor? | 100 0 0
8 ¢Ha tenido los ojos irritados (rojos, con
. 33,3 66,7 0
picor y llorosos)?
9 ¢ Ha tenido dolor de cabeza? 0 100 0
10 ¢ Ha tenido tendencia a olvidar cosas? |66,7 33,3 0
11 /¢ Ha tenido la necesidad de anotar las
0 100 0

cosas para recordarlas?
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12/ ¢Ha tenido sensacion de que los
alimentos no tienen el mismo sabor u olor | 100 0 0
de siempre?
13/ ¢Se ha sentido excesiva o0

0 100 0
anormalmente cansado/a por la noche?
14/ ¢ Ha sentido falta de energia? 66,7 33,3 0
15/ ¢Ha tenido problemas para dormirse? |33 3 0 66,7
16/ ¢ Se ha despertado sin razén durante el

0 100 0
suefio?
17/ ¢Ha tenido la garganta irritada (con

100 0 0
ganas de toser todo el rato)?
18/ ¢ Ha tenido un mal sabor de boca~ 100 0 0

Fuente: Elaboracion propia.

Los trabajadores perciben su salud como mala y cuando se les pide que lo
comparen con su situacién 5 afios atras todos responden que en la actualidad

es mas o menos igual.

6.2.2 RESULTADOS DEL CONTROL BIOLOGICO EN ORINA.

Los resultados de las concentraciones de los indicadores biolégicos analizados
en las muestras de orina recogidas al final de la jornada de trabajo y final de la
semana laboral se muestran en la tabla 8. Se indican también los VLB (Valores

Limites Biologicos) recomendados por el INSHT.
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Tabla 8: Resultados del control biolégico en orina

Acido hipurico (g/g creat)
VLB=1,6 g/g creatinina N° trabajadores Porcentaje
(INSHT, 2017)
0,52 1 16,7
0,61 1 16,7
1,10 1 16,7
1,47 1 16,7
1,88 1 16,7
2,02 1 16,7
Total 6 100,0

2,5 HD libre (mg/l)
VLB =0,2 mg/l N° trabajadores Porcentaje

(INSHT, 2019)

0,09 3 50,0
0,12 1 16,7
0,14 1 16,7
0,23 1 16,7
Total 6 100,0

Fuente. Elaboracién propia

La media de las concentraciones en orina de todos los trabajadores para la 2,5-

hexanodiona libre (metabolito del n-hexano) fue de 0,13 mg/l y para el acido
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hiparico (metabolito del tolueno) de 1,27 g/g de creatinina. Ambas
concentraciones medias estuvieron por debajo de los respectivos VLB
recomendados por el INSHT que son de 0,2 mg/l para la 2,5-Hexanodiona libre
y 1,6 g/g de creatinina. No obstante, como podemos apreciar en la tabla algunos
trabajadores superaron estos valores limite recomendados por el INSHT o

estuvieron muy cerca.

7.- PLANIFICACION DE LA PREVENCION, RECOMENDACIONES DE
SEGURIDAD Y SALUD Y PROPUESTAS DE MEDIDAS PREVENTIVAS.

La entrada en vigor de la Ley 31/1995 de Prevencién de Riesgos Laborales
y la Ley 54/2003 de reforma del marco normativa de la prevencion de riesgos
laborales supone un nuevo enfoque sobre las actividades a realizar por la
empresa en aras a la integracion en el sistema general de gestién de la empresa
a los temas de seguridad y salud laboral, el cual ha representado, en la mayoria
de los casos, una reorganizacion e intensificacion de la actividad preventiva. En

dicha Ley, se establece la necesidad de que el empresario cumpla lo siguiente:

1) Garantizar la seguridad y la salud de los trabajadores a su servicio en
todos los aspectos relacionados con el trabajo.

2) Aplicar las medidas que integran el deber general de prevencion.

3) Planificar la accion preventiva en la empresa a partir de una evaluacion
inicial de los riesgos.

4) Cuando el resultado de la evaluacién lo hiciera necesario, realizara
controles periddicos de las condiciones de trabajo y de la actividad de los
trabajadores en la prestacion de sus servicios, para detectar situaciones
potencialmente peligrosas.

5) ElI empresario debera asegurarse de la efectiva ejecucion de las
actividades preventivas incluidas en la planificacion, efectuando para ello
un seguimiento continuo de la misma, con el asesoramiento del Servicio

de Prevencion Ajeno.

60



De igual manera, el R.D. 39/1997 por el que se desarrolla el Reglamento de

los Servicios de Prevencion establece:

1. La prevencion de riesgos laborales debera integrarse en su sistema
general de gestion y comprender tanto al conjunto de las actividades como
a todos sus niveles jerarquicos.

2. La integracion de la actividad preventiva en la empresa supone la
implantacion de un Plan de Prevencion de Riesgos que incluya
identificacion de la empresa, la estructura organizativa, la definicion de
funciones y responsabilidades, los cauces de comunicacién, la
organizacion de la prevencion, las préacticas, los procedimientos, los
procesos Yy los recursos necesarios para llevar a cabo dicha actividad.

3. Los instrumentos esenciales para la gestién y aplicacion del Plan de
Prevencién de Riesgos Laborales son la evaluacion de riesgos y la
planificacion de la actividad preventiva.

En cuanto a la necesidad de la planificacion de acuerdo al Reglamento

tenemos:

- Cuando el resultado de la evaluacion pusiera de manifiesto situaciones
de peligro, el empresario planificara la actividad preventiva que
proceda con objeto de eliminar o controlar y reducir dichos riesgos,
conforme a un orden de prioridades en funcion de su magnitud y
namero de trabajadores expuestos a los mismos.

- Incluird los medios humanos y materiales necesarios, asi como la
asignacion de los recursos econdémicos precisos para la consecucion
de los objetivos propuestos.

- Deberéan integrarse en la planificacion de la actividad preventiva las
medidas de emergencia y la vigilancia de la salud previstas, asi como
la informacion y la formacion de los trabajadores en materia
preventiva.

- Debera planificarse para un periodo determinado, estableciendo las
fases y prioridades de su desarrollo en funcion de la magnitud de los
riesgos y del numero de trabajadores expuestos a los mismos, asi

como su seguimiento y control periédico. En el caso de que el periodo
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en gque se desarrolle la actividad preventiva sea superior a un afio,

debera establecerse un programa anual de actividades.

En base a estos principios, se elabora la presente propuesta de
planificacion de la actividad preventiva, cuyo punto de partida son los resultados
obtenidos en el informe “identificacion de peligros y evaluacion de riesgos

laborales”.

En el presente documento se recogen todas aquellas acciones
preventivas o correctivas que permitan la eliminacion, reduccién o control de los
riesgos hasta unos niveles aceptables establecidos en la normativa de ambito
laboral. De cada una de las acciones se debera indicar quién la ejecuta, cuando,

quién controla su eficacia, asi como su prioridad de ejecucién.

El ambito de aplicacion del presente informe de planificacion se
circunscribe a la actividad desarrollada por CALZADOS MAR, S.L. limitadamente
a las tareas que se llevan a cabo durante la jornada laboral en lugares e

instalaciones existentes en el centro de trabajo mencionado.

Se debera dejar siempre constancia documental de la entrega de los Equipos
de Proteccion Individual y de la informacion suministrada a los trabajadores.

> INSTALACIONES GENERLES

RIESGO: Caida de personas al mismo nivel

MEDIDAS PREVENTIVAS

Se deberé tener en cuenta las siguientes directrices de seguridad:

*Orden y limpieza: son fundamentales para obtener un grado de seguridad aceptable
en los lugares de trabajo pues con ellos conseguiremos un aprovechamiento mas

racional del espacio y facilitaremos la adopcién de posteriores medidas preventivas.
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*Los desechos que se produzcan durante el trabajo deben ser controlados y
eliminados. Para ello se debera disponer de recipientes adecuados que se vaciaran

con frecuencia.

*Aquellos equipos e instalaciones susceptibles de ocasionar pérdidas de liquidos
dispondran de sistemas de recogida y drenaje que eviten su esparcimiento por el

suelo.

*Ha de evitarse pisos resbaladizos por aceites o grasas, limpidndose

inmediatamente.

RIESGO: Caida de personas a distinto nivel

MEDIDAS PREVENTIVAS

Debera de sefalizarse el muelle de carga y descarga mediante franjas alternas

amarillas y negras, en angulo de 45 grados.

AN\ N\

El R.D.485/1997, de 14 de abril, sobre disposiciones minimas en materia de
sefalizacion de seguridad y salud en el trabajo, establece en su anexo VII, parrafo 2
gue la delimitacion de aquellas zonas de los locales de trabajo a las que el trabajador
tenga acceso con ocasion de éste, en las que se presenten riesgos de caida de
personas, caida de objetos, choques o golpes, se realizara mediante un color de
seguridad.

RIESGO: Choques y golpes contra objetos inméviles

MEDIDAS PREVENTIVAS

Se deberé sefalizar las zonas de almacenamiento y paso de trabajadores.

La puerta elevable de la zona de muelle de carga debera disponer de pestillo de
seguridad. Tal y como establece el R.D.486/1997, de 14 de abril sobre disposiciones
minimas de seguridad y salud en los lugares de trabajo, en su anexo I-A, punto 6.5.
las puertas y portones que se abran hacia arriba estaran dotados de un sistema de

seguridad que impida su caida.

RIESGO: Contactos eléctricos
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MEDIDAS PREVENTIVAS

Se deberd sefializar, conforme al R.D.485/1997, de 14 de abril sobre condiciones
minimas de sefalizacion en los lugares de trabajo, con la sefial de advertencia de

riesgo eléctrico el cuadro eléctrico ubicado al lado del muelle.

I\

Es recomendable revisar la instalacion eléctrica anualmente mediante boletin de

reconocimiento de instalaciones de baja tension.

Los cuadros eléctricos existentes en el interior del centro de trabajo deben cumplir los

siguientes requisitos de seguridad:

*Deben estar permanentemente cerrados.

*Deben estar dotados de tapa de proteccion.

*Los diferenciales deben estar claramente identificados.

*Se deberan realizar revisiones periodicas del correcto estado de la instalacion
eléctrica, asi como de los cuadros eléctricos, sustituyendo rapidamente aquellos

componentes eléctricos que se encuentren en mal estado.

*Se deberan realizar comprobaciones periddicas del funcionamiento de los

diferenciales.

Se deberan cerrar el acceso a las partes activas en tension en el cuadro eléctrico del

almacén, mediante pletinas de plastico o cualquier otra proteccion aislante.

Se recomienda que se disponga de un extintor de CO2 de 2 Kg, de eficacia 21B en
las proximidades del cuadro eléctrico.

RIESGO: Incendio/ Explosion

MEDIDAS PREVENTIVAS

Debera de sefializarse los extintores de la empresa mediante sefial normalizada de
acuerdo con el anexo Il del R.D.485/1997, de 14 de abril, sobre disposiciones

minimas de sefalizacion de seguridad y salud en los lugares de trabajo.
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Los extintores de la empresa deberan ser revisados (anualmente) y retimbrados

(cada cinco afos) por la empresa mantenedora autorizada.

Se debera de sefializar en el interior de la empresa, las vias de evacuacion, mediante

sefales normalizadas, de acuerdo con el anexo Il del R.D.485/1997, del 14 de abril,
sobre disposiciones minimas en materia de sefializacion de seguridad y salud en el

trabajo.

El R.D.485/1997, del 14 de abril, sobre disposiciones minimas en materia de
sefalizacion de seguridad y salud en el trabajo, establece en su articulo 4.1 que la
sefalizacion de seguridad se adoptara para facilitar a los trabajadores la localizacion

e identificacién de determinados medios o instalaciones de proteccion, evacuacion,

emergencia o primeros auxilios. g E

Se deberan disponer, al menos, de un botiquin de primeros auxilios en el centro de
trabajo. Dicho botiquin dispondra en todo momento de desinfectantes y antisépticos
autorizados, gasas estériles, algodén hidrofilo, venda, esparadrapo, apoésitos
adhesivos, tijeras, pinzas y guantes desechables. Tal y como establece el
R.D.486/1997 del 14 de abril, en su Anexo VI.

Se debera sefializar el botiquin de primeros auxilios, mediante sefial normalizada, de
acuerdo con el R.D.485/1997, del 14 de abril, Real Decreto sobre disposiciones

minimas en materia de sefializacion de seguridad y salud en el trabajo. ﬂ

Tal y como establece el R.D. 2060/ 2008 Reglamento de Aparatos a presion, los
compresores ubicados en la parte trasera del centro de trabajo, deberan disponer de
un Libro Registro, visado y sellado por la correspondiente Delegacién Provincial del
Ministerio de Industria y Energia, en el que figuraran todos los aparatos afectados por
este Reglamento que tengan instalados, indicAndose en el mismo: caracteristicas,
procedencia, suministrador, instalador, fecha en que se autorizo la instalacion y fecha
de la primera prueba y de las pruebas periédicas. Igualmente, figuraran las
inspecciones no oficiales y reparaciones efectuadas con detalle de las mismas,

entidad que las efectud y fecha de su terminacion.

La empresa debera asegurarse de que el calderin de los compresores, se encuentran

debidamente retimbrado (la ultima fecha de retimbrado no puede ser anterior a diez
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afos) y que dispone de su correspondiente placa de caracteristicas, tal y como

establece el Reglamento de Aparatos a Presion.

Se deberé colocar iluminacién de emergencia en los recorridos de evacuacion de la
empresa, asi como encima del dintel de la puerta de salida principal. Las luces de
emergencia mantendran una potencia luminica minima de 5 lux, durante al menos

una hora.
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RIESGO: Factores psicosociales y/o de Organizacion
MEDIDAS PREVENTIVAS

Segun el articulo 19, formacion de los trabajadores, de la ley 31/1995, de 8 de
noviembre el empresario debera garantizar que cada trabajador reciba una formacion

tedrica y practica suficiente y adecuada en materia preventiva.
Formar a todos los trabajadores sobre los riesgos especificos de su puesto de trabajo.

Se debera realizar una investigacion de todos los accidentes ocurridos en la

empresa.

Segun el articulo 16.3, evaluacion de riesgos, de la ley 31/1995, de 8 de noviembre
la empresa, cuando se haya producido un dafio para la salud de los trabajadores o
cuando, con ocasion de la vigilancia de la salud, aparezcan indicios de que las
medidas de prevencion resultan insuficientes, llevard a cabo una investigacion al

respecto, a fin de detectar las causas de estos hechos.

Debera haber un control y una constancia escrita de la entrega a todos los
trabajadores de los equipos de proteccion individual que sean procedentes para el

desarrollo de los distintos trabajos.

Segun el articulo 23.1.b, documentacién, de la ley 31/1995, de 8 de noviembre la
empresa deberd elaborar y conservar a disposicion de la autoridad laboral la
documentacion de las medidas de proteccidén y de prevencion a adoptar y, en su caso,

material de proteccion que deba utilizarse.

Todos los trabajadores recibiran informacién, sobre los riesgos de su puesto de
trabajo.

Se tendr& un control escrito de la entrega de dicha informacién.

Segun el articulo 18, informacion, consulta y participacion, de la ley 31/1995, de 8 de
noviembre la empresa adoptara las medidas adecuadas para que los trabajadores

reciban todas las informaciones necesarias en relacion con:
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-Los riesgos para la seguridad y la salud de los trabajadores en el trabajo, tanto
aquéllos que afecten a la empresa en su conjunto como a cada tipo de puesto de

trabajo o funcion.

-Las medidas y actividades de proteccion y prevencion aplicables a los riesgos

sefalados en el apartado anterior.

-Las medidas de emergencia.

> ADMINISTRACION

RIESGO: Caida de personas a distinto nivel

MEDIDAS PREVENTIVAS

Evitar la utilizacién de aquellos dispositivos como apoyo para subir que no rednan la
suficiente estabilidad (sillas, cajas, etc.). Utilice Unicamente elementos estables
adecuados a la altura que se pretende alcanzar (tarimas, banquetas, etc.).

RIESGO: Caida de personas al mismo nivel

MEDIDAS PREVENTIVAS

Mantener un buen nivel de orden y limpieza en general, con pasillos y areas de trabajo
libres de obstaculos.

Limpiar inmediatamente cualquier producto derramado accidentalmente.

Tomar precaucion especial cuando un piso haya sido tratado con productos

deslizantes, e informe a su responsable inmediato de que, a ser posible, lo sefialice.

Utilizar calzado adecuado a las condiciones del suelo y de la actividad (calzado

antideslizante).

Cuidar que los cables no crucen zonas de paso, o disponer de protecciones y/o fijar

los cables en el suelo (con grapas...) al efecto de evitar tropiezos con los mismos.

RIESGO: Caida de objetos desprendidos
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MEDIDAS PREVENTIVAS

Procurar no abrir mas de un cajon de los archivadores a la vez para evitar la posible

caida del mismo.

No sobrecargar las estanteria o armarios, ni coloque los materiales pesados en los
estantes superiores. Almacene los materiales de oficina asegurando su estabilidad.

Las estanterias, en especial las altas y estrechas deberian estar ancladas a la pared.

RIESGO: Choques y cortes por objetos o herramientas

MEDIDAS PREVENTIVAS

Los tableros de trabajo y sus armazones careceran de esquinas y aristas agudos,

siendo éstas redondeadas. Si ello no es asi actuar con precaucion.

Mantener en buen estado de uso las herramientas (tijeras, cuchillas, etc.), y se

almacenaran correctamente en cajones.

RIESGO: lluminaciéon y Posturas anémalas

MEDIDAS PREVENTIVAS

Trabajo con P.V.D. Requisitos ergondmicos:
- Distancia visual 6ptima: (a pantalla, teclado, documento):45 — 55 cm. (max. 70 cm.)
- Angulo visual (con pantalla): 10° y 20° por debajo de la horizontal.

- Silla: Cinco pies con ruedas. Asiento flexible a 38 - 48 cm. del suelo, debe medir 40
cm. de profundidad. El respaldo debe medir de 20 a 30 cm. y debe ser regulable
hacia atras. Reposapiés a disposicion de quienes lo deseen.

- Teclado, mévil, a unos 60 - 75 cm. del suelo.

- Pantalla, mévil en las tres direcciones. Deben ser mates. Debe colocarse de forma

perpendicular a las ventanas.

- El puesto de trabajo debe permitir una postura en flexion de los brazos con un angulo

de 90° y una flexién de las rodillas mayor o igual a 90°.
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- Las lamparas del techo no deben estar colocadas encima del operador y deben estar
provistas de difusores. La linea de vision del operador a la pantalla deberia ser

paralela a las lamparas del techo.

- La pantalla no debera tener reflejos ni reverberaciones que puedan molestar al
usuario (R.D. 488/1997).

- La superficie del teclado deberé ser mate para evitar los reflejos (R.D. 488/1997).

- Las ventanas estaran equipadas con un dispositivo para atenuar la luz del dia (R.D.
488/1997).

Formacion e Informacion sobre los riesgos derivados de la utilizacién de equipos con
PVD: Fatiga fisica (Cervicalgias, Dorsalgias, Lumbalgias), y sobre el uso adecuado de

estos.

El trabajo debe posibilitar alternar la posicién de pie-sentado.

RIESGO: Sobrecarga psiquica

MEDIDAS PREVENTIVAS

Informacién sobre los riesgos derivados de uso de PVD: Fatiga psiquica y visual.

Establecer Pausas programadas de corta duracion, pero frecuentes (5-10 minutos
cada hora). Indicadas en trabajadores que tienen actividad permanente sobre PVD en

su jornada laboral.

Alternancia de tareas.

> ENVASA
RIESGO: Caida de personas al mismo nivel

MEDIDAS PREVENTIVAS
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*El trabajador de envasa, durante el desarrollo de su labor debera tener en cuenta las

siguientes directrices de seguridad:

*Orden y limpieza: son fundamentales para obtener un grado de seguridad aceptable
en los lugares de trabajo pues con ellos conseguiremos un aprovechamiento mas

racional del espacio y facilitaremos la adopcion de posteriores medidas preventivas.

*Los desechos que se produzcan durante el trabajo deben ser controlados y
eliminados, para ello se debera disponer de recipientes adecuados que se vaciaran

con frecuencia.

*Aquellos equipos e instalaciones susceptibles de ocasionar pérdidas de liquidos

dispondran de sistemas de recogida y drenaje eviten su esparcimiento por el suelo.

*Ha de evitarse pisos resbaladizos por aceites o grasas, limpiandose inmediatamente

a su aparicion.

RIESGO: Caidas de objetos en manipulacion

MEDIDAS PREVENTIVAS

El trabajador debera estar formado en el manejo manual de las cargas.
Al manejar cargas se seguiran las siguientes normas:

Apoyar los pies firmemente.

Separar los pies a una distancia aproximada de 50 cm. uno del otro.

Doblar la cadera y las rodillas para coger la carga. Mantener la espalda recta. Coger
la carga manteniéndola lo mas cerca del cuerpo, elevandola gradualmente, estirando

las piernas y manteniendo la espalda recta.

Antes de levantar la carga, es aconsejable realizar una inspeccién de ésta para
apreciar su peso, forma, dimensiones, y determinar la mejor manera de realizar el

levantamiento.

Para el transporte de una carga, es conveniente situarla lo mas cerca posible de la

vertical que pasa por el centro de gravedad del cuerpo.
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Realizar pausas de trabajo frecuentes y adecuadas a fin de evitar la fatiga

RIESGO: Choques y cortes por objetos y herramientas

MEDIDAS PREVENTIVAS

El trabajador de envasa en la utilizacion de herramientas manuales tales como (tijeras,
cuter, etc.) en el desarrollo de su actividad, debera seguir las siguientes practicas de

seguridad:

*Seleccion de la herramienta correcta para el trabajo a realizar.
*Mantenimiento de las herramientas en buen estado.

*Uso correcto de las herramientas.

*Evitar un entorno que dificulte su uso correcto.

*Guardar las herramientas en lugar seguro.

RIESGO: Posturas anémalas

MEDIDAS PREVENTIVAS

Si debe permanecerse de pie durante mucho tiempo es conveniente mantener,
alternativamente, un pie levantado, descansandolo sobre algo (reposapiés, una

banqueta, etc.).

RIESGO: Movimientos repetitivos

MEDIDAS PREVENTIVAS

Establecer pausas de descanso o de cambio de actividad cada cierto tiempo.

» TROQUELADO

RIESGO: Caida de objetos en manipulacion

MEDIDAS PREVENTIVAS ‘

El troquelador en la manipulacion de troqueles en su tarea habitual, debera disponer
de calzado de seguridad con puntera reforzada y suela antideslizante.
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RIESGO: Choques y cortes por objetos o herramientas

MEDIDAS PREVENTIVAS

b
El troquelador debera disponer de guantes frente a riesgos mecanicos. Nr

Se debera de sefializar el uso obligatorio de Guantes de Seguridad, en la zona de

troguelado, segun establece el anexo Ill del RD 485/1997, de 14 de abril sobre

disposiciones minimas de sefializacion de seguridad y salud en los lugares de trabajo.

O

RIESGO: Atrapamiento por o entre objetos

MEDIDAS PREVENTIVAS

Se recomienda que se revisen los dispositivos de seguridad de la trogueladora (mando

sincronizado), para evitar asi posibles atrapamientos del trabajador.

RIESGO: Manejo manual de cargas

MEDIDAS PREVENTIVAS

Los trabajadores deberan estar formados en el manejo manual de las cargas. Al

manejar cargas se seguiran las siguientes normas:
-Apoyar los pies firmemente.
-Separar los pies a una distancia aproximada de 50 cm. uno del otro.

-Doblar la cadera y las rodillas para coger la carga. Mantener la espalda recta. Coger
la carga manteniéndola lo mas cerca del cuerpo, elevandola gradualmente, estirando

las piernas y manteniendo la espalda recta.

-Antes de levantar la carga, es aconsejable realizar una inspeccion de ésta para
apreciar su peso, forma, dimensiones, y determinar la mejor manera de realizar el
levantamiento.

Para el transporte de una carga, es conveniente situarla lo mas cerca posible de la

vertical que pasa por el centro de gravedad del cuerpo.
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-Realizar pausas de trabajo frecuentes y adecuadas a fin de evitar la fatiga.

RIESGO: Posturas anémalas

MEDIDAS PREVENTIVAS

-Si debe permanecerse de pie durante mucho tiempo es conveniente mantener,
alternativamente, un pie levantado, descansandolo sobre algo (reposapiés, una

banqueta, etc.) o utilizar una banqueta pie-sentado.

RIESGO: Movimientos repetitivos

MEDIDAS PREVENTIVAS

Establecer pausas de descanso o de cambio de actividad cada cierto tiempo.

» APARADO
RIESGO: Caida de personas al mismo nivel

MEDIDAS PREVENTIVAS

*El trabajador de aparado, durante el desarrollo de su labor debera tener en cuenta

las siguientes directrices de seguridad:

*Orden y limpieza; son fundamentales para obtener un grado de seguridad aceptable
en los lugares de trabajo pues con ellos conseguiremos un aprovechamiento mas

racional del espacio y facilitaremos la adopcién de posteriores medidas preventivas.

*Los desechos que se produzcan durante el trabajo deben ser controlados y
eliminados, para ello se debera disponer de recipientes adecuados que se vaciaran

con frecuencia.

*Aquellos equipos e instalaciones susceptibles de ocasionar pérdidas de liquidos

dispondran de sistemas de recogida y drenaje eviten su esparcimiento por el suelo.

*Ha de evitarse pisos resbaladizos por aceites o grasas, limpiandose inmediatamente

a su aparicion.
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RIESGO: Atrapamiento por o entre objetos

MEDIDAS PREVENTIVAS

Se deberdn de proteger con resguardo fijo, los 6rganos de transmision de las
magquinas de coser y aparar (ALFA, MITSUBICHI).

Tal y como establece el R.D. 1215/97 de Equipos de Trabajo en su Anexo | 1.8, cuando
los elementos moviles de un equipo de trabajo puedan entrafiar riesgos de accidente
por contacto mecénico deberdn ir equipados con resguardos o dispositivos que
impidan el acceso a las zonas peligrosas o que detengan las maniobras peligrosas

antes del acceso a dichas zonas.

RIESGO: Manejo manual de cargas

MEDIDAS PREVENTIVAS

Los trabajadores deberan estar formados en el manejo manual de las cargas. Al

manejar cargas se seguiran las siguientes normas:
-Apoyar los pies firmemente.
-Separar los pies a una distancia aproximada de 50 cm. uno del otro.

-Doblar la cadera y las rodillas para coger la carga. Mantener la espalda recta. Coger
la carga manteniéndola lo méas cerca del cuerpo, elevandola gradualmente, estirando

las piernas y manteniendo la espalda recta.

-Antes de levantar la carga, es aconsejable realizar una inspeccion de ésta para
apreciar su peso, forma, dimensiones, y determinar la mejor manera de realizar el
levantamiento.

-Para el transporte de una carga, es conveniente situarla lo mas cerca posible de la
vertical que pasa por el centro de gravedad del cuerpo.

-Realizar pausas de trabajo frecuentes y adecuadas a fin de evitar la fatiga.

RIESGO: Posturas anémalas

MEDIDAS PREVENTIVAS
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Disponer de sillas regulables, en altura y respaldo, que eviten posibles lesiones
muscoloesqueléticas, la espalda debe mantenerse erguida, tanto en posicion de pie

como sentado. Evitar torsiones de la columna.

RIESGO: Movimientos repetitivos

MEDIDAS PREVENTIVAS

Establecer pausas de descanso o de cambio de actividad cada cierto tiempo

» MOLDEADO
RIESGO: Caida de personas al mismo nivel

MEDIDAS PREVENTIVAS

*El trabajador de moldeado, durante el desarrollo de su labor debera tener en cuenta

las siguientes directrices de seguridad:

*Orden y limpieza; son fundamentales para obtener un grado de seguridad aceptable
en los lugares de trabajo pues con ellos conseguiremos un aprovechamiento mas

racional del espacio y facilitaremos la adopcion de posteriores medidas preventivas.

*Los desechos que se produzcan durante el trabajo deben ser controlados y
eliminados, para ello se debera disponer de recipientes adecuados que se vaciaran

con frecuencia.

*Aquellos equipos e instalaciones susceptibles de ocasionar pérdidas de liquidos

dispondran de sistemas de recogida y drenaje eviten su esparcimiento por el suelo.

*Ha de evitarse pisos resbaladizos por aceites o grasas, limpiandose inmediatamente

a su aparicion.

RIESGO: Atrapamiento por o entre objetos

MEDIDAS PREVENTIVAS

Se deberan identificar los 6rganos de accionamiento de la maquina de moldeado, tal

y como se establece el R.D. 1215/97 de Equipos de trabajo en su Anexo | 1.1, los
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organos de accionamiento de un equipo de trabajo que tengan alguna incidencia en
la seguridad deberan ser claramente visibles e identificables y, cuando corresponda,

estar indicados con una sefalizacion adecuada.

RIESGO: Contacto térmico

MEDIDAS PREVENTIVAS

Se deberéa de sefializar el_peligro de contacto térmico en las maquinas de moldeado

de talones, de palas y de cafa, segun establece el anexo Ill del RD 485/1997, de 14
de abril sobre disposiciones minimas de sefializacion de seguridad y salud en los

lugares de trabajo.

RIESGO: Contacto térmico

MEDIDAS PREVENTIVAS 2

o4

Ve

El trabajador, debera disponer de guantes contra riesgo térmico.

RIESGO: Manejo manual de cargas

MEDIDAS PREVENTIVAS

Los trabajadores deberan estar formados en el manejo manual de las cargas. Al

manejar cargas se seguiran las siguientes normas:

-Apoyar los pies firmemente.

-Separar los pies a una distancia aproximada de 50 cm. uno del otro.

Doblar la cadera y las rodillas para coger la carga. Mantener la espalda recta. Coger
la carga manteniéndola lo mas cerca del cuerpo, elevandola gradualmente, estirando

las piernas y manteniendo la espalda recta.

Antes de levantar la carga, es aconsejable realizar una inspeccion de ésta para
apreciar su peso, forma, dimensiones, y determinar la mejor manera de realizar el

levantamiento.
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Para el transporte de una carga, es conveniente situarla lo mas cerca posible de la

vertical que pasa por el centro de gravedad del cuerpo.

Realizar pausas de trabajo frecuentes y adecuadas a fin de evitar la fatiga.

RIESGO: Posturas andmalas

MEDIDAS PREVENTIVAS

Si debe permanecerse de pie durante mucho tiempo es conveniente mantener,
alternativamente, un pie levantado, descansandolo sobre algo (reposapiés, una

banqueta, etc.).

RIESGO: Movimientos repetitivos

MEDIDAS PREVENTIVAS

Establecer pausas de descanso o de cambio de actividad cada cierto tiempo.

» MONTADO
RIESGO: Caida de personas al mismo nivel

MEDIDAS PREVENTIVAS

El trabajador de montado de puntas y talones, durante el desarrollo de su labor

debera tener en cuenta las siguientes directrices de seguridad:

*Orden y limpieza; son fundamentales para obtener un grado de seguridad
aceptable en los lugares de trabajo pues con ellos conseguiremos un
aprovechamiento mas racional del espacio y facilitaremos la adopcion de

posteriores medidas preventivas.

*Los desechos que se produzcan durante el trabajo deben ser controlados y
eliminados, para ello se debera disponer de recipientes adecuados que se vaciaran

con frecuencia.

*Aquellos equipos e instalaciones susceptibles de ocasionar pérdidas de liquidos

dispondran de sistemas de recogida y drenaje eviten su esparcimiento por el suelo.
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*Ha de evitarse pisos resbaladizos por aceites o grasas, limpiandose

inmediatamente a su aparicion.

RIESGO: Atrapamiento por o entre objetos

MEDIDAS PREVENTIVAS

Se debera proteger el pedal de la maquina de montar puntas KAMBORIAN, tal y
como establece el R.D. 1215/97 de Equipos de trabajo en su Anexo | 1.

Los Organos de accionamiento deberan estar situados fuera de las zonas
peligrosas, salvo, si fuera necesario, en el caso de determinados 6rganos de
accionamiento, y de forma que su manipulacibn no pueda ocasionar riesgos
adicionales. No deberan acarrear riesgos como consecuencia de una manipulacién

involuntaria.

Se debera disponer de parada de emergencia a la altura de la rodilla, en la maquina
de montar puntas KAMBORIAN, tal y como se establece en el R.D. 1215/97 en su
anexo | 1.3.

Cada equipo de trabajo debera estar provisto de un 6rgano de accionamiento que

permita su parada total en condiciones de seguridad.

La maquina de montar talones debera disponer de dispositivo de pedal de

accionamiento progresivo.

RIESGO: Contacto térmico

MEDIDAS PREVENTIVAS

El trabajador, debera disponer de guantes contra riesgo térmico. O o

RIESGO: Manejo manual de cargas

MEDIDAS PREVENTIVAS

Los trabajadores deberan estar formados en el manejo manual de las cargas. Al

manejar cargas se seguiran las siguientes normas:
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-Apoyar los pies firmemente.
-Separar los pies a una distancia aproximada de 50 cm. uno del otro.

-Doblar la caderay las rodillas para coger la carga. Mantener la espalda recta. Coger
la carga manteniéndola lo mas cerca del cuerpo, elevandola gradualmente,

estirando las piernas y manteniendo la espalda recta.

-Antes de levantar la carga, es aconsejable realizar una inspeccion de ésta para
apreciar su peso, forma, dimensiones, y determinar la mejor manera de realizar el

levantamiento.

-Para el transporte de una carga, es conveniente situarla lo mas cerca posible de la

vertical que pasa por el centro de gravedad del cuerpo.

-Realizar pausas de trabajo frecuentes y adecuadas a fin de evitar la fatiga.

RIESGO: Posturas anémalas

MEDIDAS PREVENTIVAS

Si debe permanecerse de pie durante mucho tiempo es conveniente mantener,
alternativamente, un pie levantado, descansandolo sobre algo (reposapiés, una

banqueta, etc.), o utilizar una banqueta pie-sentado.

RIESGO: Movimientos repetitivos

MEDIDAS PREVENTIVAS

Establecer pausas de descanso o de cambio de actividad cada cierto tiempo.

» DESHORMADO

RIESGO: Caida de personas al mismo nivel

MEDIDAS PREVENTIVAS
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El trabajador de deshormado, durante el desarrollo de su labor debera tener en

cuenta las siguientes directrices de seguridad:

El trabajador de montado de puntas y talones, durante el desarrollo de su labor

debera tener en cuenta las siguientes directrices de seguridad:

*Orden y limpieza; son fundamentales para obtener un grado de seguridad
aceptable en los lugares de trabajo pues con ellos conseguiremos un
aprovechamiento mas racional del espacio y facilitaremos la adopcion de

posteriores medidas preventivas.

*Los desechos que se produzcan durante el trabajo deben ser controlados y
eliminados, para ello se debera disponer de recipientes adecuados que se vaciaran

con frecuencia.

*Aquellos equipos e instalaciones susceptibles de ocasionar pérdidas de liquidos

dispondran de sistemas de recogida y drenaje eviten su esparcimiento por el suelo.

*Ha de evitarse pisos resbaladizos por aceites o grasas, limpiandose

inmediatamente a su aparicion

RIESGO: Choques y golpes contra objetos moéviles

MEDIDAS PREVENTIVAS

Utilizacién de mufiequeras que aseguren una proteccién ante el riesgo de lesiones

musculares.

RIESGO: Manejo manual de cargas

MEDIDAS PREVENTIVAS

Los trabajadores deberan estar formados en el manejo manual de las cargas. Al

manejar cargas se seguiran las siguientes normas:
-Apoyar los pies firmemente.

-Separar los pies a una distancia aproximada de 50 cm. uno del otro.
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-Doblar la cadera y las rodillas para coger la carga. Mantener la espalda recta.
Coger la carga manteniéndola lo mas cerca del cuerpo, elevandola gradualmente,

estirando las piernas y manteniendo la espalda recta.

-Antes de levantar la carga, es aconsejable realizar una inspeccion de ésta para
apreciar su peso, forma, dimensiones, y determinar la mejor manera de realizar el

levantamiento.

-Para el transporte de una carga, es conveniente situarla lo mas cerca posible de

la vertical que pasa por el centro de gravedad del cuerpo.

-Realizar pausas de trabajo frecuentes y adecuadas a fin de evitar la fatiga.

RIESGO: Posturas an6émalas

MEDIDAS PREVENTIVAS

Si debe permanecerse de pie durante mucho tiempo es conveniente mantener,
alternativamente, un pie levantado, descansandolo sobre algo (reposapiés, una

banqueta, etc.).

RIESGO: Movimientos repetitivos

MEDIDAS PREVENTIVAS

Establecer pausas de descanso o de cambio de actividad cada cierto tiempo.

» PEGADO
RIESGO: Caidas de personas al mismo nivel

MEDIDAS PREVENTIVAS

El trabajador de pegado, durante el desarrollo de su labor debera tener en cuenta

las siguientes directrices de seguridad:

*Orden y limpieza; son fundamentales para obtener un grado de seguridad
aceptable en los lugares de trabajo pues con ellos conseguiremos un
aprovechamiento mas racional del espacio y facilitaremos la adopcion de

posteriores medidas preventivas.
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*Los desechos que se produzcan durante el trabajo deben ser controlados y
eliminados, para ello se debera disponer de recipientes adecuados que se vaciaran

con frecuencia.

*Aquellos equipos e instalaciones susceptibles de ocasionar pérdidas de liquidos

dispondran de sistemas de recogida y drenaje eviten su esparcimiento por el suelo.

*Ha de evitarse pisos resbaladizos por aceites o grasas, limpiandose

inmediatamente a su aparicion.

RIESGO: Manejo manual de cargas

MEDIDAS PREVENTIVAS

Los trabajadores deberan estar formados en el manejo manual de las cargas. Al

manejar cargas se seguiran las siguientes normas:
-Apoyar los pies firmemente.
-Separar los pies a una distancia aproximada de 50 cm. uno del otro.

-Doblar la cadera y las rodillas para coger la carga. Mantener la espalda recta.
Coger la carga manteniéndola lo mas cerca del cuerpo, elevandola gradualmente,

estirando las piernas y manteniendo la espalda recta.

-Antes de levantar la carga, es aconsejable realizar una inspeccion de ésta para
apreciar su peso, forma, dimensiones, y determinar la mejor manera de realizar el

levantamiento.

-Para el transporte de una carga, es conveniente situarla lo mas cerca posible de

la vertical que pasa por el centro de gravedad del cuerpo.

-Realizar pausas de trabajo frecuentes y adecuadas a fin de evitar la fatiga.

RIESGO: Posturas andmalas

MEDIDAS PREVENTIVAS
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Si debe permanecerse de pie durante mucho tiempo es conveniente mantener,
alternativamente, un pie levantado, descansandolo sobre algo (reposapiés, una

banqueta, etc.).

RIESGO: Movimientos repetitivos

MEDIDAS PREVENTIVAS

Establecer pausas de descanso o de cambio de actividad cada cierto tiempo

» DAR DE COLA

RIESGO: Caidas de personas al mismo nivel

MEDIDAS PREVENTIVAS

El trabajador de pegado, durante el desarrollo de su labor deberé tener en cuenta
las siguientes directrices de seguridad:

*Orden y limpieza; son fundamentales para obtener un grado de seguridad
aceptable en los lugares de trabajo pues con ellos conseguiremos un
aprovechamiento mas racional del espacio y facilitaremos la adopcién de

posteriores medidas preventivas.

*Los desechos que se produzcan durante el trabajo deben ser controlados y
eliminados, para ello se debera disponer de recipientes adecuados que se vaciaran

con frecuencia.

*Aguellos equipos e instalaciones susceptibles de ocasionar pérdidas de liquidos

dispondran de sistemas de recogida y drenaje eviten su esparcimiento por el suelo.

*Ha de evitarse pisos resbaladizos por aceites o grasas, limpiandose

inmediatamente a su aparicion.

RIESGO: Manejo manual de cargas

MEDIDAS PREVENTIVAS
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Los trabajadores deberan estar formados en el manejo manual de las cargas. Al

manejar cargas se seguiran las siguientes normas:
-Apoyar los pies firmemente.
-Separar los pies a una distancia aproximada de 50 cm. uno del otro.

-Doblar la cadera y las rodillas para coger la carga. Mantener la espalda recta.
Coger la carga manteniéndola lo mas cerca del cuerpo, elevandola gradualmente,

estirando las piernas y manteniendo la espalda recta.

-Antes de levantar la carga, es aconsejable realizar una inspeccion de ésta para
apreciar su peso, forma, dimensiones, y determinar la mejor manera de realizar el

levantamiento.

-Para el transporte de una carga, es conveniente situarla lo mas cerca posible de

la vertical que pasa por el centro de gravedad del cuerpo.

-Realizar pausas de trabajo frecuentes y adecuadas a fin de evitar la fatiga.

RIESGO: Posturas andmalas

MEDIDAS PREVENTIVAS

Si debe permanecerse de pie durante mucho tiempo es conveniente mantener,
alternativamente, un pie levantado, descansandolo sobre algo (reposapiés, una

banqueta, etc.).

RIESGO: Movimientos repetitivos

MEDIDAS PREVENTIVAS

Establecer pausas de descanso o de cambio de actividad cada cierto tiempo

RIESGO: Contacto térmico

MEDIDAS PREVENTIVAS

El trabajador, debera disponer de guantes contra riesgo térmico.
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Se debera de sefalizar el_peligro de contacto térmico en el calentador, segun

establece el anexo lll del RD 485/1997, de 14 de abril sobre disposiciones minimas

de sefializacion de seguridad y salud en los lugares de trabajo.

RIESGO: Incendio/ Explosion

MEDIDAS PREVENTIVAS

La iluminacién de las cabinas de difuminado y de dar cola deberé estar apantallada
y ser antideflagrante, tal y como se establece en el R.D. 1215/97 de equipos de

trabajo, en su anexo | 14.

RIESGO: Exposicion a sustancias nocivas o toxicas

MEDIDAS PREVENTIVAS

La maquina de dar cola debera disponer de extraccion localizada tal como se

establece en le R.D. 1215/97 de Equipos de trabajo en su Anexo | 5.

Cualquier equipo de trabajo que entrafie riesgo por emanacion de gases, vapores
o liquidos o por emisién de polvo debera estar provisto de dispositivos adecuados

de captacion o extraccion cerca de la fuente emisora correspondiente.

Se deberan realizar mediciones periddicas para comprobar el buen funcionamiento

de la cabina de extraccion.

El trabajador en la realizacion de su trabajo habitual dispondra de guantes de

proteccion contra agentes quimicos.

Los trabajadores mientras no dispongan de extraccion localizada, deberan utilizar

mascarillas con filtro para vapores organicos.

Los trabajadores deberan tener a su disposicion las FDS de los productos quimicos

utilizados.
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» LIJADO/ ABRILLANTADO

RIESGO: Caidas de personas al mismo nivel

MEDIDAS PREVENTIVAS

El trabajador de pegado, durante el desarrollo de su labor deberé& tener en cuenta

las siguientes directrices de seguridad:

*Orden y limpieza; son fundamentales para obtener un grado de seguridad
aceptable en los lugares de trabajo pues con ellos conseguiremos un
aprovechamiento mas racional del espacio y facilitaremos la adopcion de

posteriores medidas preventivas.

*Los desechos que se produzcan durante el trabajo deben ser controlados y
eliminados, para ello se debera disponer de recipientes adecuados que se vaciaran

con frecuencia.

*Aguellos equipos e instalaciones susceptibles de ocasionar pérdidas de liquidos

dispondran de sistemas de recogida y drenaje eviten su esparcimiento por el suelo.

*Ha de evitarse pisos resbaladizos por aceites o grasas, limpiandose

inmediatamente a su aparicion.

RIESGO: Manejo manual de cargas

MEDIDAS PREVENTIVAS

Los trabajadores deberan estar formados en el manejo manual de las cargas. Al

manejar cargas se seguiran las siguientes normas:
-Apoyar los pies firmemente.
-Separar los pies a una distancia aproximada de 50 cm. uno del otro.

-Doblar la cadera y las rodillas para coger la carga. Mantener la espalda recta.
Coger la carga manteniéndola lo mas cerca del cuerpo, elevandola gradualmente,

estirando las piernas y manteniendo la espalda recta.
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-Antes de levantar la carga, es aconsejable realizar una inspeccion de ésta para
apreciar su peso, forma, dimensiones, y determinar la mejor manera de realizar el

levantamiento.

-Para el transporte de una carga, es conveniente situarla lo mas cerca posible de

la vertical que pasa por el centro de gravedad del cuerpo.

-Realizar pausas de trabajo frecuentes y adecuadas a fin de evitar la fatiga.

RIESGO: Posturas andmalas

MEDIDAS PREVENTIVAS

Si debe permanecerse de pie durante mucho tiempo es conveniente mantener,
alternativamente, un pie levantado, descansandolo sobre algo (reposapiés, una

banqueta, etc.).

RIESGO: Movimientos repetitivos

MEDIDAS PREVENTIVAS

Establecer pausas de descanso o de cambio de actividad cada cierto tiempo

RIESGO: Choques y golpes por objetos moviles

MEDIDAS PREVENTIVAS

Tanto la maquina de abrillantar como la lijadora deberan disponer de dispositivo

gue obligue al rearme en caso de producirse una parada de emergencia.

RIESGO: Proyeccion de fragmentos o particulas

MEDIDAS PREVENTIVAS

El trabajador que realiza la tarea de lijado con maquinas que produzcan proyeccién
de particulas, dispondra de gafas de proteccidén contra proyeccion de particulas.

7

Se debera dotar a la lijadora de pantallas de proteccion de metacrilato con objeto
de evitar la proyeccion de particulas a la cara del trabajador.
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Sefalizar el uso obligatorio de gafas de proteccion contra proyeccion de particulas
sobre la lijadora, mediante sefial normalizada conforme al Real Decreto 485/1997,
de 14 de abril.

=

> MAQUINA DE PONER TOPES

RIESGO: Atrapamientos por o entre objetos

MEDIDAS PREVENTIVAS

Se recomienda que se estudie la posibilidad de dotar a la maquina de un
accionamiento a dos manos.

Se deberé sefializar el peligro de atrapamiento en la maquina de poner topes.

RIESGO: Contactos térmicos

MEDIDAS PREVENTIVAS

oF

El trabajador, debera disponer de guantes contra riesgo térmico. .

EEEE

Se debera de sefializar el peligro de contacto térmico en las maquinas de moldeado

de talones, de palas y de cafia, segun establece el anexo lll del RD 485/1997, de
14 de abril sobre disposiciones minimas de sefializacion de seguridad y salud en los

lugares de trabajo. A

RIESGO: Manejo manual de cargas

MEDIDAS PREVENTIVAS

Los trabajadores deberan estar formados en el manejo manual de las cargas. Al

manejar cargas se seguiran las siguientes normas:
-Apoyar los pies firmemente.

-Separar los pies a una distancia aproximada de 50 cm. uno del otro.
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-Doblar la caderay las rodillas para coger la carga. Mantener la espalda recta. Coger
la carga manteniéndola lo mas cerca del cuerpo, elevandola gradualmente,

estirando las piernas y manteniendo la espalda recta.

-Antes de levantar la carga, es aconsejable realizar una inspeccion de ésta para
apreciar su peso, forma, dimensiones, y determinar la mejor manera de realizar el
levantamiento.

-Para el transporte de una carga, es conveniente situarla lo mas cerca posible de la

vertical que pasa por el centro de gravedad del cuerpo.

-Realizar pausas de trabajo frecuentes y adecuadas a fin de evitar la fatiga.

RIESGO: Posturas andmalas

MEDIDAS PREVENTIVAS

Si debe permanecerse de pie durante mucho tiempo es conveniente mantener,
alternativamente, un pie levantado, descansandolo sobre algo (reposapiés, una

banqueta, etc.). o tener un taburete pie-sentado.

RIESGO: Movimientos repetitivos

MEDIDAS PREVENTIVAS

Establecer pausas de descanso o de cambio de actividad cada cierto tiempo.

» REPARTIDOR

RIESGO: Caidas de objetos por desplome o derrumbamiento

MEDIDAS PREVENTIVAS

Informar a los trabajadores sobre los riesgos y medidas preventivas a adoptar

durante la carga y descarga de mercancia.

RIESGO: Manipulacién manual de cargas

MEDIDAS PREVENTIVAS
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Proporcionar a los trabajadores el calzado de seguridad que deben utilizar y dar

las instrucciones adecuadas para que lo utilicen.

RIESGO: Golpes contra objetos

MEDIDAS PREVENTIVAS

Ante un riesgo de movimiento de puerta de manera inesperada, asegurar que el
vehiculo cuenta con sistemas de fijacion de las puertas que impida su cierre y se

encuentren aseguradas durante las operaciones de carga y descarga.

RIESGO: Manipulaciéon manual de cargas

MEDIDAS PREVENTIVAS

Suministrar a los trabajadores guantes contra agresiones mecanicas

(perforaciones, cortes, vibraciones) y velar por la utilizacion correcta del EPI.

RIESGO: Sobreesfuerzos

MEDIDAS PREVENTIVAS

Informar a los trabajadores sobre los riesgos y medidas preventivas a adoptar en

la manipulacién manual de cargas.

Formar a los trabajadores en los riesgos derivados de la manipulacion manual de

cargas Yy las medidas preventivas a adoptar.

Dotar a los trabajadores de medios auxiliares para evitar o minimizar la

manipulacion manual de cargas, como por ejemplo carros, transpaletas, etc.

RIESGO: Accidentes de trafico y/o en desplazamiento

MEDIDAS PREVENTIVAS

Formar a los trabajadores en relaciéon con las normas de seguridad vial, ergonomia

postural al volante y conduccion segura.

Informar a los trabajadores sobre los riesgos y medidas preventivas a adoptar en

los desplazamientos fuera del centro de trabajo en vehiculo.
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Los vehiculos se someteran obligatoriamente a la inspeccion técnica periodica en

los plazos sefalados.

Designar a la persona encargada de gestionar y controlar dichas inspecciones.

> SUSTITUCION DE DISOLVENTES ORGANICOS EN LA INDUSTRIA
DEL CALZADO

DISOLVENTES DISOLVENTES
UTILIZADOS SUSTITUTIVOS

TAREA

Unir los adornos Yy | N-Heptano, Acetato de | Adhesivos al agua, cinta

refuerzos etilo adhesiva a dos caras
Pretratamiento de | Acetato de etilo Preparacién mecéanica
suelas

Union del material con la | Tolueno, acetona, | Adhesivos al agua,
suela diclorometano, MEK, | pelicula adhesiva

acetato de etilo

Union de otros | Tolueno, heptano, | Fusién por calor, capa
materiales acetato de etilo adhesiva
Acabado del zapato Nafta Agentes de base acuosa

El uso de liquidos inflamables como son estos disolventes constituye un
considerable riesgo de incendio. En primer lugar, deben utilizarse disolventes
con el menor riesgo de inflamacion posible, pero aun asi es necesaria una

estricta atencion a lo siguiente:

a) Reducir el vapor inflamable en la atmésfera por medio de una buena
ventilacion general, sobre todo en las zonas donde puede darse una alta
concentracion.

b) Mantener las salidas y los pasillos no obstruidos.
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c) Mantener la cantidad de liquidos inflamables en contenedores o envases
cerrados.

d) Eliminar residuos de las zonas de trabajo.

Prevencion
Mientras se investigan nuevos adhesivos se esta proponiendo la:

- Limitacion de la concentracion de los disolventes actuales. Utilizacion del
cement con una proporcion no superior a un 2% de n-hexano. Esto supone

sustituir todo o parte del hexano por acetona, heptano, metiletilcetona o tolueno.

- Sustitucion del n-hexano por heptano, muy similar al anterior, pero con un

umbral téxico ocho veces menor.

- Racionalizacion del proceso productivo, utilizando diferentes sustancias en
cada fase. Latex en la preparacion de forros y plantillas ademas del cosido y
adhesivos con disolventes menos agresivos parra el montado. Utilizacion del

cosido en la colocacién del piso, siempre que sea posible.

Ademas, existen nuevos productos que también se pueden utilizar, como son los

siguientes:

- Adhesivos con base acuosa. Presentan un secado lento, alargando los tiempos
de produccién. Obligaria a utilizar sistemas de secado forzado y a una nueva

organizacion del trabajo.

- Adhesivos solidos, que carecen de disolventes y que se aplican fundidos a
temperaturas de 170°C, desarrollando su funcion al enfriar y solidificar.
Actualmente se utilizan para el montaje del corte y prefijado de tacones. Tiene
ventajas como el pegado rapido, pero se plantean dudas sobre la inocuidad de

las emisiones que se producen al calentar los adhesivos.

- Adhesivos sdélidos en lamina. Se utiliza ya en marroquineria, pero presentan

problemas para emplear la técnica en el pegado de las zonas curvas del zapato.

- Adhesivos bio. Productos generados por seres vivos animales.
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Tras la adopcién de las medidas preventivas o correctivas se estableceran
los controles necesarios para ratificar la conveniencia de las medidas adoptadas

0 para sustituirlas por otras mas convenientes.

8.- CONCLUSIONES

La evaluacion general de riesgos en la empresa Calzados Mar S.L.
muestra la existencia de riegos triviales y tolerables, pero también
moderados, importantes e intolerables, por lo que se han propuesto
medidas preventivas para paliar los dafios que pueden ocasionar dichos

riesgos.

La fabricacion de calzado implica la realizacion de diferentes tareas
hasta llegar al producto terminado, por lo que los trabajadores se
encuentran sometidos a diferentes factores de riesgo durante su jornada

laboral.

Los riesgos laborales calificados como moderados, importantes e in
tolerables en el sector del calzado son provocados, principalmente, porque
los trabajadores no disponen de equipos de proteccion individual (gafas que
les protejan del polvo o pequefas particulas, guantes) asi como tampoco
de un sistema de extraccion localizada cuando se manipulan productos
quimicos (disolventes, colas) lo que provoca un aumento en la absorcion
del téxico por las diferentes vias (dérmica, inhalatoria y digestiva); por la
manipulacion de diversa maquinaria y uso de colas y disolventes,
movimientos repetitivos, posturas andémalas y la falta de formacion e
informacion de los trabajadores sobre los riesgos que pueden producirse

en los puestos de trabajo en los que desarrollan su actividad.

En cuanto a la jornada laboral, es necesario que se reduzca el tiempo
de manipulacion de disolventes ya que algunos trabajadores superaron los
VLB recomendados por el INSHT y otros estuvieron muy cerca. Asi como

la necesidad de utilizar EPIs y seguir habitos higiénicos adecuados para
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minimizar la absorcién del téxico, su acumulaciéon en el organismo de los

trabajadores y los niveles de los indicadores bioldgicos.

El empresario debe asegurarse de implantar las medidas preventivas para
corregir los riesgos importantes e intolerables, asi como concienciar a sus
trabajadores de la importancia del cumplimiento de dichas medidas. Para ello,
debe cumplir con lo establecido en la Ley 31/1995 de Prevencién de Riesgos
Laborales, el Real Decreto 39/1997 a través del cual se aprueba el Reglamento
de Servicios de Prevencion y las demas leyes y reglamentos nombrados
anteriormente. Estas leyes establecen las responsabilidades y obligaciones que
deben seguir tanto los empresarios como los trabajadores. De esta forma se

garantizaria unos niveles minimos de proteccion.
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+ ANEXO|

FICHA DE DATOS DE SEGURIDAD

(de acuerdo con el Reglamento (UE) 2015/830) '

‘ Adbesivos y Productos Guems
020048-KLEBERPREN K 10085 Poliflex
Version: 1 Pagina 1 de 13
Fecha de revisién: 23/10/2019 Fecha de impresién: 23/10/2019

SECCION 1: IDENTIFICACION DE LA MEZCLA Y DE LA SOCIEDAD O LA EMPRESA.

1.1 Identificador del producto.

Nombre del producto: KLEBERPREN K 10085
Cddigo del producto: 020048

1.2 Usos pertinentes identificados de la mezcla y usos desaconsejados.

En la industria del calzado, marroquineria y tapiceria. Tambien para unir materiales diversos como cartén, tejidos, piel, madera,
espuma, etc.

Usos desaconsejados:
Usos distintos a los aconsejados.

1.3 Datos del proveedor de la ficha de datos de seguridad.

Empresa: POLIFLEX, S.L

Direccién: PTDA.CARRUS,P.2 N° 259 (POL.BUTANO 20-21-22
Poblacién: 03205 ELCHE

Provincia: ALICANTE

Teléfono: 96.546.20.73

Fax: 96.546.22.58

E-mail: kiebertak@poliflexadhesivos.com

Web: WWW. polifiexadhesivos.com

1.4 Teléfono de emergencia: 112 (Disponible 24h)

SECCION 2: IDENTIFICACION DE LOS PELIGROS.

2.1 Clasificacién de la mezda.
Segun el Reglamento (EU) No 1272/2008:
Aquatic Chronic 2 : Téxico para los organismos acudticos, con efectos nocivos duraderos.
Eye Irrit. 2 : Provoca irritacién ocular grave.
Flam. Liq. 2 : Liquido y vapores muy inflamables.
Repr. 2 : Se sospecha que dafia al feto.
STOT RE 2 : Puede provocar dafios en los érganos tras exposiciones prolongadas o repetidas.
STOT SE 3 : Puede provocar somnolencia o vértigo.
Skin Irrit. 2 : Provoca irritacion cutanea.

2.2 El de la etiq
uatadooonformeal mento (EU) No 1272/2008:
Pictogramas:
Palabra de advertencia:
Peligro
Frases H:
H225 Liquido y vapores muy inflamables.
H315 Provoca irritacién cutanea.
H319 Provoca irritacion ocular grave.
H336 Puede provocar somnolencia o vértigo.
H361d Se sospecha que daia al feto.
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FICHA DE DATOS DE SEGURIDAD
(de acuerdo con el Reglamento (UE) 2015/830)

020048-KLEBERPREN K 10085

Version: 1

Fecha de revision: 23/10/2019

F 4 KLEBERTAK'
([ e
Poliflex

Pagina 2 de 13
Fecha de impresion: 23/10/2019

H373
H411

Frases P:
P210

P233
P260
P273
P280
P321
P370+P378

Contiene:
tolueno

acetona,propan-2-ona,propanona
ISOHEXANO (Hydrocarbons,C6,isoalkanes, <5n-hexane)

2.3 Otros peligros.

Puede provocar dafios en los 6rganos tras exposiciones prolongadas o repetidas.
Toxico para los organismos acudticos, con efectos nocivos duraderos.

Mantener alejado del calor, de superficies calientes, de chispas, de llamas abiertas y de cualquier otra fuente
de ignicién. No fumar,

Mantener el recipiente herméticamente cerrado.
No respirar el polvo/el humo/el gas/la niebla/los vapores/el aerosol.
Evitar su liberacion al medio ambiente.

Llevar guantes/prendas/gafas/mascara de proteccion.
Se necesita un tratamiento especifico (ver ... en esta etiqueta).
En caso de incendio: Utilizar... para la extincion.

En condiciones de uso normal y en su forma original, el producto no tiene ningun otro efecto negativo para la salud y el medio

ambiente.

SECCION 3: COMPOSICION/INFORMACION SOBRE LOS COMPONENTES.

3.1 Sustancias.
No Aplicable.

3.2 Mezclas.

Sustancias que representan un peligro para la salud o el medio ambiente de acuerdo con el Reglamento (CE) No. 1272/2008, tienen
asignado un limite de exposicion comunitario en el lugar de trabajo, estan clasificadas como PBT/mPmB o incluidas en la Lista de

Candidatos:
(*)Clasificacién - Reglamento
Identificadores Nombre Concentracién Limites de
especificos |
Asp. Tox. 1,
R % H304 - Flam.
g(.)_l;dnce. 601-021 Ruq. Zi Hjszes 5
o~ epr. 2, H361
N ey |[1]tolueno 20-50% | ***-STOTRE .
N. registro: 01- ZS'+(;1'I?7S3E; )
2119471310-51-XXXX H336 - Skin
Irrit, 2, H315
Aquatic Chronic
N. CAS: 64742-49-0 2, H411 - Asp.
N. CE: 931-254-9 ISOHEXANO (Hydrocarbons,C6,isoalkanes, <5n- 25 -50 % Tox. 1, H304 -
N. registro: 01- hexane) Flam. Liq. 1, 3
2119484651-34-0000 H224 -SIOT
SE 3, H336
g(.)_l;dnce: 606-001- Eye Irrit. 2,
g A H319 - Flam.
N‘ CE: ;7_00-662-2 [1] acetona,propan-2-ona,propanona 10-20 % Lig. 2, H225 - =
N. registro: 01- ST?;E;: 31
2119471330-49-XXXX

(*) £l texto completo de las frases H se detalla en el apartado 16 de esta Ficha de Seguridad.
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¥, wu wew Consultar Reglamento (CE) N° 1272/2008, Anexo VI, seccion 1.2.
[1] Sustancia a la que se aplica un limite comunitario de exposicion en el lugar de trabajo (ver seccion 8.1).

IiECCIﬁN 4: PRIMEROS AUXILIOS.

PREPARADO IRRITANTE. Su contacto repetido o prolongado con la piel o las mucosas, puede causar sintomas irritantes, tales como
enrojecimiento, ampollas o dermatitis. Algunos de los sintomas pueden no ser inmediatos, Pueden producirse reacciones alérgicas
en la piel,

4.1 Descripcién de los primeros auxilios.

En los casos de duda, o cuando persistan los sintomas de malestar, solicitar atencién médica. No administrar nunca nada por via
oral a personas que se encuentre inconscientes.

Inhalacién.
Situar al acddentado al aire libre, mantenerle caliente y en reposo, si la respiracion es irregular o se detiene, practicar respiracion
artificial. No administrar nada por la boca. Si esta inconsciente, ponerie en una posicién adecuada y buscar ayuda médica.

Contacto con los ojos.
En caso de llevar lentes de contacto, quitarlas, Lavar abundantemente los ojos con agua limpia y fresca durante, por lo menos, 10
minutos, tirando hacia arriba de los parpados y buscar asistencia médica.

Contacto con la piel.
Quitar la ropa contaminada. Lavar la piel vigorosamente con agua y jabdn o un limpiador de piel adecuado. NUNCA utilizar
disolventes o diluyentes.

Ingestion.
Si accidentalmente se ha ingerido, buscar inmediatamente atencién médica. Mantenerle en reposo. NUNCA provocar el vémito.

4.2 Principales sintomas y efectos, agudos y retardados.

Producto Irritante, el contacto repetido o prolongado con la piel o las mucosas puede causar enrojecimiento, ampollas o dermatitis,
la inhalacién de niebla de pulverizacién o particulas en suspension puede causar irritacién de las vias respiratorias, algunos de los
sintomas pueden no ser inmediatos. Pueden produdirse reacciones alérgicas.

Producto Nocivo, una exposicién prolongada por inhalacién puede causar efectos anestésicos y la necesidad de asistencia médica
inmediata.

4.3 Indicacion de toda atencion médica y de los tratamientos especiales que deban dispensarse inmediatamente.
En los casos de duda, o cuando persistan los sintomas de malestar, solicitar atencién médica. No administrar nunca nada por via
oral a personas que se encuentren inconscientes.

[SECCION 5: MEDIDAS DE LUCHA CONTRA INCENDIOS.

El producto es faciimente inflamable, puede producir o agravar considerablemente un incendio, se deben tomar las medidas de
prevencién necesarias y evitar riesgos. En caso de incendio se recomiendan las siguientes medidas:

5.1 Medios de extincion.

Polvo extintor o CO;. En caso de incendios mas graves también espuma resistente al alcohol y agua pulverizada. No usar para la
extincién chorro directo de agua.

5.2 Peligros especificos derivados de la mezda.

El fuego puede producir un espeso humo negro. Como consecuencia de la descomposicién térmica, pueden formarse productos
peligrosos: mondxido de carbono, didéxido de carbono. La exposicién a los productos de combustién o descomposicién puede ser
perjudicial para la salud.

5.3 Recomendaciones para el personal de lucha contra incendios.

Refrigerar con agua los tanques, cisternas o recipientes préximos a la fuente de calor o fuego. Tener en cuenta la direccién del
viento. Evitar que los productos utilizados en la lucha contra incendio pasen a desagues, alcantarillas o cursos de agua.
Equipo de proteccién contra incendios.
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Seglin la magnitud del incendio, puede ser necesario el uso de trajes de proteccién contra el calor, equipo respiratorio auténomo,
guantes, gafas protectoras o mascaras faciales y botas.

SECCION 6: MEDIDAS EN CASO DE VERTIDO ACCIDENTAL.

6.1 Precauciones personales, equipo de proteccion y procedimientos de emergencia.
Eliminar los posibles puntos de ignicidn y cargas electroestaticas, ventilar la zona. No fumar. Evitar respirar los vapores.Para control
de exposicion y medidas de proteccion individual, ver seccién 8.

6.2 Precauciones relativas al medio ambiente.

Producto peligroso para el medio ambiente, en caso de producirse grandes vertidos o si el producto contamina lagos, rios o
alcantarillas, informar a las autoridades competentes, seguin la legislacién local.Evitar la contaminacion de desagles, aguas
superficiales o subterraneas, asi como del suelo.

6.3 Métodos y material de contencion y de limpieza.

Recoger el vertido con materiales absorbentes no combustibles (tierra, arena, vermiculita, tierra de diatomeas...). Verter el producto
y el absorbente en un contenedor adecuado. La zona contaminada debe limpiarse inmediatamente con un descontaminante
adecuado. Echar el descontaminante a los restos y dejarlo durante varios dias hasta que no se produzca reaccién, en un envase sin
cerrar,

6.4 Referencia a otras secciones.
Para control de exposicion y medidas de proteccion individual, ver seccién 8.
Para la eliminacion de los residuos, sequir las recomendadones de la seccién 13,

|SECCI°N 7: MANIPULACION Y ALMACENAMIENTO.

7.1 Precauciones para una manipulacién segura.

Los va s son mas pesados que el aire y pueden extenderse por el suelo. Pueden formar mezclas explosivas con el aire. Evitar la
creacion de concentraciones del vapor en el aire, inflamables o explosivas; evitar concentraciones del vapor superiores a los limites
de exposicion durante el trabajo. El producto sélo debe utilizarse en zonas en las cuales se hayan eliminado toda llama desprotegida
y otros puntos de ignicién. El equipo eléctrico ha de estar protegido segun las normas adecuadas.

El producto puede cargarse electrostaticamente: utilizar siempre tomas de tierra cuando se trasvase el producto. Los operarios
deben llevar calzado y ropa antiestaticos, y los suelos deben ser conductores.

Mantener el envase bien cerrado, aislado de fuentes de calor, chispas y fuego. No se emplearan herramientas que puedan producir
chispas.

Evitar que el producto entre en contacto con la piel y ojos. Evitar la inhalacién de vapor y las nieblas que se producen durante el
pulverizado.Para la proteccién personal, ver seccién 8. No emplear nunca presion para vaciar los envases, no son recipientes
resistentes a la presion.

En la zona de aplicacién debe estar prohibido fumar, comer y beber.

Cumplir con la legistacion sobre seguridad e higiene en el trabajo.

Conservar el producto en envases de un material idéntico al original.

7.2 Condiciones de almacenamiento seguro, incluidas posibles incompatibilidades.

Almacenar segqun la legislacion local. Observar las indicaciones de la etiqueta. Almacenar los envases entre 5 y 35 °C, en un lugar
seco y bien ventilado, lejos de fuentes de calor y de la luz solar directa. Mantener lejos de puntos de ignicidén. Mantener lejos de
agentes oxidantes y de materiales fuertemente acidos o alcalinos. No fumar. Evitar la entrada a personas no autorizadas. Una vez
abiertos los envases, han de volverse a cerrar cuidadosamente y colocarlos verticalmente para evitar derrames.

Clasificacion y cantidad umbral de almacenaje de acuerdo con el Anexo I de la Directiva 2012/18/UE (SEVESO I11):

PSb LIQUIDOS INFLAMABLES 50 200
7.3 Usos especificos finales.
No disponible,
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SECCION 8: CONTROLES DE EXPOSICION/PROTECCION INDIVIDUAL.

8.1 Parametros de control.

Limite de exposicion durante el trabajo para:

Nombre N. CAS Pais Valor limite ppm mg/m?
fa 1] Ocho horas 50 192
tolueno 108-88-3 e 100‘ 384 -
European | Ocho horas 50 (skin) 192 (skin)
Union [2] Corto 100 (skin) 384 (skin)
= Ocho horas 500 1210
Esp3% (1] [Corto piazo
acetona,propan-2-ona,propanona 67-64-1 European Ocho | 500 1310
Union [2] Corto plazo
Valores limite de exposicion bioldgicos para:
Indicador Momento de
Nombre N. CAS Pais hdbgeo VLB ___muestreo
Espaiia [1] [o-Cresolenorina [ 05mgn [ @ Gel2jomada
Acido hiparico en 1,6 a/g Final de la jornada
Expata [1] orina creatinina laboral
tolueno 108-88-3 Principio de la
Espafia [1] :’ac:l'lue:o e 0,05 mg/l dltima jornada de
ar la semana laboral
Espafia [1] Tolueno en orina 0,08 mg/I Final dI:bl;;?mada
acetona,propan-2-ona,propanona 67-64-1 Espafia [1] | Acetona en orina 50 mg/l ol dlaeblgr;c:mada

[1] Segun la lista de Valores Limite Ambientales de Exposicion Profesional adoptados por el Instituto Nacional de Seguridad e
Higiene en el Trabajo (INSHT) para el afio 2016.

[2] According both Binding Occupational Esposure Limits (BOELVs) and Indicative Occupational Exposure Limits (IOELVs) adopted
by Scientific Committee for Occupational Exposure Limits to Chemical Agents (SCOEL).

Niveles de concentracion DNEL/DMEL:

Nombre DNEL/DMEL Tipo Valor
DNEL Inhalacion, Cronico, Efectos locales 192
(Trabajadores) (mg/m?)
DNEL Inhalacion, Cronico, Efectos locales 56,5
(Consumidores) (mg/m?)
DNEL Inhalacion, Crénico, Efectos sistémicos 192
(Trabajadores) (mg/m?)
iiicnG DNEL ) Inhalacion, Cronico, Efectos sistémicos 56,5 ,
N. CAS: 108-88-3 (Consumidores) N (mg/m?)
N. CE: 203-625-9 DNEL Inhalacion, Corto plazo, Efectos 384
(Trabajadores) | sistémicos (mg/m?)
DNEL Inhalacion, Corto plazo, Efectos 226
(Consumidores) | sistémicos (mg/m?)
DNEL Inhalacion, Corto plazo, Efectos locales 384
(Trabajadores) (mg/m?)
DNEL Inhalacion, Corto plazo, Efectos locales 226
(Consumidores) (mg/m?)
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DNEL Cutdnea, Cronico, Efectos sistémicos 384
(Trabajadores) (mg/kg
bw/day) |
DNEL Cutanea, Cronico, Efectos sistémicos 226
(Consumidores) (mg/kg
bw/day) |
DNEL Oral, Crénico, Efectos sistémicos 8,13
(Consumidores) (ma/kg
bw/day) |
DNEL Inhalacién, Crénico, Efectos sistémicos 1210
| (Trabajadores) (mg/m?)
DNEL Inhalacidn, Cronico, Efectos sistémicos 200
(Consumidores) (mg/m?)
DNEL Inhalacién, Corto plazo, Efectos locales 2420
acetona,propan-2-ona,propanona (Trabajadores) (mg/m?)
N. CAS: 67-64-1 DNEL Cutanea, Cronico, Efectos sistémicos 186
N. CE: 200-662-2 (Trabajadores) (ma/kg
bw/day)
DNEL Cutédnea, Cronico, Efectos sistémicos 62 (ma/kg
(Consumidores) bw/day) |
DNEL Oral, Crénico, Efectos sistémicos 62 (ma/kg
(Consumidores) bw/day)

DNEL: Derived No Effect Level, (nivel sin efecto obtenido) nivel de exposicion a la sustancia por debajo del cual no se prevén efectos

adversos.
DMEL: Derived Minimal Effect Level, nivel de exposicion que corresponde a un riesgo bajo, que debe considerarse un riesgo minimo

tolerable.

Niveles de concentracion PNEC:

Nombre Detalles Valor |
aqua (freshwater) 0,68 (mg/L) |
aqua (marine water) 0,68 (ma/L)

totae aqua (intermittent releases) 0,68 (mg/L)

A e PNEC STP 13,61 (mg/L)

N. CE: 203-625-9 sediment (freshwater) ::&39 (mgd/kg)

iment dw
sediment (marine water) 16,39 (mg/kg
sediment dw)
aqua (freshwater) 10,6 (mg/L)
aqua (marine water) 1,06 (mg/L)
aqua (intermittent releases) 21 (ma/L)
PNEC STP 100 (mg/L)
m?,ml.z.m,mm sediment (freshwater) 30,04 (ma/kg

N. CE: 200-662-2 : sediment dw)

sediment (marine water) 3,04 (mg/kg
sediment dw)
PNEC soil 29,5 (mg/kg
soil dw)

PNEC: Predicted No Effect Concentration, (concentracién prevista sin efecto) concentracidn de la sustancia por debajo de la cual
no se esperan efectos negativos en el comportamiento medioambiental.

8.2 Controles de la exposicion.

Medidas de orden técnico:
Proveer una ventilacion adecuada, lo cual puede conseguirse mediante una buena extracddn-ventilacion local y un buen sistema
general de extraccion.

:  [100
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‘En la industria del calzado, marroquineria y tapiceria. Tambien para unir materiales diversos

Proteccion mg!nﬁnll:

EPIL: Méscara filtrante para la proteccion contra gases y particulas
Caracheritions: Marcado «CE» Categoria I11. La méscara debe tener amplio campo de visidn y forma
S anatomica para ofrecer estanqueidad y hermeticidad.
Normas CEN: EN 136, EN 140, EN 405
No se debe almacenar en lugares expuestos a temperaturas elevadas y ambientes himedos antes de su
Mantenimiento: utilizacion. Se debe controlar especiaimente el estado de las vélvulas de inhalacion y exhalacion del
adaptador facial.
Se deberan leer atentamente las instrucciones del fabricante al respecto del uso y mantenimiento del
Observaciones: equipo. Se acoplarédn al equipo los filtros necesarios en funcién de las caracteristicas espedificas del riesgo
g (Particulas y aerosoles; P1-P2-P3, Gases y vapores: A-B-E-K-AX) cambidndose segin aconseje el
fabricante.
Tipo de filtro A2
| necesario:
| Proteccion de las manos:
EPIL: Guantes de proteccion contra productos quimicos
Caracteristicas: Marcado «CE» Categoria I11.
Normas CEN: EN 374-1, En 374-2, EN 374-3, EN 420
Se guardaran en un lugar seco, alejados de posibles fuentes de calor, y se evitard la exposicion a los
Mantenimiento: rayos solares en la medida de lo posible. No se realizardn sobre los guantes modificaciones que puedan
alterar su resistencia ni se aplicardn pinturas, disolventes o adhesivos.
ol et Los guantes deben ser de la talla correcta, y ajustarse a la mano sin quedar demasiado holgados ni
- demasiado apretados. Se deberdn utilizar sie con las manos limpias y secas.
i PVC (Cloruro de Tiempo de Espesor del
Matgge': polivinilo) penetracién (min.): ey | material (mm). %3
| Proteccion de los ojos:
EPL: Gafas de proteccion con montura integral
Caractaristicas: Marcado «CE» Categoria 11. Protector de ojos de montura integral para la proteccién
" contra polvo, humos, nieblas y vapores.
Normas CEN: EN 165, EN 166, EN 167, EN 168
Martanimientos La visibilidad a través de los oculares debe ser 6ptima para lo cual estos elementos se deben limpiar a
' diario, los protectores deben desinfectarse periédicamente sigulendo las instrucciones del fabricante.
ot ot Indicadores de deterioro pueden ser: coloracion amarilla de los oculares, arafiazos superficiales en los
: oculares, rasgaduras, etc.
Proteccion de la piel:
EPIL: Ropa de proteccion con propiedades antiestaticas
Caractarieticas: Marcado «CE» Categoria I1. La ropa de proteccién no debe ser estrecha o estar
? suelta para que no interfiera en los movimientos del usuario.
Normas CEN: EN 340, EN 1149-1, EN 1149-2, EN 1149-3, EN 1149-5
Mantenimiento: Se deben seguir las instrucciones de lavado y conservacion proporcionadas por el fabricante para
Y garantizar una proteccién invariable,
La ropa de proteccidn deberia proporcionar un nivel de confort consistente con el nivel de proteccién que
Observaciones: debe proporcionar contra el riesgo contra el que protege, con las condiciones ambientales, el nivel de
- actividad del usuario y el tiempo de uso previsto. -
EPL: Calzado de proteccion con propiedades antiestaticas
Caracteristicas: Marcado «CE» Categoria I1.
Normas CEN: EN 1SO 13287, EN 1SO 20344, EN ISO 20346
Mantenimiento: 2::::;&:%:« objeto de un control regular, si su estado es deficiente se deberd dejar de utilizar y
ot dones: La comodidad en el uso y la aceptabilidad son factores que se valoran de modo muy distinto segin los

individuos. Por tanto conviene probar distintos modelos de calzado y, a ser posible, anchos distintos.

|seccn'm 9: PROPIEDADES FISICAS Y QUIMICAS.

104




FICHA DE DATOS DE SEGURIDAD

(de acuerdo con el Reglamento (UE) 2015/830)

020048-KLEBERPREN K 10085

Version: 1
Fecha de revision: 23/10/2019

F 4 KLEBERTAK'
(¢ e
Poliflesx

Pagina 8 de 13
Fecha de impresion: 23/10/2019

9.1 Informacion sobre propiedades fisicas y quimicas basicas.
Aspecto: Liquido de olor caracteristico

Color: N.D./N.A.

Olor:N.D./N.A.

Umbral olfativo:N.D./N.A.

pH:N.D./N.A.

Punto de Fusidn:-95 °C

Punto/intervalo de ebullicion: 48 ©C

Punto de inflamacidn: -2 °C

Tasa de evaporacion: 20°

Inflamabilidad (sdlido, gas): ALTAMENTE INFLAMABLE
Limite inferior de explosién: 1.1

Limite superior de explosion: 13

Presién de vapor: 106,315

Densidad de vapor: >1

Densidad relativa:0.845 g/cm’

Solubilidad:N.D./N.A.

Liposolubilidad: N.D./N.A.

Hidrosolubilidad: Inmiscible

Coeficiente de reparto (n-octanol/agua): N.D./N.A.
Temperatura de autoinflamadén: 300-465°C
Temperatura de descomposicion: N.D./N.A.
Viscosidad: N.D./N.A.

Propiedades explosivas: N.D./N.A.

Propiedades comburentes: N.D./N.A.

N.D./N.A.= No Disponible/No Aplicable debido a la naturaleza del producto.

9.2 Otros datos.

Punto de Gota: N.D./N.A.

Centelleo: N.D./N.A.

Viscosidad cinematica: N.D./N.A.

N.D./N.A.= No Disponible/No Aplicable debido a la naturaleza del producto.

|SECC16N 10: ESTABILIDAD Y REACTIVIDAD.

10.1 Reactividad.
El producto no presenta peligros debido a su reactividad.

10.2 Estabilidad quimica.

Estable bajo las condiciones de manipulacion y almacenamiento recomendadas (ver epigrafe 7).

10.3 Posibilidad de reacciones peligrosas.
A altas temperaturas puede producirse pirdlisis y deshidrogenacion.

10.4 Condiciones que deben evitarse.
Evitar las siguientes condiclones:

- Calentamiento.

- Alta temperatura,

10.5 Materiales incompatibles.
Evitar los siguientes materiales:

- Acidos.

- Bases.

- Agentes oxidantes.,

10.6 Productos de descomposicion peligrosos.

Dependiendo de las condiciones de uso, pueden generarse los siguientes productos:

- COx (6xidos de carbono).
- Compuestos organicos.
- Compuestos aromaticos.
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En caso de incendio se pueden generar productos de descomposicion peligrosos, tales como mondxido y diéxido de carbono,
humos y déxidos de nitrégeno.

SECCION 11: INFORMACION TOXICOLOGICA.

PREPARADO IRRITANTE. Salpicaduras en los ojos pueden causar irritacion de los mismos.

PREPARADO IRRITANTE. La inhalacién de niebla de pulverizacién o particulas en suspension puede causar irritacion del tracto
respiratorio. También puede ocasionar graves dificultades respiratorias, alteracion del sistema nervioso central y en casos extremos
inconsciencia.

PREPARADO IRRITANTE. Su contacto repetido o prolongado con la piel o las mucosas, puede causar sintomas irritantes, tales como
enrojecimiento, ampollas o dermatitis. Algunos de los sintomas pueden no ser inmediatos. Pueden producirse reacciones alérgicas
en la piel.

11.1 Informacion sobre los efectos toxicolégicos.

No existen datos disponibles ensayados del producto.

El contacto repetido o prolongado con el producto, puede causar la eliminacion de la grasa de la piel, dando lugar a una dermatitis
de contacto no alérgica y a que se absorba el producto a través de la piel.

Las salpicaduras en los ojos pueden causar irritacion y dafios reversibles.

a) toxiddad aguda;
Datos no concluyentes para la clasificacion.

b) corrosion o irritacién cutdneas;
Producto clasificado:
Irritante cutdneo, Categoria 2: Provoca irritacion cutanea.

c) lesiones oculares graves o irritacién ocular;
Producto clasificado:
Irritacién ocular, Categoria 2: Provoca irritacion ocular grave.

d) sensibilizacion respiratoria o cutanea;
Datos no concluyentes para la clasificacion.

e) mutagenicidad en células germinales;
Datos no concluyentes para la clasificacion.

f) cardnogeniddad;
Datos no concluyentes para la clasificacion.

g) toxicidad para la reproduccion;
Producto clasificado:
Téxico para la reproduccion, Categoria 2: Se sospecha que perjudica la fertilidad o dafia al feto.

h) toxicidad especifica en determinados drganos (STOT) - exposicion Unica;
Producto dlasificado:
Toxicidad en determinados organos tras exposicion Unica, Categoria 3:

i) toxicidad especifica en determinados 6rganos (STOT) - exposicién repetida;

Producto clasificado:

Toxiddad en determinados 6rganos tras exposiciones repetidas, Categoria 2: Puede provocar dafios en los drganos tras
exposiciones prolongadas o repetidas.

i) peligro por aspiracién;
A |a vista de los datos disponibles, no se cumplen los criterios de clasificacion.

SECCION 12: INFORMACION ECOLOGICA.

12.1 Toxicidad.
No se dispone de informacion relativa a la Ecotoxicidad de las sustandas presentes.
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12.2 Persistencia y degradabilidad.
No existe informacion disponible sobre la persistencia y degradabilidad del producto.

12.3 Potencial de Bioacumulacion.
No se dispone de informacion relativa a la Bioacumulacidn de las sustancias presentes.

12.4 Movilidad en el suelo.

No existe informacion disponible sobre la movilidad en el suelo,

No se debe permitir que el producto pase a las alcantarillas o a cursos de agua.
Evitar la penetracién en el terreno.

12.5 Resultados de la valoracién PBT y mPmB.
No existe informacién disponible sobre la valoracion PBT y mPmB del producto.

12.6 Otros efectos adversos.
No existe informacion disponible sobre otros efectos adversos para el medio ambiente.

SECCION 13: CONSIDERACIONES RELATIVAS A LA ELIMINACION.

13.1 Métodos para el tratamiento de residuos.

No se permite su vertido en alcantarillas o cursos de agua. Los residuos y envases vacios deben manipularse y eliminarse de acuerdo
con las legislaciones local/nacional vigentes,

Seguir las disposiciones de la Directiva 2008/98/CE respecto a la gestion de residuos.

SECCION 14: INFORMACION RELATIVA AL TRANSPORTE.

Transportar siguiendo las normas ADR/TPC para el transporte por carretera, las RID por ferrocarril, las IMDG por mar y las
ICAQ/IATA para transporte aéreo.

Tierra: Transporte por carretera: ADR, Transporte por ferrocarril: RID.

Documentacion de transporte: Carta de porte e Instrucciones escritas.

Mar: Transporte por barco: IMDG.

Documentacion de transporte: Conocimiento de embarque.

Aire: Transporte en avion: IATA/ICAQ.

Documento de transporte: Conodmiento aéreo.

14.1 Namero ONU.
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14.2 Designacién oficial de transporte de las Naciones Unidas.
Descripcion!

ADR: UN 1133, ADHESIVOS, 3, GE 11, (D/E)

IMDG:  UN 1133, ADHESIVOS, 3, GE/E 11 (-2°C), CONTAMINANTE DEL MAR
ICAO: UN 1133, ADHESIVOS, 3, GE Il

14.3 Clase(s) de peligro para el transporte.
Clase(s): 3

14.4 Grupo de embalaje.
Grupo de embalaje: 11

14.5 Peligros para el medio ambiente.
Contaminante marino: Si

Peligroso para el medio ambiente

14.6 Precauciones particulares para los usuarios.
Etiquetas; 3

NUmero de peligro: 33

ADR cantidad limitada: 5 L
IMDG cantidad limitada: 5 L
ICAO cantidad limitada: 1 L

Disposiciones relativas al transporte a granel en ADR: No autorizado el transporte a granel segin el ADR.
Transporte por barco, FEm - Fichas de emergenda (F - Incendio, S - Derrames): F-E,S-D
Actuar segun el punto 6.

14.7 Transporte a granel con arreglo al anexo II del Convenio MARPOL y del Cédigo IBC.
El producto no esta afectado por el transporte a granel en buques.

SECCION 15: INFORMACION REGLAMENTARIA.,

15.1 Reglamentacion y legislacion en materia de seguridad, salud y medio ambiente especificas para la mezcla.
El producto no estd afectado por el Reglamento (CE) n” 1005/2009 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 16 de septiembre de
2009, sobre las sustancias que agotan la capa de ozono.

Clasificacién del producto de acuerdo con el Anexo I de la Directiva 2012/18/UE (SEVESO I1I): PSb

El producto no estd afectado por el Reglamento (UE) No 528/2012 relativo a la comercializacién y el uso de los biocidas.

El producto no se encuentra afectado por el procedimiento establecido en el Reglamento (UE) No 649/2012, relativo a la exportacién
e importacién de productos quimicos peligrosos.

Restricciones de fabricacion, comercializacién y uso de determinadas sustancias y mezclas peligrosas:

Denominacion de la sustancia, de los Restricciones
ru de sustancias o de las mezclas
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48. Tolueno No se podra comerdalizar ni utilizar como sustancia o en mezclas en

No CAS 108-88-3 concentradiones iguales o superiores al 0,1 en peso en adhesivos o pinturas

No CE 203-625-9 en spray destinados a la venta al publico en general.

15.2 Evaluacion de la seguridad quimica.
No se ha llevado a cabo una evaluacion de la seguridad quimica del producto.

SECCION 16: OTRA INFORMACION.

Texto completo de las frases H que aparecen en la seccion 3:

H224 Liquido y vapores extremadamente inflamables.

H225 Liquido y vapores muy inflamables.

H304 Puede ser mortal en caso de ingestion y penetracion en las vias respiratorias.
H315 Provoca irritacion cutanea.

H319 Provoca irritacion ocular grave.

H336 Puede provocar somnolencia o vértigo.

H361d Se sospecha que dafia al feto.

H373 Puede provocar dafios en los drganos tras exposiciones prolongadas o repetidas.
H411 Téxico para los organismos acuaticos, con efectos nocivos duraderos.

Cddigos de clasificacion:

Aquatic Chronic 2 : Efectos cronicos para el medio ambiente acudtico, Categoria 2

Asp. Tox. 1 : Toxicidad por aspiracion, Categoria 1

Eye Irrit. 2 : Irritacion ocular, Categoria 2

Flam. Lig. 1 : Liquido inflamable, Categoria 1

Flam. Lig. 2 : Liquido inflamable, Categoria 2

Repr. 2 : Toxico para la reproduccion, Categoria 2

STOT RE 2 : Toxicidad en determinados 6rganos tras exposiciones repetidas, Categoria 2
STOT SE 3 : Toxicidad en determinados drganos tras exposicion Unica, Categoria 3

Skin Irrit. 2 : Irritante cutaneo, Categoria 2

Se aconseja realizar formacion basica con respecto a seguridad e higiene laboral para realizar una correcta manipulacion del
producto.

Abreviaturas y acrénimos utilizados:

ADR: Acuerdo europeo sobre € transporte internacional de mercancias peligrosas por carretera.

CEN: Comité Europeo de Normalizacion.

DMEL:  Derived Minimal Effect Level, nivel de exposicion que corresponde a un riesgo bajo, que debe
considerarse un riesgo minimo tolerable.

DNEL: Derived No Effect Level, (nivel sin efecto obtenido) nivel de exposicién a la sustancia por debajo
del cual no se prevén efectos adversos.

EPL: Equipo de proteccion personal.

IATA:  Asodacion Internacional de Transporte Aéreo.

ICAO:  Organizacion de Aviacion Civil Internacional.

IMDG:  Cddigo Maritimo Internacional de Mercancias Peligrosas.

PNEC:  Predicted No Effect Concentration, (concentracidn prevista sin efecto) concentracion de la
sustancia por debajo de la cual no se esperan efectos negativos en el comportamiento medioambiental.

RID: Regulacion concerniente al transporte internacional de mercandas peligrosas por ferrocarril.

Principales referendas bibliograficas y fuentes de datos:
http://eur-lex.europa.eu/homepage.html
http://echa.europa.eu/

Reglamento (UE) 2015/830.

Reglamento (CE) No 1907/2006.
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Reglamento (EU) No 1272/2008.

La informacion facilitada en esta ficha de Datos de Seguridad ha sido redactada de acuerdo con el REGLAMENTO (UE) 2015/830
DE LA COMISION de 28 de mayo de 2015 por el que se modifica el Reglamento (CE) no 1907/2006 del Parlamento Europeo y del
Consejo, relativo al registro, |a evaluadidn, la autorizacion y la restriccion de las sustancias y mezclas quimicas (REACH), por e que
se crea la Agencia Europea de Sustancias y Preparados Quimicos, se modifica la Directiva 1999/45/CE y se derogan el Reglamento
(CEE) n© 793/93 del Consejo y el Reglamento (CE) n® 1488/94 de la Comision asi como la Directiva 76/769/CEE del Consejo y las
Directivas 91/155/CEE, 93/67/CEE, 93/105/CE y 2000/21/CE de la Comision.

La informacién de esta Ficha de Datos de Seguridad del Producto esté basada en los conocimientos actuales y en las leyes
Wdehctynmdenenmnnque ‘condiciones de trabajo de los usuarios estan fuera de nuestro conocimiento
yma‘:mdﬂmd;umgmﬂudﬁ?amﬁm;nmmmmmmuz

escrito, de su manejo. Es siempre responsabilidad del usuario tomar las medidas oportunas con el cumplir con
gmdum las legislaciones.
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ISECCIGN 1: IDENTIFICACION DE LA MEZCLA Y DE LA SOCIEDAD O LA EMPRESA.

1.1 Identificador del producto.

Nombre del producto: PRIMER LIMPIEZA M
Codigo del producto: 080029

1.2 Usos pertinentes identificados de la mezcla y usos desaconsejados.
Disolvente de limpieza para la industria del calzado, marroquineria y tapiceria.

Usos desaconsejados:
Usos distintos a los aconsejados.

1.3 Datos del proveedor de la ficha de datos de seguridad.

Empresa: POLIFLEX, S.L

Direccion: PTDA.CARRUS,P.2 N° 259 (POL.BUTANO 20-21-22
Poblacién: 03205 ELCHE

Provincia: ALICANTE

Teléfono: 96.546.20.73

Fax: 96.546.22.58

E-mail: klebertak@polifiexadhesivos.com

Web: WWW . poliflexadhesivos.com

1.4 Teléfono de emergencia: 112 (Disponible 24h)

lSECCION 2: IDENTIFICACION DE LOS PELIGROS.

2.1 Clasificaciéon de la mezcla.
Segun el Reglamento (EU) No 1272/2008:
Asp. Tox. 1 : Puede ser mortal en caso de ingestion y penetracién en las vias respiratorias.
Eye Irrit. 2 ; Provoca irritacién ocular grave.,
Flam. Lig. 2 : Liquido y vapores muy inflamables,
Repr. 2 : Se sospecha que daha al feto.
STOT RE 2 : Puede provocar dafios en los drganos tras exposiciones prolongadas o repetidas.
STOT SE 3 : Puede provocar somnolencia o vértigo.
Skin Irrit. 2 : Provoca irritacion cutanea.

2.2 Elementos de la etiqueta.
Palabra de advertencia:
Peligro
Frases H:
H225 Liquido y vapores muy inflamables.
H304 Puede ser mortal en caso de ingestin y penetracidn en las vias respiratorias.
H315 Provoca Irritacion cutdnea.
H319 Provoca irritacion ocular grave.
H336 Puede provocar somnolencia o vértigo.
H361d Se sospecha que dafia al feto.
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H373 Puede provocar dafios en los rganos tras exposiciones prolongadas o repetidas.
Frases P:
P210 Mantener alejado del calor, de superficies calientes, de chispas, de llamas abiertas y de cualquier otra fuente
de ignicion. No fumar.
P260 No respirar el polvo/el humo/el gas/la niebla/los vapores/el aerosol.
P280 Llevar guantes/prendas/gafas/mascara de proteccion. |
P301+P310  EN CASO DE INGESTION: Llamar inmediatamente a un CENTRO DE TOXICOLOGIA/médico/...
P321 Se necesita un tratamiento especifico (ver ... en esta etiqueta).
P331 NO provocar el vomito.
P370+P378  En caso de incendio: Utilizar... para la extinddn.
Contiene:
tolueno

butanona, etil-metil-cetona

2.3 Otros peligros.
En condidones de uso normal y en su forma original, el producto no tiene ningln otro efecto negativo para la salud y el medio

ambiente.

SECCION 3: COMPOSICION/INFORMACION SOBRE LOS COMPONENTES.

3.1 Sustancias.
No Aplicable.

3.2 Mezclas.
Sustancias que representan un peligro para la salud o el medio ambiente de acuerdo con el Reglamento (CE) No. 1272/2008, tienen
asignado un limite de exposicion comunitario en el lugar de trabajo, estan dasificadas como PBT/mPmB o incluidas en la Lista de

Candidatos:

(‘m.w
1272/2008
Identificadores Nombre Concentracion Limites de
Clasificacion concentracion
especificos
Asp. Tox. 1,
3'6 _13m;ce. 601-021- Liq. 2, H225 -
I Repr. 2, H361d
LOEES | m: | (o |
N. registro: 01- 25‘?3?5?‘.3 )
2119471310-51-XXXX H336 - Skin
Irrit. 2, H315
golandlce 606-002- Eye Irrit. 2,
N. CAS: 78-93-3 1] bu etil-metil-ceto 10-20% | Ua 2 H22e- -
N. CE: 201-159-0 | (M butanonaetii-m - g S
N, registro; 01- H3%
2119457290-43-X0XXX

(*) £ texto completo de las frases H se detalla en el apartado 16 de esta Ficha de Seguridad.
v *e wxv Consultar Reglamento (CE) N° 1272/2008, Anexo VI, seccion 1.2.
[1] Sustancia a la que se aplica un limite comunitario de exposicidn en ef lugar de trabajo (ver seccion 8.1).

SECCION 4: PRIMEROS AUXILIOS.
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PREPARADO IRRITANTE. Su contacto repetido o prolongado con la piel o las mucosas, puede causar sintomas irritantes, tales como
enrojecimiento, ampollas o dermatitis. Algunos de los sintomas pueden no ser inmediatos. Pueden produdirse reacciones alérgicas
en la piel.

4.1 Descripcion de los primeros auxilios.

En los casos de duda, o cuando persistan los sintomas de malestar, solicitar atencién médica. No administrar nunca nada por via
oral a personas que se encuentre inconscientes.

Inhalacién.
Situar al accidentado al aire libre, mantenerie caliente y en reposo, si la respiracion es irregular o se detiene, practicar respiracion
artificial. No administrar nada por la boca. Si esta inconsciente, ponerle en una posicion adecuada y buscar ayuda médica.

Contacto con los ojos.
En caso de lievar lentes de contacto, quitarias. Lavar abundantemente los ojos con agua limpia y fresca durante, por lo menos, 10
minutos, tirando hacia arriba de los parpados y buscar asistencia médica.

Contacto con |a piel.
Quitar la ropa contaminada. Lavar la piel vigorosamente con agua y jabén o un limpiador de piel adecuado. NUNCA utilizar
disolventes o diluyentes.

on.
Si accidentalmente se ha ingerido, buscar inmediatamente atencion médica. Mantenerle en reposo. NUNCA provocar el vomito.

4.2 Principales sintomas y efectos, agudos y retardados.

Producto Irritante, el contacto repeodo o prolongado con Ia piel o las mucosas puede causar enrojecimiento, ampolias o dermatitis,
la inhalacién de niebla de pulverizacion o particulas en suspension puede causar irritacion de las vias respiratorias, algunos de los
sintomas pueden no ser inmediatos. Pueden producirse reacciones alérgicas.

Producto Nocivo, una exposicion prolongada por inhalacion puede causar efectos anestésicos y la necesidad de asistencia médica
inmediata.

4.3 Indicacion de toda atencion médica y de los tratamientos especiales que deban dispensarse inmediatamente.
En los casos de duda, o cuando persistan los sintomas de malestar, solicitar atencion médica. No administrar nunca nada por via
oral a personas que se encuentren inconscientes.

SECCION 5: MEDIDAS DE LUCHA CONTRA INCENDIOS.

El producto es fadimente inflamable, puede produdr o agravar considerablemente un incendio, se deben tomar las medidas de
prevencion necesarias y evitar riesgos. En caso de incendio se recomiendan las siguientes medidas:

5.1 Medios de extincién.

Medios de extinciéon recomendados.
Polvo extintor o COz. En caso de incendios mas graves también espuma resistente al alcohol y agua pulverizada. No usar para la
extincion chorro directo de agua.

5.2 Peligros especificos derivados de la mezdia.
RBiesgos especiales,

El fuego puede producir un espeso humo negro. Como consecuencia de la descomposicidn térmica, pueden formarse productos
peligrosos: mondxido de carbono, didxido de carbono. La expasicidn a los productos de combustion o descomposicion puede ser
perjudicial para la salud.

5.3 Recomendaciones para el personal de lucha contra incendios.
Refrigerar con agua los tanques, cisternas o recipientes proximos a la fuente de calor o fuego. Tener en cuenta la direccion del
viento. Evitar que los productos utilizados en la lucha contra incendio pasen a desagles, alcantarillas o cursos de agua.

Segun la magnitud del incendio, puede ser necesario el uso de trajes de proteccidn contra el calor, equipo respiratorio auténomo,
guantes, gafas protectoras o mascaras faciales y botas.

SECCION 6: MEDIDAS EN CASO DE VERTIDO ACCIDENTAL.
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6.1 Precauciones personales, equipo de proteccion procedimientos de emergendia.
Eliminar los posibles puntos de ignicidn y cargas electroestaticas, ventilar la zona. No fumar. Evitar respirar los vapores.Para control
de exposicién y medidas de proteccion individual, ver seccién 8.

6.2 Precauciones relativas al medio ambiente.
Evitar la contaminacion de desagiies, aguas superficiales o subterraneas, asi comao del suelo.

6.3 Métodos y material de contencion y de limpieza.

Recoger el vertido con materiales absorbentes no combustibles (tierra, arena, vermiculita, tierra de diatomeas...). Verter el producto
y el absorbente en un contenedor adecuado. La zona contaminada debe limpiarse inmediatamente con un descontaminante
adecuado. Echar el descontaminante a los restos y dejario durante varios dias hasta que no se produzca reaccion, en un envase sin
cerrar,

6.4 Referendcia a otras secciones.
Para control de exposicion y medidas de proteccion individual, ver seccion 8.
Para la eliminacion de los residuos, seguir las recomendaciones de la seccién 13.

SECCION 7: MANIPULACION Y ALMACENAMIENTO.

7.1 Precauciones para una manipulacion segura.

Los vapores son mas pesados que el aire y pueden extenderse por el suelo. Pueden formar mezdas explosivas con el aire. Evitar la
creadon de concentraciones del vapor en el aire, inflamables o explosivas; evitar concentraciones del vapor superiores a los limites
de exposicion durante el trabajo. El producto sélo debe utilizarse en zonas en las cuales se hayan eliminado toda llama desprotegida
y otros puntos de ignicion. El equipo eléctrico ha de estar protegido segun las normas adecuadas.

El producto puede cargarse electrostaticamente: utilizar siempre tomas de tierra cuando se trasvase el producto. Los operarics
deben llevar calzado y ropa antiestaticos, y los suelos deben ser conductores.

Mantener & envase bien cerrado, aislado de fuentes de calor, chispas y fuego. No se emplearan herramientas que puedan producir
chispas.

Evitar que e producto entre en contacto con la piel y ojos. Evitar la inhalacion de vapor y Ias nieblas que se producen durante el
pulverizado.Para la proteccion personal, ver seccion 8. No emplear nunca presion para vaciar los envases, no son recipientes
resistentes a la presion.

En la zona de aplicacidn debe estar prohibido fumar, comer y beber.

Cumplir con Ia legislacidn sobre seguridad e higiene en el trabajo.

Conservar el producto en envases de un material idéntico al original.

7.2 Condiciones de almacenamiento seguro, induidas posibles incompatibilidades.

Almacenar segun la legislacion local. Observar Ias indicaciones de la etiqueta. Aimacenar los envases entre 5y 35 °C, en un lugar
seco y bien ventilado, lejos de fuentes de calor y de Ia luz solar directa. Mantener lejos de puntos de ignicidn. Mantener lejos de
agentes oxidantes y de materiales fuertemente acidos o alcalinos. No fumar. Evitar la entrada a personas no autorizadas. Una vez
abiertos los envases, han de volverse a cerrar cuidadosamente y colocarios verticalmente para evitar derrames.

Clasificacion y cantidad umbral de almacenaje de acuerdo con el Anexo I de la Directiva 2012/18/UE (SEVESO III):

Cédigo | Descripcion

PSb LIQUIDOS INFLAMABLES

7.3 Usos especificos finales.
No disponible.

SECCION 8: CONTROLES DE EXPOSICION/PROTECCION INDIVIDUAL.

8.1 Parametros de control.

Limite de exposicion durante el trabajo para:
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Nombre N.CAS Pais Valor limite ppm mg/m®
= 192
Espafia [1] Ocho horas 50 9,
tolueno 108-88-3 — 2 L
European [Ocho horas 50 (skin) 192 (skin)
Union [2] Corto plazo 100 (skin) 384 (skin)
= Ocho horas 200 600
4 Epafialll  Ieome 300 300
butanona,etil-metil-cetona 78933 = = Ocho k 300 500
Union [2] Corto plazo 300 900
Valores limite de exposicion biologicos para:
Indicador Momento de
Nombre N.CAS Pais biologico VLB st
Espafia [1] |o-Cresol en orina 0,5 mg/l Flraldel Ila)omadal
= Acido hipdrico en 1,69/g Final de la jomada
Espafia [1] orina creatinina laboral
tolueno 108-88-3 Principio de la
Espafia [1] Tolueno en 0,05 mg/l uitima jornada de
Sang la semana laboral
Espaa (1] |Tob &n il 0,08 mg/l Final de la jomada
- . P = Metiletiicetona en Final de la jomada
butanona,etil-metil-cetona 78-93-3 Espafia [1] s 2 mg/l laboral

[1] Segun la lista de Valores Limite Ambientales de Exposicion Profesional adoptados por & Instituto Nacional de Seguridad e
Higiene en el Trabajo (INSHT) para el afio 2016.

[2] According both Binding Occupational Esposure Limits (BOELVs) and Indicative Occupational Exposure Limits (I0ELVs) adopted
by Scientific Committee for Occupational Exposure Limits to Chemical Agents (SCOEL).

Niveles de concentracion DNEL/DMEL:

Nombre DNEL/DMEL Tipo Valor
DNEL Inhalacion, Cronico, Efectos locales 192
(Trabajadores) (mglm )
DNEL Inhalacién, Crénico, Efectos locales 56,5
(Consumidores) (mg/m?)
DNEL Inhalacién, Cronico, Efectos sistémicos 192
(Trabajadores) (mg/m?*)
DNEL Inhalacién, Cronico, Efectos sistémicos 56,5
(Consumidores) (mg/m?)
DNEL Inhalacién, Corto plazo, Efectos 384
(Trabajadores) | sistémicos (mg/m?)
DNEL Inhalacion, Corto plazo, Efectos 226
tolueno (Consumidores) | sistémicos (mg/m?)
N. CAS: 108-88-3 DNEL Inhalacién, Corto plazo, Efectos locales 384
N. CE: 203-625-9 (Trabajadores) (mg/m3)
DNEL Inhalacién, Corto plazo, Efectos locales 226
(Consumidores) (mg/m?*)
DNEL Cutanea, Cronico, Efectos sistémicos 384
(Trabajadores) (mg/kg
bw/day)
DNEL Cutanea, Crénico, Efectos sistémicos 226
(Consumidores) (mg/kg
bw/day)
DNEL Oral, Crénico, Efectos sistémicos 8,13
(Consumidores) (mg/kg
bw/day) |
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DNEL Inhalacién, Crénico, Efectos sistémicos 600
| (Trabajadores) (mg/m?)
DNEL Inhalacién, Crénico, Efectos sistémicos 106
(Consumidores) (mg/m?)
DNEL Cutanea, Cronico, Efectos sistémicos 1161
(Trabajadores) é:\/gm
st ot o e e B
N. CE: 201-159-0 (Conmmmidores) é:'l‘-'/"‘i
DNEL Oral, Cronico, Efectos sistémicos 31 (ma/kg
| (Consumidores) bw/day) |
DMEL Inhalacién, Crénico, Efectos sistémicos 106
| (Consumidores) (mg/m?)
DMEL Cutanea, Crénico, Efectos sistémicos 412
(Consumidores) (mg/m3)

DNEL: Derived No Effect Level, (nivel sin efecto obtenido) nivel de exposicidn a la sustancia por debajo del cual no se prevén efectos
adversos.
DMEL: Derived Minimal Effect Leved, nivel de exposicidon que corresponde a un riesgo bajo, que debe considerarse un riesgo minimo
tolerable.

Niveles de concentracion PNEC:
Nombre Detalles Valor
aqua (freshwater) 0,68 (mg/L)
| aqua (marine water) 0,68 (mg/L)
ke aqua (intermittent releases) 0,68 (mg/L)
N. CAS: 108-88-3 :‘;ﬁ::( : :gg (("'ﬂ)—
N. CE: 203-625-9 freshwater sedinen"tqdwkg)
sediment (marine water) 16,39 (mg/kg
sediment dw)
aqua (freshwater) 55,8 (mg/L)
aqua (marine water) 55,8 (mg/L)
Suelo 22,5 (ma/kg
soil dw)
aqua (intermittent releases) 558 (n&)
butanona,etil-metil-cetona PNEC STP 709 (mag/L)
N. CAS: 78-93-3 sediment (freshwater) 284,74
N. CE: 201-159-0 (ma/kg
sediment dw)
sediment (marine water) 284,7 (mg/kg
sediment dw)
oral (Hazard for predators) 1000 (ma/kg
food)

PNEC: Predicted No Effect Concentration, (concentracion prevista sin efecto) concentracion de la sustancia por debajo de la cual
no se esperan efectos negativos en el comportamiento medioambiental.

8.2 Controles de la exposicién.

Medidas de orden técnico;
Proveer una ventilacion adecuada, lo cual puede conseguirse mediante una buena extraccion-ventilacion local y un buen sistema
general de extraccion.

| EPL: Mascara filtrante para la proteccion contra gases y particulas
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Caracteristicas: Marcado «CE» Categoria I11. La mascara debe tener amplio campo de vision y forma

anatdmica para ofrecer estanqueidad y hermeticidad.
Normas CEN: EN 136, EN 140, EN 405

No se debe almacenar en lugares expuestos a temperaturas elevadas y ambientes himedos antes de su
Mantenimiento: utilizacién. Se debe controlar especialmente el estado de las vélvulas de inhalacién y exhalacion del
adaptador fadal.
Se deberan leer atentamente las instrucciones del fabricante al respecto del uso y mantenimiento del
equipo. Se acoplaran al equipo los filtros necesarios en funcidn de las caracteristicas especificas del riesgo

Observaciones (Particulas y aerosoles: P1-P2-P3, Gases y vapores: A-B-E-K-AX) cambidndose segin aconseje el
fabricante,

Tipo de filtro A2

necesario:

M de las manos:

EPL: Guantes de proteccién contra productos quimicos

Caracteristicas: Marcado «CE» Categoria III.

Normas CEN: EN 374-1, En 374-2, EN 374-3, EN 420

Se guardarén en un lugar seco, alejados de posibles fuentes de calor, y se evitard la exposicon a los
Mantenimiento: rayos solares en la medida de lo posible. No se realizardn sobre los guantes modificaciones que puedan
alterar su resistencia ni se aplicardn pinturas, disolventes o adhesivos.
Los guantes deben ser de la talla correcta, y ajustarse a la mano sin quedar demasiado holgados ni

Observadiones: demasiado 3 0s. Se deberdn utilizar con las manos lim| Secas.
) PVC (Cloruro de Tiempo de Espesor del
S l“polwlnuo) lpemtradon(nm.): 2480 lmmgmm): s
n

EPL: Gafas de protecdén con montura integral
Caracaristicas: Marcado «CE» Categoria I1. Protector de ojos de montura integral para la proteccion

i contra polvo, humos, nieblas y vapores.
Normas CEN: EN 165, EN 166, EN 167, EN 168
Mantenimiento: La visibilidad a través de los oculares debe ser dptima para lo cual estos elementos se deben limpiar a

. diario, los protectores deben desinfectarse periédicamente siguiendo las instrucciones del fabricante.
ot dones: Indicadores de deterioro pueden ser: coloracién amarilla de los oculares, arafiazos superficiales en los

: oculares, rasgaduras, etc.

de la g

EPL: Ropa de proteccién con propiedades antiestaticas
Caracteristicas: Marcado «CE» Categoria II. La ropa de proteccion no debe ser estrecha o estar

) suelta para que no interfiera en los movimientos del usuario.
Normas CEN: EN 340, EN 1149-1, EN 1149-2, EN 1149-3, EN 1149-5

o . Sedebensegwhsmmmdehvadoymmm”dfaumm
Martanialento: garantizar una proteccion invariable
umoademed&debemwmmmnhddecafmmmmdmddewmw&qw
Observadiones: debe proporcionar contra el riesgo contra el que protege, con las condiciones ambientales, el nivel de
actividad del usuario y el tiempo de uso previsto.

EPL: Calzado de proteccion con propiedades antiestaticas
Caracteristicas: Marcado «CE» Categoria II.
Normas CEN: EN ISO 13287, EN 1SO 20344, EN ISO 20346

M " : El calzado debe ser objeto de un control regular, si su estado es deficiente se debera dejar de utilizar y

antenimiento: ser reemplazado.

ot e La comodidad en el uso y la aceptabilidad son factores que se valoran de modo muy distinto segun los
o individuos. Por tanto conviene probar distintos modelos de calzado y, a ser posible, anchos distintos.

SECCION 9: PROPIEDADES FISICAS Y QUIMICAS.

9.1 Informacién sobre propiedades fisicas y quimicas basicas.

Aspecto:Liquido transparente olor caracteristico
Color: N.D./N.A.
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Olor:N.D./N.A.

Umbral olfativo:N.D./N.A.

pH:N.D./N.A.

Punto de Fusion:-95 °C

Punto/intervalo de ebullicion: 101 °C

Punto de inflamacion: 0 °C

Tasa de evaporacion: 200

Inflamabilidad (sdlido, gas): Altamente Inflamable
Limite inferior de explosion: 1.1

Limite superior de explosion: 13

Presion de vapor: 43.229

Densidad de vapor:>1

Densidad relativa:0.853 g/cm’
Solubilidad:N.D./N.A.

Liposolubilidad: N.D./N.A.

Hidrosolubilidad: Inmiscible

Coeficiente de reparto (n-octanol/agua): N.D./N.A.
Temperatura de autoinflamacion: 300-465°C
Temperatura de descomposicion: N.D./N.A.
Viscosidad: N.D./N.A.

Propiedades explosivas: N.D./N.A.

Propiedades comburentes: N.D./N.A.

N.D./N.A.= No Disponible/No Aplicable debido a la naturaleza del producto.

9.2 Otros datos.

Punto de Gota: N.D./N.A.

Centelleo: N.D./N.A.

Viscosidad cinematica: N.D./N.A.

N.D./N.A.= No Disponible/No Aplicable debido a la naturaleza del producto.

SECCION 10: ESTABILIDAD Y REACTIVIDAD.

10.1 Reactividad.
El producto no presenta peligros debido a su reactividad.

10.2 Estabilidad quimica.
Estable bajo las condiciones de manipulacidn y almacenamiento recomendadas (ver epigrafe 7).

10.3 Posibilidad de reacciones peligrosas.
A altas temperaturas puede producirse pirdlisis y deshidrogenacion.

10.4 Condiciones que deben evitarse.
Evitar las siguientes condiciones:

- Calentamiento.

- Alta temperatura,

10.5 Materiales incompatibles.
Evitar los siguientes materiales:

- Acidos.

- Bases.

- Agentes oxidantes,

10.6 Productos de descomposicién peligrosos.

Dependiendo de las condiciones de uso, pueden generarse los siguientes productos:

- COx (6xidos de carbono).

- Compuestos orgénicos.

- Compuestos aromaticos.

En caso de incendio se pueden generar productos de descomposicion peligrosos, tales como mondxido y dibxido de carbono,
humes y dxidos de nitrégeno.
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lieccx(m 11: INFORMACION TOXICOLOGICA.

PREPARADO IRRITANTE. Salpicaduras en los ojos pueden causar irritacion de los mismos.

PREPARADO IRRITANTE. La inhaladén de niebla de pulverizacion o particulas en suspensién puede causar irritacién del tracto
respiratorio. También puede ocasionar graves dificultades respiratorias, alteracién del sistema nervioso central y en casos extremos
inconsciencia.

PREPARADO IRRITANTE. Su contacto repetido o prolongado con Ia piel o las mucosas, puede causar sintomas irritantes, tales como
enrojecimiento, ampollas o dermatitis. Algunos de los sintomas pueden no ser inmediatos. Pueden producirse reacdones alérgicas
en la piel.

11.1 Informacién sobre los efectos toxicologicos.

No existen datos disponibles ensayados del producto.

El contacto repetido o prolongado con el producto, puede causar la eliminacidn de la grasa de Ia piel, dando lugar a una dermatitis
de contacto no alérgica y a que se absorba el producto a través de la piel.

Las salpicaduras en los ojos pueden causar irritacién y dafios reversibles.

a) toxicidad aguda;
Datos no concluyentes para la dlasificacion.

b) corrosidn o irritacién cutaneas;
Producto dasificado:
Irritante cutaneo, Categoria 2: Provoca irritacion cutdnea.

c) lesiones oculares graves o irritacion ocular;
Producto clasificado:
Irritacion ocular, Categoria 2: Provoca imritacion ocular grave.

d) sensibilizacion respiratoria o cutanea;
Datos no conduyentes para la dlasificacion.

€) mutagenicidad en células germinales;
Datos no conduyentes para la dasificacion.

f) carcinogenicidad;
Datos no concluyentes para la clasificacion.

g) toxicidad para la reproduccion;
Producto clasificado:
Toxico para la reproduccion, Categoria 2: Se sospecha que perjudica Ia fertilidad o dafia al feto.

h) toxicidad especifica en determinados drganos (STOT) - exposicién Unica;
Producto cdlasificado:
Toxicidad en determinados 6rganos tras exposicion Unica, Categoria 3:

i) toxicidad especifica en determinados 6rganos (STOT) - exposicion repetida;

Producto clasificado:

Toxicidad en determinados 6rganos tras exposiciones repetidas, Categoria 2: Puede provocar dafios en los 6rganos tras
exposidones prolongadas o repetidas.

j) peligro por aspiracién;
Producto clasificado:
Toxicidad por aspiracion, Categoria 1: Puede ser mortal en caso de ingestion y penetracion en las vias respiratorias.

SECCION 12: INFORMACION ECOLOGICA.

12.1 Toxicidad.
No se dispone de informacion relativa a la Ecotoxicidad de las sustancias presentes.

12.2 Persistencia y degradabilidad.
No existe informacién disponible sobre la persistencia y degradabilidad del producto.
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12.3 Potencial de Bioacumulacién.
No se dispone de informacion relativa a la Bioacumulacion de las sustancias presentes.

12.4 Movilidad en el suelo.

No existe informacion disponible sobre la movilidad en el suelo.

No se debe permitir que el producto pase a las alcantarillas o a cursos de agua.
Evitar la penetracion en el terreno.

12.5 Resultados de la valoracién PBT y mPmB.
No existe informacion disponible sobre la valoracion PBT y mPmB del producto.

12.6 Otros efectos adversos.
No existe informacion disponible sobre otros efectos adversos para e medio ambiente.

SECCION 13: CONSIDERACIONES RELATIVAS A LA ELIMINACION.

13.1 Métodos para el tratamiento de residuos.

No se permite su vertido en alcantarilias o cursos de agua. Los residuos y envases vados deben manipularse y eliminarse de acuerdo
con las legislaciones local/nacional vigentes.

Seguir las disposiciones de la Directiva 2008/98/CE respecto a la gestién de residuos.

SECCION 14: INFORMACION RELATIVA AL TRANSPORTE.

Transportar siguiendo las normas ADR/TPC para el transporte por carretera, las RID por ferrocarril, las IMDG por mar y las
ICAO/IATA para transporte aéreo,

Tierra: Transporte por carretera: ADR, Transporte por ferrocarril: RID.

Documentacion de transporte: Carta de porte e Instrucciones escritas.

Mar: Transporte por barco: IMDG.

Documentacion de transporte: Conocimiento de embarque.

Aire: Transporte en avion: IATA/ICAO.

Documento de transporte: Conocimiento aéreo.

14.1 Namero ONU.

NO UN: UN1133

14.2 Designacién oficial de transporte de las Naciones Unidas.
Descripcion:

ADR: UN 1133, ADHESIVOS, 3, GE 11, (D/E)

IMDG:  UN 1133, ADHESIVOS, 3, GE/E 11 (0°C)

ICAO:  UN 1133, ADHESIVOS, 3, GE II

14.3 Clase(s) de peligro para el transporte.
Clase(s): 3

14.4 Grupo de embalaje.
Grupo de embalaje: 11

14.5 Peligros para el medio ambiente.
Contaminante marino: No

14.6 Precauciones particulares para los usuarios.
Etiquetas: 3
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Nimero de peligro: 33

ADR cantidad limitada: 5 L
IMDG cantidad limitada: 5 L
ICAO cantidad limitada: 1L

Disposiciones relativas al transporte a granel en ADR: No autorizado el transporte a granel segin el ADR.
Transporte por barco, FEm - Fichas de emergencia (F — Incendio, S — Derrames): FE,S-D
Actuar segin el punto 6.

14.7 Transporte a granel con arreglo al anexo II del Convenio MARPOL y del Codigo IBC.
El producto no esta afectado por el transporte a granel en buques.

SECCION 15: INFORMACION REGLAMENTARIA.

15.1 Reglamentacién y legislacion en materia de seguridad, salud y medio ambiente especificas para la mezcla.
El producto no esta afectado por el Reglamento (CE) n® 1005/2009 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 16 de septiembre de
2009, sobre las sustandas que agotan la capa de ozono.

Clasificacion del producto de acuerdo con el Anexo I de la Directiva 2012/18/UE (SEVESO I1I): PSb

El producto no esta afectado por el Reglamento (UE) No 528/2012 relativo a la comerdializacion y el uso de los biocidas.

El producto no se encuentra afectado por el procedimiento establecido en el Reglamento (UE) No 649/2012, relativo a la exportacion
e importacién de productos quimicos peligrosos,

Restricciones de fabricacion, comercializacion y uso de determinadas sustancias y mezclas peligrosas:

Denominacion de la sustancia, de los Restricciones
grupos de sustancias o de las mezclas

48. Tolueno No se podra comercializar ni utilizar como sustancia o en mezclas en
No CAS 108-88-3 concentradones iguales o superiores al 0,1 en peso en adhesivos o pinturas
No CE 203-625-9 en spray destinados a la venta al piblico en general.

15.2 Evaluacion de la seguridad quimica.
No se ha llevado a cabo una evaluacién de la seguridad quimica del producto.

[seccxéu 16: OTRA INFORMACION.

Texto completo de las frases H que aparecen en la seccidn 3:

H225 Liquido y vapores muy inflamables.

H304 Puede ser mortal en caso de ingestién y penetracidn en las vias respiratorias.
H315 Provoca irritacion cutanea.

H319 Provoca irritacion ocular grave.

H336 Puede provocar somnolencia o vértigo.

H361d Se sospecha que dafia al feto.

H373 Puede provocar dafios en los érganos tras exposiciones prolongadas o repetidas.
Cédigos de dasificacion:

Asp. Tox. 1 : Toxicidad por aspiracién, Categoria 1
Eye Irrit. 2 : Irritacidn ocular, Categoria 2
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Flam. Lig. 2 : Liquido inflamable, Categoria 2

Repr. 2 : Téxico para la reproduccién, Categoria 2

STOT RE 2 : Toxicidad en determinados Grganos tras exposiciones repetidas, Categoria 2
STOT SE 3 : Toxicidad en determinados 6rganos tras exposicién Unica, Categoria 3

Skin Irrit. 2 : Irritante cutaneo, Categoria 2

Secdones modificadas respecto a la versidn anterior:
1,2,34,7,8,9,10,11,14,15,16

Se aconseja realizar formacion basica con respecto a seguridad e higiene laboral para realizar una correcta manipulacion del
producto.

Abreviaturas y acrénimos utilizados:

ADR; Acuerdo europeo sobre el transporte internadional de mercandas peligrosas por carretera.

CEN:  Comité Europeo de Normalizacion.

DMEL:  Derived Minimal Effect Level, nivel de exposicion que corresponde a un riesgo bajo, que debe
considerarse un riesgo minimo tolerable.

DNEL:  Derived No Effect Level, (nivel sin efecto obtenido) nivel de exposicion a la sustanda por debajo
del cual no se prevén efectos adversos.

EPI: Equipo de proteccion personal.

IATA:  Asociacion Internacional de Transporte Aéreo.

ICAO:  Organizacdn de Aviacon Gvil Internacional.

IMDG:  Cddigo Maritimo Internacional de Mercandas Peligrosas.

PNEC: Predicted No Effect Concentration, (concentracidn prevista sin efecto) concentracion de la
sustancia por debajo de la cual no se esperan efectos negativos en el comportamiento medioambiental.

RID: Regulacién concerniente al transporte interacdional de mercancias peligrosas por ferrocarril.

Principales referendas bibliograficas y fuentes de datos:
http://eur-lex.europa.eu/homepage.html
http://echa.europa.eu/

Reglamento (UE) 2015/830.

Reglamento (CE) No 1907/2006.

Reglamento (EU) No 1272/2008.

La informacion facilitada en esta ficha de Datos de Seguridad ha sido redactada de acuerdo con el REGLAMENTO (UE) 2015/830
IIlACOMlSI('Ndezsdemyo&mlSwdugnndﬁadkegmm(ﬁ)mlwmwmm&mydd
Consejo, relativo al registro, la evaluacion, la autorizacion y Ia restriccion de las sustandas y mezdas quimicas (REACH), por el que
se crea la Agencia Europea de Sustandias y Preparados Quimicos, se modifica la Directiva 1999/45/CE y se derogan el Reglamento
(CEE)n°793/93delCmse)oyeIReghmento(CE)n°l438/94¢ehCunbénaswnohmmnﬁw&ﬁddm\sejoylas
Directivas 91/155/CEE, 93/67/CEE, 93/105/CE y 2000/21/CE de la Comision.
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+ ANEXO Il

CUESTIONARIO DISOLVENTES

Sexo: Hombre: O Mujer O
Actividad.........coeii

Puesto trabajo: ........ccoviiiiiii

DATOS ANTROPOMETRICOS

1. POR FAVOR CONTESTE A LAS SIGUIENTES PREGUNTAS. TODA LA
INFORMACION TIENE CARACTER CONFIDENCIAL

1.1/. ¢ Cuanto tiempo lleva Vd. trabajando en su empresa actual?
N°de afios: [ ][]
N°de meses: [ ][]

1.2 /. ¢Cuanto tiempo lleva Vd. Trabajando con colas / tintes / disolventes?

N°de afios: [ ][]
N°de meses: [ ][]
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2. HORARIO DE TRABAJO / EXPOSICION

2.1/ Por término medio, ¢cuantas horas trabaja a la semana?

N°de horas: [__ ][]

2.2/ ¢cuantas horas al dia esta en contacto con colas/ tintes / disolventes?

N°de horas: [__ ][]

CONDICIONES DE TRABAJO

3. ¢ SABE QUE PRODUCTOS QUIMICOS MANIPULA? SI[] 2NO []

INDIQUE LOS NOMBRES DE LOS PRODUCTOS QUIMICOS QUE
MANIPULA:

4.; UTILIZA ALGUNA MEDIDA DE PROTECCION DURANTE EL MANEJO O
UTILIZACION DE LOS PRODUCTOS QUIMICOS?

SI ] No []
CODIGO |MEDIDA DE PROTECCION Sl NO
4.1 Limitacion de tiempo de exposiciéon (trabaja con

colas/tintes/disolventes solo una parte de la jornada)

Extraccion de aire localizada

(campana, extractor...)
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4.1.

de

ventilacion en el

Tipo

puesto de trabajo

Ventilacion general forzada

(extractores en las ventanas o

paredes)

Ventilacién general natural

(ventanas y puertas abiertas

4.1

mascara con filtro..

Proteccion personal vias respiratorias (mascarilla,

)

4.1

impermeables..)

Proteccion personal extremidades superiores (guantes

4.1.

Tipo de recipiente
gue contiene la
cola/tinte/disolven

te

Abierto, (boca ancha)

Cerrado, (recipiente de seguridad,
bebedero de paloma)

4.1.

de
de

Tipo
manipulacién
colas/

tintes/disolventes

Manual (brocha)

Automatico (maquina)

Otras medidas que utiliza y no se encuentren mencionadas en el cuadro

5. HABITOS DE HIGIENE PERSONAL EN LA EMPRESA

CODIGO

HABITOS DE HIGIENE PERSONAL

Sl

NO

5.1

¢ Se ducha diariamente en la Empresa?
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5.2 En caso negativo, ¢(Se ducha diariamente en casa, al
termino de la jornada laboral?

5.3 ¢Se cambia de ropa al comenzar el trabajo?

5.4 En caso afirmativo, ¢la ropa de trabajo le cubre todo el
cuerpo? (buzo o chaquetay pantaldn)

5.5 La ropa de trabajo y de calle ¢(Se guardan en sitios
separados?

5.6 ¢Ingiere alimentos en el puesto de trabajo?

5.7 En caso afirmativo, ¢Se lava las manos antes de
ingerirlos?

5.8 ¢Hay una norma en la empresa que indique la necesidad
de lavarse las manos antes de las comidas?

5.9 ¢ Se dispone de un local preparado especialmente para

tomar el bocadillo o comer?

6.ANTECEDENTES MEDICOS PERSONALES

¢HA TENIDO O TIENE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES ENFERMEDADES?

6.1 Anemias, falta de hierro en sangre o de glébulos rojos | Sl NO

6.2 Hemorragias frecuentes (por la nariz, heridas con|SlI NO
sangrado dificil de parar...)

6.3 Enfermedades del higado Sl NO

6.4 Diabetes (azucar en sangre) SI NO
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guimicos?

6.5 Enfermedades del sistema nerviosos:
e Polio (parélisis infantil) Sl NO
e Meningitis Sl NO
e Epilepsia Sl NO
6.6 ¢Ha estado a tratamiento psiquiatrico? Sl NO
6.7 Otras enfermedades SI NO
6.8 ¢Ha sufrido alguna intoxicaciéon por productos |SI NO

Si lo considera necesario, puede anotar las aclaraciones que desee en el

siguiente apartado.
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EUROQUEST

TODA LA INFORMACION FACILITADA SERA CONFIDENCIAL
CUESTIONARIO DE SINTOMAS.

A continuacion, se le formulan una serie de preguntas sobre algunos
trastornos que todos tenemos de vez en cuando. Este cuestionario trata de
trastornos que quiza le resultaran familiares. Le pedimos que indique si ha
tenido estos trastornos durante los ultimos meses. Para ello marque con

una X la casilla correspondiente.
Le invitamos a que responda a todas las preguntas.

Para cada pregunta, tiene usted 4 respuestas posibles y solo debe elegir

una.

Por ejemplo, para las primeras, las respuestas posibles son:

Nunca o0 muy |Algunas veces A menudo Muy a menudo

pocas veces

Si ha tenido ese trastorno bastante a menudo, marque la casilla “A

menudo” y asi sucesivamente.

Si le cuestaelegir unarespuesta, fiese de la primera respuesta que le venga

ala mente.
1/ DURANTE ESTOS ULTIMOS MESES, ¢ CON QUE FRECUENCIA?...

(Marque una sola casilla por pregunta)

Nunca o muy |Algunas |A Muy

a

pocas veces veces menudo | menudo
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1/ ¢Le ha faltado fuerza en los

brazos y en las piernas?

2/ ¢Ha notado una pérdida de
sensibilidad en las manos y los

pies?

3/ ¢Ha tenido vértigos?

4/ ¢Hatenido nauseas (mareos)?

5 ¢Ha tenido picores en los

brazos y piernas?

6 ¢Ha tenido problemas de

equilibrio?

7 ¢Ha tenido cambios bruscos de

humor?

8 ¢Ha tenido los ojos irritados

(rojos, con picor y llorosos)?

9 ¢Hatenido dolor de cabeza?

10 ¢;Ha tenido tendencia a olvidar

cosas?

11 /¢Ha tenido la necesidad de
anotar las cosas para

recordarlas?

12/ ¢Ha tenido sensacion de que
los alimentos no tienen el mismo

sabor u olor de siempre?

13/ ¢Se ha sentido excesiva o
anormalmente cansado/a por la

noche?
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14/ ¢Ha sentido falta de energia? | L] [ 1

15/ ¢Ha tenido problemas para|U L] [ 1
dormirse?
16/ ¢Se ha despertado sin razén | L] [ 1

durante el suefio?

17/ ¢Ha tenido la garganta irritada | [ O O O
(con ganas de toser todo el rato)?

18/ ¢Ha tenido un mal sabor de|UO O O O

boca?

Cualquier otro sintoma no mencionado en la tabla superior:

2/ PARA TERMINAR, ¢ PODRIA RESPONDER A ESTAS 4 PREGUNTAS?

1/ ¢ Cémo calificaria su estado de salud?
Muy bueno Bueno Malo

2/ Y silo compara con su estado de salud de hace 5 afios, diria que hoy es:
Muy bueno Bueno Malo

3/ Actualmente, ¢como encuentra la vida en general?
Muy bueno Bueno Malo

4/ Y si lacompara con su vida de hace 5 afios, diria que hoy es:

Muy bueno  Bueno Malo
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