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RESUMEN

En el presente Trabajo de Fin de Grado (TFG) se realiza el estudio del uso de
nuevas herramientas para el desarrollo de aplicaciones moviles. En concreto se ha
utilizado la tecnologia React Native que permite realizar aplicaciones méviles tanto
para dispositivos Android como para dispositivos iOS, utilizando Javascript como
Unico lenguaje y todo ello en un solo proyecto. Junto a React Native se ha utilizado
la herramienta Redux para la gestién de estado en apps Javascript, asi como la
plataforma Firebase de Google que ofrece gran variedad de caracteristicas para el
desarrollo de aplicaciones y en concreto en este TFG se han considerado las
correspondientes al desarrollo de base de datos en tiempo real, sistema de

autenticacion, almacenamiento de archivos y disparador de funciones.

Para mostrar el funcionamiento de estas herramientas se ha desarrollado una
aplicacién que tiene como finalidad poner en contacto a empresas con usuarios que
se encuentran en el proceso de busqueda de un empleo. La aplicacibn muestra
para los usuarios un listado de ofertas de empleo, a las que pueden inscribirse
adjuntando un curriculum. Los usuarios podran filtrar la busqueda de ofertas gracias
a un amplio filtro. También dispone de un apartado de chat donde los usuarios y las
empresas podran ponerse en contacto. Las empresas podran publicar ofertas de
empleo y valorar las inscripciones que realizan los usuarios, pudiendo rechazarlas
0 aceptarlas y concretar una entrevista de trabajo. Los usuarios y las empresas
tienen un apartado con una agenda donde pueden visualizar las fechas de sus
entrevistas. Las empresas tienen un buscador a través del cual pueden buscar
usuarios que cumplan con las caracteristicas que deseen. Ademas, hay un
apartado para los administradores de la aplicacién, dénde tienen acceso a todos
los usuarios y empresas y pueden dar de alta nuevos usuarios o empresas,

modificarlos o eliminarlos de la aplicacion.
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CAPITULO 1 - INTRODUCCION

1.1 Introduccién

En la actualidad el uso de dispositivos moviles ha crecido tanto gracias a la
globalizacion, lo que permite que practicamente todo el mundo que disponga de
medios pueda estar conectado a Internet. La forma de acceder a la informacion
también ha ido evolucionando, de modo que el acceso a través de aplicaciones

moviles ha ido ganando terreno frente al acceso a través de la web.

A la hora de desarrollar una aplicacion maovil surgen dudas en torno a qué
tecnologias emplear y cudl puede ser la mas conveniente para cada caso. Podemos
diferenciar tres tipos de aplicaciones para dispositivos méviles: aplicaciones web,

aplicaciones nativas y aplicaciones hibridas.

En el capitulo 2 se profundiza en las caracteristicas de cada tipo de aplicacion,
llegando a la conclusion que las aplicaciones que mejor rendimiento ofrecen son

las nativas.

En el capitulo 4 se introduce React Native, una herramienta que nos permite
desarrollar aplicaciones nativas para Android e iOS mediante un Unico proyecto
programado en JavaScript. También se comenta el papel que juega Redux junto
con React Native, y finalmente se describen las caracteristicas de Firebase, que es
una plataforma que ofrece servicios de autenticacién, almacenamiento y base de

datos en tiempo real, entre otras.

Para mostrar un ejemplo de uso de las tres tecnologias, se ha desarrollado una
aplicacién maovil de busqueda de empleo. En el capitulo 5 se repasa la planificaciéon

del trabajo, el andlisis de requisitos, el disefio, su implementacion y la implantacion.



1.2 Justificacion de la importancia del trabajo

Para realizar la programacion de aplicaciones nativas no es necesario utilizar sus
lenguajes operativos, sino que existen diferentes alternativas. Esto es, se puede
programar una aplicacion nativa para Android e iOS, sin tener que programar en
Java y Objetice-C, respectivamente. La tecnologia React Native permite desarrollar
en un Unico proyecto una aplicacion nativa para Android y otra para iOS utilizando

Unicamente JavaScript.

En este TFG se han elegido algunas tecnologias que no se han visto durante el
Grado, para de algun modo darles visibilidad y mostrar que son Optimas para el

desarrollo de aplicaciones méviles nativas.

Ademas, también se han utilizado conocimientos adquiridos durante el Grado. Un
alto peso del trabajo recae en la Ingenieria del software, donde se expone la
planificacion, el andlisis de requisitos y el disefio. Estos conocimientos han sido
adquiridos en asignaturas como Ingenieria del software (2°), Interfaces de usuario
(2°), Gestion de proyectos de ingenieria del software (2°) y Disefio de sistemas
interactivos (4°). En la asignatura Desarrollo de aplicaciones para dispositivos
moviles (4°) se vio la comparativa entre las aplicaciones moéviles web, nativas e

hibridas, lo que ha servido de punto de partida a la hora de plantear el trabajo.

En cuanto a bases de datos, se explica mas adelante en detalle, pero en el caso de
Firebase, no trabaja de forma relacional, sino que se hace a través de objetos

JavaScript.



1.3 Qué se pretende conseguir

El objetivo del TFG es dar a conocer React Native y demostrar que es una buena
opcién a la hora de desarrollar una aplicacibn mévil nativa. Se explica en qué
consiste el framework, como integrarlo con Redux y las caracteristicas que ofrece

Firebase.

Para plasmar la teoria de como funcionan estas herramientas se ponen en practica
los conocimientos adquiridos y se explica el disefio y desarrollo de una aplicacion
de busqueda de empleo, en la que las empresas publican ofertas de empleo y los

usuarios pueden inscribirse a ellas.

1.4 Qué no se pretende conseguir

No se busca realizar una aplicacion movil que resulte innovadora, solo se trata de
un ejemplo con el que mostrar que con el uso de React Native, Redux y Firebase
se puede desarrollar una aplicacion moévil multiplataforma sin la necesidad de
programar en diferentes lenguajes dependiendo del sistema operativo en el que se

trabaje.

Al final del trabajo se enumeran una serie de mejoras futuras que se podrian incluir

en la aplicacion para hacerla mas completa.
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CAPITULO 2 - ANTECEDENTES Y ESTADO DE LA CUESTION
2.1 Uso de aplicaciones moviles en la actualidad

Estudios recientes sefialan que, en el afio 2017, por primera vez en la historia, el
namero de dispositivos moviles existentes superé al nimero de habitantes del
planeta. En cuanto al nimero de usuarios de usuarios a nivel mundial con acceso
a Internet se situa en el 50% de la poblacion, mientras que el 66% de la poblacion

mundial dispone de un teléfono mavil. [1]
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Figura 2.1: Usuarios de Internet frente a usuarios de movil.

En Espafia, el dispositivo mas utilizado para acceder a Internet es el teléfono movil,
con casi el 95% de la poblacién. La tablet es otro dispositivo bastante utilizado, en
torno al 57%, pero en los Ultimos afios su uso se ha estancado. El sistema operativo
preferido de los usuarios de mdviles y tablets es Android con un 83%, mientras que

iOS se queda en torno al 11%.
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Figura 2.2: Dispositivos para acceder a Internet en Espania.



En cuanto al uso que se le da al movil en Esparia, la actividad que mas realizan los
usuarios es el acceso al correo electronico con un 85%, seguido del uso de
aplicaciones de mensajeria instantdnea con un 82% y la navegacion por Internet

con un 77%.

gﬁ@w

Figura 2.3: Actividades realizadas desde el mévil en Espafia.

Visto el crecimiento en los ultimos tiempos del uso de los dispositivos moviles y
teniendo en cuenta el dato de que practicamente el 95% de los espafioles utiliza el
movil, y que es el medio mas comun de acceso a Internet, no cabe duda de que es

un sector con un amplio mercado y el cual merece la pena explotar.

2.2 Tipos de aplicaciones moviles

Se pueden distinguir entre tres tipos de aplicaciones para dispositivos moviles
segun la tecnologia que se emplee para su desarrollo: las aplicaciones nativas, las
aplicaciones web y las aplicaciones hibridas. [2] En los siguientes apartados se

incluyen cuales son las caracteristicas de cada una de ellas.

2.2.1 Aplicaciones nativas

Las aplicaciones nativas son las desarrolladas expresamente para un determinado
sistema operativo, de forma que utilizan el SDK de dicha plataforma. En Android,
las aplicaciones son programadas en Java, mientras que en iOS el lenguaje con el

gue son programadas es Obijetive-C, o Swift mas recientemente.
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Figura 2.4: Arquitectura de las aplicaciones nativas.

Este tipo de aplicaciones tiene acceso a todos los servicios del sistema operativo
del dispositivo, lo que aumenta la experiencia de usuario. Es, por tanto, la mejor

opcién cuando se trata de aplicaciones que precisen de un gran rendimiento.

Su distribucién se realiza mediante las tiendas oficiales de aplicaciones, por tanto,
debe ser aprobada para poder distribuirse por esta via. El hecho de que se

distribuya a través de una tienda oficial aumenta su visibilidad.

Respecto estas aplicaciones, hay que tener en cuenta que desarrollar una
aplicacion nativa para una unica plataforma dejaria fuera gran parte del mercado y
que, en caso de desarrollar aplicaciones nativas para diferentes plataformas,
precisa desarrolladores con conocimientos en todas las tecnologias, lo que

aumentaria los costes de desarrollo y el mantenimiento de la aplicacion.

2.2.2 Aplicaciones web

Las aplicaciones web se desarrollan con tecnologias como HTML, CSS vy
JavaScript, y no dejan de ser versiones de paginas web adaptadas a cualquier
dispositivo. El acceso se realiza a través de los navegadores, por lo que se trata de
aplicaciones multiplataforma que no precisan de la necesidad de ser aprobada por

ningun fabricante.
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Figura 2.5: Arquitectura de las aplicaciones web.

Las aplicaciones web disponen de un acceso muy limitado a los servicios de los
dispositivos moviles, por lo que sus funciones se ven limitadas. El acceso a ellas,

al ser a través de navegadores, requiere de una conexion a Internet.

2.2.3 Aplicaciones hibridas

Las aplicaciones hibridas mezclan caracteristicas de las aplicaciones nativas y web.
Su desarrollo se realiza mediante el uso de tecnologias como HTML, CSS o

JavaScript. El codigo se compila por separado para cada plataforma.
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Figura 2.6: Arquitectura de las aplicaciones hibridas.

En este caso si tienen acceso a los servicios del dispositivo, sin embargo, al tratarse
de codigo HTML, son renderizadas por el navegador de la plataforma para la que
se desarrolla, lo que provoca un rendimiento negativo. Para conseguir una buena

experiencia de usuario es necesario dedicarle tiempo.



2.3 Plataformas de desarrollo de aplicaciones multiplataforma

A continuacioén, se describen algunas de las tecnologias més utilizadas para el
desarrollo de aplicacién multiplataforma. [3]

2.3.1 lonic

lonic es un framework destinado a la creacién de aplicaciones hibridas. Fue lanzado
en 2013 y combina AngularJS y Apache Cordova. Se programa mediante el uso de
HTML, CSS y JavaScript. Las aplicaciones se embeben en un webview, por lo que
su rendimiento es algo menor respecto a otras alternativas. El punto mas fuerte es
gue practicamente el 100% de su cadigo es reutilizable. Su uso y popularidad ha
sido elevado durante afios, aunque actualmente ha perdido algo de mercado. No

se han encontrado aplicaciones famosas que utilicen este framework.

2.3.2 React Native

React Native permite crear aplicaciones Android e iOS mediante el uso de
JavaScript. Se lanz6 a finales de 2015 y es propiedad de Facebook. Las
aplicaciones resultantes son nativas, por lo que el rendimiento es elevado. Utiliza
componentes nativos. Su forma de programar esta enfocada en componentes lo
que implica que practicamente todo el cédigo sea reutilizable. A nivel de
popularidad se podria decir que es el mas conocido, y ademas cuenta con una
numerosisima comunidad de desarrolladores. Multitud de aplicaciones méviles han

sido desarrolladas con este framework, como por ejemplo Facebook o Instagram.

2.3.3 Flutter

Flutter es un software de desarrollo de aplicaciones Android, iOS y web. Fue creado
por Google y se lanz6 en 2017. El lenguaje en el que se programan las aplicaciones
es Dart, creado también por Google. Su rendimiento es elevado. Utiliza
componentes nativos, pero creados por esta tecnologia. El cédigo es altamente
reutilizable. Esta ganando popularidad poco a poco. Dos de las aplicaciones mas
famosas desarrolladas con esta tecnologia son Google Ads y Alibaba.



2.4 Valoracion

Observando los datos de estudios recientes sobre el uso de dispositivos moviles y
visto que el acceso a Internet a través de aplicaciones moviles se encuentra en
cifras de récord, queda demostrado que el desarrollo de aplicaciones moviles es un
sector en alza. Por ello, las empresas no quieren quedarse atras, y cada vez mas,

introducen sus marcas y productos a través de aplicaciones moviles.

A la hora de desarrollar una aplicacion moévil, el equipo de desarrollo debe
enfrentarse a tomar una decision en torno a qué tipo de aplicacién va a desarrollar.
Todo dependera de las exigencias de la aplicacion, los recursos econémicos y los
recursos humanos de los que disponga.

Como se ha explicado, las aplicaciones nativas son las que mejor rendimiento
ofrecen, y esto es un punto muy importante para tener en cuenta. Sin embargo, el
desarrollo de aplicaciones nativas mediante el uso de lenguajes nativos genera
altos costes de desarrollo y mantenimiento, por lo que habria que encontrar la forma
de desarrollar aplicaciones nativas, pero sin la necesidad de desarrollar en varios
lenguajes de programacion. En el andlisis de herramientas que ofrecen la
posibilidad de desarrollar aplicaciones nativas, se ha escogido React Native para
su estudio en profundidad, ya que permite la creacion de aplicaciones nativas, pero

con la ventaja de que son programadas en un solo lenguaje y proyecto.
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CAPITULO 3 - OBJETIVOS DEL PROYECTO

En este trabajo se analiza React Native como framework de desarrollo de
aplicaciones nativas. Se muestra su uso mediante el disefio y desarrollo de una

aplicacion mévil de busqueda de empleo.

3.1 Objetivos principales

En este trabajo se analiza React Native como herramienta para la creacion de
aplicaciones moviles nativas. Ademas, se estudia como realizar la integracion con
Redux para manejar el estado de las aplicaciones; y como sacar partido a las
caracteristicas que ofrece Firebase, una herramienta para el desarrollo de
aplicaciones y bases de datos. También se describen las tecnologias y se

comentan sus principales caracteristicas.

Se quiere demostrar los conocimientos adquiridos durante estos afos en el Grado,
asi como mostrar que hay nuevas tecnologias que no son vistas en las asignaturas,

pero que en la actualidad son empleadas en multitud de desarrollos.

3.2 Objetivos secundarios

A partir del analisis de las tecnologias escogidas, se documenta el disefio y
desarrollo de una aplicacion de busqueda de empleo. La aplicacion pone en

contacto a usuarios con las empresas a través de inscripciones a ofertas de empleo.

Las empresas publican ofertas de empleo y pueden evaluar las inscripciones que
realicen los usuarios. Pueden concretar entrevistas de trabajo, citando a los
usuarios para una fecha determinada. Por su parte, los usuarios tienen un listado
de ofertas de empleo a las que pueden inscribirse. Pueden filtrar las ofertas gracias
a un completo buscador. Deben adjuntar un curriculum para completar su
inscripcion. Hay un chat para que se comuniquen los usuarios y las empresas. Las

empresas también pueden localizar a usuarios a través de un filtro de basqueda.
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CAPITULO 4 - HIPOTESIS DEL TRABAJO

4.1 React Native

React Native es un framework de desarrollo que permite crear aplicaciones moviles
nativas de Android e iIOS mediante el uso de JavaScript y JSX. Fue lanzada a

finales de 2015 y es propiedad de Facebook. [4]

Su metodologia de desarrollo permite crear aplicaciones méviles nativas con un
Unico lenguaje de programacion, su sintaxis es sencilla, basandose en la de React,

y permite la reutilizacion del codigo gracias a la programaciéon de componentes.

El desarrollo desde un equipo macOS permite probar la aplicacién en emuladores
iOS y Android, en cambio, si se desarrolla desde un equipo Windows o Linux, la
aplicacidon unicamente se podra probar en emuladores Android. Esto no impide el
desarrollo de la aplicacion, solo que limita al desarrollador a la hora de ir
chequeando los cambios que va haciendo en ella.

Para empezar a desarrollar un proyecto en React Native, primero hay que instalar
las dependencias, que varian segun el sistema operativo desde el que se trabaje:
¢ macOS: Node, Watchman, la interfaz de linea de comandos de React Native,
una versién reciente de JDK (Java SE Development Kit) y Xcode/Android
Studio.
¢ Windows: Node, la interfaz de linea de comandos de React Native, Python
2, una version reciente de JDK y Android Studio.
e Linux: Node, la interfaz de linea de comandos de React Native, una version
reciente de JDK y Android Studio.

Para crear una nueva aplicacion, desde la consola de comandos se debera
introducir el comando react-native init nombreproyecto. Con ello, se creara

un nuevo proyecto de React Native con el nombre que se le ha indicado y en el
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directorio desde el que se ejecuta el comando. Dicho comando creara la estructura
de la aplicacion con un “Hola mundo”, lo que permitird iniciar el desarrollo con gran

parte del trabajo de configuracion hecho.

La estructura del proyecto estd organizada de la siguiente manera:

e android: carpeta con la configuracion para Android.

e i0s: carpeta con la configuracion para iOS.

e node_modules: carpeta con los modulos de Node que utiliza la aplicacion.

e app.json: archivo con el nombre y la version de la aplicacion.

¢ index.js: archivo principal de la aplicacion.

e package.json: archivo que incluye el nombre y la version de los paquetes
gue Node utiliza en la aplicacion.

e .gitignore: archivo para indicar que carpetas y ficheros no sincronizar con
GitHub.

e Otros archivos de configuracion.

Para organizar mejor el proyecto, es comun crear una carpeta llamada src donde ir

afnadiendo los componentes, multimedia o cualquier fichero que se vaya creando.

Para emular la aplicacion, se ha optado por un dispositivo fisico conectado
mediante USB al equipo donde se desarrolla la aplicacion. Para habilitar este
método, es necesario activar la depuracion USB. Ademas, sera necesario ejecutar
el comando adb reverse tcp:8081 tcp:8081, para establecer la conexién entre

el equipo de desarrollo y el dispositivo donde se va a ejecutar la aplicacion.

Para ejecutar la aplicaciéon, independientemente de si es un dispositivo fisico o
virtual, el comando que se debe introducir es react-native run-android desde

el directorio de la aplicacion.

En los siguientes apartados se explica la forma de programar a través de

componentes y qué son el estado y las propiedades de la aplicacién.
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4.1.1 Componentes

Los componentes permiten dividir la interfaz de usuario en elementos
independientes y reutilizables. Los desarrolladores pueden crear componentes
personalizados combinando los componentes por defecto que ofrece React Native.
Algunos componentes utilizados comiunmente son <View>, <Text>, <Button>,

<TextInput>, <FlatList> 0 <Image>.

Los componentes se definen como clases, y lo que se defina en el interior del
meétodo render () seralo que se muestre por pantalla. El método render () retorna
un conjunto de componentes de React Native que dan forma a un componente

personalizado.

Los componentes disponen de varios métodos para sobrescribir su ciclo de vida,
dentro de cada uno de ellos se puede definir aquello que se desee que realice la
aplicacion desde el momento en que se inicializa el componente, durante su

montaje, cuando se actualiza o cuando se desmonta.

Initialization Mounting Updation Unmounting

props states

setup props and state componentWillMount ‘ p: shouldC Jpdate ‘ componentWillunmount
. - . 3 ;

: true \/
4 H v X false

render ‘ shouldComponentUpdate componentWillUpdate
. | S CH— -
true X false
v L 2 v
componentDidMount ccomponentWillUpdate render
5 . -

v v

render componentDidUpdate
.

v

componentDidUpdate

Figura 4.1: Métodos del ciclo de vida de un componente React Native.

Los métodos se utilizan segun el momento en que se desea que se ejecute un
determinado trozo del codigo. En la siguiente tabla se indican los métodos

disponibles y cuando se ejecutan:
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Método Momento de ejecucién

render() Unico método obligatorio en un componente.
componentWillMount() Antes de que el componente sea montado.
componentDidMount() Cuando el componente ha sido montado.

componentWillReceiveProps():

Cuando se reciben nuevas propiedades de un
componente padre.

componentWillUpdate()

Antes del render() (en la primera llamada al
render() Nno se ejecuta) justo después de
recibir el estado y las propiedades.

componentDidUpdate():

Después de que se haya actualizado el
componente.

componentWillUnmount()

Antes de que se destruya el componente.

Tabla 4.1: Momento de ejecucion de los métodos de un componente React Native.

4.1.2 Estadoy propiedades

Los componentes pueden tener estado (state) y propiedades (props).

Las propiedades no pueden ser modificadas dentro de un componente. Son

pasadas de un componente padre a un hijo, siempre en ese sentido, y nunca de un

componente hijo a uno padre. Esto permite disefiar componentes reutilizables y que

en diferentes partes de la aplicacion reciben unas propiedades diferentes. La forma

de acceder a las propiedades de un componente hijo es a través de this.props.

En el siguiente cddigo se indica la estructura basica de dos componentes. Se

definen como clase y dentro del método render() se retorna la estructura que se

desea. El primero es un componente dénde se mostrara un el texto que se reciba

dentro de la propiedad message, mientras que el segundo importa al primer

componente y lo introduce en el interior de una vista. De esta forma se muestra

como es la reutilizacion del codigo a través de los componentes.
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export default class Success extends Component {

render () {
return (
<Text>{this.props.message}</Text>
)
}
}
export default class SuccessView extends Component {
render () {
return (
<View>
<Success message={°‘iGuardado correctamente!’}/>
</View>
)
}
}

Por su parte, el estado es algo propio de cada componente y puede cambiar. Para
definir un estado, dentro del constructor se define mediante this.state = {
input: €’}. La forma de actualizar el estado es mediante this.setState({

input: text }),y para acceder al estado, mediante this.state.input.

Sin embargo, en este trabajo en lugar de utilizar la opcion anterior para tratar el
estado de la aplicacion desarrollada, se ha optado por hacerlo mediante el uso de

Redux, que sera descrito en el siguiente apartado.

Cabe destacar que la mayor dificultad de todo el trabajo ha sido comprender la
forma de programar con esta tecnologia. Han sido varias semanas leyendo y viendo
tutoriales por la web hasta alcanzar un nivel medio con el que poder llevar a cabo

la aplicacion desarrollada.
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42 Redux

Redux es una libreria que ofrece una solucion sdlida y estable para gestionar el
estado de las aplicaciones desarrolladas en React Native. Siguiendo unos patrones,
permite transformar el complejo modo de controlar los estados de la aplicacion en
una forma organizada y facil de entender mediante el uso de JavaScript. ES una
evolucion de Flux, que es una arquitectura para el manejo de datos, y simplificada

gracias al lenguaje Elm. [5]

Para comprender como funciona Redux, hay que explicar cuatro términos:

e Store: objeto que contiene los datos de la aplicacién.

e Action: objeto que indica al reducer como cambiar sus datos. Tiene dos
propiedades: type y payload.

e Reducer: funcion que retorna datos.

e State: datos que utiliza la aplicacion.

El estado (state) de la aplicacion se almacena en un Unico store. El estado es de
solo lectura, de modo que para modificarlo hay que lanzar una accion (action). Los
cambios se producen mediante el uso de los reducers, que son funciones que
toman el estado anterior de la aplicacion junto con una accion, y retornan un nuevo
estado. En la siguiente figura se muestra de forma simplificada la conexién entre

estos términos y su funcionamiento.

Store

State

Reducer

Action

Figura 4.2: Términos y funcionamiento de Redux.

Para entender mejor el funcionamiento, se muestra un ejemplo con codigo

JavaScript:
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const reducer = () => [J;
const store = Redux.createStore(reducer);

storegetState(); //[]
const action = {
type: 'split_string’,
payload: ‘alberto’
Y

const reducer = (state = [], action) => {

if(action.type === "split_string'){

En primer lugar creames la 'store’, un objete que almacenard el estade ('state’) de la
aplicacién y los reducers’ Para crear la 'store’, serd necesario pasarle un 'reducer’, que es
una funcidn que retorna algun valor En este caso el reducer’ es una ‘arrow function’ que
devuleve un array

Por defecto, cuando creamos un Redux 'store' y le pasamos un ‘reducer’, los datos que retorna
el reducer' se convertirdn en el 'state’ de la aplicacion. De forma que al solicitar el 'state’ de la
aplicacién, develverd le mismo que retorna el 'reducer’. En este caso reterna un array vacio

Para eambiar el 'state’ de la aplicacitn, habré que erear una 'action’ para posteriormente
pasdrsela al 'reducer' y que este modifique el estado de la aplicacitn. Una 'action’, es un
objeto JS gque tiene dos propiedades: "type' y ‘payload’.

‘type" siempre serd un string. Serd la encargada de comunicar al reducer’ que operacidn
especifica debe realizar, alge asi coma un comando o una instruceibn.

‘payload" puede ser cualquier tipo de dato Serdn los datos sobre los que queremos que el
‘reducer’ realice alguna aceidn.

El 'reducer’ puede recibir dos pardmetros. ‘previousState' y 'action’ Retorna un nueve 'state’
Silo propiedad ‘type' de la ‘action’ que recibe el 'reducer’ es igual una de las opciones que hay
en el interior del reducer’, se devolverd el valor que se desee En este otro reducer’ se
devuelve un array de caracteres formado por el ‘payload’ de la 'action' que recibe el ‘reducer’
Por defecto habrd que devolver el ‘state’

return action.payload.split(");
}

return state;

L

StOFe.diSpOtCh{OCﬁOﬂ); Pasamos la 'action' a la 'store’.

1 [ 10" I|'I 'b‘_ 'e'I 'r‘_ 't" o' ] Obtenemos el nueve 'state’ de la aplicacién. En este caso serd un array de caracteres.

store.getState(),

Figura 4.3: Ejemplo del funcionamiento de Redux en JavaScript.

4.2.1 Actions

Como se ha comentado, las action son objetos que contienen informacion y se
utilizan para enviar los datos de la aplicacion al store. Son objetos JavaScript que
contienen una propiedad llamada type y otra propiedad opcional que suele llamarse
payload. La propiedad type indica qué tipo de accion se debe realizar. Para una
mejor gestion, suelen definirse como constantes. Las constantes se pueden definir
en un archivo aparte. La propiedad payload tiene como funcién almacenar la
informacion que se pudiera querer pasar a través de la action. En el siguiente cédigo
se muestra cOmo es una action, un objeto JavaScript con las propiedades type y

payload.

type: INPUT_CHANGED,
payload: { prop, value }

Otro término que debe explicarse es el de los creadores de acciones (action
creators). Se trata de funciones que retornan acciones. Son sencillas funciones que
retornan un objeto JavaScript. En el codigo siguiente se muestra la definicion de un
action creator, que retorna una action dénde se pasa una propiedad y un valor a

través del payload.
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export const inputChanged = ({ prop, value }) => {
return {
type: INPUT_CHANGED,
payload: { prop, value }

}s

Para llamar al action creator, existe la funcidén dispatch(), la cual provoca que se
retorne la accion. El acceso a esta funcién solo puede hacerse desde el store, por
lo que para una mejor organizacion del codigo es habitual utilizar la funcién

connect() de la libreria react-redux. [6]

4.2.2 Reducers

Los reducers son funciones JavaScript que retornan datos y se encargan de decir
al store como ha cambiado el estado de la aplicacion después de recibir el estado
anterior y una action. La forma de comunicarse con el store es mediante el envio
de una action. La funcién reducer siempre tiene que recibir por defecto el estado

inicial la primera vez que es llamada.

Cada vez que se ejecuta una accion, el store la reenvia al reducer, y éste
comprueba si el tipo de la accion esta definido en la propia funcion, y en caso de
gue asi sea, retornar un nuevo estado al store. Suele hacerse mediante el uso de
condicionales if o switch. En el siguiente codigo se muestra la definicion de un
reducer que almacena en su estado el email y la contrasefia. Cuando recibe una
nueva accion, comprueba mediante un condicional switch si la propiedad type
coincide con uno de sus casos. En este caso el reducer retorna un nuevo estado
en el que actualiza una propiedad y le asigna un valor, todo ello recibido en la

propiedad payload de la accion.
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const INITIAL_STATE = {

email: ,
passwonrd:

}

export default (state = INITIAL_STATE, action) => {
switch(action.type) {
case INPUT_CHANGED:
return {
...state,
[action.payload.prop]: action.payload.value

};
};

A la hora de estructurar un proyecto, es habitual crear cada reducer en un archivo
independiente. Cada reducer retornara un objeto con el nuevo estado, y es
mediante el uso de combineReducers() de Redux la forma en la que se consigue
combinar los resultados en un dnico objeto. Si se diera el caso de que ningun
reducer modificara el estado anterior de la aplicacion, no se retornaria ningun

objeto. El cédigo siguiente muestra como es un archivo que combina varios reducer.

import AuthReducer from ...;
import UserProfileReducer from ...;

export default combineReducers({
auth: AuthReducer,
profile: UserProfileReducer

1)

4.2.3 Integracion con React Native

La forma de integrar Redux con React Native es mediante la funcidn
createStore(). Esta funcion de Redux recibe como parametro los reducers de la
aplicaciéon. En el ejemplo que se muestra a continuacion, recibe otro parametro
applyMiddleware(ReduxThunk), que recibiendo a su vez ReduxThunk de la
libreria redux-thunk, sirve para el uso de funciones asincronas, y que en el caso de
la aplicacion desarrollada, al estar esperando respuestas de la base de datos de
Firebase, se hace necesario. [7]
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class App extends Component{
const store = createStore(reducers, {}, applyMiddleware(ReduxThunk))
render() {
return(<Provider store={store}>
<AppContainer />
</Provider>);

}

El encargado de hacer que el store sea accesible al resto de componentes que se
encuentran anidados en su interior, es el componente Provider de react-redux,
siempre que incluyan la funcidn connect (), de la que se ha hablado en el apartado
de las acciones. En el siguiente cddigo se muestra la forma en la que se exporta el

componente ChangePassword que hace uso de la funcidn connect().

export default connect(mapStateToProps, { inputChanged })(ChangePassword);

Aquellos componentes de la aplicacion que tienen que acceder al estado
almacenado en el store, lo hacen a través de la funcién connect (), que recibira el
mapStateToProps y los actions creators que precise. El mapStateToProps es una
funcién que se encarga de transformar el estado almacenado en el store, en las

props que utilizara el componente.

const mapStateToProps = ({ auth }) => {
const{ ... } = auth;
return{... };

Esta tecnologia también ha supuesto una gran dedicacion de tiempo para llegar a
comprenderla. Dado que se integra con React-Native, ambas se han ido
aprendiendo de forma simultanea.

4.3 Firebase

Firebase es una plataforma que ofrece diferentes servicios para el desarrollo de
aplicaciones moviles y web. Es heredera de la antigua startup Envolve, la cual
proporcionaba a los desarrolladores una API que permitia integrar un chat en sus

desarrollos web. La gente empezd a usar Envolve para intercambiar datos, en lugar
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de simples mensajes, lo que llevé a sus desarrolladores a crear Firebase en el afio
2012, de modo que separaba el servicio de chat dejandolo para Envolve, y enfocé
Firebase como una plataforma Backend-as-a-Service que ofreceria funcionalidad
en tiempo real. Debido a su popularidad, en 2014 Google adquirié Firebase. [8]

Firebase proporciona a los desarrolladores un servicio de Autenticacion que permite
identificar a los usuarios mediante diferentes métodos: correo electronico y

contrasefia, teléfono o redes sociales. [9]

Su servicio mas destacado es el de base de datos en tiempo real. Permite tener
sincronizados en tiempo real a los usuarios con la base de datos. La base de datos

se estructura como un objeto JSON.

Otra de sus caracteristicas es la del almacenamiento, de forma que permite

procesar y almacenar archivos multimedia o documentos.

Cloud Functions es otra de las opciones que ofrece, y se trata de unos disparadores
(triggers) que permiten ejecutar codigo de servidor como respuesta a los eventos

lanzados por las funciones de Firebase.

Otras caracteristicas de Firebase mas recientes y que no se ha trabajado con ellas
en el desarrollo de este TFG son: el servicio de Hosting, aunque esta enfocada para
aplicaciones web; Cloud Messaging, un servicio para enviar mensajes Yy
notificaciones a los usuarios, de forma conjunta o personalizada para cada uno de
ellos; y Kit AA (Machine Learning), para afadir aprendizaje automatico a la

aplicacion.

Firebase esta a disposicion de cualquier programador que desee utilizarlo en sus
proyectos, sin necesidad de realizar ningiin desembolso econémico, ya que ofrece
un plan totalmente gratuito y, aunque algo limitado, con acceso a la mayoria de sus
funcionalidades. También dispone de otro plan en el que se paga segun el uso que

se les dé a sus productos.
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Algunos ejemplos de aplicaciones conocidas que usan Firebase son The New York

Times, Shazam, Trivago o The economist.

En los siguientes apartados se va a analizar el sistema de autenticacion, la base de

datos en tiempo real, los disparadores y la forma de implementarlos.

4.3.1 Autenticacion

Firebase Authentication permite crear sistemas de autenticacion seguros, sencillos
de configurar y con multiples métodos de identificacién. Permite identificar a los
usuarios mediante correo electronico y contrasefia, numero de teléfono, o mediante
cuenta de Google, Play Juegos, Facebook, Twitter, GitHub, Yahoo, Microsoft, Apple
o de forma andénima. La seguridad durante el proceso de identificacién de los

usuarios esté garantizada por Google.

Desde el panel de administracion de Firebase se pueden habilitar y deshabilitar los
meétodos de inicio de sesion. También hay un apartado donde aparece el listado de
usuarios registrados en la aplicacion, mostrando su id (correo electrénico en el caso
de la aplicacion que se va a desarrollar), el modo de inicio de sesion, la fecha de la
creacion de la cuenta, su ultima conexion y su identificador Unico en la base de

datos de cuentas de Firebase.

licio de sesion UID de usuario

31 may. 2020 3 jun. 2020 S Somms s s

Figura 4.5: Panel con el listado de usuarios en Firebase.

En otro apartado del panel de administracion, se permite a los desarrolladores
habilitar y editar plantillas, las cuales la plataforma enviaria a los usuarios en caso
de tener habilitadas las opciones de verificacion de correo electrénico, cambio de
contrasefa, cambio de correo electronico, si se tuviera un servidor propio SMTP o

para verificaciones via SMS.
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Correo electronico @ Cambio de contrasefia

Verificacién de direccion de cor. infan

usuario olvida su contrasefia, se le envia ectronico para que la cam
Cambio de contrasefia
Nombre del remitente De /‘

Cambio de direccion de correo ... noreply@ “firebaseapp.com

Cenfiguracion de SMTP

SMS

Cambia la contrasefia de:
Verificacién por SMS

ensaje
Hola:
Haz clic en este enlace para cambiar la contrasefia de de tu cuenta

%EMAIL%.

Figura 4.6: Plantillas de correo electronico en Firebase.

En la aplicacibn que se ha desarrollado, se permite la opcion de cambiar la
contrasefa, asi que se ha hecho uso de la plantilla de cambio de contrasefa.
También se ha utilizado el servicio de autenticacion mediante un correo electronico
y una contrasefia para identificar a los usuarios. Para ello, se ha habilitado dicha

opcion en el panel de control web de Firebase.

4.3.2 Base de datos en tiempo real

La base de datos en tiempo real de Firebase permite almacenar y sincronizar los
datos con los dispositivos a través de una base de datos NoSQL. La sincronizacion
de la base de datos con los dispositivos se realiza en apenas milisegundos, y en
caso de que la aplicacion perdiera la conexion a Internet, Firebase garantiza que
los datos siguen estando disponibles, sincronizando los cambios que hubiera
cuando la aplicacion recuperase la conexién a Internet. Permite crear aplicaciones

sin la necesidad de utilizar servidores, ya que Firebase se encarga de ello.

La forma de estructurar los datos es en forma de objeto, el cual se va creando en

forma de arbol. La aplicacion recibe los datos en forma de un objeto JSON.
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CD  hitpsiii. Arebaseio.com

i—---admins
: - 1ME2hTUzFBYgA7edeHsMXAV23t82
P profile
E.-----deleted: 1

Figura 4.7: Estructura de la base de datos de Firebase.

Firebase dispone de unas reglas mediante las que se puede restringir el acceso a
los datos de la aplicacion y que pueden ser editadas. En la siguiente figura se
muestra la forma en la que se definen las reglas para que solo pudieran leer y
escribir en la base de datos aquellos usuarios que se han identificado mediante

algun método de autenticacidon de Firebase.

{
2 “rules”: {
] ‘.read": "auth != null®,
".write”: "auth !'= null",

Figura 4.8: Reglas de seguridad sobre los datos de Firebase.

4.3.3 Cloud functions

Las Cloud Functions de Firebase permiten procesar cddigo de servidor sin la
necesidad de disponer de un servidor propio, ya que se ejecutan en los servidores

de Google.

Las funciones se programan en JavaScript y se almacenan en la nube mediante la

consola de comandos ejecutando el comando firebase deploy.

En la aplicacién desarrollada en este TFG, las Cloud Functions se han utilizado
para desencadenar el envio de un correo electronico a los usuarios, empresas 0
administradores, cuando se dan de alta o de baja. También para eliminar del
servicio de autenticacion de Firebase a aquellos usuarios que sean dados de baja

de la aplicacion.
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Funcion Activador Region Tiempo de ejecucioemoria Tiempo de espera

eleteAdminFromAu. g rel-update ntral Nodejs 10

R ef .update
leteCompanyFrom. =] ey us-central Mode js

Figura 4.9: Listado de Cloud Functions del proyecto.

4.3.4 Implementacion

En cuanto a la implementacion, el primer paso es crear un proyecto en Firebase.

Para ello, desde la consola de Firebase (https://console.firebase.google.com) se

afiade un nuevo proyecto, indicando el nombre y la ubicacién. Una vez creado el
proyecto, el siguiente paso consiste en afiadir Firebase a la aplicacién mediante un
archivo de configuracién que contendra las claves necesarias para establecer la

conexion.

var config = {
apiKey: ;
authDomain: “| ‘. firebaseapp.com”,
databaseURL: "https://] .firebaseio.com”,
projectld: " 4
storageBucket:
messagingSenderId: "!

5

firebase.initializeApp(config);

Figura 4.10: Archivo de configuracion de Firebase.

Firebase ofrece una serie de métodos que, a partir de una instancia al archivo de
configuracion de Firebase, permiten realizar operaciones de autenticacion,

interacciones con la base de datos en tiempo real o gestion de archivos.

Para autenticacion, el constructor al que se llama es auth(), el cual ofrece una

serie de métodos. En la aplicacion desarrollada se han utilizado:
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e createUserWithEmailAndPassword(email, password): para crear una
cuenta asociada al correo electrénico y contrasefia indicados.

e currentUser: informacion del usuario, entre ella su identificador.

e reauthenticateWithCredential(credential): para verificar el correo y
la contrasefia actuales.

e sendPasswordResetEmail(email, actionCodeSettings): paraenviar un
correo con las instrucciones para cambiar la contrasefa.

e signInWithEmailAndPassword(email, password): para iniciar sesion a
través de correo electronico y contrasefa.

e signOut(): para cerrar sesion.

e updatePassword(password): para actualizar la contrasefia.

Para interacciones con la base de datos en tiempo real, el constructor al que se

llama es database(). En la aplicacion se han utilizado los siguientes métodos:

e on(eventType, callback): para consultas en las que se quiera tener
constancia de los cambios y en funcion del tipo de evento que se especifique,
realizar una accion u otra. Este método es el que posibilita la sincronizacion
entre la base de datos y la aplicacion.

e push(value): para afadir un nuevo elemento a la base de datos al que se
le asigna un identificador Unico aleatorio.

e set(value): para escribir datos.

e ref(location): para obtener referencia a la localizacion que se indique.

e update(values): para actualizar datos.

Para almacenar ficheros o imagenes, Firebase proporciona el constructor

storage(). Se ha utilizado para subir imagenes y PDF desde la aplicacion.

En cuanto a las Cloud Functions, se crea una instancia de functions y en la
aplicacién se ha combinado con el método database junto con onCreate() u
onUpdate(), para desencadenar un disparador cuando se lleva a cabo una

determinada accion en la base de datos. Por ejemplo, un caso de uso seria cuando
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Se crea un nuevo usuario en la base de datos, lo que desencadena una funcién que

envia un correo electronico.

sendWelcomeMailUser=functions.database.ref('/users/{uid}').onCreate()

Todos los métodos descritos retornan cédigos de error en caso de fallo. En la
aplicacion desarrollada en este TFG se tienen en cuenta y se muestran mensajes

personalizados de aviso en caso de que sucedan.

Hay que destacar que Firebase ofrece una amplisima documentacién, lo que ayuda
a que el tiempo de aprendizaje sea mas reducido. No ha hecho falta emplear mucho
tiempo en su aprendizaje, ya que en apenas minutos se puede obtener de su
documentacion las respuestas a las dudas, sobre cada uno de sus productos, que

van surgiendo durante el desarrollo.

4.4 Recursosy componentes React Native

Todas las librerias que se van a describir a continuacion cuentan con su propia
documentacion, gracias a la cual resulta muy sencillo integrarlas en el proyecto. La
dificultad y el tiempo han sido minimos, salvo un par de ellas que se detalla en sus

respectivos apartados.

4.4.1 React Navigation

Nacio por parte de la comunidad de desarrolladores que utilizan React Native y que
se veian en la necesidad de encontrar una solucién sencilla a la complejidad de
crear la navegacion de las aplicaciones moviles. Esta libreria ofrece las
herramientas para crear la navegaciéon a través de JavaScript. Se ha utilizado su

version 4, aunque en las ultimas semanas han lanzado su version 5. [10]

29



La navegacion se construye en torno al componente createStackNavigator, el
cual provee la manera de realizar las transiciones entre las diferentes pantallas de
la aplicacion. EI componente encola y desencola la ruta de pantallas por las que

navega el usuario y proporciona animaciones entre el cambio de pantallas.

A continuacién, se muestra como es la configuracién y su estructura en forma de
objeto. A cada ruta se le asigna un nombre y se indica la pantalla a la que hace
referencia. Opcionalmente se podra indicar por ejemplo el titulo que aparecera en
el encabezado, el color de fondo, el color de las letras o indicar si se omitira el

encabezado.

const LoginStack = createStackNavigator({
Welcome: {
screen: WelcomeScreen,
navigationOptions: {}

}s

LoginUser: {
screen: LoginUserScreen,
navigationOptions: {}

}s

Otro componente que se ha utilizado ha sido createBottomTabNavigator. Sirve
para afiadir un menu navegacional en la parte inferior de la pantalla. La forma de
implementarlo es también en forma de objeto JavaScript. Se puede combinar con
createStackNavigator para conseguir con createBottomTabNavigator un
menu, y que en cada apartado haya un createStackNavigator con las diferentes

pantallas de cada apartado.

En el siguiente codigo se muestra la forma en la que crea el menu inferior de la
aplicacién. Se indican las rutas que forman parte de la navegacion de cada pestafia
y también se establecen una serie de opciones para personalizar la apariencia del

mend.
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const UserTabs = createBottomTabNavigator({
UserJobOffers: { screen: UserJOStack },
UserRegisteredJobOffers: { screen: UserRegisteredJ]OStack },
UserChatsList: { screen: UserChatsListStack }

s
tabBarOptions: {
activeBackgroundColor: '#FFF',
activeTintColor: '#3973A1°',
inactiveBackgroundColor: '#3973A1',
inactiveTintColor: '#FFF'
}
}s

La forma de navegar entre las diferentes pantallas se consigue utilizando el método
navigate(stack). Este método se encuentra dentro de la propiedad navigation,

la cual es pasada en cada pantalla por el propio createStackNavigator.

La forma de pasar parametros se realiza a través del método navigate(stack, {
params }) , pasandolos como segundo parametro y en forma de objeto. Para leer
los pardmetros en la siguiente pantalla, se utiliza la instruccion

this.props.navigation.state.params.

Otro método utilizado para la navegacion es goBack(), el cual retorna la

navegacion a la pantalla anterior.

Su integracion con React Native se consigue creando un archivo Router.js donde
se definen todos los createStackNavigator y el createBottomTabNavigator, e

importandolo en el archivo principal App.js de la aplicacion.

import RouterComponent from './Router';
export default class App extends Component{

render() {
return(<RouterComponent />);
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El resultado es, por un lado, el habitual menu de navegaciéon con el nombre de las
diferentes pantallas gracias al componente createBottomTabNavigator, y por
otro, en cada una de ellas el componente createStackNavigator con el que se

profundiza en cada uno de los apartados de la aplicacion.

Entrenador personal ase 19 s

EMPRESA: Informética Espana
-

e SECTOR: Actividades deportivas y al aire kbre
CIUDAD: Elche

DESCRIPCION:

Buscamos un entrenador personal para dar unas clases

por fas tarde.

CONDICIONES:

TIPO CONTRATO: Media jornada

HORARIO TRABAJO: 18:00-21:00

SALARIO (€ brutos)400 a 500 €/mes

“
Clast lares

Informética Espafia (Elche)

REQUISITOS:
ESTUDIOS: Titulo deportive
IDIOMAS:

EXPERIENCIA MINIMA:2 3fl0s
0TROS:

Figura 4.11: Ejemplo del menu y la navegacion con React Navigation.

Ademas, para el flujo de autenticacion se ha utilizado el componente
createSwitchNavigator, el cual permite diferenciar rutas independientes para el

sistema de registro e inicio de sesion y cada uno de los roles de la aplicacion.

const AppNavigator = createSwitchNavigator({
Login: LoginStack,
User: UserTabs,
Company: CompanyTabs,
Admin: AdminTabs,
1 q

initialRouteName: 'Login’

1)

Al cambiar de ruta se reinicia la navegaciéon, de modo que, si el usuario inicia sesion
y cambia de la ruta de Login a la de User, al utilizar el boton de atras fisico o de la

aplicacién, nunca podria cambiar de ruta. En todo caso saldria de la aplicacion.

La dificultad y tiempo empleado en su aprendizaje es medio. Cabe destacar que
una vez se entiende su funcionamiento, su implementacién es muy sencilla. Hay
gue resaltar que inicialmente se utiliz6 otra version con bastantes errores, y que
posteriormente fue corregida por los desarrolladores de la libreria, y en la actualidad

es bastante estable.
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4.4.2 React Native Elements

Esta libreria proporciona un kit de interfaces de usuario con componentes ya
disefiados y listos para integrar en proyectos de React Native. En su completa
documentacion informa de las propiedades de cada componente. [11]

En la aplicacion desarrollada se han utilizado los componentes Button,

ButtonGroup, Icon, Input, ListItem, SearchBar y Tile de esta libreria.

€ Iniciar sesion & Ajustes

/' Editar perfi

Figura 4.12: Componentes de React Native Elements: Input, Button, Listitem.

4.4.3 React Native Gifted Chat

Ofrece un interfaz de usuario para chats [12]. Al igual que el resto de las librerias y
repositorios, su instalacion se realiza mediante npm [13], un gestor de paquetes
para Node JS.

Los mensajes se procesan a través de objetos. Cada mensaje debe tener un
identificador Unico, un texto, la fecha de creacion y un objeto con los datos del

usuario que envia el mensaje.

{ _id: -LCdfW7GbnU_Tt11K9wU
createdAt: "2018-07-26T10:20:00Z2"
text: "Hola"

user: { _id: "QhjZ2xZv8jhgNBOWRqjqjiDVztx2" }
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En la aplicacion desarrollada se ha utilizado para el chat entre los usuarios y las

empresas.

& " nformética Espaia B

Figura 4.13: Chat de la aplicacion.

4.4.4 React Native Calendars

Esta libreria ofrece una serie de componentes visuales para mostrar fechas en
formato de calendario o agenda. Es altamente personalizable y permite marcar

fechas o periodos asignandoles eventos. [14]

Su integracion en la aplicacién ha sido en el apartado del Calendario de entrevistas,
donde los usuarios y las empresas pueden ver de forma ordenada las fechas en las

gue tienen planificadas las entrevistas. Todo gracias al componente Agenda.

€ Calendario de entrevistas

Jullo 2020
s @ v

12:00 ‘
S0 ta

) 14:00 .

Repartidor en una papeleria
Says My Name

12:00 ’

Repartidor en una papeleria

Figura 4.14: Agenda de la aplicacion.

34



4.4.5 React Native DatePicker

Se trata de un componente con una interfaz que muestra un calendario para que el
usuario seleccione una fecha. Se ha utilizado en los formularios en los que hay que

indicar una fecha.

Lun,, 1 ene.

Figura 4.15: Input de tipo Calendario.

4.4.6 React Native DocumentPicker
Esta libreria permite especificar qué tipo de documento seleccionar. Se ha utilizado

en el apartado de los curriculums de los usuarios, para seleccionar un documento

de tipo PDF desde los archivos del dispositivo.

Descargas

Figura 4.16: Seleccionador de PDF.
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4.4.7 React Native DropdownAlert

Este componente permite mostrar mensajes que se despliegan en la parte superior
de la pantalla por unos segundos. En la aplicacion desarrollada se muestra siempre

como mensaje de éxito cuando se crea, edita o elimina cualquier elemento.

€ Editar usuario

Figura 4.17: Mensaje de éxito.

4.4.8 React Native ImagePicker

Esta libreria ofrece una interfaz para seleccionar imagenes desde el dispositivo.
También permite establecer un peso maximo de la imagen, de modo que impida
cargar imagenes muy pesadas. Se ha utilizado para seleccionar las imagenes de

los perfiles.

OE—
2

HOMORE. MUJER

NOMORE.
& Introduce W hombre

AL
W introduce W omail

Selecciona una accion

~ ¢

Figura 4.18: Seleccionador de imagenes.
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4.4.9 React Native Indicators

Ofrece una serie de spinners ya preestablecidos. En la aplicacion se ha utilizado el
UIActivityIndicator, que se muestra siempre que se esta cargando contenido

0 cuando se esta esperando que se procese alguna accion.

€ Crear nuevo curriculum

Figura 4.19: Ejemplo de uso de React Native Indicators.

4.4.10 React Native PDF

Es un componente que sirve para mostrar archivos PDF. Permite hacer zoom. Se

ha utilizado para mostrar los curriculums de los usuarios.

€ Curriculum adjunto € Curriculum adjunto

Cludad - Pais Universidad o Instituod

Ao Titulo XX0000000000)
Cludad - Pals Universidad o Instituci

Idiomas:

EXPERIENCIA LABORAL

Oct. - Jun. 2012 NOMBRE DE LA EMPRI
Cludad, Pais  Cargo ocupado X000

T
%00
X0
X0
X0
xxxxxxx 2011 NOMBRE DE LA EMPRE
Cargo ocupado xx0

Tareas realizadas:
%00

x 2010  NOMBRE DE LA EMPR|
Py Cargo ecupado Xxxxx

Tareas realizadas:

Figura 4.20: Visor de archivos PDF.
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4.4.11 React Native Vector Icons

Esta libreria contiene una gran cantidad de iconos que se han utilizado para darle
mayor personalidad a la interfaz de la aplicacion. Se muestran en botones, listas,
menus y formularios.

Figura 4.21: Algunos iconos de la aplicacion.

4.4.12 React Native HTML to PDF

Permite crear documentos PDF mediante el uso de HTML. Se ha utilizado para

exportar listados en formato PDF.

INSCRIPCIONES EN LA OFERTA DE LA EMPRESA

Figura 4.22: Listado exportado en formato PDF.
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4.4.13 XLSX

Permite crear documentos en diferentes formatos de archivo. En la aplicacion se
ha utilizado para crear documentos en formatos XLS y CSV. Al igual que la anterior
libreria, también se ha empleado para exportar listados, en este caso en formato
Excel y CSV.

< Inscripclonesofertaempresa Q M inscripcionesusuarios.csv (&) H
nscripciones oferta . oot gerale, oo sk fhgach 0411029, 34

Alberto Garc. Qarci2017-09-22T7
4 Alberto Garcalbertogarci2017-09-21T 1

Figura 4.23: Listados exportados en formatos Excel y CSV.

4.5 Librerias JavaScript

A continuacion, se indican tres librerias JavaScript que han servido de ayuda para

tratar con arrays, fechas y para enviar correos electrénicos.

45.1 Lodash

Ofrece multitud de funciones para el manejo de arrays y objetos JavaScript. Se
caracteriza por la forma en la que se llama a sus métodos mediante _.. [15] A lo

largo del desarrollo de la aplicacién se han empleado los siguientes métodos:

e .filter(array, funcidn): recorre el array y retorna los valores que
cumplen con la condicién que se indica en la funcién.

e .forEach(objeto, funcidn): para cada elemento del array permite
realizar la accion que se indica en la funcion.

e .has(objeto, prop): comprueba si el objeto contiene una propiedad.
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45.2

_.head(array): retorna el primer elemento del array.

_.includes(array, valor): comprueba si el array contiene un valor.
_.intersection(arrays): crea un array formado por los valores
coincidentes en todos los arrays que recibe como parametro.
_.isEmpty(array): comprueba si el array esta vacio.

_.isNil(valor): comprueba si un valor es nulo.

_.last(array): retorna el Ultimo elemento del array.

_.map(array, funcién): crea un array retornando una serie de valores,
gue se indican en la funcion, para cada elemento del array que recibe.
_.orderBy(array, prop, orden): retorna un array ordenado segun la
propiedad indicada y en orden ascendente o descendente.
_.values(objeto): crea un array a partir del objeto que recibe.

_.words(texto): crea un array con las palabras que recibe como texto.

Moment JS

Es una libreria que se ha empleado para el tratamiento de fechas. Los métodos que

se han utilizado en la aplicacion han sido: [16]

add(n, unidad): aflade n unidades a la fecha original.

a.diff(b, unidad): retorna la diferencia entre la fecha a y b en la unidad
de medida indicada (segundos, minutos, horas, dias, meses, afos).
format(formato): personaliza el formato de la fecha.

fromNow(fecha): devuelve el tiempo transcurrido desde la fecha indicada
hasta el dia de hoy.

a.isBefore(b): comprueba si la fecha a es anterior a la fecha b.
a.isBetween(b, c): comprueba sila fecha a se encuentraentre by c.
moment(): obtiene la fecha y hora actual.

month(): devuelve el mes de una fecha.

subtract(n, unidad): resta n unidades a la fecha original.

year(): devuelve el afio de una fecha.
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4.5.3 Nodemailer

Es un moédulo de Node JS que permite enviar correos electréonicos. Su
implementacion es muy sencilla. Primero se necesita un objeto transportador el cual
ser4 el encargado de enviar el correo, y se consigue mediante el método
createTransport(config), el cual recibe un objeto con la configuracion del host
y la forma de autenticacién. Por ultimo con el método sendMail(mensaje,
callback) se envia el correo, que recibe como parametros el mensaje a enviar y
opcionalmente una funcion callback que retorna éxito o error segun se haya

completado o no el envio.

var transporter = nodemailer.createTransport({
host: 'smtp.gmail.com',
auth: {
type: 'login',
user: mail,
pass: password

}
1)

transporter.sendMail (mensaje, callback);

Su uso en la aplicacién ha sido para enviar correos electrénicos de bienvenida y

despedida a los usuarios que se registran o cuya cuenta es eliminada.

4.6 Herramientas software

4.6.1 Sublime Text

Se trata de un editor de cddigo multiplataforma, que soporta gran cantidad de
lenguajes de programacién, permite tener multiples ventanas abiertas a la vez y
dispone de un mini mapa donde ver una previsualizacion de todo el fichero. Otra
caracteristica destacable es la multi seleccion, de modo que se puede editar
diferentes partes del codigo simultdneamente. También dispone de un buscador de

sintaxis para localizar trozos de codigo o para reemplazarlos. [17]
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Se ha utilizado para desarrollar todo el codigo de la aplicacion. Todo ello con la
version de prueba gratuita, que dispone de una funcionalidad completa y por un

periodo de duracion de por vida.

st { state, title, city, company, contract_type, working_hours, salary, pu
st { containerStyle, titleStateContainerStyle, titleContainerStyle, title$|

.props.display){

if(state==0){
ret

d .openDetails.bind( )
{containerStyle}>
titleStateContainerStyle}>
itleContainerStyle}>
e={titleStyle}>
{title}

Figura 4.24: Interfaz de Sublime Text 3.

Es altamente personalizable, tanto estéticamente como a nivel de paquetes.
Algunos de los paquetes que se pueden instalar, permiten cambiar el marcado del
cadigo fuente. Otros permiten actualizar y sincronizar de local a remoto desde el

propio editor.

4.6.2 GitHub

GitHub es un controlador de versiones. Ofrece un servicio gratuito de repositorios
publicos para registrar los cambios que van surgiendo en los archivos con los que
se trabaja. Controla tanto los cambios en las diferentes versiones del desarrollo,

como la fecha en la que tienen lugar y su descripcion. [18]

Es importante hacer uso de un sistema de control de versiones cuando se va a
desarrollar un proyecto, ya que es una forma registrar los cambios que se producen,
lo que permite en un futuro detectar rapidamente cambios anteriores y, en caso de

desearse, poder recuperar el estado anterior del proyecto facilmente.

Otra de sus caracteristicas es que permite trabajar de forma colaborativa, ya que
varios desarrolladores pueden estar trabajando en su version de la aplicacion, y

gracias a GitHub, pueden combinar ambas versiones y administrar los cambios.
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usuarios: eliminar chats Browse files
¥ master

agarciaguillo committed on 12 Jul 1 parent b751bd9  commit £28324fbf68e43e2¢d09566722030FF60C251a15
Showing 11 changed files with 401 additions and 109 deletions. Unified | Split

199 MEEEN src/actions/UserChatActions.js View | ¥
mport firebase from '../config/firebase’;

import {
CHATS_USER_INPUT_CHANGED,

CHATS_USER_INPUT_CHANGED,
RESET_USER_CHAT_STATE,

Figura 4.25: Actualizacion del proyecto almacenado en GitHub.

Durante el desarrollo de la aplicacion, se ha empleado para ir creando copias de
seguridad del cédigo y documentar los cambios en el desarrollo. En cada version
del cdédigo, GitHub registra las inserciones y borrados de cada archivo de la

aplicacion, y qué ficheros se afiaden y cuéles se eliminan.

4.6.3 Microsoft Word

Forma parte del paquete Office de Windows. Es una herramienta que permite dar
formato a texto y también incluir tablas e imagenes. Venia instalado en el equipo
donde se ha desarrollado el proyecto. Se ha empleado para la redaccion de la

presente memoria del TFG. [19]

4.6.4 Balsamiq Mockups

Se trata de una herramienta que proporciona una interfaz grafica con la que se ha
creado el prototipo de la aplicacion. Se ha utilizado la version de prueba gratuita.
[20]

Ofrece la posibilidad de disefiar un prototipo bastante completo en el que mostrar
un aspecto similar al que se quiere posteriormente desarrollar. Dispone de multitud
de componentes tales como pantallas, menus, botones, imagenes, texto, checkbox,
diferentes formas con las que simular componentes y también permite enlazar entre

diferentes pantallas para mostrar como sera la navegacion de la aplicacion final.
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Figura 4.26: Interfaz de Balsamiq Mockups.

4.6.5 GanttProject

Es una aplicacion de escritorio gratuita con la que realizar diagramas de Gantt. Se
ha utilizado para la planificacion del proyecto. [21]

Proyecto  Editar  Ver Torea Recursos Ayuda
| ) o X [i ) o) & Buscar <Curi+F>
I Gantt | {ff Diagrama de recursos
r Y BN Acercar | Alejar Inicio del proyecto ¥ | Atrds | Adelante  Ocultar la ruta critica | Lineas de base...
2020
1y ) T T T T
Nombre o oo dei Fech det.] ™ abri mayo Jurio o agosto septienbre

© Documentacién del TFG 125 16/03/20  4/09/20 a0

© Analisis 5 16/03/20  20/03/20

© Justificacion deltrabajo 5 16/03/20  20/03/20 ustiic acién del iabajo

© Disefio 10 230320 3/04/20 o

© Planificacion, requisito.. 10 23/03/20  3/04/20 iticacibn, requisos y dissfis

© Configuracién inicial 2 60420 7/04/20 Canfigurasién nicial

© Implementacién 100 6/0420 2108720 mplamantacién

© Estuctura bisicay aute.. 3 3/0420 10404720 ctuotura bisica y autentioacién

© Empresas: Perfil ajuste.. 20 13/04/20  8/05/20 [ |- presas: Paril, sjustesy CRUD afetas

© Usuarios: Perfil ajustes,.. 20 11/05/20  5/06/20 [ Fpu o= P, suses, CRUD curfculum & insorpoionss

© Empresas inscripcione.. 5 8/06/20  12406/20 mpresas: nseripoiones y senadeliminar ofeta

© Empresasy Usuarios: c.. 10 15/06/20  26/06/20 mpresas y Ustarios: ohats, busoadores y filtos

© Administradores: CRUD... 25 29/06/20 3140720 L ] cRu

© Preferenciasusuarioye.. 5 3/08/20  7/08/20 [ retereneias ujuario y antrevistas usuarios,
© Compartir, exportaryfi.. 5 10/03/20  14408/20 ampat,exportary fittos

© Probar aplicacién 5 17/08/20 21408720 ol a splicasiin

© Finalizar documentacién 10 24/08/20  4/09/20 Finalizar dor

Figura 4.27: Interfaz de GanttProject.

4.6.6 Draw.io

Se trata de una herramienta que sirve para dibujar diagramas. Se ha utilizado su

version web gratuita. Permite el autoguardado en Google Drive. [22]
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Figura 4.28: Interfaz de Draw.io.

4.7 Lenguajes de programacion

4.7.1 JavaScript

Es el lenguaje de programacion con el que se construyen las aplicaciones de React
Native. Utiliza ES2015, también conocido ECMAScript 6, la cual introduce una serie

de mejoras en JavaScript.

En el siguiente codigo se muestran algunas de las novedades de ES2015 que se
emplean en React Native, como son la forma de importar otros ficheros, las

definiciones de clases, la forma de definir funciones o nuevos tipos de variables.

import React, { Component } from 'react’;

export default class Item extends Component {
let i = 0;
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4.7.2 JSX

Es una sintaxis para embeber codigo XML dentro de cédigo JavaScript. A diferencia
de otros frameworks, React Native introduce el lenguaje de marcado dentro del
cadigo. JSX produce componentes de React que proporcionan al desarrollador un

lenguaje con el que crear sus propios componentes.

Existen multitud de componentes. Por ejemplo, el componente View permite crear

un contenedor, mientras que el componente Text muestra solo texto.

<View>
<Text>jTe has inscrito correctamente!</Text>
</View>

4.8 Herramientas hardware

4.8.1 Acer Aspire 5750G

Para el andlisis y desarrollo de la aplicacion se ha utilizado un portatil personal de
la marca Acer. Con él se han realizado todas las fases de las que se compone un
proyecto de ingenieria del software, ademas del desarrollo de la aplicacién mavil.

Las caracteristicas del equipo empleado son:

e Marca: Acer

e Modelo: Aspire 5750G

e Procesador: Intel Core i5 2450M CPU 2.50GHz
e Tarjeta grafica: NVIDIA GeForce GT 630M

e Memoria RAM: 4GB

e Disco duro: 500GB

e Sistema operativo: Windows 10 Home

e Pantalla: 15,6" HD 1366x768 px

e Precio 500€ (Ano 2012)

46



4.8.2 Xiaomi Redmi Note 8 Pro

Para ejecutar la aplicacion e ir viendo los avances, en lugar de hacer uso de un
emulador, se ha optado por un dispositivo fisico. En €él, y mediante una conexion
USB, se ha ido ejecutando y comprobando los cambios que se han ido
introduciendo a medida que iba avanzando el desarrollo de la aplicacién. Las

caracteristicas del movil son:

e Marca: Xiaomi

¢ Modelo: Redmi Note 8 Pro Global Version

e Procesador: MediaTek Helio G90T 2x2.05GHz ARM Cortex*A76 + 6x1.95
GHz ARM Cortex*A55

e Tarjeta grafica: Arm Mali-G76 3EEMC4 800MHz

¢ RAM/ROM: 6GB/128GB

e Sistema operativo: MIUI V12 (Android 10 Q)

e Pantalla: 6.53" LTPS LCD 1080x2340px - 396ppi

e Precio 180€ (Afo 2020)
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CAPITULO 5 - METODOLOGIA Y RESULTADOS

5.1 Planificacién del trabajo

5.1.1 Ciclo devida

En los siguientes apartados se va a documentar todo el desarrollo de la aplicacion
de busqueda de empleo. Como cualquier proyecto de ingenieria del software, la
forma de planificarlo y estructurarlo es siguiendo las fases de algiin modelo de ciclo
de vida del software, el cual explique el proceso de qué, cuando, quién y cémo se
debe hacer. Algunos tipos de ciclos de vida del software son: [25] [26]

e Lineal. Cada etapa del proyecto se realiza de manera lineal y una sola vez,
cuando se termina una, se pasa a la siguiente.

e En cascada. Después de cada etapa se realiza una revision para verificar si
se pasa a la siguiente.

e |terativo incremental. El software se va desarrollando por médulos y tras
cada etapa, se hacen pruebas y el producto va adquiriendo nueva
funcionalidad. Util cuando se prevén nuevos requisitos a mitad del desarrollo.

e Construccion de prototipos. Se parte de especificaciones incompletas, y a
medida que se avanza el desarrollo, se va ampliando el prototipo. Suele
utilizarse cuando se va a utilizar tecnologias poco conocidas. Altamente

costoso.

Para el desarrollo de la aplicaciéon se ha decidido seguir el ciclo de vida iterativo
incremental, por lo que se ha ido haciendo de forma escalonada y siguiendo una
serie de iteraciones en las que se han establecido unos requerimientos para cada
una de ellas. Podria decirse que también cuenta con caracteristicas del modelo de
prototipos, ya que desde un primer momento se ha ido creando, poco a poco en
cada iteracion, un prototipo mas completo, con alta funcionalidad y navegacion
entre pantallas. En total se han definido doce iteraciones que se detallan a

continuacion:
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ITERACION 1 (Justificacion del trabajo):

e Justificar importancia.
e Objetivos.

e Estudiar tecnologias para desarrollar aplicaciones moviles multiplataforma.

ITERACION 2 (Planificacion, requisitos y disefio):

e Planificar desarrollo de la aplicacion.
e Capturar requisitos.
e Disefiar la estructura de la aplicacion mediante prototipo.

e Disefar la base de datos.

ITERACION 3 (Configuracion inicial):

e Configurar Firebase.

e Crear nuevo proyecto de React Native.

ITERACION 4 (Estructura basica y autenticacion):

e Crear estructura bésica de pantallas y navegacion de la aplicacion.

e Configurar registro e inicio de sesion en la aplicacion mediante Firebase.

ITERACION 5 (Empresas: Perfil, ajustes y CRUD* ofertas):

e Ver perfil.

o Editar perfil.

e Cambiar contrasefa.

e Cerrar sesion.

e Publicar oferta de empleo.
e Listar ofertas publicadas.
e Ver detalles oferta.

e Editar oferta.

*CRUD: siglas en inglés de Crear, Leer, Actualizar y Eliminar (Create, Read, Update y Delete).
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ITERACION 6 (Usuarios: Perfil, ajustes, CRUD curriculum e inscripciones):

e Ver perfil.

o Editar perfil.

e Cambiar contrasefa.

e Crear curriculum.

e Listar curriculums.

e Ver detalles curriculum.
e Editar curriculum.

e Eliminar curriculum.

e Cerrar sesion.

e Listar ofertas de empleo disponibles.
e Ver detalles oferta.

e Inscribir en oferta.

e Listar inscripciones.

e Ver detalles inscripcion.

e Cancelar inscripcion.

ITERACION 7 (Empresas: inscripciones y cerrar/eliminar oferta):

e Listar inscritos en oferta (en detalles oferta publicada y en apartado de todas
las inscripciones).

e Ver detalles inscripciones.

¢ Resolver inscripciones.

e Cerrar oferta.

e Eliminar oferta.

ITERACION 8 (Empresas y Usuarios: chats, buscadores v filtros):

¢ Iniciar chat.

e Listar chats.

e Enviar mensajes.

e Eliminar chat.

e Ver detalles usuario/empresa.

e Buscadores y filtros desplegables en listados.
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ITERACION 9 (Administradores: CRUD usuarios/empresas/administradores):

e Ver perfil.

o Editar perfil.

e Cambiar contrasefa.

e Cerrar sesion.

e CRUD administradores.

e CRUD usuarios.

e CRUD curriculums del usuario.

e Listar, ver detalles y resolver inscripciones del usuario.
e CRUD empresas.

e CRUD ofertas de la empresa.

e Listar, ver detalles y resolver inscripciones en ofertas de la empresa.

e Buscadores y filtros desplegables en listados.

ITERACION 10 (Preferencias usuario y entrevistas usuarios/empresas):

e Editar preferencias (usuarios).

e Calendario de entrevistas (usuarios y empresas).

ITERACION 11 (Compartir, exportar v filtros):

e Compartir ofertas por redes sociales (usuarios).

e Exportar listados en CSV/Excel/PDF (administradores y empresas).
e Afadir filtro para busqueda de ofertas (usuarios).

e Mejora del filtro de busqueda de usuarios (empresas).

e Editar entrevistas (empresas).

ITERACION 12 (Probar aplicacion):

e Probar a fondo la aplicacion.
e Solucionar posibles errores.

e Generar APK final.
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5.1.2 Diagrama de Gantt

La forma de representar el tiempo que se ha destinado a cada fase en el desarrollo
del trabajo ha sido mediante un diagrama de Gantt. El periodo total de realizaciéon
del TFG ha sido de alrededor de 6 meses, dedicando de media unas 4 horas diarias

de lunes a viernes.

2020

I
abiril MEyD Junio Julio agosto septiembte i

Documentacion del TF&

- aisis
I:l—kustmcaclén del trabajo
[T e
[ Planiticasion, requisitos v dissio
N < et
[k configuracién inicial
I:I—gsnuctu.a béasica v autenticacian
f—l—; : Perfil, justes y CRUD ofertas
'—ysuarios: Perfil, ajustes, CRUD curiculum & inscripeiones
I:I—; - i ianes ¥ ar aferta
Empresasv Usuarios: chats, buscadores y filtros
[ Faministradores: CRUD wsuari P dministrad
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I Finalizar documentasion
Figura 5.1: Diagrama de Gantt.
Mombre | Duracidn | Fecha de iniciu:u| Fecha de fin

@ Documentacidn del TFG 125 16/03/20 4/09/20
@ Anilisis 5 16/03/20 20/03/20
@ Justificacién del trabajo 5 16/03/20 20/03/20
@ Disefio 10 23/03/20 3/04/20
@ Planificacién, requisitos y disefic 10 23703720 3704520
@ Implementacién 100 &/04/20 21/08/20
@ Configuracidn inicial 2 6/04/20 704,720
@ Estructura basica y autenticacidn 3 4/04/20 10/04/20
@ Empresas: Perfil, ajustes y CRUD ofertas 20 13/04,520 8/05/20
@ Usuarios: Perfil, ajustes, CRUD curriculurn e inscripciones 20 11/05/20 5/06/20
@ Empresas: inscripciones y cerrar/eliminar oferta 5 &/06/20 12/06/20
@ Empresas y Usuarios: chats, buscadores y filtros 10 15/06/20 26/06/20
@ Administradores: CRUD usuarios/empresas/administradores 25 29/06/20 NSOT20
@ Preferencias usuario y entrevistas usuarios/empresas 5 3/08/720 7/08/20
@ Compartir, exportar y filtros 5 10/08720 14708720
@ Probar aplicacién 5 17/08/20 21/08/20
@ Finalizar documentacidn 10 24/08/20 4/09/20

Figura 5.2: Duracién y fechas de las tareas.
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5.2 Andlisis de requisitos

5.2.1 Capturade requisitos y prototipo

En todo proyecto de ingenieria del software es importante definir los requisitos y
también disefiar un prototipo de la aplicacion que se va a desarrollar. Junto con la
captura de requisitos, se ha optado por realizar un prototipo de alta fidelidad
mediante el software Balsamiq Mockups. Se ha invertido mayor tiempo en su
elaboracion que si se hubiese optado por realizar uno de baja fidelidad, pero se ha
tomado la decision para ahorrar tiempo durante el desarrollo y tener plasmado
desde el principio gran cantidad de detalles de la aplicacion en cada una de las
pantallas.

La aplicacion desarrollada estd dividida en cuatro apartados: Inicio de
sesion/registro, Usuarios, Empresas y Administradores. Todos los actores
comparten el apartado de Inicio de sesion/registro, y segun su rol, son dirigidos a
su correspondiente apartado una vez se autentiquen correctamente. El resto de los

apartados de los otros actores son inaccesibles para ellos.

A continuacion, se indican cuales son los requisitos, junto con capturas del

prototipo, para cada uno de los apartados de la aplicacion.

INICIO SESION/REGISTRO:

La primera vez que se abre la aplicacion, el cliente accede al apartado de Inicio de
sesién y Registro. En esa pantalla debe elegir si desea acceder como usuario,

empresa o administrador.

Los wusuarios y las empresas pueden iniciar sesion o registrarse. Los

administradores solo pueden iniciar sesion, ya que el registro de los nuevos
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administradores corresponde a la figura del superadministrador, que tiene las
mismas funcionalidades que los administradores, pero ademas puede crear y editar
administradores. Todos ellos, para iniciar sesion tienen que rellenar un formulario
con su correo electrénico y su contrasefia. Hay un apartado para recuperar su
contrasefia, en el cual pueden introducir su correo electronico y les llega un

mensaje con las instrucciones necesarias para recuperarla.

El formulario de registro de los usuarios consta de los campos imagen, sexo,
nombre, email, fecha de nacimiento, teléfono, contrasefia y repetir contrasefa.

Todos los campos son obligatorios salvo la imagen.

Por su parte, el formulario de registro de las empresas esta formado por imagen,
nombre, descripcion, email, teléfono, direccion, ciudad, contrasefia y repetir

contrasefa. Salvo la imagen, el resto son obligatorios.

E O Hombre 0 Mujer
g
Canteta - — -
iR sEson Fechanocimients : - °
PEvm— — -

LOJKOJLOJLOJ

Figura 5.3: Prototipo Inicio sesion y Registro.

En todos los formularios de inicio de sesion, registro y recuperacion de contrasena
hay codigos de error en caso de que se introduzcan mal los datos o se deje sin

rellenar algan campo obligatorio.
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Cuando los usuarios o las empresas se registran en la aplicacion, o cuando algun
administrador les da de alta, reciben un correo electrénico de bienvenida a la

aplicacion.

Si inician sesidbn o completan con éxito el registro, acceden a su apartado
correspondiente. Si cierran la aplicacion, al volver a abrirla, no deben volver a iniciar

sesion, sino que acceden directamente a su apartado.

La estructura de las pantallas para los tres actores es la misma. En la parte superior
estd el titulo de la pantalla junto con el acceso al perfil en la esquina derecha, y en

la parte inferior hay un menua para moverse entre los diferentes subapartados.

USUARIOS:

El apartado de los usuarios esta formado por cuatro subapartados: perfil, listado de
ofertas de empleo, inscripciones realizadas y chats con empresas. Al perfil, como
se ha comentado en el parrafo anterior, se accede desde el encabezado, mientras

gue los otros tres subapartados forman parte del menu de la parte inferior.

La pantalla con las ofertas de empleo disponibles se muestra por defecto cuando
abren la aplicacion o cuando se autentican correctamente. Se muestra un listado
con ofertas de empleo ordenadas por fecha de publicacion reciente. De cada una
de ellas se muestra el titulo, el nombre de la empresa, la ciudad, el tipo de contrato,
el horario y el salario. También se muestra un icono que indica el estado de su
inscripcién en caso de que el usuario se haya registrado previamente. En la parte
superior hay un buscador y un filtro, para que pueda filtrar segun el sector, ciudad,
tipo de contrato, salario y experiencia requerida en cada oferta de empleo.
Pinchando sobre algun elemento de la lista se abre una nueva pantalla con los

detalles de la oferta de empleo.
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Figura 5.4: Prototipo listado ofertas de empleo v filtro.

En la pantalla con los detalles de la oferta de empleo se muestra el titulo, nombre

de la empresa, sector, ciudad, descripcion, tipo de contrato, horario de trabajo,

salario, estudios, idiomas, experiencia minima y otros. Hay un boton para que los

usuarios se puedan inscribir. Para completar la inscripcion, deben seleccionar uno

de sus curriculums previamente creados (se explicara mas adelante). Si el usuario

ya esta inscrito, habra un mensaje que le alertara de ello. Pueden compartir la oferta

de empleo a través de redes sociales tocando en el icono del encabezado. También

pueden acceder a los detalles de la empresa o iniciar un chat con ella (ambos se

detallaran mas adelante).
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Figura 5.5: Prototipo detalles oferta, compartir, inscribirse y cancelar inscripcion.
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La pantalla con las inscripciones del usuario muestra un listado ordenado por fecha
reciente. En cada inscripcion se ve su estado, titulo de la oferta, empresa, ciudad y
fecha de inscripcion. En la parte superior hay un buscador y un desplegable para
poder filtrar las ofertas y mostrar todas, solo las aceptadas, solo las rechazadas o

Gnicamente las que estan a la espera de resolverse.

Se puede acceder a los detalles de la inscripcién, donde se muestra la fecha de
inscripcion, curriculum adjunto, estado de la inscripcion, y todos los detalles de la
oferta de empleo (titulo, empresa, sector, ...). El usuario puede cancelar su
inscripcion siempre y cuando no haya sido todavia resuelta. En caso de que el
usuario cancele su inscripcion, desapareceria de su listado de inscripciones
realizadas, y podria volver a inscribirse de nuevo si lo desea, desde el listado de

ofertas de empleo. También puede ver los detalles de la empresa e iniciar un chat.
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Figura 5.6: Prototipo listado de inscripciones, detalles y cancelar inscripcién.

La tercera y Ultima pantalla a la que puede acceder el usuario desde el menu
navegacional de la parte inferior muestra un listado con los chats del usuario con
las empresas. En cada chat se ve la imagen de la empresa, su nombre, el Gltimo
mensaje de la conversacion y un icono que avisa si hay algin mensaje sin leer en
la conversacion. Se ordenan de mas recientes a mas antiguos, segun el ultimo

mensaje de la conversacion. En la parte superior hay un buscador.
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Dentro del chat se ordenan los mensajes de la conversacion de abajo hacia arriba
segun su fecha de envio mas reciente. En la parte inferior esta la zona de escritura.
Se muestra la fecha y hora de cada mensaje. El usuario puede eliminar el chat, y
todos los mensajes y la conversacion serian borrados de su listado de chats (sélo
se borrarian para él, la empresa seguiria viéndolos en su listado). También puede
acceder a los detalles de la empresa pinchando sobre el encabezado donde

aparece la imagen y el nombre de la empresa.

HEEOMEEE@
e | e B ERO = e

kO)LO)LO)

Figura 5.7: Prototipo listado chats, chat y eliminar chat.

El perfil del usuario muestra sus datos personales: imagen, sexo, nhombre, email,
fecha de nacimiento, teléfono, ciudad; y sus preferencias: habilidades técnicas,
sector, tipo de contrato, idiomas, autobnomo, carnet de conducir y vehiculo propio.
También se muestran la fecha en la que se dio de alta en la aplicacion y la fecha

de la ultima edicion del perfil. Hay un botén para acceder a los ajustes.

En la pantalla de ajustes el usuario puede acceder a editar su perfil, cambiar su
contrasefa, administrar sus curriculums, ver el calendario de entrevistas, editar sus

preferencias y cerrar sesion.

Editar perfil muestra un formulario donde se cargan por defecto los datos
personales del usuario. Los campos son: imagen, sexo, nhombre, email, fecha de

nacimiento, teléfono y ciudad. El email no se puede cambiar.
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Cambiar contrasefa esta compuesto por un formulario con tres campos donde el
usuario debe introducir su actual contrasefia, la nueva contrasefia y repetir de
nuevo la nueva contrasefia. Es idéntico para las empresas y los administradores,

por lo que no se explicara de nuevo su funcionamiento cuando se nombre mas
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Figura 5.8: Prototipo perfil, ajustes, editar perfil y cambiar contrasefia.

El listado de curriculums muestra ordenados por fecha reciente todos los
curriculums del usuario. Se muestra para cada uno de ellos su titulo y el nombre
del documento. En la parte superior hay un buscador y un botdén para crear un
nuevo curriculum. La pantalla para crear uno nuevo esta formada por un botén para
cargar un documento PDF de la memoria del dispositivo y por dos campos para
asignarle un titulo y una descripcién. La descripcidn es opcional. Los detalles de
cada curriculum muestran el titulo, nombre del documento, descripcion, fechas de
creacién y ultima edicién, y un botén para acceder a la visualizaciéon del documento
PDF, donde se puede hacer zoom. El usuario también puede editar y eliminar sus
curriculums. La pantalla para editar el curriculum carga los datos actuales y tiene
los mismos campos que la pantalla de creacion. Si el usuario elimina un curriculum,
desapareceria de la lista de sus curriculums y no podria adjuntarlo a ninguna nueva
inscripcion que realice. Sin embargo, queda presente en todas aquellas
inscripciones en las que se hubiera adjuntado previamente, de modo que las

empresas podrian seguir viéndolo en sus inscripciones anteriores.
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Figura 5.9: Prototipo listado curriculums, detalles, crear nuevo y editar.

El calendario de entrevistas muestra una agenda que los usuarios pueden deslizar
para comprobar las fechas en las que tienen programadas entrevistas de empleo
referentes a las inscripciones que las empresas han resuelto citdndoles para una
determinada fecha. Los dias en los que tengan una entrevista aparecen sefialados
y se puede ver la hora, titulo de la oferta de empleo, nombre de la empresa y las

observaciones que deje la empresa.

Las preferencias del usuario son un complemento a sus datos personales, y sirven
para permitir que las empresas puedan localizarles mediante un buscador
especifico que éstas disponen y que se detallara mas adelante. El formulario consta
de los campos: sector, habilidades técnicas, tipo de contrato, idiomas, autonomo,
carnet de conducir, vehiculo propio y una casilla donde indiguen si desean ser

localizados por las empresas mediante el citado buscador.
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Por ultimo, los usuarios pueden cerrar sesion. Les apare un mensaje de
confirmacién previo a cerrar sesion. Una vez cerrada la sesion, son redirigidos al
apartado de Inicio de sesion y Registro. El funcionamiento es el mismo también
para las empresas y los administradores, por tanto, se pasara por alto su

explicacion cuando se nombre en sus correspondientes apartados.
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Figura 5.10: Prototipo listado entrevistas, preferencias y cerrar sesion.

EMPRESAS:

El apartado de las empresas esta formado por cinco subapartados: perfil, listado de
ofertas de empleo publicadas, inscripciones de usuarios, busqueda de usuarios y
chats. Al perfil se accede desde el encabezado, mientras que el resto forman parte

del menu navegacional inferior.

La pantalla con las ofertas de empleo publicadas se muestra por defecto cuando
abren la aplicacién o cuando inician sesion. El listado esta ordenado por fecha de
publicacion reciente. Para cada una se muestra el titulo, la fecha de publicacion, el
namero de inscritos y el nimero de inscripciones sin resolver. También hay un icono
gue indica si la oferta de empleo esta abierta o cerrada. En la parte superior hay un
buscador, un desplegable para filtrar ofertas abiertas o cerradas, y un boton para
publicar una nueva oferta de empleo. Adicionalmente, hay un boton para poder
exportar el listado de ofertas publicadas en formato CSV, Excel o PDF.
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Se puede acceder a los detalles de cada oferta de empleo publicada, donde
aparece un recuadro con la fecha de publicacion, la fecha de la ultima edicion, el
namero de inscritos, el numero de inscripciones sin resolver y el estado de la oferta
(Abierta/Cerrada). También se muestra el titulo, sector, ciudad, descripcion, tipo de
contrato, horario de trabajo, salario, estudios, idiomas, experiencia minima y otros.
Hay un boton para acceder al listado de los usuarios inscritos. Ademas, se puede
editar, cerrar o eliminar la propia oferta. Los campos que aparecen para editar la
oferta son los mismos que en la pantalla de publicar una nueva oferta. Sila empresa
cierra o elimina una oferta de empleo, todas las inscripciones de usuarios que no
estuviesen resueltas serian rechazadas. Las ofertas cerradas no aparecen en el
listado de ofertas que ven los usuarios, mientras que las eliminadas ademas son

borradas del listado de ofertas publicadas por la empresa.
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Figura 5.11: Prototipo listado ofertas publicadas, exportar, publicar oferta, detalles,
resolver inscripcion, cerrar oferta, eliminar oferta y editar oferta.
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La pantalla con las inscripciones de los usuarios a la oferta de empleo seleccionada
muestra un listado de los usuarios inscritos, ordenado por fecha reciente. Para cada
inscripcion se ve laimagen del usuario, estado de la inscripcion, nombre del usuario
y fecha de inscripcion. En la parte superior hay un buscador y un desplegable para
filtrar las inscripciones y mostrar las aceptadas, las rechazadas, las que estan a la
espera de resolverse o todas. Hay un botén para poder exportar el listado de

usuarios inscritos en formato CSV, Excel o PDF.

En los detalles de la inscripcion del usuario se muestra la fecha de inscripcion y
estado de la inscripcion. Si ha sido resuelta, se muestran las observaciones dejadas
al usuario. En caso de que haya sido aceptada, también se muestra la fecha de la
entrevista. Ademas, aparecen los detalles de la oferta de empleo (titulo, empresa,
sector, ...)y el nombre y curriculum del usuario. También se pueden ver los detalles
del usuario, visualizar el documento del curriculum adjunto e iniciar un chat con el
usuario. En la propia pantalla de los detalles de la inscripcién del usuario es donde
la empresa dispone de un pop-up para resolver la inscripcion. Puede aceptarla o
rechazarla. En caso de aceptarla, debe fijar una fecha y hora para la entrevista, y
puede dejar al usuario un mensaje con las observaciones si lo desea. Si se rechaza,

Unicamente debe rellenar el campo observaciones para expresar el motivo.
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Figura 5.12: Prototipo inscritos en la oferta, exportar, detalles inscripcion y
resolver inscripcion.
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La pantalla con las inscripciones de los usuarios muestra un listado de todas las
inscripciones a todas las ofertas de empleo publicadas por la empresa, ordenado
por fecha reciente. En cada inscripcion se ve la imagen del usuario, estado de la
inscripcion, nombre del usuario y fecha de inscripcién. En la parte superior hay un
buscador y un desplegable para filtrar las inscripciones entre las aceptadas, las
rechazadas, las que estan sin resolverse o todas. Hay un boton para exportar el
listado de inscritos en formato CSV, Excel o PDF. La pantalla de los detalles de la

inscripcion del usuario es idéntica a la descrita en el parrafo anterior.
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Figura 5.13: Prototipo inscritos en todas las ofertas, exportar, detalles y resolver.

En tercer lugar, se encuentra el buscador de usuarios. En la parte superior hay un
buscador y un filtro para que las empresas puedan localizar a usuarios que tengan
activada la opcion de ser localizados en sus preferencias. Se permite filtrar por:
habilidades técnicas, sector, tipo de contrato, ciudad, idiomas, autbnomo, carnet de
conducir, vehiculo propio, género y edad. Los usuarios que cumplan con los filtros
son ordenados alfabéticamente por su nombre. Se muestra su imagen y su correo
electrénico. Las empresas pueden acceder al perfil del usuario y ver sus datos
personales y preferencias. Ademas, pueden iniciar un chat con ellos. Hay un boton

para exportar un listado de usuarios en formato CSV, Excel o PDF.
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Figura 5.14: Prototipo listado de usuarios, exportar y busqueda/filtrado usuarios.

La cuarta pantalla a la que pueden acceder las empresas desde el menu
navegacional de la parte inferior muestra un listado con los chats con usuarios. Se
muestra para cada chat la imagen del usuario, su nombre y el Ultimo mensaje de la
conversacion. Hay un icono que avisa si hay algun mensaje sin leer en alguna
conversacion. Se ordenan segun la fecha reciente del dltimo mensaje. En la parte
superior hay un buscador. El funcionamiento de la pantalla de chat es el mismo que

el descrito en el apartado de los chats de los usuarios.
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Figura 5.15: Prototipo listado chats, chat y eliminar chat.

El perfil de la empresa muestra su imagen, nombre, descripcién, email, teléfono,
direccién y ciudad. Se muestra la fecha en la que se dio de alta en la aplicacion y
la fecha en la que se haya editado por dltima vez su perfil. Hay un botén para
acceder a los ajustes.
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La pantalla de ajustes permite a la empresa acceder a editar su perfil, cambiar su

contrasenia, ver el calendario de entrevistas y cerrar sesion.

Editar perfil muestra un formulario sus datos actuales y permite editar su imagen,

nombre, descripcion, teléfono, direccidon y ciudad. El email no se puede cambiar.
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Figura 5.16: Prototipo perfil, ajustes y editar perfil.

Cambiar contrasefia tiene el mismo aspecto y funcionamiento que para los

usuarios.

El calendario de entrevistas muestra una agenda donde pueden comprobar las
fechas en las que tienen programadas entrevistas de empleo referentes a las
inscripciones de usuarios que han sido aceptadas y por tanto se haya fijjado una
fecha para la entrevista. Los dias donde hay alguna entrevista, aparecen sefialados
y se muestra un recuadro con la hora, titulo de la oferta de empleo, nombre del
usuario y las observaciones que se le dejaron al usuario cuando se resolvié su
inscripcion. Ademas, pueden editar la fecha, hora y observaciones de cualquier
entrevista. La forma de hacerlo es en la propia agenda, manteniendo pulsado sobre
el recuadro con los datos de la entrevista hasta que se muestre un pop-up con el
formulario para editarla. Si el usuario realiza una pulsacion simple sobre alguna
entrevista de la agenda, la aplicacion le muestra un aviso con vibracion y un

pequefio texto advirtiéndole que, si desea editarla, debe mantener pulsado.
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Por ultimo, las empresas pueden cerrar sesion. El funcionamiento es el mismo que
para los usuarios.
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Figura 5.17: Prototipo cambiar contrasefia, ver entrevistas, editar entrevistas y
cerrar sesion.

ADMINISTRADORES Y SUPER:

El apartado de los administradores esta formado por cuatro subapartados: perfil,
listado de administradores, listado de usuarios y listado de empresas. Al perfil

pueden acceder desde el encabezado. Los otros forman parte del menu
navegacional inferior.

La primera pantalla del menu lista todos los administradores mostrando su imagen,
nombre y correo electronico. Ademas, aquellos que sean super, se les resalta con
un icono. Hay un buscador en la parte superior, y para los super también hay un
botén para afiadir un nuevo administrador. Hay un botdn para exportar un listado
de los administradores en formato CSV, Excel o PDF.

El super es designado por el gestor de la aplicacion y la base de datos, por lo que

€S un proceso externo a la aplicacion y que por tanto no se puede realizar desde
ella.
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La pantalla para crear un nuevo administrador muestra un formulario para indicar

el nombre y correo electrénico.
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Figura 5.18: Prototipo listado administradores, exportar y crear administrador.

Los detalles de cada administrador muestran su imagen, nombre, email, fecha en
que fueron dados de alta, y en caso de ser super, se muestra un icono junto a su
nombre. Unicamente los super tienen acceso a editar y eliminar administradores.
Cuando se elimine a un administrador, desaparece del listado de administradores.
La pantalla para editar a un administrador carga su imagen, nombre y correo

electrénico, pero solo se permite editar la imagen y el nombre.
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Figura 5.19: Prototipo detalles del administrador, eliminar y editar administrador.

La segunda pantalla es la de los usuarios, donde se les lista mostrando su imagen,

nombre y correo electronico. En la parte superior hay un buscador y un botén para
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afiadir usuarios. También hay un botdn para exportar un listado de los usuarios en
formato CSV, Excel o PDF.

La pantalla para crear un nuevo usuario muestra un formulario para indicar el
nombre, correo electronico, sexo, fecha de nacimiento, teléfono, ciudad y

opcionalmente se puede afadir una imagen.
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Figura 5.20: Prototipo listado usuarios, exportar y crear usuario.

Los detalles de cada usuario muestran sus datos personales: imagen, sexo,
nombre, email, fecha de nacimiento, teléfono, ciudad; sus preferencias: habilidades
técnicas, sector, tipo de contrato, idiomas, autobnomo, carnet de conducir y vehiculo
propio; también la fecha en la que se dio de alta en la aplicacion y dos botones para
acceder a sus curriculums e inscripciones. Pueden de editar y eliminar al usuario.
Cuando se elimine a un usuario, desaparece del listado de usuarios y todas sus
inscripciones a ofertas de empleo que no hubieran sido resueltas, son canceladas.
La pantalla para editar a un usuario carga su imagen, sexo, nombre, correo
electronico, fecha de nacimiento, teléfono y ciudad, pero el correo electronico no se
permite cambiar. Las preferencias del usuario no pueden ser modificadas por los

administradores.
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Figura 5.21: Prototipo detalles del usuario, eliminar y editar usuario.

El listado de curriculums muestra ordenados por fecha reciente todos los
curriculums del usuario, incluidos los eliminados. Se muestra para cada uno de
ellos su titulo, el nombre del documento y el estado del curriculum (en uso o
eliminado). En la parte superior hay un buscador, un filtro para mostrar Todos/En
uso/Eliminados y un botdn para crear un nuevo curriculum. Hay también un bot6n
para exportar un listado de los curriculums en formato CSV, Excel o PDF. La
pantalla para crear uno nuevo esta formada por un botén para cargar un documento
PDF desde el dispositivo y por dos campos para asignar un titulo y una descripcion.

La descripcion es opcional.
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Figura 5.22: Prototipo Listado curriculums del usuario, exportar y crear curriculum.
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Los detalles de cada curriculum muestran el titulo, nombre del documento,
descripcion, fechas de creacion y ultima edicion, y un botén para visualizar el
documento PDF. También pueden editar y eliminar los curriculums del usuario. Las
pantallas de editar y la accion de eliminar son idénticas a las que se han explicado
anteriormente en el apartado de los usuarios. Cuando se eliminen, siguen estando
presentes en todas aquellas inscripciones en las que se hubieran adjuntado
previamente, de modo que las empresas pueden seguir viéndolos en las

inscripciones de usuarios anteriores.

4 Curriculum adjunto 4 Editar curriculum

Documento

DOCUMENTO

VER CURRICLLUM

0O Ji_ O\ J \ummidas oy . O

Figura 5.23: Prototipo detalles curriculum, eliminar y editar curriculum.

Las inscripciones del usuario se muestran ordenadas por fecha reciente. Para cada
una se ve su estado, titulo de la oferta, empresa, ciudad y fecha de inscripcion. En
la parte superior hay un buscador y un desplegable para poder filtrar las ofertas
segun su estado (Aceptadas/Rechazadas/Canceladas/Sin Resolver). Hay ademas
un botdn para exportar el listado de inscripciones en formato CSV, Excel o PDF.

En los detalles de la inscripcion se muestra la fecha de inscripcion, el estado de la
inscripcion, todos los detalles de la oferta de empleo (titulo, empresa, sector, ...),y
el nombre y email del usuario. Es practicamente igual que la vista de las
inscripciones de usuarios que disponen las empresas. El administrador también

puede resolver inscripciones de usuarios.
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Todos los resuiiados Q) [Todas

PRy RESPUESTA INSCRIPCION®)

b [

Hombre de o smpresa | Gancelodas

Titulo de Ia oterta o empleo nscnta 2|
>

Mt de o empresa

Titulo de la oferta G empleo inserita 3 |
>

Hsmtre de la empresa Datos de la persona inscrita

Nombre:  heerire Apalicet Apatido?
Hemirs do ln emprven Emat emai@ermai com

Curvboubam:  pembrecurriculum pdl

Titulo de la oferta de empleo inscrila §
Mombre de la empresa >

ENVIAR

Titulo de Ia oterta o empleo nscrta 6 |
>

Homisre de o empresa

»
0]
T e oo e el &
L]
o
.

O J_ O JUL_ O JL O JL_ O J

Figura 5.24: Prototipo listado inscripciones del usuario, exportar, detalles y
resolver inscripcion.

Titulo de la oferta de emplea inserila 7
>

Hismtre G o empresa J+

La tercera y ultima pantalla del mena estd compuesta por las empresas, donde son
listadas mostrando su imagen, nombre y correo electrénico. En la parte superior
hay un buscador y un boton para afiadir nuevas empresas. Hay también un boton

para exportar el listado en formato CSV, Excel o PDF.

La pantalla para crear una nueva empresa muestra un formulario donde se debe
indicar el nombre, descripcion, correo electronico, teléfono, direccion, ciudad y se

puede afiadir una imagen.

(0;“

¥ Empresas B3] @
Todos bs resuitados  Q

Nombre de la empresa 1

>

EXPORTAR

. O JL O JL O

Figura 5.25: Prototipo listado empresas, exportar y crear empresa.
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Los detalles de cada empresa muestran su imagen, nombre, descripcion, email,
teléfono, direccidn, ciudad, la fecha en la que se dieron de alta en la aplicacién y un
botdn para acceder sus ofertas de empleo publicadas. Los administradores pueden
editar y eliminar a la empresa. Cuando se elimine a una empresa, desaparece del
listado de empresas. Ademas, cuando se eliminen, todas sus ofertas de empleo
son cerradas y las inscripciones de usuarios a sus ofertas de empleo que no hayan
sido resueltas, son canceladas. La pantalla para editar a una empresa carga su
imagen, nombre, descripcion, correo electronico, teléfono, direccién y ciudad. El

correo electrénico no se puede cambiar.

Empresa Nombre empresa
Deseripeién Lol e D
preenl
cosectors (3]
Emet enai@maicom
Telétono m22z 393

Diraccibn CI Nombee cotle

Ciudad Elche

Oy \_ O )L O )

Figura 5.26: Prototipo detalles empresa, eliminar empresa y editar empresa.

La pantalla con las ofertas publicadas por empresa es igual que la del apartado de
las empresas. La Unica diferencia es que también se listan las ofertas eliminadas.
Al igual que para las empresas, hay un buscador, un filtro, un boton para publicar
una nueva oferta de empleo y otro botdn para exportar el listado en formato CSV,
Excel o PDF. La pantalla para crear una nueva oferta de empleo es idéntica a la

descrita en el apartado de las empresas.
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£ Ofertos publicadas ] £ Publicar nueva oferta

N e o R —

T oe o sreta  erodas cused | I
.......

[ et o Sactor [Seiscconcr. [+]

Titulo de la olerta de ermpies 2

Facha do pubhcasitn  adimmissss & las hhoem

Deseripsién
EXPORTAR |
Titwo 8 10 oferto de ampieo 3
P do puboaitn:  smmsaaas 4 s o TIPO ARCHIVO 5 oo comrate [ sepecicods 7]
ol E—
Salario (€ brutos) [ -] (=12 (=21
: 4 Ertuaos FE —
o

q ©) J q ©) J Q O J

Figura 5.27: Prototipo listado ofertas publicadas por la empresa, exportar y
publicar nueva oferta.

La pantalla con los detalles de cada oferta de empleo es igual que para las
empresas. La Unica diferencia es que, dado que las ofertas eliminadas son visibles
para los administradores, al acceder a los detalles, no les aparece la opcion de

editar o eliminar.

€ Editor oferta

Titulo Titudo olerta de empleo

Ciudad
Sector

Descripcién

" .
o oot encrde o s » o s Tpo contrate
cones :

Observacicnes

. | Salario (€ brutos) [=:]+)
: e = - -
aomas =
T ee—
Eperience [0 -G
s =
[P—— PR

O AN O AN O J O NN _ O

Figura 5.28: Prototipo detalles oferta, resolver inscripcion, cerrar oferta, eliminar
oferta y editar oferta.

El listado de los usuarios inscritos es también igual que el que ven las empresas.
Solo se afiade la opcidn de filtrar y mostrar también las inscripciones canceladas
por los usuarios. Cuenta también con un botén para exportar el listado de inscritos
en formato CSV, Excel o PDF.
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La pantalla con los detalles de la inscripcion del usuario también es practicamente
idéntica a la del apartado de las empresas. La Unica diferencia es que no se puede
abrir un chat con el usuario. El resto de informacion mostrada, accesos a los
detalles del usuario y curriculum adjunto, ademas del formulario de resolucién de

la inscripcién, son iguales.

( 5,

& Inscripciones en laoferta  [3]

Todos los resuitodos @ [Todas

Titulo de ia oferta de empleo

EXPORTAR - % Datclles de la sleria %

TIPD ARCHIVD

[ Datos de la persond insarita

ENVIAR

O N O AN_ O O J_ O

Figura 5.29: Prototipo listado inscritos, exportar, detalles y resolver inscripcion.

El perfil de la empresa muestra su imagen, nombre, email, la fecha en la que se dio
de alta en la aplicacion y la fecha en la que se haya editado por ultima vez su perfil.

Hay un boton para acceder a los ajustes.

La pantalla de ajustes permite al administrador acceder a editar su perfil, cambiar

Su contrasefa y cerrar sesion.

° ) o o
0 == 0 == 0 =
= L L] = o i ——
€ Perfil € Ajustes 4 Cambiar contrasefia
Editar perfil
Cambiar contrasefia
Gontraseho actual
L

Repeir confrasefa nueva
Nombra Nombes Ao Ap2 R

Email emai@mail com

CAMBIAR CONTRASERA

Cerrar sesibn

. O JU O JL O JL L O JL O

Figura 5.30: Prototipo perfil, ajustes, editar perfil, cambiar contrasefiay cerrar sesion.
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Los administradores no tienen acceso a los chats de los usuarios ni de las

empresas.

Cuando se elimine a un usuario, empresa o administrador, se les envia un correo
electronico informandoles de su baja en la aplicacion. También se les da de baja

de la aplicacion y ya no tienen acceso a su cuenta.

En todas las pantallas de la aplicacién donde se cree, actualice o elimine algo, se
muestra un mensaje de éxito en la parte superior de la pantalla para confirmar que
la accion se ha completado correctamente. Ademas, todos los formularios muestran

mensajes de error personalizados.

5.2.2 Casos de uso

Como se ha expuesto, la aplicacion cuenta con tres actores diferentes. A

continuacion, se definen los casos de uso de cada uno de ellos.

Actor Administrador
Puede ver, afiadir, editar y eliminar usuarios y empresas.
L También puede resolver inscripciones y ver, afiadir, editar
Descripcion o ] _

y eliminar curriculums de los usuarios. No tiene acceso a
los chats ni tampoco a las entrevistas.

Casos de uso C.U. 1: Iniciar sesion.
C.U. 2: Recuperar contrasefa.
C.U. 3: Ver perfil.
C.U. 4. Listar ajustes.
C.U. 5: Editar perfil.
C.U. 6: Cambiar contrasefia.
C.U. 7: Cerrar sesion.
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C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.

8: Listar administradores.

9: Crear administrador.

10:
11:
12:
13:
14:
15:
16:
17:
18:
19:
20:
21:
22:
23:
24:
25:
26:
27:
28:
29:
30:
31:
32:
33:
34:
35:
36:
37:
38:
39:
40:
41:
42.
43:
44:

Buscar administradores.
Exportar administradores.
Ver detalles administrador.
Editar administrador.
Eliminar administrador.
Listar usuarios.

Crear usuario.

Buscar usuarios.

Exportar usuarios.

Ver detalles usuario.
Editar usuario.

Eliminar usuario.

Listar curriculums del usuario.
Crear curriculum.

Buscar curriculums.

Filtrar curriculums.
Exportar curriculums.

Ver detalles curriculum.
Editar curriculum.

Eliminar curriculum.

Listar inscripciones del usuario.
Buscar inscripciones.
Filtrar inscripciones.
Exportar inscripciones.
Ver detalles inscripcion.
Mostrar/ocultar detalles oferta.
Ver detalles curriculum.
Resolver inscripcion.
Listar empresas.

Crear empresa.

Buscar empresas.
Exportas empresas.

Ver detalles empresa.
Editar empresa.

Eliminar empresa.
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C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.

45:
46:
47:
48:
49:
50:
51:
52:
53:
54.
55:
56:
57:
58:
59:
60:
61:
62:

Listar ofertas de empleo de la empresa.
Crear oferta.

Buscar ofertas.

Filtrar ofertas.

Exportar ofertas.

Ver detalles oferta.

Editar oferta.

Cerrar oferta.

Eliminar oferta.

Listar inscripciones de usuarios.
Buscar inscripciones.

Filtrar inscripciones.

Exportar inscripciones.

Ver detalles inscripcion.
Mostrar/ocultar detalles oferta
Ver detalles usuario.

Ver detalles curriculum.
Resolver inscripcion.

Tabla 5.2:

%7

Administrador

Casos de uso del actor Administrador.

cuA1 | == extend == cu.2
ici it i S Recuperar
In|marsesmnl e |

Figura 5.31: Diagrama C.U. Administrador: Autenticacion.

-l—"'_'_'_'_'_'-'-.-'_'_'-
» - A__"'- » -
Administrader cu 4 | == extend == cU 6

cu.3 \ CuU.5

Ver perfil ' << pxtend == . Editar perfl !

Listar ajustes Cambiar contrasefia/

..

<= gxtend ==+~ Cu.T
Cerrar sesion !

Figura 5.32: Diagrama C.U. Administrador: Perfil y Ajustes.
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=< gxtend == _

cu.g
" Crear administrador /

Cocu10

cu.s y << extend = 4
\ Listar ~  €-----------4 Buscar ]
’ .qdministradore.s‘_" . administradores
. U Tessextend == —
Adminisirador . cu 1
! R Exportar

X
=< include ==

“_administradores

_ / C.U. 13
v << extend . Ry
CUu12 e ~ —
 Ver dsalles _:‘ v xtend o —
. _a?mlmstrad.t.:r_ y “"“n Ve C.U. 14
—_— Eliminar

“._administrador

Figura 5.33: Diagrama C.U. Administrador: Gestionar Administradores

Cu. 16

== gytend == . Crearusuario

{ CU.15 y == extend == c.uU 17
‘. Listar usuarios ‘. Buscar usuarios /
T Te.g=extend == ;
Administrador Y -
k C.U. 18

==include ==,

"

x

. Wer detalles usuario ‘s == gutend == —

=< include == _

a
cu. 22

Listar curriculums del

usuario

Figura 5.34: Diagrama C.U.

T cu22

{Listar curriculums del)

_ usuario
Administrador v

Figura 5.35: Diagrama C.U. Administrador: Gestionar curriculums usuario.

== jnclude >>—I‘, == gxtend == Vs ’

‘. Exportar usuarios /

| C.U. 20 \
.. Editar usuario  /

.4’_.

C.u 19

cu. 21
Eliminar usuario

.. T == include ==
Y
C.U.30
Listar inscripciones 1
. delusuario

Administrador: Gestionar Usuarios.

C.U. 23
' Crear curriculum /

==,

== extend
: J cu.24
_.-==""" % Buscar curriculums

&2 pxtend =5 ~

~. =< extend => —— —
i C.U.25
\._Filtrar curriculums

p C.U. 26
" "Exportar curriculums,’
: 7 cuss
— == gxtend ==_ 3
- CU2T e .E.ditarcurnculur.'n. )
Ver detalles ] e
b T extend == — .
cu.29

curriculum

"\ Eliminar curriculum /
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== extend == _

, c.U.30
i Listar inscripciones <
~._ delusuario

Administrador .

<< include ==\

“

== extend ==

Te.zsextend ==

Cu. 31 1
'-IE_luscar inscripciones !

C.U. 32
\_Filtrar inscripciones ./

- cu.33
Exportar )
~_inscripciones -

7 cuwas
4 Mostrar/ocultar
==exlend =" . getalles oferta

cu 34 7 cu3s O
Ver detalles Ver detalles )
- inscripcidn _-w.==extend == curriculum -

Figura 5.36:

== extend == A

- —— " -
Cu 38

" Listar empresas

Administrador ;

==include == "

"
C.U. 42

\Wer detalles empresa’e << extend == - —

<= include == 1
v
T CuU. 45

Listar oferias de

emplee de Ia
empresa

Figura 5.37:

== extend =.-*"

L e S
Listar ofertas de %~ =< extend >="~_

empleo de la
“-_empresa__

Administrador ' !

<=incude =% <<extend==".

C.U. 50

] 3 \
\ \..f?r detalles ofer.ta. v.=< extend =5

== include ==

£

cu 54

\ == extend ==

-
.z extend ==

) == gxtend =z

o

=< gxtend =3/

== gxtend == {

Cc.u. 37
".Resolver inscripcion /

Diagrama C.U. Administrador: Gestionar inscripciones usuario.

C.U. 39
Crear empresa |/

C.U 40
. Buscarempresa /

e cu.41

. Exportar empresas

C.U. 43
\_ Editar empresa

== gxtend
dst

C.U. 44
\._Eliminar empresa

Diagrama C.U. Administrador: Gestionar empresas.

C.U 45
Crear oferta

CuU 47
Buscar ofertas

. <=<extend=> —

CuU 48

. Filirar ofertas

CuU 49

Exportar ofertas

cu. 51
Editar oferta

C.U. 52
Cerrar oferta

CU 53
' Eliminar oferta ./

Listar inscripciones !

.. de usuarios

Figura 5.38: Diagrama C.U. Administrador: Gestionar ofertas de empleo de la

empresa.
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CU.55
<= axtend :,:_,‘_’_Eluscar inscripciones

- .4_ __-" _ )
% C.U. 54 << gxtend >> C.U.56
—— Listar inscripciones |<€------------ ; e
* de usuarios Fl!trar |n50r|pcmngs
T Tteez=extend = -
Administrador CuU 57
: Exportar
<= include == ) |n5c.:r|pcm.nes ) _
| Cc.U 59
Mostrarfocultar

<= gxtend =>." _deta.lles o.ferta_

'« -~ y CU. 60
CU 58 b -7 Ver detalles usuario
Ver detalles 4= pxtend == ;
_ inscripcion ':F.;_q extend == .
- - o C.U. 61
Ver detalles
_ curriculum
== gxtend :=-:;-‘.‘
b C.U 62

Resolver inscripcion,/

Figura 5.39: Diagrama C.U. Administrador: Gestionar inscripciones en las ofertas
de empleo de la empresa.

Actor Usuario

Tendra acceso a un listado de ofertas de empleo a las que
podra inscribirse adjuntando un curriculum. Tendra

disponible un chat para hablar con empresas.

Casos de uso C.U. 63: Registrar usuario.

C.U. 64: Iniciar sesion.

C.U. 65: Recuperar contrasena.
C.U. 66: Ver perfil.

C.U. 67: Listar ajustes.

C.U. 68: Editar perfil.

C.U. 69: Cambiar contrasefia.
C.U. 70: Listar curriculums.
C.U. 71: Crear curriculum.

C.U. 72: Buscar curriculums.
C.U. 73: Ver detalles curriculum.
C.U. 74: Ver documento PDF.
C.U. 75: Editar curriculum.
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C.U. 76: Eliminar curriculum.
C.U. 77: Listar entrevistas.
C.U. 78: Buscar entrevistas.
C.U. 79: Editar preferencias.
C.U. 80: Cerrar sesion.

C.U. 81: Listar ofertas de empleo disponibles.
C.U. 82: Buscar ofertas.

C.U. 83: Filtrar ofertas.

C.U. 84: Ver detalles oferta.
C.U. 85: Realizar inscripcion.
C.U. 86: Compatrtir oferta.
C.U. 87: Ver detalles empresa.
C.U. 88: Iniciar chat.

C.U. 89: Listar inscripciones.
C.U. 90: Buscar inscripciones.
C.U. 91: Filtrar inscripciones.
C.U. 92: Ver detalles inscripcion.
C.U. 93: Cancelar inscripcion.
C.U. 94: Listar chats.

C.U. 95: Buscar chats.

C.U. 96: Ver chat.

C.U. 97: Enviar mensaje.

C.U. 98: Eliminar chat.

C.U. 99: Ver detalles empresa.

Tabla 5.3: Casos de uso del actor Usuario.

C.U.63
% ]/ Registrar usuario /
C.U.65
C.U. 64
Usuario Iniciar sesitn (L= Recuperar

== pxtend »= . contrasefia

Figura 5.40: Diagrama C.U. Usuario: Autenticacion.
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C.U. 58
<< extend ==

~ Editar perfil

R

== egf‘te nd =l
C.U. 66 g
Ver perfil

CUBS
) -*\.Cambiar contrasefia/
Usuario I C.U &7

A% exdend =24

CuU. 70
Listar curriculums
Listar ajustes N ) —
— N 4 C.U.77
<= extend ==

T gxtend ==
: ) g {
 Listar entrevistas

________ cuTs
. Buscar entrevistas /
oo cuTe
= extg\nd **\_Editar preferencias /
== extend ==,

CU.80
_ Cerrar sesion

Figura 5.41: Diagrama C.U. Usuario: Perfil y Ajustes.

_ ==extend => (
C.U.T0 '

cCu.71
Crear curriculum
e o —
Listar curriculums . _ )
] - ' cu.72 b
Usuario == extend ==, Buscar curriculums
<=include ==, y e,
Ny ——— == gxtend ==, { Bk
b= - -=-="""\_ Editar curriculum
C.U.73 & ]
Ver detalles | - i i = —=a
curriculum ‘.= extend =2
- - ey CuU.78 '
. Eliminar curriculum .
=z include == ", i

CuU.74

\.Ver documento PDF/

Figura 5.42: Diagrama C.U. Usuario: Gestionar curriculums.

cus
— " e awtend == .. Buscar ofertas
cuel > T
 Listar ofertas de £ .
. empleo -
—— . T C.U. 83
Usuario == extend == _ Filirar ofertas
=< include >=', ] cuss
B . Realizar inscripcion ./
% <= extend == e

Clu 84

] cuss
g _.--==""\_ Compartir oferta
I &-wetend ==
" Ver detalles oferta ¥ <= extend => _

. cus
'-‘~._r‘er detalles empras g-'

== gxtend =="

C.U. 88
Iniciar chat

Figura 5.43: Diagrama C.U. Usuario: Ofertas de empleo.
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o e CU. 90
) == extend "'__,Buscar inscripciones
C.U. 89 <7 ' '
Listar inscripciones /w. _
' ' C.U. 91
== extend ==, Fijtrar inscripciones /

Usuario
=< include :>:>"~\
c.U 92 -, <= gxtend ==
TP { C.U.93
Ver detalles < “Cancelar inscripcion.

inscripcion

Figura 5.44: Diagrama C.U. Usuario: Inscripciones.

i_;

Usuario

.......... C.u 95

== extend ==
! ) Buscar chats '

C.U. 94
Listar chats

c.u. 97

== include ==, << include :>:3.'1 Enviar mensaje

C.U.96 Feextend > ¢y gs
Ver chat x Eliminar chat
<= extend ==, C.U. 00

"\Ver detalles empresa

Figura 5.45: Diagrama C.U. Usuario: Chats.

Actor

Empresa

Casos de uso

C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.

100:
101:
102:
103:
104:
105:
106:
107:
108:
109:
110:

Registrar empresa.
Iniciar sesion.
Recuperar contrasefa.
Ver perfil.

Listar ajustes.

Editar perfil.
Cambiar contrasenia.
Listar entrevistas.
Buscar entrevistas.
Editar entrevista.
Cerrar sesion.
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Publicara ofertas de empleo en las que los usuarios se
podran inscribir. Podra concretar entrevistas con usuarios.

Tendra disponible un chat para hablar con usuarios.




C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.

111:
112:
113:
114:
115:
116:
117:
118:
119:
120:
121
122:
123:
124:
125:
126:
127:.
128:
129:

ofertas.

C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.
C.U.

130:
181:
132:
133:
134:
135:
136:
137:
138:
139:
140:
141
142:
143:
144:.
145:
146:

Listar ofertas de empleo publicadas.
Crear oferta.

Buscar ofertas.

Filtrar ofertas.

Exportar ofertas.

Ver detalles oferta.

Editar oferta.

Cerrar oferta.

Eliminar oferta.

Listar inscripciones en la oferta.
Buscar inscripciones.

Filtrar inscripciones.

Exportar inscripciones.

Ver detalles inscripcion.
Mostrar/ocultar detalles oferta

Ver detalles usuario.

Ver detalles curriculum.

Resolver inscripcion.

Listar inscripciones de usuarios en todas las

Buscar inscripciones.
Filtrar inscripciones.
Exportar inscripciones.
Ver detalles inscripcion.
Mostrar/ocultar detalles oferta
Ver detalles usuario.
Ver detalles curriculum.
Resolver inscripcion.
Listar usuarios.

Buscar usuarios.

Filtrar usuarios.
Exportar usuarios.

Ver detalles usuario.
Listar chats.

Buscar chats.

Ver chat.

Enviar mensaje.
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C.U. 147: Eliminar chat.

C.U. 148: Ver detalles usuario.

Tabla 5.4: Casos de uso del actor Empresa.

/ ::

Empresa

C.U. 100
Registrar empresa

cu 101

Iniciar sesion

Figura 5.46: Diagrama casos de uso C.U. Empresa

{ C.U. 103 \
_—\_ Verperfi /.
Empresx.-' : CU 104

Listar ajustes /<% extend ==

== gxtend ==

Figura 5.47: Diagrama C.U.

== axtend =x.-7

o Cc.u 1 i =xtend =&
Listar ofertas de |

== extend ==,

= edtend ==/
..--=""""" \ Cambiar cont

7 cu102
L ZEEEEEEES ! Recuperar
/ . contrasefia

== gxtend ==

: Autenticacion

C.U. 105
: Editar perfil

C.U. 106

rasefia,

== gxtend ==
- CU. 107
\Listarentrewslas_ ..

C.U. 108
.--"\_Buscar entrevistas

c.U.110

C.U. 109
Cerrar sesion

Editar entrevisia

Empresa: Perfil y Ajustes.

LA VIE T F- T
Buscar ofertas 4 -
] cu. 121 \
“empleo publicadas” ¥-.%* extend == << gxtend >> Duscar inscripciones,/
T— K Tl C.U. 114 et
Empresa . Filtrar ofertas T ’ T
B - y C.u1z0 | #% extend = - \
R — ), Listar inscripciones j&-----------4 _. "'L_l = 1
\ - - T / \ Filtrar inscripciones
=< include ¥ =< eytend 250, - cu s P . &n = oferta v’ -
i c.U 1 T Tteigs extend == —
Exportar ofertas \ e .
. .. /7 cuwiz
i . I Exportar J
. i \ inscripciones
<< include ==* == include FE — —
+ == L) . c.u.125
{ C.U. 117 Y A Mostrarfocultar
} Lee7T N Editar ofesta i 22 extend o
[ o et msdand 2R i
¥  cus B o s 1
', Wer detalles oferta :’ - .__EKIEP' .-? A =
o= ¥, wof cu1B >
— %, Cemar oferta

< extend =5 "\ T .
y cu. g O
Eliminar oferta

Figura 5.48: Diagrama C.U. Empresa: Ofertas.
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“._detalles oferta

C.U. 124

>
ier detalles

| C.U. 128
_a-=="7 W \er detalles usuario /
jods amtend 23 -

inseripcion ":ch extend == —
"y Ver detallas )
’ curnculum -
== gptend =25

C.U. 128
\Resalver inscripeidn,/




C.U 130
<= extend == BUSCar inscripciones/

e -
C.u. 129 | == gxtend == Cc.uU 131

| Listar inscripciones j€-----------4 { o ‘ = )
“en todas las oferfas” ' F.!IFrar |nscr|pcmn.nis }
T Urs=edend s
Empresa ' CU 132 ~
~q Exportar )
=< include ==\ - _.|_r.1_s_c_r|p“cmn_e.s —~
Y S cU 134
4 Mostrar/ocultar )
ssextend == - _q?t_a_lles o_fPi_rlta_ p

(——— y CU. 135
CU. 133 & ==\ Ver detalles usuario !
Ver detalles A=< extend ==

“._ inscripcion AFcsexdtendsr
T T 7 cu13
- "y Verdetalles
’ curriculum '
== gxtend }:;?.\ , T
: C.u 137

" Resolver inscripcion ./

Figura 5.49: Diagrama C.U. Empresa: Inscripciones.

Cu 139
== extend == . .Buscar usuarios.l_ /
o B "-.___{.—"' .-"‘_ i
cu. 138 o= extend >> C.U. 140
. Listar usuarios / ' Filtrar usuarios
- Ty
e “eez=extend == i
Empresa " -

Y CuU. 141

<< include == ", . Exportar usuarios /

i C.. 142
" Ver detalles usuario/

Figura 5.50: Diagrama C.U. Empresa: Buscar usuarios.

/7 cu 143 OEsedend= oy qa
' Lstarchats /T 77 ' Buscarchats /
Empresa /" cu. 146
==include ==, == include >’>,"w'\._ Enviar mensaje /
C.U. 145 wpoexend = g 147

Ver chat

I'\._ Eliminar chat _./I
“exend > 7 oy 148
" Ver detalles usuario/

Figura 5.51: Diagrama C.U. Empresa: Chats.
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5.3 Diseifo

5.3.1 Basede datos

Toda la informacién de la aplicacion se almacena en Firebase. La base de datos en
tiempo real organiza la informacion mediante un objeto JavaScript en forma de
arbol. Por tanto, no se trata de una base de datos relacional. La estructura en la

gue se ha organizado la base de datos es la mostrada en la Figura 5.52.

En el primer nivel de la base de datos se encuentran 5 objetos cada uno de los
cuales contiene informacion referente a los administradores, las conversaciones de
chats, todo lo referente a las empresas, las ofertas de empleo y la informacién de

los usuarios, respectivamente. A continuacién, se detalla cada uno de ellos.

e En admins se afiade un nuevo subobjeto con su identificador Unico cada vez
que se da de alta un nuevo administrador. En su interior esta el objeto profile,
que alberga todos los datos del perfil del administrador.

e En chats se crea un nuevo objeto con su propio identificador la primera vez
gue se inicia un chat entre un usuario y una empresa. Contiene el objeto
messages donde se almacena cada conversacion. Cada mensaje que se
envia se afiade a messages con su identificador y contiene la informacién
relativa a cada mensaje. Cada usuario y empresa almacena en su propio
objeto chats la informacion de la conversacion, pero todos los mensajes

estan almacenados Unicamente en este objeto independiente.
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d{}admins

= {}id_admin
= {} profile
| deleted : "bool”
B deleted_date : "date”
® email : "string"
¥ image : "siring”
¥ is_super : "bocl"
¥ |ast_update_date : "date”
¥ name : "string"
¥ registration_date ; "date"
=] {} chats
= { }ia_chat
=] {} MESSAges
=2 {} id_message
o createdAt @ "date”
B text : "string”
B user: "string"
- {}ju}:-s
- {} id_job
W city : "string"
W closed : "bool”
W closing_dat= : "data"
W company_jd : "siring”
W contract_type : "siring”
W description : "string"
3 {:} sxparsncs
W experiznce_base : 'string”
W experience_max : int’

W experience_min : "int"
W languages : "string”
W =st_update_date : "date”
W others : "string”
W publication_date : "date"
- {] salary
W s3lary_basa: "string”
W salary_max : "int”
W salary_min : "int"
W =zector : "string"
W siate : "int"
W studies : "string”
W title : "siring”
W waorking_hours : "siring”

= {] companies
= {} id_company
=] {} chats
= { }id_chat

@ chat : "string"
® last_message : "string”

® last_message_date - "date”

W last_received_message_date : "date"
W last_view_date : "date”

® start_message : "string”

=] {} interviews
= {} id_interview

® inscription_id : "string"
B interview_date : "date"
® job_offer_id - "string"
® cbservations - "string"
o user_id - "string”

= {} profile

address : "string”

city - "string"

deleted : "boal”
description - "string"
email - "string"

image : "siring”
last_update_date - "date”
name - "string"

phone : "string"
registration_date : “date”

3 {:I' published
= {} id_published

W city : "string"

B closed : "bool”

B closing_dste : "date”
B contract_type : "string”
m description : "string"”

= {} experience

= {]l salary

W =xperisnce bass : "string”
B =xpersnce_max : "int’
W experience_min : "int"

B languages : "string”

B |=st_updste date : "date”

B others : "siring”
publication_date : "data”

W sslary_bass: "string”
W sslary_max : "int"
W =alary_min : "int”
sector ;"

] ring"
W state : "int"
[ ]

studies - "string”

title : "string"

= {} users_jnsoribed

3 {}d_inssribed
B cancelstion_date : "date”
B canceled_by_user: "bool”
= {} curriculum
W doc_tithe : "string”
m fil= : "string”

W id : "string”
B inscription_date : "date"
B interview_date : "date”
B resolution_date : "date”
B resolution_obssrvations - "string”
B state : "int’

B user_id : "string"

B working_hours : "string"

= {} USErS
= {} id_user

= {} chats

3 {:} id_chat
B chat: "string”
B |asi_message : "string”
B last_message_date : "date”
B last_received_message_date :
B last_view_date : "daie”

B start_messages : "string”

= {} cumiculums
= l[]l id_curriculum

B creation_date : "date”
deleted : "boal”
delsted_date : "date”
descripfion : "string"
doc_title : "string”
fil : "siring”

last_update_date : "date”
# name : "string"
= {} nscriptions
= l[} id_inscripton
B cancelstion_dats : "date”
B canceled_by_user: "bool”
= {} curficulum
W doc_title - "string"
| file : "string”
W id: "string"
inscription_date : "date”
interview_date : "date"”

]

|

® job_offer id : "siring”

B resolution_dste : "date”
[ ]

"date”

resolution_obsarvations : "siring”

 state T

= {j- nierviews

- {:} id_interview

W inscription_id : "string"”
B interview_dste : "date”
H job_offer_id : "siring”
W observations : "string"

- {} oreferences

W contract_type : "string"

driving_license : "bool”

findable : "bool”

a
| |
m freelance : "bool”
W languages : "string"
W sector : "string”
| skills : "string"

W vehicle : "oool”
= {} profile

W bartoity ;- "string”
B deleted : "bool”
B deleted_date : "date”
® email : "string"
W gender : "boal”
® hdste : "date”
H image : "sining”
B I3zt updste_daie : "date”
B name : "string"
B phone : "string"
W registration_date - "date"

Figura 5.52: Disefio de la base de datos.
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En companies se crean nuevos objetos con un identificador Unico cada vez
gue se registra una empresa o es dada de alta por un administrador. Cada
empresa almacena su informacion distribuida en cuatro objetos: chats,
interviews, profile y published. Cada vez que la empresa inicia por primera
VEeZz una conversacion con un usuario, o viceversa, se afiade un nuevo objeto
en chats con un identificador Unico. Este objeto contiene toda la informacion
relacionada a la conversacion. Cuando la empresa acepta una inscripcion
de un usuario de alguna de sus ofertas publicadas, se crea un nuevo objeto
en interviews, donde se guarda toda la informacién relacionada con la
entrevista. Los datos del perfil de la empresa se almacenan en el objeto
profile. Cada vez que la empresa publica una nueva oferta de empleo, toda
la informacién relacionada con la oferta y también la informacion de los

usuarios que se vayan inscribiendo, se almacenada en published.

En jobs se almacenan todas las ofertas de empleo de todas las empresas
de la aplicacién con su propio identificador. La informacion que se almacena
es la misma que la del objeto published de las empresas, salvo que aqui no
se almacena la informacién referente a las inscripciones de los usuarios. De
este objeto se obtienen todas las ofertas que se muestran a los usuarios en

el listado de ofertas de empleo disponibles.

En users se afiade un nuevo objeto con su identificador Unico cada vez que
un usuario se registra o cuando un administrador le da de alta. Cada vez que
el usuario inicia por primera vez una conversacion con una empresa, 0
viceversa, se aflade un nuevo objeto en chats con su identificador Gnico,
donde se almacena toda la informacion relacionada con la conversacion. En
curriculums se crear un nuevo objeto con su propio identificador cada vez
que el usuario crea un nuevo curriculum, y en su interior almacena la
informacion referente a cada curriculum. Cada vez que el usuario se inscribe
en una oferta de empleo, se crea un nuevo objeto con su identificador en
inscriptions, donde se guarda toda la informacion sobre la inscripcion.

Cuando las empresas aceptan una inscripcion del usuario, se crea un nuevo
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objeto con su identificador propio en interviews, donde esta toda la
informacion sobre la entrevista. Las preferencias del usuario se almacenan
en el objeto preferences y los datos personales del usuario se almacenan en
el objeto profile.

5.3.2 Disparadores

Las Cloud Functions de Firebase permiten programar funciones que se ejecutan

cuando sucede una determinada accion, entre otros, en la base de datos.

i
i
i

Figura 5.53: Disparadores de la aplicacion.

Hay tres disparadores para cada tipo de actor de la aplicacion:

e El primero se ejecuta cuando se crea un nuevo usuario, empresa o0
administrador y se afiade en la base de datos. Firebase le envia un correo
electrénico de bienvenida.

e El segundo se dispara cuando un usuario, empresa o administrador es
eliminado de la aplicacion. Se le envia un correo electronico de despedida.

e El tercero también se activa cuando se elimina a un usuario, empresa o
administrador. Su funcion es eliminarlos del sistema de autenticacion para

evitar que puedan iniciar sesion.

5.3.3 Almacenamiento

Todos los archivos de la aplicacién se almacenan en el sistema de almacenamiento

de Firebase.
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Los curriculums de los usuarios en formato PDF se almacenan en el directorio
docs/, mientras que todas las imagenes de los perfiles de los usuarios, empresas y

administradores se almacenan en images/.

La forma de acceder la aplicacion a los archivos es mediante su url, que es la que

se almacena en la base de datos para posteriormente tener acceso a ellos.

5.3.4 Navegacion

De acuerdo con todo lo descrito hasta ahora, en el mapa de la Figura 5.54. se
muestran las pantallas de la aplicacion ordenadas por actores y donde se puede

observar la navegacion entre ellas.

Nada més abrir la aplicacion se muestra brevemente la pantalla de bienvenida. Si
no se esta autenticado previamente, se inicia el proceso de inicio de sesion o
registro. Seguidamente se accede al apartado de los administradores, de las

empresas o de los usuarios, segun el rol.
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Figura 5.54: Mapa de pantallas y navegacion de la aplicacion.



5.4 Implementacion

En esta etapa del proceso del desarrollo del proyecto, se ha llevado a cabo la
implementacion del cédigo de la aplicacién. Se han seguido las pautas recogidas
en la captura de requisitos y se ha plasmado la interfaz de la aplicacion segun el
disefio realizado en el prototipo.

Como resultado de la implementacion, se muestran a continuacion una serie de

capturas de la aplicacion ya terminada.

P — P — < @8 o

iBienvenida a Buscandoempleo!

f Rechidos
BuscandoEmpleo 27 sy o i
o parami v N

AL o o NOMBRE DE LA EMPRESA
Buscandoempleo & introduce tu ema &8 introduce el nombre de t ~ Buscandoempleo ~
| | conTRAsENA . BREVE DESCRIPCION
| Intrc

=

n roduce una breve descripcior | )
| el B sobre tu empresa " Hola Paloma, gracias por
. E . L | = formar parte de nuestra
D INICIAR SESION | b E || aplicacién de bisqueda de
= ! empleo.
. I— FECHA DE NACIMIENTO B Introduce el email de tu empresa
& (ntroduce tu fecha de nacimiento Has completado tu registro como
N¢ TELEFONO USUARIO, asi que ya puedes ver
N° TELEFONO R, Introduce el nimero de teléfono de 1t las ofertas que vayan publicando
w p las empresas e inscribirte a ellas.
DIRECCION
ciupAG O Inbxkice e drmscsbetei i 2020 Buscancoemplen
[
L] L] « L] ® « L] L] “« L] @® « L ® <

Figura 5.55: Bienvenida, inicio de sesion y registro con correo de bienvenida.

Ofertas de empleo @ | ofertas de empleo @0 | ¢ Detalles dela oferta < i

€ Detalles de la oferta

h
Q Todos los resultados FILTRAR OFERTAS Camarero verano niear chat
SECTOR EMPRESA. Infermdtica Espana Ver ampresa
P SE
Rastreador covid SECTOR: Hosteliria ¥ turismo
Prueba Jubo Empresa (Santa Pola) B Educacién v CIUDAD: Santa Pola
2 Media jornada  © Desconocido DESCRIPCION:
<1200 /mes CIUDAD 56 busca un camaresa o camanara para helararia e
pasea moriimo
. CONDICIONES:
Entrenador personal v s

TIPG CONTRATO: Media jarnada
HORARIO TRABAJO: Descanocids
SALARIO (€ brutos) 500 €/mes

Iaformétics Espatia (Elche)
8 Medajomada © 16:0021:00
4008 500 €/mes

INSCRIPCION

Selecciona un curriculum para adjuntarlo a
wi

REQUISITOS: )
P ESTUDIOS - Compartir
Clases particulares ['——) IDIOMAS: Julio 2020
Informitica Espana (Elche) EXPERIENCIA MINIMA 2 6 meses ™M o |@l a
& Temporal OTROS: Manpulacion de alimenios
©18:00.20:00 dos dias a ls semena EXPERIENCIA Gaiel Minsajes Direct Dlecord Cancela
€ 400 &/mes "
() sin fiftar. - B INSCRIBIRME 9) n Q
»
Socorrista e nn) N Keep(notss) Secciénde  Poston
O reserearFiRo WM T T Chodes
Informétics Espata (Santa Poia)
8 Jomada compieta .
©100082000 < 1000 &/mes
m -
L] O] < [ ] ] «

Figura 5.56: Ofertas de empleo, filtro, detalles, compartir e inscripcién del usuario.
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Inscripciones realizadas < Detalles de la inscripcion ¢ _ =5 Informética Espafia

& Todos los resutados. ..

Rastreador covid
o €

npresa (Sant

Clases particulares
tica €

Entrenador personal

Beta tester

rdtica &

Repartidor en una papeleria
Says My Name (La Hoya)
Inserio el 02 i

Socorrista

OO airaimsias e € Detalles delcurriculum~ § D — P —

TODAS

Fecha de inscripcson: 10/07/2020 a las 19:27h
Curriculum adjunte: 089385.pdf
Estado de la inscripcion: ACEPTADA
Fecha de la entrevista: 17/07/2020 8 las 12:45h
Observaciones: Avise en recepeisn cuands llegue.

Clases particulares

CIUDAD: Eiche
DESCRIPCION:

Se busca una profesor de clases particulares para un
alumno de fa ES0.

CONDICIONES:

TIPO CONTRATO: Temparal

HORARIO TRABAIO: 18:00-20:00 des dias o la semana
SALARIO (€ brutos):400 Gimes.

REQUISITOS:

ESTUDIOS: Estudios svanzados

IDIOMAS:

EXPERIENCIA MINIMAZ afios

oTROS:

o Todos los resultados... &y
0 informatica Espafa
La Moncloa

Buenas noches

Buenas tarde:

Figura 5.57: Inscripciones y chats del usuario.

Ediar curricul Julio 2020
9 Todos los resultados... Jullo 2020 cumedum o
Bliminar curricubum
Oocumento: 089385,pdf o ‘ i 9 B A G B Informética y telecomunicaciones  +
Prueba julic admin ! Curriculum para el mes de jullo ; . ¥
ke atolepizza pef
Curriculum creado of 01/07/2020 & las 17.02h, 7 HABILIDADES TECNICAS
Julio 2020 Uttima vez actuaiizedo e 09/07/2020 o lus 20.26h ‘ Adjunte tn POF. -1 Mar .+ PHP, React Native, JavaScript, HMTL,
289385 pct s Y VERTE:
NOMBRI IRRI M
Junio 2020 {8 VER CURRICULUM IOMBRE DEL CURRICULU! ‘
08938 M |! Tt Bombre et i TIPO CONTRATO
Pt R Media jonada v
9 12:00 v
UMH Agosto 19 DESCRIPCION (opcional)
oldfenor " 1 ol | Socorrista
: a ,‘ ; 'uuvd er esta breve Informatica Espaia IDIOMAS
Agosto 2019 | " * e B = Nos vemos en la tienda, @ Inglés, Valenciano
carta-covid 19 pdf
| CREAR CURRICULL
Curriculum UMH Mayo 10 1400 AUTONOMO
Teldfonas Conserjenias UM I I Repartidor en una papeleria N * @s NO
Says My Name
Prueba administracion | | Quedamos en el despacho de la primera |
wrjenias UMM pdf planta CARNET DE CONDUCIR
sl ® wNo

Probanda curriculum

L] ® « - ® “ L] ® < L] ® < L] ® «

Figura 5.58: Curriculums, entrevistas y preferencias del usuario.

fertas publicadas -

EUTOU0S IOSTESUN  ABIERT.

Clases particulares
2020 2 k35 2100

Entrenadar personal
ia 020 2 ka5 21,09
-0
Socorrista
Publicada el 11/06/2020 a as 1540

Insoritos: 2 S resolver: 1

Camarero verano
Publicada el 01/08/2010 a las 19:58h
Inscritos: 0 S resolver: 0

Carnicero senior
Publicad el 18/12/2016 8 i85 16170
1052 S resolver. 0

Pintol
ol

Ofertas publicadas

SALARIO (€ brutos)

€ Sele

v MINIMO

ESTUDIOS

®

EXPORTAR LISTADO

IDIOMAS (Opclonal)

®

TIPO DE ARCHIVO

B csv

Exportar

EXPERIENCIA

(5 sele. MINIMO

OTROS (Opcional)

" ®

Publicar nueva oferta € Inscripciones en la oferta B

Detalles de la inscripcién

Q  Todos los resultados... ToDAS -
MAXIM: P
Insariio ol 27/08/2020 a s 13:54h
RESOLVER INSCRIPCION
] Alberto Garcla Guilld
requerido Inscrh #2020 n ks 21040 #y ACEPTAR
FECHA DE LA ENTREVISTA
2 09/09/2020
serid
y HORA DE LA ENTREVISTA
© 0930
OBSERVACIONES
MAXIM
[}
Cancelar Aceptar
< L) L] 4

Figura 5.59: Ofertas, exportar, publicar e inscripciones de la empresa.
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Busqueda de usuarios

Bisqueda de usuarios h- Calendario de entrevistas € Ajustes

@ Nombre def usuario FILTRO DE BUSQUEDA

. Alberto Garcla Gullld HABILIDADES TECNICAS

G- Php
Alberto Garcia Guilld EDITAR ENTREVISTA
alberta gorcial 2iEgoumh umh

FECHA
SECTOR 3 10/07/2020
Negana
e lamneganismigmall com B informética y telecomun.

HORA ATENCION
O 130

Tar ion?
El Monje TIPO CONTRATO (Deseas cerrar sesion

8 seleccionar tipo de cont OBSERVACIONES 3
Cancelas Aceptar
La entrevista serd en el
Antonio Garcia &b M despacho de la segunda
antono Ml com planta.
# Eichd

Cancelar Aceptar

IDIOMAS

Figura 5.60: Busqueda de usuarios con filtro, entrevistas y cerrar sesion de la
empresa.

Administradores L] € Alta nuevo administrador & Detalles del administrador  }

. |
Q  Todos los resultados... Editar administrador "

Eliminar administrador

Admin Dos
spergmall.cam

%J: Admin Elche

o NOMBRE
1 Quince Elx 15
& 1501 5@pmoi com 0 Introduce el nombre del adminis
| | — B
| EMAIL
| | & Introduce el email del administrador. | e o
| =

| ~ CREAR ADMINISTRADOS | EMAIL
158l S@gmailc
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Figura 5.61: Gestién de administradores del administrador.
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Figura 5.62: Gestion de usuarios y empresas del administrador.
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Figura 5.63: Modo apaisado de la aplicacion.

Hay que destacar también que la interfaz se adapta perfectamente a diferentes
tamarfos y cambios de orientacion del dispositivo.

5.5 Validacién

A medida que se han ido terminando las diferentes iteraciones, se ha ido probando
la aplicacion. Se ha comprobado el correcto funcionamiento de la autenticacion de
los actores. También se ha verificado que la creacion, listado, edicion y eliminacion

de los distintos componentes es correcta.

La aplicacion muestra mensajes de éxito cuando se completa satisfactoriamente
una accién y mensajes de error en los formularios cuando sucede algun fallo.
También se muestra un spinner cuando la aplicacion esta cargando o procesando

un contenido.

€ Editar perfil < Editar perfil €« Editar perfil
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= it |
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Figura 5.64: Mensajes éxito, error y espera de la aplicacion.
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5.6 Implantacion

Después del analisis de requisitos, el disefio, la implementacion y la validacion, el
ultimo paso para completar el proceso, es la publicacion de la aplicacion en Google
Play de Android o la App Store de i0S. No se ha publicado en ninguna de las
tiendas oficiales porque no es uno de los objetivos del este trabajo. Pero si se
explica el proceso que hay que seguir para obtener los archivos que se necesitan

en caso de querer publicar la aplicacion.

5.6.1 Generar APK (Android - Google Play)

En el caso de Android, para distribuir la aplicacion a través de Google Play, se
requiere que todas las aplicaciones estén firmadas con un certificado digital. Por

tanto, hay que generar una version firmada del APK de la aplicacion. [27]

Para generar una clave firmada, se utiliza la herramienta keytool proporcionada por
Java Run Environment (JRE). El comando que se debe ejecutar es:

keytool -genkey -v -keystore my-release-key.keystore -alias my-key-

alias -keyalg RSA -keysize 2048 -validity 10000

unidad de organizacidn?

organizacidn?

ciudad o localidad?
provincia?

s de la unidad?

CN=Alberto Garcia, OU=Unknown, O=Unknown, L=Elche, ST=Alicante, C=E5?

par de claves 2.848 bits para certificado autofirmado ( withRSA) con una wvalidez de

Figura 5.65: Generar clave firmada mediante keytool.
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Hay que indicar el nombre del fichero donde almacenarla, un alias, algoritmo RSA,
un tamarfio de clave de 2048 bits y una validez de 10000 dias. Con ello se consigue

crear una clave firmada digitalmente.

El siguiente paso es incluir la clave generada en la aplicacion. Para ello, hay que
copiar el archivo my-release-key.keystore dentro del directorio android/app
del proyecto. A continuacion, hay que editar el archivo
android/gradle.properties e indicar el archivo con la clave, el alias y ambas

contrasefas.

MYAPP_RELEASE _STORE_FILE=my-release-key.keystore
MYAPP_RELEASE_KEY_ALIAS=my-key-alias
MYAPP_RELEASE STORE_PASSWORD=*****
MYAPP_RELEASE_KEY_ PASSWORD=*****

Seguidamente, hay que afiadir la configuracion de la firma en el cédigo de la

aplicacion, editando el archivo android/app/build.gradle.

android {
defaultConfig { ... }
signingConfigs {
release {
if (project.hasProperty('MYAPP_RELEASE_STORE_FILE')) {
storeFile file(MYAPP_RELEASE_STORE_FILE)
storePassword MYAPP_RELEASE_STORE_PASSWORD
keyAlias MYAPP_RELEASE_KEY_ ALIAS
keyPassword MYAPP_RELEASE_KEY_PASSWORD
}
}
}
buildTypes {
release {
signingConfig signingConfigs.release
}
}
}
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El dltimo paso es generar el APK definitivo ejecutando el comando gradlew

assembleRelease dentro del directorio Android del proyecto.

Seguidos todos los pasos, se dispone del APK para poder distribuirlo a través de

Google Play.

5.6.2 Generar IPA (iOS - App Store)

Por su parte, el proceso de publicar la aplicacion en la App Store es algo mas
complejo. Una vez se tiene el proyecto de React Native terminado, el siguiente paso
es construir el archivo .ipa (I0S Application File), el cual es el que se suba
finalmente a la App Store. Dado que no se dispone de un dispositivo MAC, requisito
indispensable para poder construir el archivo .ipa, no se pueden aportar imagenes

del proceso, pero se describe a continuacion como seria. [28]

Es necesario disponer de una cuenta de Desarrollador de Apple y otra cuenta de
iTunes Connect. Primero hay que crear una aplicacion en iTunes Connect y
después crear un certificado para la propia cuenta. Seguidamente se crea un perfil
de distribucion (Distribution Provisioning Profile) para la aplicacion. A continuacion,
se crea, firma y empaqueta la aplicacion desde Xcode. Como resultado se obtiene
el archivo .ipa. Hechos todos los pasos, solo quedaria subir el archivo .ipa a la App

Store.
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CAPITULO 6 - CONCLUSIONES Y PROPUESTAS

6.1 Conclusiones

El desarrollo de aplicaciones moviles es un mercado en auge debido a que el uso
de los dispositivos méviles se ha disparado hasta cifras de récord en los ultimos
afos. Para el desarrollo de aplicaciones mdviles un aspecto clave consiste en que

exista un equilibrio entre rendimiento y costes de desarrollo.

React Native permite crear aplicaciones moviles multiplataforma mediante el
desarrollo de un Unico proyecto programado en JavaScript. El uso de Redux aporta
simplicidad a la hora de tratar el estado de la aplicacion. Y Firebase es una
herramienta que ofrece multitud de productos para el desarrollo de aplicaciones
moviles, permite tener una base de datos y ademas hace que se pueda prescindir

de un servidor.

Como ejemplo de uso de estas tecnologias, se ha desarrollado una aplicacién de
busqueda de empleo. Se han seguido las fases que componen el ciclo de vida del
software: planificacion del trabajo, analisis de requisitos, disefio, implementacion,

validacién e implantacion.

Como experiencia personal me ha servido para conocer el proceso que compone
todo el desarrollo de un proyecto de ingenieria del software, en este caso para el
desarrollo de una aplicacion mévil. He comprobado que es importante dedicar
tiempo al principio a identificar bien los requisitos y disefiar de forma correcta la
estructura de la aplicacion. Un buen prototipo ayuda visualmente a entender al
cliente (en este caso era principalmente yo, pero también mi tutora ha aportado
ideas a la hora de incluir nuevas caracteristicas a la aplicacion) y al desarrollador

el aspecto visual y la funcionalidad que tendra finalmente la aplicacion.
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Ha merecido la pena el esfuerzo de estos meses para completar con éxito el
desarrollo de una aplicacion movil multiplataforma mediante el uso de tecnologias
que eran desconocidas para mi hasta el inicio del TFG. He podido lograrlo sobre

todo gracias a los conocimientos y habilidades adquiridos estos afios en el Grado.

6.2 Posibles desarrollos futuros

De cara a futuras mejoras de la aplicacion, se podria ampliar su funcionalidad

mediante la implementacion de:

e Registro mediante Google/Redes sociales, aprovechando que Firebase lo
ofrece como método de autenticacion.

¢ Afadir notificaciones push para avisar a empresas 0 usuarios de nuevas
inscripciones, resoluciones 0 mensajes de chats recibidos.

e Apartado donde se muestren graficas para que las empresas vean sus
ofertas de empleo méas populares.

e Posibilidad de visualizar las ofertas de empleo en un mapa.

¢ Realizar una evaluacion de la usabilidad de la aplicacion.

e Incluir alguna caracteristica que haga la aplicacion accesible. Como por
ejemplo ayudas auditivas para que al pulsar sobre algun elemento de la
interfaz de la aplicacion, salte un asistente de voz que lea el contenido.

e Adaptar la aplicacion a futuros cambios en las reglas de interfaces de
Android/iOS.

¢ Investigar nuevas formas de programar aplicaciones con React Native, por

ejemplo, mediante Expo.
Y en cuanto a las tecnologias empleadas, seguir de cerca la evolucién de React

Native, Redux y Firebase, para intentar mejorar la aplicacién, o para futuras

aplicaciones desarrolladas con estas tecnologias.
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