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1. RESUMEN

El presente Trabajo Fin de Master trata de recoger, a modo de guia tedrico-practica, las funciones
y/o actuaciones que realiza un Coordinador de Seguridad y Salud en Fase de Ejecucién de obra,
denominada “GUIA DE ACTUACION DEL COORDINADOR DE SEGURIDAD Y SALUD EN
FASE DE EJECUCION DE OBRA’.

Se trata pues de una guia en la que se definen las pautas a seguir por parte del Coordinador de
Seguridad y Salud en Fase de Ejecucion de obra, desde su nombramiento por parte del Promotor
de la obra hasta la finalizacion de la misma, de modo que tenga una vision practica dirigida o
enfocada a la labor de la coordinacion. Se definiran las bases de actuacién desde el comienzo

de obra hasta la finalizacion de la misma.

En la elaboracién del presente Trabajo Fin de Master se tendran en cuenta las obligaciones que
arroja la actual normativa en esta materia, siendo el objetivo recopilar y clarificar las actuaciones
que por ley le son atribuidas a la persona que ejerce como Coordinador de Seguridad y Salud en
Fase de Ejecucion en una obra de construccion. Cabe indicar que se realizara haciendo uso

siempre de la normativa vigente y actual en el momento del desarrollo de este trabajo.

Por ultimo se incluiran, a modo de ejemplo, modelos de Actas de Nombramiento del Coordinador
de Seguridad y Salud en Fase de Ejecucion, Aprobacion del Plan de Seguridad y Salud y

Reuniones de Seguridad.

Palabras Clave: Obra de Construccion, Formacion, Seguridad y Salud, Coordinador, Guia de

actuacion

Adrian Ibafiez del Toro



UMH — MASTER UNIVERSITARIO EN PRL
GUIA DE ACTUACION DEL COORDINADOR DE SEGURIDAD Y
SALUD EN FASE DE EJECUCION DE OBRA

UNIVERSITAS
Miguel Herndndez

2. JUSTIFICACION

Con la aprobacion en el afio 1995 de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales se introducia
por primera vez en el marco normativo espafiol la materia referente a la proteccion de la salud de
los trabajadores, derivada de la transposicion de la Directiva europea 89/391/CEE al

Ordenamiento Juridico espanol.

Mas adelante la UE promulgo la regulacion especifica del sector de la construccion mediante la
Directiva 92/57/CEE sobre disposiciones minimas de Seguridad y Salud que deben aplicarse en
las obras de construccién, que fue transpuesta al Ordenamiento Juridico espafol mediante el
Real Decreto 1627/1997, de 24 de octubre, por el que se establecen las disposiciones minimas

de seguridad y salud en obras de construccion.

En este Real Decreto aparecen dos nuevas figuras no conocidas hasta el momento, el
Coordinador en materia de Seguridad y Salud durante la fase de elaboracion del proyecto de

obra, y el Coordinador en materia de Seguridad y Salud en la fase de Ejecucion de Obra.

En la actualidad existen confusiones acerca de las funciones que debe desarrollar un Coordinador
de Seguridad y Salud (CSS), llegando incluso a pensar que éste es el unico y maximo
responsable de la seguridad de una obra y su deber es vigilar de forma continua el cumplimiento
de las medidas preventivas establecidas. En este trabajo trataremos de desarrollar las funciones
que verdaderamente le son atribuidas al Coordinador de Seguridad y Salud mediante el articulo
9 del citado RD 1627/1997.

En cumplimiento de las funciones en materia de Prevencién de Riesgos Laborales, y la
importancia del Coordinador de Seguridad y Salud, figura especifica de la construccion, se podria
decir que la justificacién que motiva la tematica elegida para el presente Trabajo Fin de Master
es la falta de informacion sobre la actividad del Coordinador de Seguridad y Salud en fase de

ejecucion de obra, regulado por el ya citado Real Decreto 1627/1997.

Se establece por ello la presente guia de trabajo con el objetivo de clarificar, ayudar y marcar las
pautas generales de actuacién del Coordinador de Seguridad y Salud en fase de ejecucién de

obra, con una finalidad eminentemente orientadora y de ayuda a la labor del Coordinador.
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3. INTRODUCCION

3.1. MARCO LEGAL APLICABLE

REAL DECRETO 1109/2007, de 24 de agosto, por el que se desarrolla la Ley 32/2006, de 18 de
octubre, reguladora de la subcontratacion en el sector de la construccién. BOE n° 204, de 25 de
agosto. LEY 32/2006, de 18 de octubre, reguladora de la subcontratacion en el sector de la

construccion. BOE n° 250, de 19 de octubre.

REAL DECRETO 604/2006, de 19 de mayo, por el que se modifican el Real Decreto 39/1997, de
17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios de Prevencion, y el Real
Decreto 1627/1997, de 24 de octubre, por el que se establecen las disposiciones minimas de

seguridad y salud en las obras de construccion. BOE n° 127, de 29 de mayo.

REAL DECRETO 286/2006, de 10 de marzo sobre la proteccion de la salud y la seguridad de los
trabajadores contra los riesgos relacionados con la exposicion al ruido. BOE n° 60, de 11 de

marzo.

REAL DECRETO 2177/2004, de 12 de noviembre, por el que se modifica el Real Decreto
1215/1997, de 18 de julio, por el que se establecen las disposiciones minimas de seguridad y
salud para la utilizacion por los trabajadores de los equipos de trabajo, en materia de trabajos

temporales en altura (escaleras de mano y andamios). BOE n° 274, de 13 noviembre.

REAL DECRETO 171/2004, de 30 de enero, por el que se desarrolla el articulo 24 de la Ley
31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales, en materia de coordinacién

de actividades empresariales. BOE num. 27, de 31 de enero de 2004.

LEY 54/2003, de 12 de diciembre, de reforma del marco normativo de la prevencién de riesgos
laborales. BOE n° 298, de 13 de diciembre.

REAL DECRETO 614/2001, de 8 de junio, sobre disposiciones minimas para la proteccion de la

salud y seguridad de los trabajadores frente al Riesgo Eléctrico. BOE n°® 148, de 21 de junio

REAL DECRETO 1627/1997, de 24 de octubre, por el que se establecen Disposiciones Minimas
de Seguridad y Salud en las Obras de Construccion. BOE n°® 256, de 25 de octubre.
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REAL DECRETO 1215/1997, de 18 de julio por el que se establecen las disposiciones minimas
de seguridad y salud para la utilizacion por los trabajadores de los Equipos de Trabajo. BOE n°
188, de 7 de agosto.

REAL DECRETO 773/1997, 30 de mayo, sobre disposiciones minimas de seguridad y salud
relativas a la utilizacion por los trabajadores de Equipos de Proteccién Individual. BOE n° 140, de

12 de junio.

REAL DECRETO 487/1997, de 14 de abril, sobre disposiciones minimas de seguridad y salud
relativas a la Manipulacion Manual de Cargas que entrafie riesgos, en particular dorsolumbares,
para los trabajadores. BOE n° 97, de 23 de abril.

REAL DECRETO 486/1997, de 14 de abiril, por el que se establecen las Disposiciones Minimas
de Seguridad y Salud en los lugares de trabajo. BOE n° 97, de 23 de abril.

REAL DECRETO 485/1997, 14 de abril, sobre disposiciones minimas en materia de Sefalizacion
de Seguridad y Salud en el trabajo. BOE n° 97, de 23 de abril.

REAL DECRETO 39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios

de Prevencion. BOE n° 27, de 31 enero.

LEY 31/1995, de 8 de noviembre de Prevencion de Riesgos Laborales. BOE n° 269, de 10 de

noviembre.
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3.2. DEFINICIONES

PROYECTISTA “El autor o autores, por encargo del promotor, de la totalidad o parte del proyecto

de obra” @,

OBRA DE CONSTRUCCION “Cualquier obra, publica o privada, en la que se efectuen trabajos
de construccién o ingenieria civil cuya relacion no exhaustiva figura en el anexo | del RD
1627/1997" @

DIRECCION FACULTATIVA “El técnico o técnicos competentes designados por el promotor,

encargados de la direccion y del control de la ejecucion de la obra @,

COORDINADOR DE SEGURIDAD Y SALUD EN FASE DE PROYECTO “E/ técnico competente
designado por el promotor para coordinar, durante la fase de proyecto de obra, la aplicacion de

los principios que se mencionan en el articulo 8 del RD 1627/1997 .

COORDINADOR DE SEGURIDAD Y SALUD EN FASE DE EJECUCION “E/ técnico competente
integrado en la direccidn facultativa, designado por el promotor para llevar a cabo las tareas que
se mencionan en el articulo 9 del RD 1627/1997 2.

PROMOTOR “Cualquier persona fisica o juridica por cuenta de la cual se realice una obra ®.

CONTRATISTA “La persona fisica o juridica que asume contractualmente ante el promotor, con
medios humanos y materiales propios o ajenos, el compromiso de ejecutar la totalidad o parte de

las obras con sujecion al proyecto y al contrato ®.

SUBCONTRATISTA “La persona fisica o juridica que asume contractualmente ante el contratista,
empresario principal, el compromiso de realizar determinadas partes de instalaciones de la obra,

con sujecion al proyecto por el que se rige su ejecucion .

TRABAJADOR AUTONOMO ‘La persona fisica distinta del contratista y del subcontratista, que
realiza de forma personal y directa una actividad profesional, sin sujecién a un contrato de trabajo,
y que asume contractualmente ante el promotor, el contratista o el subcontratista el compromiso

de realizar determinadas partes o instalaciones de la obra ®.

RECURSO PREVENTIVO “Uno o varios trabajadores, independientemente de la modalidad

preventiva existente en la empresa, que tienen formacién en prevencion (como minimo, nivel
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basico), y con la capacidad adecuada, para vigilar el cumplimiento de las actividades preventivas

que asi lo requieran” .
Esta figura esta regulada por:

- Articulo 32.bis de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos
Laborales.

- Real Decreto 604/2006, de 19 de mayo, por el que se modifican el Real Decreto 39/1997,
de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios de Prevencion.

- Nota Técnica de Prevenciéon NTP 994 — Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el

Trabajo.

PROYECTO DE OBRA DE CONSTRUCCION ‘Es un conjunto de documentos mediante los
cuales se definen y determinan sus exigencias técnicas conforme a la normativa técnica aplicable
a cada una en particular, estando formada por una memoria, pliego de condiciones, planos,
mediciones, presupuesto, y del estudio de seguridad y salud, o en su caso del estudio basico de
seguridad y salud, visado todo ello por un Técnico Competente y por el Colegio Oficial, donde se

encuentre colegiado” 7).

La consulta de la normativa y reglamentacion referente a las obras de construccion lleva a
determinar si a una obra concreta es exigible legalmente un proyecto técnico previo o no,
derivandose de esta clasificacion determinadas consideraciones relativas a las obligaciones

segun el tipo de obra.

ESTUDIO DE SEGURIDAD Y SALUD “Es un documento coherente con el proyecto, que
formando parte del mismo cuenta con las medidas de prevencion y proteccion técnica necesarias

para la realizacion de la obra en condiciones de seguridad y salud” ©.

El estudio debera contemplar la totalidad de las actividades que se pretendan realizar, incluidas
aquellas para las que administrativamente se exija un proyecto especifico, una memoria valorada

o cualquier otro documento de similares caracteristicas.

El encargado de elaborarlo es el técnico competente designado por el promotor, en caso de haber

sido nombrado un coordinador de seguridad y salud en fase de proyecto.
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Los documentos que tienen que constar de manera obligatoria en el estudio de seguridad:

e Memoria

e Pliego de condiciones
e Planos

e Mediciones

e Presupuesto

La obligatoriedad del estudio de seguridad y salud o del estudio basico de seguridad y salud en

las obras viene regulado en el articulo 4 del RD 1627/1997.

PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD “Documento elaborado por cada contratista en el que se
analiza, estudia, desarrolla y complementa las previsiones contenidas en el estudio o estudio

basico, en funcion de su propio sistema de ejecucion de la obra” @.

El Plan de Seguridad y Salud sera elaborado siempre por el contratista. Se trata de un documento
coherente con el proyecto de ejecucién de obra que supondra una adaptacion a su propio proceso
constructivo con el fin de desarrollar los trabajos con las debidas condiciones preventivas. Es por
esto que este documento debera adaptarse al transcurso de la ejecucion de obra, realizando

tantas modificaciones como sean necesarias, es decir, anexos al Plan de Seguridad y Salud.

Durante la ejecucion de una obra normalmente interviene mas de un contratista. En este caso
cada uno de ellos debera elaborar su propio Plan de Seguridad y Salud, para lo cual sera
necesario detectar y eliminar posibles interferencias, contradicciones e incompatibilidades entre

si (métodos de trabajo, medidas preventivas, etc.).

Cada empresa contratista debera realizar una evaluacion inicial de las actividades para las que
ha sido contratada y los medios de ejecucién de que dispone, determinando cuales serian sus
medidas preventivas a aplicar en cada una de ellas. Con esto se crean los procedimientos de

trabajo a aplicar en obra y que posteriormente se plasmaran en el Plan de Seguridad y Salud.

Luego el plan de seguridad y salud en el trabajo de la obra constituiran la evaluacion general de

riesgos .

Ante posibles alteraciones en los procedimientos de trabajo establecidos previamente en el Plan

de Seguridad y Salud de la obra (cambio de equipos, materiales, maquinaria, etc.) se debera
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poner en conocimiento del Coordinador de Seguridad y Salud y requerira que dicho plan se ajuste

mediante la elaboracién de un anexo.

LIBRO DE INCIDENCIAS “Es un libro para recoger las incidencias, que puedan surgir en cada
centro de trabajo, facilitado por el Colegio Profesional al que pertenezca el Técnico que haya
aprobado el Plan de Seguridad y Salud, o la Oficina de Supervisién de Proyectos u Organo
equivalente, cuando se trate de obras de las Administraciones Publicas, siendo su finalidad el

control y seguimiento del plan de Seguridad y Salud” .

El libro contiene hojas duplicadas en las que podran efectuarse anotaciones de la direccion
facultativa de la obra, los contratistas, subcontratistas y trabajadores auténomos, las personas u
organos con responsabilidades en materia de prevencion en las empresas que intervienen en la
obra, los representantes de los trabajadores y los técnicos de los 6rganos especializados en
materia de seguridad y salud en el trabajo de las Administraciones Publicas competentes, por
esta razon siempre hay que mantenerlo en la obra, en caso de haber mas de un centro de trabajo,

habra de disponer de un libro en cada uno de los centros.
3.3. RELACIONES Y OBLIGACIONES

Se definen en este apartado las obligaciones impuestas por la normativa vigente a fecha de
realizacion del presente estudio a la figura del Coordinador de Seguridad y Salud, Promotor,

Contratistas y Subcontratistas.

3.3.1. RELACIONADOS CON EL COORDINADOR @

Segun el articulo 9 del RD 1627/1997, el Coordinador en materia de Seguridad y Salud durante

la Ejecucion de la Obra, debera desarrollar las siguientes funciones:
a) Coordinar la aplicacion de los principios generales de prevencion y de seguridad:

1.° Al tomar las decisiones técnicas y de organizacion con el fin de planificar los distintos

trabajos o fases de trabajo que vayan a desarrollarse simultanea o sucesivamente.

2.° Al estimar la duracién requerida para la ejecucion de estos distintos trabajos o fases

de trabajo.
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b) Coordinar las actividades de la obra para garantizar que los contratistas y, en su caso, los
subcontratistas y los trabajadores autbnomos apliquen de manera coherente y responsable los
principios de la accion preventiva que se recogen en el articulo 15 de la Ley de Prevencién de
Riesgos Laborales durante la ejecucion de la obra y, en particular, en las tareas o actividades a

que se refiere el articulo 10 de este Real Decreto.

c) Aprobar el plan de seguridad y salud elaborado por el contratista y, en su caso, las
modificaciones introducidas en el mismo. Conforme a lo dispuesto en el ultimo parrafo del
apartado 2 del articulo 7, la direccion facultativa asumira esta funcién cuando no fuera necesaria

la designacion de coordinador.

d) Organizar la coordinacién de actividades empresariales prevista en el articulo 24 de la Ley de

Prevencion de Riesgos Laborales.

e) Coordinar las acciones y funciones de control de la aplicacién correcta de los métodos de

trabajo.

f) Adoptar las medidas necesarias para que solo las personas autorizadas puedan acceder a la
obra. La direccion facultativa asumira esta funcion cuando no fuera necesaria la designacion de

coordinador.

3.3.2. RELACIONADOS CON EL PROMOTOR (1:28)

El promotor estara obligado a:
a) Nombrar a la Direccion Facultativa.

b) Designar al Coordinador en materia de Seguridad y Salud durante la fase de elaboracion del

proyecto de obra, cuando en su elaboracién intervengan varios proyectistas.

c) Obligacion de elaborar un estudio de seguridad y salud o un estudio basico de seguridad y

salud en las obras.

d) Designar al Coordinador en materia de Seguridad y Salud en la fase de ejecucién de obra
cuando en esta intervenga mas de una empresa, 0 una empresa Yy trabajadores autonomos, o

varios trabajadores autonomos.
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e) Informar e instruir sobre los riesgos derivados de la ejecucion de la obra y su prevencion a las
empresas intervinientes en la obra y, en general, coordinar las actividades de la obra desde el
punto de vista preventivo a través del coordinador en materia de seguridad y salud durante la

ejecucion de la obra.

f) Aprobar, a través de la direccion facultativa, en los supuestos permitidos y por causas fortuitas
debidamente justificadas, la ampliacion excepcional del tercer nivel de subcontratacion a un nivel

adicional.

g) Facilitar los datos requeridos por el contratista para cumplir con su obligacién de comunicacion

de apertura de Centro de Trabajo.

Las tres primeras obligaciones preventivas se regulan en los art.3 a 6 del Real Decreto
1627/1997, de 24 de octubre, sobre disposiciones minimas de seguridad y salud en las obras de
construccion, mientras que la cuarta obligacién se regula en la disposicion adicional primera del
Real Decreto 171/2004, de 30 de enero, por el que se desarrolla el articulo 24 de la Ley 31/1995,
de 8 de noviembre de Prevencion de Riesgos Laborales, en materia de coordinaciéon de
actividades empresariales. A su vez, la quinta obligacion resulta del art.5.3 de la Ley 32/2006, de

18 de octubre, reguladora de las subcontrataciones en el sector de la construccion.

3.3.3. RELACIONADOS CON EL CONTRATISTA Y SUBCONTRATISTA @

Segun el articulo 11 del RD 1627/1997, los contratistas y subcontratistas estaran obligados a:

a) Aplicar los principios de la accién preventiva que se recogen en el articulo 15 de la Ley de
Prevencion de Riesgos Laborales, en particular al desarrollar las tareas o actividades indicadas

en el articulo 10 del presente Real Decreto.

b) Cumplir y hacer cumplir a su personal lo establecido en el plan de seguridad y salud al que se

refiere el articulo 7.

c) Cumplir la normativa en materia de prevencién de riesgos laborales, teniendo en cuenta, en su
caso, las obligaciones sobre coordinacién de actividades empresariales previstas en el articulo
24 de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales, asi como cumplir las disposiciones minimas

establecidas en el anexo IV del presente Real Decreto, durante la ejecucion de la obra.
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d) Informar y proporcionar las instrucciones adecuadas a los trabajadores autdbnomos sobre todas

las medidas que hayan de adoptarse en lo que se refiere a su seguridad y salud en la obra.

e) Atender las indicaciones y cumplir las instrucciones del coordinador en materia de seguridad y

de salud durante la ejecucion de la obra o, en su caso, de la direccion facultativa.

Los contratistas y los subcontratistas seran responsables de la ejecucion correcta de las medidas
preventivas fijadas en el plan de seguridad y salud en lo relativo a las obligaciones que les
correspondan a ellos directamente o, en su caso, a los trabajadores autonomos por ellos

contratados.

Ademas, los contratistas y los subcontratistas responderan solidariamente de las consecuencias
que se deriven del incumplimiento de las medidas previstas en el plan, en los términos del

apartado 2 del articulo 42 de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales.

Las responsabilidades de los coordinadores, de la direccion facultativa y del promotor no eximiran

de sus responsabilidades a los contratistas y a los subcontratistas.
3.4. DESIGNACION DEL COORDINADOR DE SEGURIDAD Y SALUD @

Los casos en los que habra que designar a un Coordinador de Seguridad y Salud se recogen en
el articulo 3 del Real Decreto 1627/1997, y son:

- Cuando en fase de elaboracion del proyecto de obra hay varios proyectistas. El promotor tendra

que designar un Coordinador de Seguridad y Salud.

- Cuando en la fase de ejecucion de la obra existan varias empresas 0 una empresa y varios

trabajadores auténomos.

Vemos a continuacién un cuadro resumen que encontramos en la Guia Técnica para la
Evaluacion y Prevencion de Riesgos relativos a las obras de construccion, sobre la existencia o

no de un Coordinador en fase de ejecucion.
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POSIBLES SITUACIONES INTERPRETACION | COORDINADOR EJECUCION
- Un contratista.
- Una Unién Temporal de Empresas (UTE) con trabajadores. Una empresa NO
- Un trabajador auténomo con uno o varios trabajadores por cuenta ajena a
su cargo.
- Dos 0 mas contratistas.
- Un contratista mas uno o varios subcontratistas. Varias empresas sl
- Una Unién Temporal de Empresas (UTE) con trabajadores, que subcontrate
a otra empresa.
- Un contratista mas un trabajador auténomo.
- Una Unién Temporal de Empresas (UTE) con trabajadores, mas un L emoresay
trabajador auténomo. irahajadanis sl
auténomos
- Un trabajador auténomeo con uno o varios trabajadores por cuenta ajena a
su cargo, mas otro trabajador auténomo.
Diversos trabajadores
- Dos o0 mas trabajadores auténomos. auténomos s

Tabla 1: Resumen de la existencia o no de un Coordinador de Seguridad y Salud en fase de ejecucion.

Fuente: Guia Técnica para la evaluacion y prevencion de los Riesgos relativos a las obras de

construccion 9.

3.5. COORDINACION DE SEGURIDAD Y SALUD EN FASE DE

PROYECTO

Aunque el presente Trabajo Fin de Master se centra en la actuacion del Coordinador de Seguridad

y Salud en fase de ejecucién de obra, cabe destacar las funciones que debera asumir un

Coordinador en fase de elaboracién de proyecto, siempre y cuando sea necesaria esta figura.

Recordemos que la existencia de un Coordinador en fase de proyecto se debe a que existen

varios proyectistas, por lo tanto sus funciones principales serian (articulo 8 del RD 1627/1997):

e Coordinar y comprobar que en todo momento se aplican los principios generales de la

prevencion en materia de seguridad y salud previstos en el articulo 15 de la LPRL, y que

seran tomados en consideracion por parte del proyectista en las distintas fases de

concepcion, estudio y elaboracion del proyecto de obra ).

o Aplicar que se tendran en cuenta, cada vez que sea necesario, cualquier estudio de

seguridad y salud o estudio basico . Es decir, elaborar o hacer que se elabore bajo su

responsabilidad el estudio o estudio basico de seguridad y salud . Estos estudios

formaran parte del proyecto de ejecucion de obra, y constituira el documento en base al

cual el/los contratista/s elaboraran el correspondiente Plan de Seguridad y Salud.
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3.6. COORDINACION DE SEGURIDAD Y SALUD EN FASE DE
EJECUCION

Son objetivos del Coordinador en materia de Seguridad y Salud en fase de ejecucion de obra:

3.6.1. COORDINAR LA APLICACION DE LOS PRINCIPIOS GENERALES DE
PREVENCION @

El Coordinador debera tener en cuenta los siguientes principios generales de la actividad
preventiva, desarrollados en el articulo 15 de la Ley 31/1995 de Prevencion de Riesgos Laborales,

para la conservacion de la seguridad de los trabajadores:

o Evitar los Riesgos.

o Evaluar los riesgos que no se puedan evitar.

e Combatir los riesgos en su origen.

e Adaptar el trabajo a la persona, en particular a lo que respecta a la concepcién de los
puestos de trabajo, asi como a la eleccion de los equipos y los métodos de trabajo y de
produccion, con miras, en particular, a atenuar el trabajo monoétono y repetitivo y a reducir
los efectos del mismo en la salud.

e Tener en cuenta la evolucion de la técnica.

e Sustituir lo peligroso por lo que entrafie poco o ningun peligro.

e Planificar la prevencion, buscando un conjunto coherente que integre en ella la técnica, la
organizacion del trabajo, las condiciones de trabajo, las relaciones sociales y la influencia
de los factores ambientales en el trabajo.

¢ Adoptar medidas que antepongan la proteccién colectiva a la proteccién individual.

e Dar las debidas instrucciones a los trabajadores.

La correcta interpretacion y aplicacién de estos principios nos conducira a una menor probabilidad
de que ocurra un accidente, aunque para esto es necesario que exista una buena organizacion,

imaginacion, prevision e ideas claras.

Atendiendo al articulo 9 del RD 1627/1997, estos principios deberan aplicarse cuando:
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— Se tomen decisiones técnicas y de organizacion, por parte de la direccion facultativa
mayoritariamente y contratistas, con el fin de planificar los diferentes trabajos o fases de
trabajo que se tengan que desarrollar simultanea o sucesivamente “.

— Se estime la duracioén requerida para la ejecucion de los diferentes trabajos o fases de
trabajo. El coordinador, con la informacion proporcionada, podra estimar la duracion de
los distintos trabajos, y a su vez prever qué tareas se realizaran de forma simultanea,
ademas de conocer cuales seran ejecutadas por cada una de las empresas y trabajadores

auténomos que intervengan en la obra .

Si en el transcurso de la obra surgen nuevos trabajos o cambios que impliquen la realizacion de
un anexo al Plan de Seguridad y Salud (PSS), o la toma de decisiones que conlleve a establecer
nuevos métodos de trabajo, se debera de tener en cuenta los principios generales descritos

anteriormente.

No debemos olvidar que el Coordinador forma parte de la Direccion Facultativa y por ello debera
participar en las decisiones técnicas y de organizacion de la propia obra, cerciorandose que se
han tenido en cuenta estos principios de la actividad preventiva anteriormente mencionados, por

lo que la decision debera ser analizada por parte del Coordinador como conocedor de la materia.

Cada empresa que intervenga en obra debera conocer esta mision del Coordinador y sus
objetivos, ademas de los principios generales de la actividad preventiva. Normalmente esto se
comunicara al Responsable de la/s empresal/s o persona designada como representante legal de

la misma a quienes el Coordinador debera conocer.

Ademas de estos también debera conocer a los trabajadores que van a desarrollar su labor, la
formaciéon que tienen, la implicacién de la empresa en la seguridad de los trabajadores, etc.
Incluso puede ser util obtener informacion acerca de los accidentes que han sufrido o los

problemas que se les pueden presentar a estos trabajadores.

El promotor tiene la obligacién de comunicar al Coordinador de todas las contrataciones que vaya
realizando o que se vayan a incorporar con aviso previo. El Plan de Seguridad y Salud debera
contar con el compromiso de cada uno de los contratistas que intervengan en obra para poder
organizarse en la admision e informacién de las empresas que van a entrar y de sus trabajadores

auténomos @,
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Se aconseja la convocatoria de una reuniéon en la que se informe de las obligaciones del
coordinador y de sus obijetivos, se solicite la documentacion inicial y se establezcan las vias de
comunicacion referente a la actividad preventiva. Hablaremos de la reunién (citacién, figuras que

intervienen, documentacion a solicitar, etc.) con mas detalle mas adelante.

3.6.2. COORDINAR LAS ACTIVIDADES DE LA OBRA ©®

Esta tarea es de las mas importantes, ya que la finalidad es lograr la coordinaciéon de las
actividades en la obra para garantizar que las empresas (Contratistas y Subcontratistas) y los
trabajadores autonomos apliquen de manera coherente y responsable los principios de la accién
preventiva durante la ejecucion de la obra. Estos se recogen en el articulo 15 de la Ley de

Prevencion de Riesgos Laborales y ya han sido mencionados.

Por otro lado, la coordinacién se llevara a cabo durante la ejecucion de la obra y en aquellas
actividades del articulo 10 del R.D. 1627/1997, que son ?:

e El mantenimiento de la obra en buen estado de orden y limpieza.

o La eleccidn del emplazamiento de los puestos y areas de trabajo, teniendo en cuenta sus
condiciones de acceso, y la determinacion de las vias o zonas de desplazamiento o
circulacion.

e La manipulacién de los distintos materiales y la utilizacion de los medios auxiliares.

o ElI mantenimiento, el control previo a la puesta en servicio y el control periédico de las
instalaciones y dispositivos necesarios para la ejecucion de la obra, con objeto de corregir
los defectos que pudieran afectar a la seguridad y salud de los trabajadores.

e Ladelimitacion y el acondicionamiento de las zonas de almacenamiento y depdsito de los
distintos materiales, en particular si se trata de materias o sustancias peligrosas.

e La recogida de los materiales peligrosos utilizados.

e El almacenamiento y la eliminacion o evacuacion de residuos y escombros.

e La adaptacién, en funcion de la evolucién de la obra, del periodo de tiempo efectivo que
habra de dedicarse a los distintos trabajos o fases de trabajo.

o La cooperacién entre los contratistas, subcontratistas y trabajadores auténomos.

e Las interacciones e incompatibilidades con cualquier otro tipo de trabajo o actividad que

se realice en la obra o cerca del lugar de la obra.
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El coordinador actuara para evitar posibles interferencias, contradicciones e incompatibilidades

que puedan acontecer entre las diferentes actividades de la obra y a la inversa.

3.6.3. APROBACION DEL PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD ®

Esta funcién pasa por ratificar totalmente o de forma determinada el plan o planes de seguridad
y salud, asi como sus posibles anexos de modificaciones. Dicha ratificacion puede incluir algunas
clausulas o consideraciones sobre la documentacién presentada para poder conocer el proceso

que ha seguido el coordinador para su analisis.

Antes de comenzar con las obras, el coordinador debe solicitar a cada contratista y al promotor
(si procede) la presentacion del plan de seguridad y salud. Si el coordinador orienta a los
contratistas en la elaboracién del plan, seguramente todo serd mucho mas seguro, ya que en
muchos casos contratistas, sobre todo de pequefias empresas, no conocen plenamente estos
planes. Ademas, esto genera un clima de confianza y colaboracién, y fomentar una mayor

implicacién en sus tareas por parte de los diferentes agentes participantes.

Posteriormente a esto el coordinador se encargara de estudiar y analizar cada plan de seguridad
que se presente. Corresponde con la tarea previa a la aprobacién del mismo. El plan se debe
dirigir a la obra que hay que ejecutar y estara debidamente firmado por un representante
autorizado de la empresa contratista. Un plan de seguridad y salud estara ajustado al proyecto y

estudio de seguridad incluido en el mismo.

Segun la legislacion actual, es la empresa la encargada de organizar su servicio de prevencion y
el control del cumplimiento de las medidas preventivas. Por lo tanto, es necesario que el Plan de
Seguridad registre que la empresa comprobara las condiciones de seguridad de la obra, y las
actuaciones previstas ante la deteccion de un incumplimiento de las condiciones.

El coordinador es el encargado de aprobar formalmente cada Plan de Seguridad y Salud. Se
realiza mediante un acta de aprobacién que debera tener el visado del colegio profesional al que

pertenezca el coordinador. Una vez aprobado se informara al promotor convenientemente.

Con este acta de aprobacion el contratista podra realizar la comunicacion de apertura de centro
de trabajo a la Autoridad Laboral. Una vez realizada, con la entrega de una copia del Plan de

Seguridad y Salud y su correspondiente Acta de aprobacion, éste debera facilitar, antes del inicio
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de ninguna actividad en la obra, copia de la comunicacion de dicha apertura sellada por la

autoridad laboral al Coordinador de Seguridad y Salud.

Este procedimiento cambia cuando la obra es de caracter publico, es decir, perteneciente a la
Administracion. En este caso se aplica el procedimiento marcado en el punto 2 del articulo 7 del
RD 1627/1997.

3.6.4. ORGANIZAR LA COORDINACION DE ACTIVIDADES EMPRESARIALES

Entre las diversas funciones del coordinador destaca la de organizar, impulsar y velar que los

contratistas, subcontratistas y trabajadores auténomos cooperen entre si.

Los empresarios (contratistas y subcontratistas) y trabajadores autébnomos que intervengan en
una obra estan obligados a cooperar entre si en la aplicacion de la normativa de prevenciéon de
riesgos laborales intercambiando informacion y estableciendo los mecanismos de coordinacion
que sean necesarios, conforme a lo dispuesto en el articulo 24 de la LPRL y en el RD 171/2004

que lo desarrolla ©.

El coordinador en materia de seguridad y salud durante la ejecucion de la obra tiene, entre sus
funciones, la de organizar dicha coordinacion, iniciandola, impulsandola, articulandola y velando

por su correcto desarrollo, en estrecho contacto con el o los contratistas ©.

Mediante reuniones de coordinacién, el coordinador encargara a las empresas que establezcan
los medios necesarios para coordinar la proteccion y la prevencion de riesgos, asi como la
informacion sobre estos temas a todos los trabajadores. Es aconsejable dejar constancia
documental de lo tratado en las mismas. El objetivo es conseguir establecer métodos de trabajo

en los que la prevencion de riesgos laborales esté integrada en cada una de las actuaciones.

La direccion facultativa sera participe de todos estos conocimientos a través del coordinador.

3.6.5. COORDINAR LAS ACCIONES Y FUNCIONES DE CONTROL DE LA
APLICACION CORRECTA DE LOS METODOS DE TRABAJO

Esta tarea consiste en establecer un seguimiento sobre el desarrollo de los métodos de trabajo
establecidos con el objetivo de asegurar que se realizan segun lo previsto, es decir, tal y como

se previ6 en el Plan de Seguridad y Salud.
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Con esta finalidad el coordinador planificara los correspondientes mecanismos de control, que

podran ser “¥:

o Realizacién de un analisis de las tareas y sus consecuencias con el objeto de detectar los
puntos que presentan un mayor interés preventivo, para garantizar el cumplimiento de la
planificacién prevista.

e Realizacion de inspecciones periddicas.

e Realizaciéon de reuniones de coordinacion.

La ejecucion de trabajos que supongan riesgo especial para la seguridad y salud del trabajador
deberan contar con la presencia y vigilancia del recurso preventivo. El listado de actividades de

riesgo especial lo encontramos en Anexo Il del RD 1627/1997 .

Indicar que cada empresario sera responsable del control de la actividad de sus trabajadores vy,
por lo tanto, de la aplicacion correcta de los métodos o procedimientos de trabajo necesarios para

la ejecucion de la obra.

El coordinador, por su parte, estara obligado a facilitar a cada uno de los empresarios y
trabajadores autébnomos concurrentes en la obra la informacion necesaria para que éstos puedan
desempeniar sus funciones de forma segura, tal y como indica el articulo 9 del RD 1627/1997 .
Por lo tanto, la concurrencia de actividades debera ser conocida por el Coordinador de Seguridad

y Salud.

Ante la existencia de incumplimientos en materia de seguridad y salud, cualquier persona
integrada en la direccion facultativa, pero sobre todo el coordinador, estan obligados a advertirlo

al contratista, ademas de registrar los mismos en el Libro de Incidencias.

A la vez que se realice la advertencia y anotacién en el libro de incidencias, el coordinador
propondra el estudio de las medidas correctoras a adoptar. Resulta conveniente en estas
situaciones convocar una reunién de coordinacién para tratar las causas de incumplimiento que

han sido sefialadas y las medidas de prevencién con las que se puede solucionar el caso.

3.6.6. CONTROL DE ACCESO ALA OBRA®

El coordinador de seguridad y salud debe velar por que solo las personas autorizadas accedan a

la obra. Para que esto se cumpla destacamos lo siguiente:
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— La obra debera estar delimitada fisicamente mediante elementos que sdélo se puedan
sobrepasar de forma consciente y voluntaria. Esto resulta facil de aplicar a obras de
construccion centradas en edificacion, en las que se trabaja en un solar o recinto acotado
en todo momento y duracion de la obra.

En el caso de obra civil, es decir, obras en vias publicas (por ejemplo, canalizaciones
consistentes en apertura de zanja), la obra se debera acotar con los elementos
reglamentarios en todo su perimetro, de modo que toda la zona de trabajo quede
correctamente delimitada y se garantice que ninguna persona o vehiculo no autorizado
acceda a la misma, salvo que sea de forma consciente y voluntaria. Para este caso se
aconseja conocer el manual de sefalizacion de obras fijas del Ministerio de Fomento ('9.

— Se debera disponer de un listado actualizado del personal de trabajo. Este listado sera
proporcionado por las distintas empresas que intervengan en obra. Ademas, se conocera
mediante este listado que el personal en él indicado cuenta con la formacién

reglamentaria, entrega de equipos de proteccion individual (EPIs), etc.

Para tomar sus decisiones el coordinador tendra que tomar en consideracion siempre los
principios de la actividad preventiva establecidos en el articulo 15 de la LPRL. Igualmente valorara
los principios generales aplicables durante la ejecucion de la obra (articulo 10 del Real Decreto
1627/1997 ).

Cada empresa suele tener su propio modelo de acceso a la obra, el coordinador debera solicitar
a la empresa la informacion para decidir si puede implantarse su procedimiento o es aconsejable

realizar alguna adaptacion.

Cada contratista elaborara una lista con las personas autorizadas. Se aconseja mantener una
copia junto con el Libro de Incidencias. También habra un responsable designado como

encargado de controlar el acceso a la obra y comunicaran esta designacién al coordinador.

Para controlar el acceso se establecen unas instrucciones, que deberan trasladar al coordinador,

y deben prever entre otras cosas:

- El sistema de cierre de la obra.
- El mecanismo de control del acceso.

- El horario previsto y las formas de comunicar cambios en el horario.

Adrian Ibafiez del Toro



UMH — MASTER UNIVERSITARIO EN PRL
GUIA DE ACTUACION DEL COORDINADOR DE SEGURIDAD Y
SALUD EN FASE DE EJECUCION DE OBRA

UNIVERSITAS
Miguel Herndndez

Por ultimo, sera necesario comprobar con una periodicidad establecida la aplicacion efectiva de

las instrucciones y de su cumplimiento.

3.7. DESARROLLO DE LA COORDINACION DE SEGURIDAD Y SALUD
EN FASE DE EJECUCION

Con el fin de mejorar las condiciones de trabajo, y en particular la relacion Promotor-Coordinador,

éste ultimo tendra que realizar unas tareas previas a tratar en una primera reunion, que serian:
Informacion al Promotor

Se trata de hacer saber al promotor cuales son las obligaciones y responsabilidades de cada uno.
También se remarcara el método/s de trabajo que se emplearan para coordinarnos y los aspectos
mas importantes que deberan tenerse en cuenta como, por ejemplo, control de accesos,

planificaciéon preventiva, procedimiento penalizador-incentivador, etc.

Se puede hacer mediante algun tipo de reunién en la que se establezcan los acuerdos necesarios,

funciones de cada uno de los participantes, colaboraciones, responsabilidades, etc. ®.

Por lo tanto, para comenzar es muy importante que el promotor esté correctamente informado y
conozca el procedimiento. Se advertira que la obra no dara comienzo efectivo sin que el

coordinador haya revisado y aprobado el correspondiente Plan de Seguridad y Salud .
Negociacion del contrato

Aunque en muchas ocasiones la contratacion se hace directamente con la empresa para la cual
trabaja el coordinador, existen casos en los que el coordinador es contratado directamente por el
Promotor. En tal caso procede que en la reunidn inicial se considere esta contratacion con el fin
de tener claramente definido el contrato previamente al comienzo de la obra, y negociar los
términos del contrato, en el que se debera incluir los medios, funciones, compromisos,

metodologia, plazos y retribucion a recibir.

Aclarado todo esto, se deben formalizar los acuerdos, el presupuesto y la designacion del

coordinador en fase de ejecucion .

Planificacion de la coordinaciéon ®
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Consiste en planificar lo que hay que hacer antes de pasar a la accién. Por lo tanto, el coordinador
debera:

o Elaborar los objetos y el calendario de actuacién de las tareas.

o Establecer y planificar las actividades que le corresponden como Coordinador de
Seguridad y Salud.

e Hacerse con los instrumentos y documentos que necesite para desempefar eficazmente
su labor.

e Estudiar las caracteristicas del Proyecto y con todo lo anterior, planificar el trabajo a

realizar.

3.7.1. NOMBRAMIENTO POR PARTE DEL PROMOTOR

Como ya se ha mencionado, entre las obligaciones del Promotor se encuentra la designacion o
nombramiento del Coordinador de Seguridad y Salud en fase de ejecucion. Este proceso se hace

mediante la firma de un Acta en el que se debera reflejar:

e Datos de la obra
e Datos del Promotor
e Datos del Nombramiento (CSS)

Este proceso concluye con la ratificacion de dicho Acta por parte del Promotor y Coordinador.

Una vez realizado este nombramiento el coordinador podra empezar a ejercer sus funciones y

obligaciones definidas en art. 9 RD 1627/1997  y que anteriormente han sido descritas.

En Anexo Il se muestra un modelo de Acta de Nombramiento del CSS.

3.7.2. FUNCIONES PREVIO AL INICIO DE LA OBRA

Como funciones previas al inicio de la obra podriamos destacar las siguientes:

o Analisis del proyecto de ejecucién de obra.

o Analisis del estudio o estudio basico de seguridad y salud.

o Analisis y aprobacion del Plan de Seguridad y Salud.

o Obtencion y supervision de documentacion acreditativa en materia de Prevencion de

Riesgos Laborales (listado de personal, formaciones, documentacién de la empresa, etc.).
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e Obtencion del Libro de Incidencias por el Colegio correspondiente (sdlo para obra
privada).

¢ Reunioén inicial de Coordinacién de Seguridad y Salud.

¢ Confirmacion por parte del/los Contratista/s de la Apertura del Centro de Trabajo y

habilitacion del Libro de Subcontratacion.
3.7.2.1. TOMA DE DATOS

Una vez designado el coordinador se deberan solicitar los datos de partida para conocer la obra

a la que el coordinador prestara sus servicios en materia preventiva.

* Proyecto de ejecucion de Obra: Se solicitara al promotor o a su asistencia técnica.
» Plan de Seguridad y Salud: Se solicitara al contratista afectado. Indicar que debera existir

un Plan de Seguridad y Salud por contratista.

Ademas de esto se debera ®:

e Conocer los parametros y condiciones basicas en las que se basa la realizacion del
proyecto.

e Conocer el entorno y emplazamiento de la obra (se recomienda una visita previa).

e Realizar un analisis de la documentacion obtenida.

e Evaluar las condiciones reales para la realizacion de sus funciones e identificar los

posibles problemas que puedan aparecer.
3.7.2.2. REVISION Y APROBACION DEL PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD

Un Plan de Seguridad y Salud se elabora a partir del Estudio de Seguridad y Salud o Estudio
Basico de Seguridad y Salud del proyecto de obra. Es por ello que sin el Estudio o Estudio Basico

no se puede redactar/analizar el Plan de Seguridad y Salud.

El Promotor debe notar que se defienden sus intereses. Prueba de ello consiste en asegurar que
el Plan de Seguridad y Salud del contratista cuenta con todo lo exigido legalmente en los Estudios
o Estudios Basicos de Seguridad y Salud, de forma que la Inspeccion de Trabajo de la Seguridad
Social no necesite buscar en los contenidos del ultimo las soluciones a las diferencias del Plan
de Seguridad y Salud, por carecer de ellas, ademas de asegurar que éste se adapta a los

contenidos minimos exigibles.
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Conocida la actuacién a realizar por medio de la documentacion previamente ya obtenida, el
coordinador sera capaz de interpretar las distintas fases o unidades de la obra y sus metodologias
de trabajo. Lo siguiente sera asegurar que en el Plan de Seguridad y Salud aparecen reflejadas
estas observaciones con las correctas medidas preventivas. De lo contrario optara por comunicar

la modificacion del mismo al contratista afectado.

En caso de existir propuestas de medidas alternativas por parte del contratista, éste debera
aportar una justificacion técnica y el coordinador verificara que sean incluidas en el Plan de
Seguridad y Salud. Estas propuestas de medidas alternativas no podran implicar una disminucién
de los niveles de proteccion previstos en el estudio o estudio basico. En este sentido la Guia
Técnica para la Evaluacion y Prevencion de los Riesgos relativos a las Obras de Construccion
indica ®: “Cada empresa debera realizar una evaluacion inicial basada en las actividades y oficios
que desarrolle, determinando las medidas preventivas que vaya a aplicar para controlar los
riesgos identificados. Dichas medidas serviran de base para crear los procedimientos de trabajo
que la empresa aplicara en sus obras y que trasladara a los planes de seguridad y salud de las

mismas que debe elaborar cada contratista’.

En caso de discrepancias técnicas con el contenido del Plan de Seguridad y Salud, el coordinador
convocara tantas reuniones de trabajo como sean necesarias para poder llegar a acuerdos que

permitan su resolucion.

Hemos de recordad que el Plan de Seguridad y Salud es un documento abierto a modificaciones,
es decir, constituye el documento donde se regula la actividad preventiva de la obra y como tal

debe de ser adaptado a la misma mediante sus correspondientes anexos.
Contenidos exigibles a un Plan de Seguridad y Salud ©

¢ Memoria Informativa: Detallara el objeto del plan, los datos de la obra, una descripcién de
la misma y los recursos necesarios.

e Fases de ejecucion: Se concretaran las fases a ejecutar y cuales son las medidas
preventivas a adoptar.

e Trabajos previos: Se concretaran las tareas previas al comienzo de la obra, como son el
vallado, la sefializacion, los locales de obra e instalaciones provisionales.

e Medios auxiliares: Se definen los medios auxiliares requeridos para la ejecucion, como

son andamios tubulares, de borriqueta, plataformas elevadoras, etc.
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¢ Maquinaria: Se registrara la maquinaria a utilizar y las medidas preventivas a adoptar.

e Legislacion: Listado exhaustivo de toda la legislacion aplicable a la obra.

o Plantillas de Impresos: Se recogeran todos los impresos que se vayan a utilizar en la obra,
como son los de coordinacion de actividades, entrega de EPls, etc.

o Control de acceso: Se indicara y registrara, como, cuando y quién puede acceder a la
obra.

e Autoproteccién y emergencia: Se recogeran los datos relativos a la evacuacion, proteccion
contra incendios, primeros auxilios, etc. Ademas se integrara el cartel con los teléfonos
de urgencias. Igualmente se indicara los centros asistenciales en caso de accidente y
recordara las obligaciones empresariales en materia de Seguridad y Salud.

e Procedimientos de coordinacion de actividades empresariales: Se detallaran los
procedimientos a llevar a cabo para realizar la coordinacion de actividades empresariales
de todas las empresas que interaccionen en el ambito de aplicacién del plan.

e Descripciones graficas y cartelerias: Se recogen los planos de ubicacién y todas las
sefales y carteles a ubicar en la obra, asi como los EPIs y medidas de proteccion
colectivas.

e Un Plan de Seguridad y Salud debe mantener una estructura basada en memoria, pliego

de condiciones, planos, presupuesto y anexos.

Finalmente se concluye con la aprobacion del Plan de Seguridad y Salud mediante un Acta
firmada por el Coordinador de Seguridad y Salud y posteriormente visada por el colegio

profesional al que pertenezca.

En el anexo lll se encuentra un ejemplo del Acta de aprobacion del Plan de Seguridad y Salud.
Indicar que en el Apéndice 6 de la Guia Técnica para la Evaluacion y Prevencion de los Riesgos
Relativos a las Obras de Construccion podremos encontrar varios modelos de este Acta de

Aprobacion.

A continuacion, se detallan algunos de los posibles errores en la elaboracién del Plan de
11).

Seguridad y Salud

e No guardar coherencia con el Estudio o Estudio Basico de Seguridad / Proyecto de
ejecucion de la obra.

¢ Plan de Seguridad genérico que no contempla los procedimientos especificos de la obra.
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e Ausencia de referencias a las medidas de coordinaciéon / presencias de recursos
preventivos.

e Presupuestos genéricos o ausencia de los mismos. Ausencia de presupuesto por partidas
o falta de rigurosidad en la medicién y valoracion de éstas. Presupuesto no adaptado al
articulo 7 del RD 1627/1997.

¢ Ausencia de la firma del jefe de obra o de los representantes del contratista.

e Plan de Seguridad que no se adapta a la realidad actual de la obra (no ha sido sometido
a revisiones).

e Listados genéricos de riesgos y medidas preventivas, sin indicar procedimientos de
trabajo.

¢ Inclusion de pliegos de condiciones.

e Documentos demasiado extensos, de dificil manejo y aplicacion a pie de obra.

e Ausencia de medidas de coordinacion de actividades.

e Ausencia de documentacion grafica.

e Inclusion de detalles de seguridad y salud genéricos.

e La no definicién de un plan de emergencia.

¢ No especificar sobre el vallado, senalizacion y acceso a la obra.
3.7.2.3. SOLICITUD DE DOCUMENTACION NECESARIA

A continuacién, se detalla la documentacion que el Coordinador debera solicitar a la empresa
contratista. En caso de existir subcontratacién también debera ser remitida por parte de las

distintas empresas subcontratistas que intervengan en la obra.

El objetivo no es otro sino asegurar que las empresas intervinientes en obra disponen de toda la

documentacion en vigor.

La documentacion es:

R.E.A (Inscripcion en el Registro de Empresas Acreditadas).

Listado de trabajadores que accederan a la obra NOMBRE y DNI.
(Comunicaran las nuevas incorporaciones).

Informe de Trabajadores en Alta
(Certificado de la Tesoreria General de la Seguridad Social). (Validez mensual).

Plan de seguridad, APROBADO, (Solo empresas contratistas).

Adrian Ibafiez del Toro




UMH — MASTER UNIVERSITARIO EN PRL
GUIA DE ACTUACION DEL COORDINADOR DE SEGURIDAD Y
SALUD EN FASE DE EJECUCION DE OBRA

UNIVERSITAS
Miguel Herndndez

Seguros
= Seguro de Responsabilidad Civil frente a terceros.(recibo actualizado)
= Seguro de Responsabilidad Civil de explotacion y patronal (recibo actualizado).
= Seguro de Accidentes de Convenio, (recibo actualizado)

Comunicacion de Apertura del centro de trabajo antes del comienzo de la obra, (solo empresas
contratistas).

Libro de subcontratacion habilitado, en el caso de haber empresas subcontratista o auténomos.

En el caso de Subcontratas haber firmado la adhesion al “plan de seguridad” entregado por el
Contratista;

Justificante de haber realizado u ofrecido Reconocimiento Médico a los trabajadores, (Art. 22 de la
ley 31/95).

Documento acreditativo de la FORMACION E INFORMACION impartida a todos y cada uno de los
trabajadores que intervengan en la obra, (Art. 18 y 19 de la ley 31/95), (Art.132 y siguientes del IV
Convenio General Sector de la Const.)

Documento acreditativo de la RECEPCION DE EPIS, (Por los trabajadores, incluida la informacién
sobre su utilizaciéon y mantenimiento).

Nombramiento del RECURSO PREVENTIVO, (en el caso de empresas contratistas).

Relacién del personal autorizado especificamente para el uso de la maquinaria. AUTORIZACION
INDIVIDUALIZADA Y FORMACION ESPECIFICA PARA CADA MAQUINA. (Ej. Sierras de mesa,
Carretillas, plataformas, Etc.).

Fuente: Elaboracién propia.

A continuacion, la relacion de documentaciéon NO SOLICITADA, pero que el empresario tiene la
obligacion de tenerla vigente con posibilidad de su requerimiento.

' Sila empresa aporta equipos de trabajo propios o alquilados para la ejecucién de la obra, debera
oseer:
P = Documento que acredite la posesion o contrato de alquiler.
= Marcado CE, expedido por el fabricante y/o declaracién de conformidad expedido por una
ENICRE.
* Manual de instrucciones en la maquinaria.
V' Justificacion de contrato vigente con el servicio de prevencion. (Planificacién de la actividad
preventiva).

Fuente: Elaboracién propia.

De lo anterior cabe destacar que la documentacion mas importante para el conocimiento del
Coordinador de Seguridad previamente al inicio de la obra es:

v’ Listado de trabajadores
v" Nombramiento del Recurso/s Preventivo/s (se comunicaran nuevas incorporaciones).
v' Adhesién al PSS por parte del/los subcontratista/s

v Libro de subcontratacién debidamente cumplimentado y firmado

v

Comunicacién de Apertura del Centro de Trabajo
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3.7.2.4. LIBRO DE SUBCONTRATACION

Es un libro exigible a cada contratista siempre que pretenda subcontratar parte de la obra a
empresas subcontratistas o trabajadores autonomos, habilitado por la autoridad laboral, donde
se reflejan, por orden cronoldgico desde el inicio de los trabajos, todas y cada una de las
subcontrataciones realizadas en la obra, sirviendo para realizar el control y seguimiento del
régimen de la subcontratacion. Es un documento que debe ser llevado en orden y al dia, y debe

permanecer en todo momento en la obra (2.

De acuerdo con el articulo 8 de la Ley 32/2006 reguladora de las subcontratacion en el Sector de

la Construccidn, al libro de subcontratacién tendran acceso '?:

e Promotor, direccién facultativa, coordinador en fase de ejecucion.

e Empresas y trabajadores autbnomos que intervienen en obra.

e Técnicos de prevencion.

o Delegados de prevencion, representantes de los trabajadores de empresas que
intervengan en la ejecucion de la obra.

e Autoridad laboral.

El libro de subcontratacion debera conservarse tras finalizar su participacion en la obra durante

cinco afios ("2

Segun el Articulo 8 de la ley 32/2006, de 18 de octubre, reguladora de las subcontratacion en el

Sector de la Construccion ®:

1. En toda obra de construccion, incluida en el ambito de aplicacion de esta Ley, cada
contratista debera disponer de un Libro de Subcontratacion.
En dicho libro, que debera permanecer en todo momento en la obra, se deberan reflejar,
por orden cronolégico desde el comienzo de los trabajos, todas y cada una de las
subcontrataciones realizadas en una determinada obra con empresas subcontratistas y
trabajadores autonomos, su nivel de subcontratacion y empresa comitente, el objeto de
su contrato, la identificacion de la persona que ejerce las facultades de organizacion y
direccion de cada subcontratista y, en su caso, de los representantes legales de los
trabajadores de la misma, las respectivas fechas de entrega de la parte del plan de

seguridad y salud que afecte a cada empresa subcontratista y trabajador auténomo, asi
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como las instrucciones elaboradas por el coordinador de seguridad y salud para marcar
la dinamica y desarrollo del procedimiento de coordinacion establecido, y las anotaciones
efectuadas por la direccién facultativa sobre su aprobacion de cada subcontratacion
excepcional de las previstas en el articulo 5.3 de esta Ley.

Al Libro de Subcontratacion tendran acceso el promotor, la direccion facultativa, el
coordinador de seguridad y salud en fase de ejecuciéon de la obra, las empresas y
trabajadores autonomos intervinientes en la obra, los técnicos de prevencion, los
delegados de prevencion, la autoridad laboral y los representantes de los trabajadores de
las diferentes empresas que intervengan en la ejecucion de la obra.

2. Asimismo, cada empresa debera disponer de la documentacion o titulo que acredite la
posesion de la maquinaria que utiliza, y de cuanta documentacion sea exigida por las
disposiciones legales vigentes.

3. Reglamentariamente se determinaran las condiciones del Libro de Subcontratacion al que
se refiere el apartado 1, en cuanto a su régimen de habilitacion, por la autoridad laboral
autondmica competente, asi como el contenido y obligaciones y derechos derivados del
mismo, al tiempo que se procedera a una revision de las distintas obligaciones
documentales aplicables a las obras de construccion con objeto de lograr su unificacién y

simplificacion.
3.7.2.5. COMUNICACION DE APERTURA DE CENTRO DE TRABAJO

Real Decreto 1627/1997 @: Articulo 19. Informacién a la autoridad laboral.

1. La comunicacion de apertura del centro de trabajo a la autoridad laboral competente
debera ser previa al comienzo de los trabajos y se presentara unicamente por los
empresarios que tengan la consideracion de contratistas de acuerdo con lo dispuesto en
este real decreto. La comunicacion de apertura incluira el plan de seguridad y salud al que
se refiere el articulo 7 del presente Real Decreto.

2. EL plan de seguridad y salud estara a disposicion permanente de la inspeccion de Trabajo
y Seguridad Social y de los técnicos de los 6rganos especializados en materia de

seguridad y salud en las Administraciones publicas competentes.
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3.7.2.6. LIBRO DE INCIDENCIAS

Previamente al inicio de la obra el Coordinador debera tener en su propiedad el Libro de
Incidencias: “Instrumento de control y sequimiento del plan de seguridad y salud y advertencia

de incumplimientos preventivos, que constara de hojas por duplicado y sera habilitado al efecto
(12) »

Sera facilitado por:

- Elcolegio profesional al que pertenezca el técnico que haya aprobado el plan de seguridad
y salud.
- La oficina de Supervision de Proyectos y 6rganos equivalente cuando se trate de obras

de las Administraciones Publicas.

Este libro se debera mantener en todo momento en obra, a poder del Coordinador de Seguridad
y Salud o si este no existiera, de la Direccion Facultativa ('?. Se aconseja que esté ubicado junto

al Plan de Seguridad y Salud y deméas documentos relacionados con la seguridad de la obra ©.

Ademas del coordinador, tendran acceso al libro de incidencias, pudiendo hacer anotaciones

relacionadas con el control y seguimiento del plan 2

e Ladireccion de obra, y direccion de ejecucion de obra.

o Los contratistas, subcontratistas y trabajadores autonomos.

e Responsables de Prevencion.

o Representantes de los trabajadores.

e Técnicos de organos de la Administracion Publica especialistas en Seguridad y salud en

el trabajo.

La custodia del Libro de Incidencias corresponde al Coordinador de Seguridad y Salud, debiendo
estar en la obra a disposicion de las personas que, segun la legislacion, tienen acceso a él segun
articulo 13 del RD 1627/1997 .

3.7.2.7. REUNION DE SEGURIDAD @ 413)

Aunque el coordinador de seguridad y salud ya habra previsto en la planificacion las reuniones
de coordinacion ordinarias, pudiendo sugerir por cuestiones de actualidad nuevas necesidades

de reuniones de coordinacion, el proceso se iniciara con una primera reunién de seguridad que
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marcara el punto de partida de la Coordinacion de Seguridad y Salud en la obra. A dicha reunion
deberan asistir las figuras que, en el momento de convocatoria, se conozca su intervencion en
obra (Coordinador, Promotor, Direccién Facultativa, Contratistas, Subcontratistas y Trabajadores

Auténomos).

El objetivo de esta reunién es el conocimiento de las partes implicadas, identificacion de recursos,
fijar con precision quiénes seran los encargados en materia de Seguridad y Salud laboral de las

empresas que intervienen y los sistemas de comunicacion con cada una de las partes implicadas.
En esta reunién se comentara, entre otros, los siguientes puntos:

e Obligacion de tener el Plan de Seguridad y Salud aprobado antes del inicio de los trabajos.

e Obligacion de tener al dia debidamente cumplimentado y firmado el Libro de
Subcontratacion.

e Criterios de admision de personal, maquinaria y empresas en la obra. En este caso se
debera aportar la documentacién correspondiente.

¢ Identificacion de Recursos Preventivos y sus funciones / obligaciones.

¢ Identificacion de posibles trabajos concurrentes.

e Periodicidad de las reuniones de coordinacion.

e Posibles incumplimientos en materia preventiva.

e Obligacién, por parte del contratista, de comunicar la existencia de un accidente de

trabajo.
Por otro lado, se fijaran los siguientes puntos:

e Personas encargadas en materia de Seguridad y Salud laboral de las empresas que
intervienen en la obra, asi como prever su sustitucién/cambio, es decir, establecer quién
es en cada momento la persona autorizada. Se justifica esta accion en que la funcién del
Coordinador exige permanente contacto con los respectivos responsables, puesto que
puedan ser precisas establecer instrucciones de trabajo, fijar reuniones, etc ¥,

e Régimen de visitas a la obra por parte del Coordinador (con horarios y dias de visita fijos
y aleatorios). Correspondiente informe de visita de obra y firma por parte del contratista.

e Seguimiento de la implantacién del plan de seguridad y salud.

e Determinacion del control de acceso a lo obra.
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e Preparacion y coordinacion del contenido de las acciones de formacién e informacién de
empresas y trabajadores.

¢ Determinacion de sistemas de negociacion y resolucion de conflictos.

e Comunicacion del mecanismo de propuestas de modificacion y/o adaptacion de planes
de seguridad y salud.

o Determinacién de mecanismo de propuestas y sugerencias para la mejora de la seguridad

y salud.

Cuando una empresa o trabajador autébnomo se incorpore a la obra y no haya participado en las
reuniones previas de coordinacion, se reuniran con el Coordinador para recibir la informacion
sobre el Plan de Seguridad y Salud, las normas internas, las instrucciones dadas de seguridad,

y todas aquellas cuestiones necesarias para el buen desarrollo de la seguridad de la obra .

El Coordinador dara a conocer su mision y sus objetivos, asi como recordara los principios

generales de la coordinacion por los cuales se rige:

a) Reunion de Coordinacion con nuevas empresas o trabajadores.

b) Andlisis de soluciones técnicas y organizativas.

c) Analisis de la duracion de las fases de la obra y tareas.

d) Organizar la coordinacion de actividades empresariales previstas en el art. 24 de la LPRL
de cada una de las empresas.

e) Control y colaboracion con los recursos preventivos.

De esta reunion se levantara un Acta firmada por los asistentes a la misma.
3.7.2.8. GESTION DE EMERGENCIAS

Este apartado debera quedar correctamente definido en el Plan de Seguridad y Salud del
contratista y al cual se adhiere cada empresa subcontratista que intervenga en obra. Pero puede
darse el caso de que intervenga mas de un contratista, con su correspondiente Plan de Seguridad
y Salud, en tal caso corresponde al Coordinador realizar la tarea de coordinar la gestién de

emergencias.
En las reuniones de seguridad previas al inicio, el Coordinador debera *):

1. Organizar el sistema de Actuacion.
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2. Coordinar los planes de emergencia de las diferentes empresas.

3. Conocimiento de los interlocutores de los planes de emergencia.

El coordinador organizara el sistema de actuacion con todas las empresas para que en caso de

accidente se activen los planes de emergencia, evacuacion y primeros auxilios.

3.7.3. FUNCIONES DURANTE LA OBRA

Las funciones y acciones que aqui se detallan tendran consideracion durante la fase de ejecucion

de obra:
3.7.3.1. ADAPTACION DEL PLAN DE SEGURIDAD A LA OBRA

Durante la ejecucion de la obra es frecuente observar cambios de metodologias de trabajo,
incorporacion de nueva maquinaria, etc. que requeriran de una adaptacion del Plan de Seguridad
y Salud mediante la elaboracion de un anexo al mismo. El Plan de Seguridad y Salud no deja de
ser un documento que debe ir adaptandose al transcurso de la obra, constituye, por lo tanto, un

“documento vivo”.

Este anexo sera elaborado por el contratista afectado, y posteriormente revisado y aprobado por
el coordinador de seguridad y salud al estilo del Acta de aprobacion del Plan de Seguridad y

Salud inicial.
3.7.3.2. VISITAS DE OBRA ®

Aunque si bien es cierto que el RD 1627/1997 en su articulo 9 no define que el coordinador tenga
la obligacion de visitar la obra, desde el punto de vista técnico-laboral se observa que realizando
estas visitas se obtienen mejores resultados, mayor control y seguridad en obra y un alto grado

de satisfaccion del trabajo “bien hecho”.

El coordinador, como miembro de la direccion facultativa, participara en algunas de las visitas
que se hagan a la obra para conocer su desarrollo y los cambios que se introduzcan en la misma,

analizando los posibles efectos que puedan tener estos cambios sobre la seguridad.

El objeto de estas visitas es comprobar la correcta implantacion de las medidas de seguridad

contempladas en los Planes de Seguridad y Salud, asi como también controlar la gestion de los
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Contratistas que intervienen en obra respecto a sus Subcontratistas, trabajadores y maquinaria,

entre otros aspectos ¥

El coordinador, por lo tanto, debera visitar la obra cada vez que considere que estas visitas son
procedentes, se programaran la mayoria de las visitas, aunque a veces también se realizaran
visitas no programadas. Estas visitas son conocidas como Visitas de Seguridad. Estas visitas
sirven para verificar el cumplimiento de las prescripciones del Plan de Seguridad, y recordad a

todas las partes la importancia de velar por el desempefio del mismo.

Es conveniente que alguna visita se realice conjuntamente con la Direccion Facultativa, de modo
qgue esté presente en la toma de decisiones in situ sobre determinados temas.

Un listado, a modo de ejemplo, de los principales aspectos en los que se debera fijar el

Coordinador en la visita de obra, seria ('®:

¢ Instalaciones de obra

e Medios auxiliares, servicios sanitarios y comunes

e Condiciones de los medios de proteccion, equipos de proteccién colectivos e individuales
e Acopios de material

e Prescripciones de maquinaria, utiles y herramientas
e Ordeny limpieza de la zona de obra

e Cierres, estado del vallado y delimitacién de la obra
e Sistema de acceso a la obra

e Comprobacion correcta de los métodos de trabajo

e Tratamiento de servicios afectados

e Formacién e informacién al personal

e Comprobacion de identificacion del personal en obra y empresas intervinientes

Estas visitas en determinados momentos pueden servir también para darse a conocer ante los

trabajadores de la obra y de esta forma mostrarse como autoridad en la obra.

De cada visita realizada por el Coordinador se elaborara un informe que refleje los aspectos mas

relevantes en cuanto a la seguridad de la obra.

Se expone en el Anexo IV, a modo de ejemplo, un informe de visita cuyo contenido es el

siguiente:
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o Datos del promotor y obra

o Datos de la empresa y personal en obra

e Actividad en ejecucion durante la visita del Coordinador

e Medidas colectivas de seguridad y sefializacion durante la visita del Coordinador
¢ Medidas individuales de seguridad existentes durante la visita del Coordinador

o Deficiencias observadas

¢ Medidas preventivas o correctoras a adoptar

e Se acompanara de unas fotos de la zona de obras visitada.
3.7.3.3. PERMANENCIA EN OBRA DURANTE TRABAJOS DE RIESGO

Es frecuente que en una obra existan trabajos de riesgo especial para la seguridad y salud de los

trabajadores, para lo cual sera necesaria la presencia del Recurso Preventivo.

No obstante, durante la realizacion de este tipo de trabajos, el coordinador podra permanecer en
obra con el fin de supervisar que se adoptan las medidas preventivas definidas previamente en
el Plan de Seguridad y Salud, comprobando asi su eficacia y eficiencia, y que por ello el trabajo

se ejecuta de forma correcta.

Es util recurrir al listado de trabajos de riesgo que se encuentra en el Anexo Il del Real Decreto
1627/1997 @,

3.7.3.4. ANOTACIONES EN EL LIBRO DE INCIDENCIAS

En aplicacion del articulo 14 del RD 1627/1997, se realizara una anotacion en el libro de

incidencias ante %)

¢ Algun incumplimiento del plan de seguridad y salud, medidas de seguridad previstas.
e Una situacién de riesgo grave e inminente para la seguridad de los trabajadores, ante la
gue se dispondra de una paralizacion total o parcial de la obra.

¢ Un accidente derivado del incumplimiento de alguna medida prevista en el plan.

Cuando se efectue una anotacion el coordinador, o la direccion facultativa en su caso, lo pondra

en conocimiento de ?'2);

- El contratista afectado y representantes de los trabajadores.
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- Inspeccién de Trabajo. Comunicandolo en un plazo de 24 horas en caso de paralizacion
de trabajos (articulo 14 del RD 1627/1997) o incumplimientos de advertencias u
observaciones ya contenidas en el libro de incidencias, es decir, reincidente. En este
ultimo caso se debera hacer constar si se debe a una reiteracion o de lo contrario
corresponde a una nueva observacion.

Se recomienda dejar constancia de que este envio se ha realizado correctamente, en
plazo y forma, y el coordinador debe conservar el justificante de la entrega de la copia de

la anotacion presentada a la Inspeccion de Trabajo ©.
La remision a la Inspeccién de Trabajo de la Seguridad Social en 24 horas, puede solventarse.

- Mediante FAX, con acuse de recibo.
- Presencial, en el registro de la ITSS.

- Entrega en Ventanilla unica de las Delegaciones de Gobierno.
¢ Qué y como anotar en el Libro de Incidencias?

A continuacion, trataremos de resumir este punto, aunque no exista ninguna regulacién legal al
respecto. Para ello me basaré en los puntos que se identifican en el documento bibliografico
“GUIA PRACTICA DEL COORDINADOR DE SEGURIDAD Y SALUD DURANTE LA EJECUCION
DE OBRAS DE CONSTRUCCION’” ('3 desarrollandolos y clarificando su contenido.

1. Las anotaciones deberan de ser legibles. Preferiblemente sin tachaduras o correcciones.
Se recomienda que se tengan las ideas claras sobre la anotacion a realizar, para lo que
podria redactarse un borrador, y una vez corregido, realizar la anotacion final en el Libro
de Incidencias.

2. Ademas de indicar el dia, lugar y hora en la cual ha sido detectada la incidencia,
deberemos indicar en qué parte de la obra se ha detectado. Asi como las zonas de obra
gue han sido visitadas.

3. Cuando se detecte una incidencia se indicara el nombre y apellidos del trabajador o
trabajadores afectados (en caso de haberlos), y el nombre de la empresa a la que
pertenece el trabajador o que se ha visto afectada por la anotacién realizada.

4. Cuando se describa la incidencia detectada se realizara de forma clara y concisa,

descartando suposiciones y deducciones. La descripcion ha de ser comprensible para
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cualquier lector. En la medida de lo posible se aconseja realizar croquis explicativos que
ayuden con la descripcion y a su vez eviten complicadas narraciones.

5. En la anotacion se recogeran las medidas preventivas a adoptar para evitar que esta
incidencia detectada vuelva a ocurrir. Ademas, se estableceran medidas provisionales a
adoptar (en caso de ser necesarias) hasta que la incidencia sea solucionada. En este tipo
de casos el Coordinador podra establecer un plazo de tiempo para la subsanacion de
dicha incidencia por parte del contratista afectado.

6. Sien el momento de realizar la anotacién la incidencia ha sido subsanada se contrastara,
sefialando cémo y cuando ha sido resuelta.

7. Finalmente se terminara de rellenar los campos en la hoja del Libro de Incidencias

(Nombre completo, Funcion en la obra, Fecha, Firmas, etc.).

Es frecuente encontrar posturas de coordinadores contrarias a lo anteriormente indicado, es
decir, que realicen anotaciones en el Libro de Incidencias de todas las visitas que estos realicen
y no unicamente en lo que el articulo 14 del RD 1627/1997 se refiere. Con esta idea se realizaran
anotaciones cada vez que el Coordinador visite la obra y con ello lo que se pretende es: demostrar
la presencia en el Centro de Trabajo; Justificar ante un accidente laboral la actuacion; o bien

Evitar las sanciones al Promotor por la carencia en el centro de trabajo.

Dichas anotaciones las firmara el Coordinador y Contratista presente en obra o Recurso

Preventivo.

Un posible ejemplo de este tipo de anotacion seria: “Durante la visita del coordinador de seguridad
y salud en fase de ejecucion de obra se observa que todos los operarios hacen un uso
correspondiente de los EPIs adecuados, asi como la adopcion de las correctas medidas
preventivas segun indicaciones del Plan de Seguridad y Salud. El recurso preventivo presente en
obra durante los trabajos de riesgo especial sera el responsable del cumplimiento del PSS y uso

correcto de EPIs”

Por otro lado, se debe escribir en el libro de incidencias cualquier INCIDENCIA que ocurra en

obra ®:

- Sobre las actuaciones de las Actividades Preventivas de las Empresas actuantes.
- Sobre las actuaciones de los Servicios de Prevencion de las empresas actuantes.

- Sobre las reuniones de coordinacion de seguridad.
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- Como puede ser un accidente laboral, Grave o Mortal.

- Como puede ser entrada y salida de contratistas, subcontratistas, trabajadores
autonomos.

- Sobre 6rdenes de Seguridad dadas y que no se cumplan por parte del contratista.

- Si se detecta un Riesgo grave e inminente. Hay que mandar que se actue sobre él

inmediatamente, y en presencia del coordinador, escribir la subsanacion del mismo.

Finalmente, las anotaciones realizadas en el Libro de Incidencias seran objeto de analisis en las

reuniones periodicas de seguridad con las empresas afectadas.
3.7.3.5. ADVERTENCIAS SOBRE INCUMPLIMIENTOS

En aplicacioén de lo indicado en el articulo 14 del RD 1627/1997, cuando el coordinador en materia
de seguridad y salud durante la ejecucion de la obra o cualquier otra persona integrada en la
direccion facultativa observase incumplimiento de las medidas de seguridad y salud, advertira al

contratista de ello, dejando constancia de tal incumplimiento en el libro de incidencias .

A la vez que se realiza la advertencia y anotacion en el libro de incidencias, el coordinador
propondra el estudio de las medidas correctoras a adoptar. Resulta conveniente en estas
situaciones convocar una reunion de coordinacion para tratar las causas de incumplimiento que

han sido sefialadas y las medidas de prevencién con las que se puede solucionar el caso ©.
Paralizacion de la obra

Como continuacion del articulo 14 del RD 1627/1997: “... en circunstancias de riesgo grave e
inminente para la seguridad y salud de los trabajadores, disponer la paralizacién de los tajos o,

en su caso, de la totalidad de la obra.”

Por lo tanto, la obra podra ser paralizara de forma parcial o total en caso de que el coordinador
detecte un caso de riesgo grave e inminente para la seguridad y salud de los trabajadores alli
presentes. Este acto debera comunicarlo a la Inspeccién de trabajo, a los contratistas y

subcontratistas afectados, y representantes de los trabajadores .
La notificacién de paralizacion al/los contratista/s afectado/s debera incluir ©:

e Descripcion de la situacion

e Elriesgo

Adrian Ibafiez del Toro



UMH — MASTER UNIVERSITARIO EN PRL
GUIA DE ACTUACION DEL COORDINADOR DE SEGURIDAD Y
SALUD EN FASE DE EJECUCION DE OBRA

UNIVERSITAS
Miguel Herndndez

e Lazona

e Empresals y puestos afectados

Siempre que sea posible la paralizacién se realizara parcialmente, ya que de esta forma se podra

seguir trabajando en otras zonas.

Finalmente cabe remarcar que una paralizacion de trabajo conlleva escribir en el Libro de

Incidencias y reportar a la Inspeccion de trabajo.
3.7.3.6. REUNIONES DE COORDINACION DE SEGURIDAD

El coordinador convocara las Reuniones de Seguridad de forma periddica y tantas como él crea
conveniente. Estas reuniones finalizan con la firma de un Acta de Reunién por parte de los

asistentes, en la que se recogera un breve resumen de lo tratado en la misma.

A esta reunion asistira el Responsable del Contratista y Subcontratista, Direccién Facultativa,

Recurso Preventivo y el propio Coordinador de Seguridad y Salud.
A continuacién, detallaremos los principales puntos a tratar con los asistentes a la reunion:

1. Revisar los procedimientos de trabajo, asi como sus posibles cambios a fin de solicitar

las correspondientes modificaciones del Plan de Seguridad al contratista afectado ©.
El guiodn a seguir para este tipo de reunion seria

¢ Analizar los modos de ejecuciéon en todas las fases de la obra y maquinaria
empleada.

e Comprobar la correcta aplicacion de los métodos de trabajo y realizar posibles
adaptaciones que sean necesarias.

e Analizar con los contratistas las soluciones técnicas de la obra, la organizacion del
trabajo y duracion de los trabajos.

e Comprobar si existen cambios con respecto a lo indicado en el Plan de Seguridad
y Salud de la obra. En caso afirmativo solicitar el correspondiente Anexo al Plan
de Seguridad y Salud.

e Revisar y establecer nuevas medidas preventivas en caso de ser necesario.

e Revisar y establecer el uso de los Equipos de Proteccion Individual (EPIs) y

Protecciones Colectivas.
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2. Analizar el desarrollo de la prevencion en la obra y con ello las condiciones en las que
se desarrollan los trabajos desde el punto de vista de la seguridad. El Coordinador tratara

de buscar, con todas las partes implicadas, lo siguiente @ 1¥:

e Control y seguimiento de los objetivos fijados en la primera reunién.

e Realizar un seguimiento de las incidencias detectadas en durante las Visitas de
Seguridad.

e Realizar un seguimiento a la implantacién correcta del Plan de Seguridad y Salud.

e Control de acceso a la obra.

¢ Seguimiento de previsiones del plan a efectos de modificaciones de plazos.

o Preparacion y coordinacion del contenido de las acciones de formacion e
informacién de empresas y trabajadores en materia de prevencion y seguridad.

o Intentar motivar a los participantes para la integracién de la seguridad en sus
procesos y respetar la seguridad en el trabajo en equipo.

¢ Resolucion de conflictos originados por temas relacionados con la prevencién y la
seguridad.

e Realizacién de evaluaciones periddicas del cumplimiento de las medidas de
seguridad y salud.

e Se coordinara la adopcion de acuerdos cuando existan interferencias o
contradicciones en la aplicacion del articulo 15 de la Ley 31/1995 de PRL y articulo
10 del RD 1627/1997.

3. Se solicitarad a cada contratista que dé una previsién de los trabajos a realizar, durante
un periodo de tiempo establecido, a fin de analizar posibles interacciones y establecer la

fecha de la préxima reunién de coordinacion de seguridad ('®).

4. Por ultimo sera objeto de analisis en estas reuniones los posibles accidentes e
incidentes que hayan podido ocurrir durante la ejecucién de la obra. Sus causas y medidas
preventivas adoptadas para evitar su repeticion, adaptando el Plan de Seguridad y Salud

en caso de ser necesario (%,

Por otro lado, e independientemente de lo anterior, cabe mencionar otro tipo de reunion
que sera convocada por el Coordinador de Seguridad y Salud en cumplimiento del
apartado d), art. 9 del RD 1627/1997 .
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REUNION DE COORDINACION DE ACTIVIDADES EMPRESARIALES

Se aplicara en obra el articulo 24 de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales y RD 171/2004,
de 30 de enero, por el que se desarrolla el articulo 24 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de

Prevencion de Riesgos Laborales, en materia de coordinacion de actividades empresariales.
Articulo 24: Coordinacién de actividades empresariales.

1. Cuando en un mismo centro de trabajo desarrollen actividades trabajadores de dos o mas
empresas, éstas deberan cooperar en la aplicacion de la normativa sobre prevencion de
riesgos laborales. A tal fin, estableceran los medios de coordinacion que sean necesarios en
cuanto a la proteccion y prevencion de riesgos laborales y la informacion sobre los mismos a
sus respectivos trabajadores, en los términos previstos en el apartado 1 del articulo 8 de esta
Ley.

2. El empresario titular del centro de trabajo adoptara las medidas necesarias para que aquellos
otros empresarios que desarrollen actividades en su centro de trabajo reciban la informacion
y las instrucciones adecuadas, en relacion con los riesgos existentes en el centro de trabajo y
con las medidas de proteccion y prevencion correspondientes, asi como sobre las medidas de
emergencia a aplicar, para su traslado a sus respectivos trabajadores.

3. Las empresas que contraten o subcontraten con otras la realizacion de obras o servicios
correspondientes a la propia actividad de aquéllas y que se desarrollen en sus propios centros
de trabajo deberan vigilar el cumplimiento por dichos contratistas y subcontratistas de la
normativa de prevencion de riesgos laborales.

4. Las obligaciones consignadas en el dltimo parrafo del apartado 1 del articulo 41 de esta Ley
seran también de aplicacion, respecto de las operaciones contratadas, en los supuestos en
que los trabajadores de la empresa contratista o subcontratista no presten servicios en los
centros de trabajo de la empresa principal, siempre que tales trabajadores deban operar con
maaquinaria, equipos, productos, materias primas o Utiles proporcionados por la empresa
principal.

5. Los deberes de cooperacion y de informacion e instruccion recogidos en los apartados 1y 2
seran de aplicacién respecto de los trabajadores autbnomos que desarrollen actividades en
dichos centros de trabajo.

6. Las obligaciones previstas en este articulo seran desarrolladas reglamentariamente.

Los empresarios (contratistas o subcontratistas) y los trabajadores autébnomos que intervengan

en una obra estan obligados a cooperar entre si en la aplicacién de la normativa de prevencion

Adrian Ibafiez del Toro




UMH — MASTER UNIVERSITARIO EN PRL
GUIA DE ACTUACION DEL COORDINADOR DE SEGURIDAD Y
SALUD EN FASE DE EJECUCION DE OBRA

UNIVERSITAS
Miguel Herndndez

de riesgos laborales intercambiando informacion y estableciendo los mecanismos de

coordinacion que sean necesarios ©.

Mediante las reuniones de coordinacion, el coordinador encargard a las empresas que
establezcan los medios necesarios para coordinar la proteccién y la prevencion de riesgos, asi
como la informacion sobre estos temas a todos los trabajadores, cumpliendo asi con su obligacion

de organizar dicha coordinacién ©.

Cada contratista debera disponer y aportar su planificacion de las fases de la obra, medios
humanos y materiales, y deberan facilitar sus instrucciones a cada empresa y trabajadores

auténomos.

Los trabajadores autbnomos que realicen su tarea en la obra también estan obligados a cooperar

e informar sobre los temas como ©:

e Ordeny limpieza.

o Revision de areas y lugares de trabajo, accesos, etc.

e Prevision de manipulacion de materiales.

e Control periddico de instalaciones y dispositivos de ejecucion.
¢ Almacenamiento de materiales.

e Uso de maquinaria.

o Uso de medios de proteccion tanto individuales como colectivos.

Cuando las obras se efectien en centros de trabajo cuyas actividades sean distintas a las de
construccion y se mantengan operativas durante la ejecucion de la obra, la coordinacioén debera

realizarse de comun acuerdo con la empresa titular del correspondiente centro de trabajo.

El objetivo es programar y planificar los trabajos con un control efectivo de los riesgos derivados
de la concurrencia de actividades y de empresas, incluidos los trabajadores auténomos, en la

obra de construccion.

Aunque estas funciones las controla el empresario y las dirige el Coordinador, todos los agentes

participantes deben implicarse y cooperar en la mejora de la obra.

Esta reunion finaliza con la firma de un Acta de Reunién por parte de los asistentes, en la que se

recogera un breve resumen de lo tratado en la misma.
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3.7.3.7. COLABORACION CON LA INSPECCION DE TRABAJO

El coordinador de seguridad y salud colaborara con la Inspeccion de trabajo aportando la

informacion que en su caso se le requiera .

Ante la posible solicitud de documentacién en materia preventiva, se recomienda disponer de

toda la documentacion de seguridad en obra (Actas de Reuniones, Libro de Incidencias, etc.).
3.7.3.8. COLABORACION CON LA DIRECCION FACULTATIVA®)

El coordinador colaborara con la Direccidon Facultativa en la toma de decisiones:

- Técnicas para planificar los diferentes trabajos o fases que se desarrollan simultanea o
sucesivamente. El coordinador colaborara en las decisiones técnicas comprobando que han sido
tenidos en consideracion los principios de la accion preventiva, que no quiere decir que tenga que

tomar él las decisiones que son competencia de la direccion facultativa.

- Organizativas, para planificar los diferentes trabajos o fases que se desarrollan simultanea o

sucesivamente.
3.7.3.9. ORDEN Y LIMPIEZA

El coordinador de seguridad y salud debera procurar el mantenimiento de la obra en buen estado
de orden y limpieza, siendo éste uno de los principios generales aplicables durante la ejecucion
de la obra segun articulo 10 del RD 1627/1997 .

3.7.3.10. REACCION ANTE UN ACCIDENTE DE TRABAJO

Para el desarrollo del presente apartado nos basaremos en el documento técnico “EL
COORDINADOR DE SEGURIDAD Y SALUD, FRENTE AL ACCIDENTE LABORAL” © del

Colegio de Arquitectos de Murcia.
Cuando un accidente laboral ocurre toman especial importancia estas preguntas:

e ;Como esta el trabajador accidentado? — Mal, Grave, Muy Grave o simplemente Leve.
e ;Qué ha pasado? ;Coémo pudo ocurrir? — Detalle de lo ocurrido.

e ;Se podria haber evitado? — Qué se ha realizado mal...
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Primero de todo mantener la calma, recapitular y recopilar mentalmente todo lo que como
Coordinador de Seguridad y Salud se ha ido realizando durante la ejecucion de la obra
(Reuniones de Seguridad, Observaciones en visitas de obra, Anotaciones en el Libro de

Incidencias, charlas con trabajadores, requerimientos, etc.).

Con esta actitud se justificara el trabajo realizado y constituira la unica defensa ante la
irresponsabilidad de otros agentes y no la del Coordinador. Es por ello que durante el transcurso
de la obra el Coordinador de Seguridad y Salud debera cumplir con sus obligaciones impuestas
en articulo 9 del RD 1627/1997 @,

Hemos de recordar que existen diversos agentes con cierta responsabilidad en materia
preventiva implicados en el proceso, incluso la responsabilidad del propio accidentado (los
coordinadores de seguridad y salud no son los garantes de la seguridad de los trabajadores en

una obra) ©.

Por otro lado, cabe mencionar que con la actual Ley 54/2003, de 12 de diciembre, de reforma del
marco normativo de la prevencion de riesgos laborales, preveé la sancién al Promotor cuando el
coordinador de seguridad y salud durante la obra no cumpla con sus obligaciones establecidas
en el articulo 9 del RD 1627/1997 de obras de construccion, por falta de presencia y/o actividad
en obra. La dedicacion y actividad en la obra del coordinador se podra acreditar mediante los

soportes documentales ya comentados.

Por ultimo, indicar que en caso de accidente se iniciara un procesamiento judicial y la posterior

sentencia.
3.7.3.11. INVESTIGACION DE ACCIDENTES

De entre las obligaciones del empresario segun la Ley 31/1995, de LPRL cabe destacar"):

“Conservar una relacion de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales que hayan

causado al trabajador una incapacidad laboral superior a un dia de trabajo” (art. 23.1.e).

“Notificar por escrito a la autoridad laboral los dafios para la salud de los trabajadores a su servicio

que se hubieran producido con motivo del desarrollo de su trabajo” (art. 23.3.).

“Cuando se haya producido un dario para la salud de los trabajadores o cuando, con ocasion de

la vigilancia de la salud prevista en el articulo 22, aparezcan indicios de que las medidas de
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prevencion resultan insuficientes, el empresario llevara a cabo una investigacion al respecto, a

fin de detectar las causas de estos hechos” (art. 16.3).

“La evaluacion de los riesgos se revisara, si fuera necesario, con ocasion de los dafios para la

salud que se hayan producido” (art. 16.1).

Por lo tanto, la investigacion de accidentes sera realizada por las empresas a la que pertenezca
el/los trabajador/es accidentado/s. No obstante, el Coordinador podra participar en las labores de
investigacion del accidente, por lo que el Contratista debera comunicar al Coordinador cualquier

suceso que cause incidentes o accidentes en la obra ().

El empresario realizara un analisis de causas junto con una recopilacion de documentacién e
informacion ya que las circunstancias tales como incidentes o accidentes de trabajo, ocurridos
durante la ejecucion de la obra, podrian conllevar la necesidad de revisar y, en su caso, modificar

determinadas partes del Plan de Seguridad y Salud ©.

Un listado de documentacién e informacion que debera recoger el informe de investigacion de

accidentes seria ('®:

¢ Fotografias de la zona donde se produjo el accidente y entorno de la obra.

e Documentacion del accidentado. Justificantes de entrega de EPIs, formacion e
informacion de riesgos, reconocimiento médico, autorizacion para uso de maquinas en
caso de ser necesario, etc.).

¢ |dentificaciéon de las personas accidentadas. Funciones que desempefan y las
desempefiadas en el momento del accidente, asi como posibles érdenes que recibieron.

e Lugar de la obra.

e Fechay hora. Testigos.

e Causas del accidente y medidas correctoras.

¢ Maquinas y/o herramientas utilizadas.

e Elementos de proteccion individual. Protecciones colectivas.

e Formacion e informacion recibida.

e Analisis del Plan de Seguridad y Salud.

e Conclusiones. Medidas correctoras (Modificacion del Plan de Seguridad).

e Parte del accidente cumplimentado (Modelo oficial).
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3.7.4. FUNCIONES AL FINALIZAR LA OBRA

Se entiende como norma general que con la finalizacion de la obra de construccién también lo
hace la tarea de Coordinacion de Seguridad y Salud. Por otro lado, se entiende que una obra ha
finalizado cuando la Direccion Facultativa ha emitido el Certificado Final de Obra o se haya

firmado el Acta de Recepcién de la Obra (3.

3.7.4.1. CERTIFICADO FINAL DE SEGURIDAD Y SALUD ¥

Cuando la obra quede finalizada el Coordinador de Seguridad y Salud emitira un certificado final

de coordinacion.
Para ello se debe de dar alguna de estas circunstancias:

= Que la obra de construccion finalice y no existan trabajadores en la zona de obra.

» Cuando se haya firmado el Acta de Recepcién de la Obra.

» Cuando se haya emitido el correspondiente Certificado Final de Obra por parte de la
Direccién Facultativa.

= Que en el centro de trabajo quede Unicamente una empresa. En este caso tanto el
Promotor como el Contratista debera firmar un escrito al Coordinador indicando que
no se preve la entrada de mas empresas para finalizar los trabajos (incluido cualquier
posible trabajador autonomo). En este caso no sera necesaria la figura del
Coordinador de Seguridad y Salud en Fase de Ejecucion segun articulo 3 del RD
1627/1997 @,

En el anexo V se muestra un modelo de certificado final de seguridad y salud.
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4. OBJETIVOS

4.1. GENERAL

El objetivo general es reunir toda aquella informacion de la que debera ser conocedor el
Coordinador de Seguridad y Salud en fase de ejecucion de obra para el correcto desempefio de

sus tareas, tal y como establece la actual normativa.
4.2. ESPECIFICOS

Se busca un correcto uso e interpretacion de la normativa que afecta al ejercicio del Coordinador
de Seguridad y Salud en Fase de Ejecucion (RD 1627/1997, de 24 de octubre, por el que se

establecen las disposiciones minimas de seguridad y salud en las obras de construccion).
Los objetivos especificos los podriamos centrar en:

- Conocer las bases teoricas para el correcto desempefio a nivel practico de la Coordinacion
de Seguridad y Salud en obra.

- Ensalzar la figura del Coordinador de Seguridad y Salud en fase de ejecucion de obra y
concienciar de la importancia de realizar el trabajo de forma correcta para el desarrollo

seguro de los trabajos en la obra de construccion.
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5. MATERIAL'Y METODOS

Para recopilar y desarrollar las funciones que se le atribuyen al Coordinador de seguridad y salud
en fase de ejecucion de obra se han examinado, entre otros, la Ley 31/1995 de Prevencion de
Riesgos Laborales "'y Real Decreto 1627/1997 ® en todos sus articulos. Su analisis nos ayuda

a desarrollar los objetivos del presente trabajo.

Se han realizado busquedas electrénicas en el Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el
Trabajo (INSHT) e Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social (ITSS). Los términos introducidos

en la busqueda han sido “Manual coordinador”,
“Visitas de Obra”.

Coordinacion de Actividades Empresariales”,

También han sido fuente de consulta los documentos que se detallan en el apartado de

referencias bibliograficas, ademas de fuentes bibliograficas de la web prevention-world.com.

Asimismo, se ha tomado en consideracion documentacion técnica perteneciente al curso de
formacion “Coordinador de Seguridad y Salud en el Sector de la Construccion” ® impartido por

Skala Formacion.

Por ultimo, mencionar que han sido fuentes de consulta y lectura todo aquel material que ha sido
estudiado durante el actual curso de este Master y que guarda relacion con la tematica del Trabajo
(Por ejemplo, el material didactico: Prevencion de riesgos laborales: instrumentos de aplicacion,
32 edicion, Tirant lo blanch 2012) 2.
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6. RESULTADOS

A lo largo del presente Trabajo Fin de Master se han descrito las tareas que debe realizar el
Coordinador de Seguridad y Salud en fase de ejecucion de obra para el correcto desempefio de
sus funciones (cumplimiento del articulo 9 del RD 1627/1997, de 24 de octubre, por el que se

aprueban las disposiciones minimas de seguridad y salud en obras de construccion).

El Coordinador de Seguridad y Salud es un técnico competente integrado en la direccion
facultativa y designado por el Promotor con la finalidad, entre otros puntos, de coordinar las
actividades preventivas de las empresas concurrentes en el centro de trabajo y/o obras. Por lo
tanto, su existencia se debe a la necesidad de coordinar las intervenciones de numerosas

empresas en las obras, por la razén de las subcontrataciones.

Este Trabajo Fin de Master constituye un documento basado en la normativa vigente a fecha de

realizacién del mismo, no pudiéndose reemplazar por ésta, por lo que se debera tratar como tal.

En los Anexos (1-5) se exponen varios modelos para la aplicacion practica de las funciones del

Coordinador de Seguridad y Salud.

ANEXO TIPO DE DOCUMENTO FUENTE

CITOP - Colegio de Ingenieros Técnicos

I Hoja Libro de Incidencias de Obras Piblicas.

I Modelo Acta de Nombramiento Coordinador de

i k%
Seguridad y Salud en fase de ejecucion de obra Propia. (**)

Apéndice 6.- Guia Técnica para la
Evaluaciéon y Prevencion de los riesgos
relativos a las Obras de Construccién ©).

m Modelo Acta de Aprobacion del Plan de
Seguridad y Salud

IV | Modelo Informe visita de obra Propia. (**)

\ Modelo certificado final de Seguridad y Salud Propia. (**)

(**) Corresponden con documentos elaborados por el autor del presente Trabajo Fin de Master con objeto
del desempeiio de la tarea de Coordinador de Seguridad y Salud en Fase de Ejecucién de obra.
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7. DISCUSION

Tras describir, analizar y conformar el presente Trabajo Fin de Master denominado “GUIA DE
ACTUACION DEL COORDINADOR DE SEGURIDAD Y SALUD EN FASE DE EJECUCION DE
OBRA”, procede ahora realizar unas discusiones y conclusiones que sirvan para consolidar lo

obtenido, al tiempo que suponga una futura linea para nuevas aportaciones.

Como hemos podido comprobar a lo largo de este trabajo, la labor del Coordinador de Seguridad
y Salud en fase de ejecucion de obra no se reduce unicamente a la aprobacion del Plan de
Seguridad y Salud para la posterior realizacion de la apertura del centro de trabajo y asi poder
dar inicio a la obra. Tampoco se debe considerar que la figura del Coordinador en una obra es un
mero tramite para dar cumplimiento a la vigente normativa en materia preventiva, si no que, por
el contrario, se trata de una figura impuesta para el correcto desarrollo de las tareas en obra y
velar asi por la seguridad de la misma, y como tal tendra la responsabilidad de realizar su trabajo

atendiendo a las funciones y obligaciones que se le atribuyen.

A pesar de la existencia de numerosos escritos sobre la figura del Coordinador de Seguridad y
Salud en fase de ejecucion de obra, y tras el tiempo transcurrido desde la entrada en vigor del
RD 1627/1997, de disposiciones minimas de seguridad y salud en el sector de la construccion,
sin embargo, se siguen planteando numerosas cuestiones sobre las funciones de éste y como
desempefarlas. Ademas de considerar en ocasiones que es el vigilante de seguridad de las obras

y de las empresas, y como consecuencia de ello, el responsable de la seguridad en obra ©.

Si acudimos al articulo 9 del citado RD 1627/1997, “Obligaciones del coordinador en materia de
seguridad y salud durante la ejecucion de obra” no se menciona la palabra “vigilancia”, sino
“coordinar”’ % ®. Atendiendo a esto nos podremos encontrar con que un Coordinador dedique mas
tiempo a tareas de vigilancia de medidas de seguridad, que no le corresponden, que al desarrollo
de su verdadera funcion para la cual ha sido designado. Esto podria venir originado por un error

en la interpretacion de sus funciones.

Por dultimo, indicar que todos los intervinientes en una obra (Promotor, Contratistas,
Subcontratistas, Trabajadores Autonomos, etc.), deberan cumplir con sus Obligaciones y
Responsabilidades, atendiendo a Leyes, Reales Decretos y Normas que asi lo indican, de modo

gue cada uno sea responsable de sus actos.
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8. CONCLUSIONES GENERALES

>

El Coordinador de Seguridad y Salud cumplira siempre con sus obligaciones tal y como
establece la normativa vigente. Se diferencian tres fases de trabajo: Fase previa al inicio
de la obra, Fase de ejecucion de obra y Fase de finalizacion de la Coordinacion.

Antes de comenzar con las obras, el coordinador debe solicitar a cada contratista la
presentacion del Plan de seguridad y salud.

El Coordinador de Seguridad y Salud convocara tantas reuniones como crea conveniente
con fin de establecer las correctas medidas de seguridad en la obra. De estas reuniones
se levantara un Acta donde deberan firmar todos los asistentes a la misma.

Se realizaran visitas de obra periddicas programadas o no a fin de garantizar que se
cumple lo establecido en el Plan de Seguridad y Salud.

El Plan de Seguridad y Salud constituye el documento de planificacion preventiva mas
importante. Por lo tanto, debera siempre estar actualizado con respecto al avance de la
obra. En caso de ser necesario se solicitara al Contratista afectado la elaboracion del
correspondiente Anexo al Plan de Seguridad y Salud.

Ante posibles modificaciones en las metodologias de trabajo, estas se analizaran y se
solicitara el correspondiente Anexo al Plan de Seguridad y Salud (si procede).

El Coordinador debera guardar toda la documentacion en materia preventiva relacionada
con la obra hasta la finalizacién de la misma (Actas de Reuniones, Anotaciones en el Libro
de Incidencias, Visitas de obra, etc.).

La Seguridad y la Prevencién en las obras es cosa de todos los agentes intervinientes, no
solo del Coordinador de Seguridad y Salud; asi como también es tarea de todos integrar
la Seguridad en cada proceso constructivo, incluyendo a los propios trabajadores.

El deber de Prevencion y Proteccion corresponde al Contratista, responsable de los
empleados, materiales, medios auxiliares y maquinaria.

Toda actuacion de coordinacion de obra tiene una finalizacion, en este caso el
Coordinador de Seguridad y Salud cuando finalice la obra emitira el correspondiente

certificado final de obra.
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11. ANEXOS

ANENO I: HOJA LIBRO DE INCIDENCIAS
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LIBRO DE INCIDENCIAS HOJAN® 0002
Ne

OBRA

CONTRATISTA

——— _

| ANOTACIONES:

|

\

NOMBRE . . o
U Cooordinador de seguridad y salud Q Delegado de prevencion y/o representates de los trabajadores
Q) Director Facultativo (] Representantes de la Administracién
3 contratista 3 comité de seguridad y salud
J Trabajador auténomo O Responsable de prevencion de la empresa constructora
U Subcontratista 1 Recurso Preventivo

SENALE CON UNA X EL QUE CORRESPONDA

FIRMA ENTERADO:

[ 3 cooordinador en materia de Seguridad y Salud

l (1 Direccion Facultativa

O Contratista [
FECHA ‘

l Fdo.: ‘

Nc arranque esta hoja, ha de quedar en el libro
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ANEXO II: MODELO ACTA NOMBRAMIENTO COORDINADOR DE
SEGURIDAD Y SALUD EN FASE DE EJECUCION DE OBRA
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ACTA DE NOMBRAMIENTO DEL
COORDINADOR DE SEGURIDAD Y SALUD

Promotor:

Direccion:

Poblacioén:

Codigo postal:

Teléfono de contacto:

Proyecto/Obra

Direccion:

Poblacién:

Cddigo postal:

Tipo de obra:

En cumplimiento del articulo 3, apartado 2, del Real Decreto 1.627/1.997, de 24 de octubre, por
el que se establecen disposiciones minimas de seguridad y salud en las obras de construccion,
promotor de la obra citada, nombra Coordinador de Seguridad y
Salud en fase de ejecucion a Ingeniero .
(Colg. N° ), Técnico competente en materia de Prevencion de Riesgos Laborales
segun RD1627/97, con el mandato de cumplir con las funciones especificas contenidas en el
citado Real Decreto.

D. - conoce las funciones que como Coordinador de Seguridad y
Salud le son encomendadas y acepta el nombramiento.

En a de de 2018

PROMOTOR COORDINADOR DE SEGURIDAD Y SALUD
Fdo.:

Fdo.:

Adrian Ibafiez del Toro
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ANEXO lll: MODELO ACTA DE APROBACION DEL PLAN DE
SEGURIDAD Y SALUD
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ACTA DE APROBACION DEL PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO POR EL
COORDINADOR EN MATERIA DE SEGURIDAD Y SALUD DURANTE LA EJECUCION DE LA OBRA
PARA LAS OBRAS DE CARACTER PRIVADO

DATOS DE LA OBRA

- Denominacién de la obra:

- Emplazamiento / direccion:

- Promotor:

- Autor/es del proyecto:

- Direccion facultativa:

- Contratista titular del plan en la obra:

- Fase/s de trabajo que ejecuta el contratista titular del plan relativa/s a su intervencién en la obra:
- Coordinador en materia de seguridad y salud durante la elaboracién del proyecto de obra:

- Autor/es del estudio/estudio basico de seguridad y salud:

Coordinador en materia de seguridad y salud durante la ejecucién de la obra:

| 50 S , en su condicién de coordinador en materia de seguridad y salud durante la eje-
cucién de la obra resefiada en el encabezamiento, se ha recibido del representante legal de la empresa contratista,
que asf mismo ha quedado identificada, el plan de seguridad y salud en el trabajo correspondiente a su interven-
cion contractual en la obra.

Analizando el contenido del mencionado plan de seguridad y salud en el trabajo, que queda unido por copia
a esta acta, se hace constar:

- Que el indicado plan ha sido redactado por la empresa contratista y desarrolla el estudio / estudio basico de
seguridad y salud elaborado para esta obra.

- (Aqui constard cualquier otra informacién que se considere necesaria en funcién de las caracteristicas especi-
ficas de cada actuacion).

Considerando que con las indicaciones antes sefialadas el plan de seguridad y salud en el trabajo al que se refiere
esta acta retine las condiciones técnicas requeridas por el RD 1627/1997, de 24 de octubre, el coordinador en materia
de seguridad y salud en el trabajo durante la ejecucién de la obra que suscribe procede a la aprobacién formal del
resefiado plan, del que se dara traslado por la empresa contratista a la autoridad laboral competente!. Igualmente, se
dara traslado al servicio de prevencién constituido en la empresa o concertado con una entidad especializada ajena ala
misma, si procede, en funcién del concierto establecido entre la empresa y dicha entidad (Ley 31/1995, de 8 de noviem-
bre, y RD 39/1997, de 17 de enero) y a los representantes de los trabajadores, para su conocimiento y efectos oportunos.

Se advierte de que, conforme establece en su articulo 7.4 el RD 1627/1997, cualquier modificacién que se pre-
tenda introducir por la empresa contratista al plan de seguridad y salud en el trabajo en funcién del proceso de
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ejecucion, de la evolucién de los trabajos y de las posibles incidencias o modificaciones que puedan surgir a lo
largo de la obra, requerird la aprobacién expresa del coordinador en materia de seguridad y salud en el trabajo
durante la ejecucién, y habrd de someterse al mismo tramite de informacién y traslado a los diversos agentes
intervinientes resefiados en el pdrrafo anterior.

El plan de seguridad y salud en el trabajo al que se refiere la presente acta debera estar en la obra en poder del
contratista o persona que le represente a disposicién permanente del coordinador, de la direccién facultativa, del
personal y servicios de prevencion anteriormente citados, de la Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social y de los
6rganos técnicos en esta materia de la comunidad auténoma.

El coordinador en materia El representante legal del contratista,
de seguridad y salud
durante la ejecucion de la obra,

Adrian Ibafiez del Toro
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ANEXO IV: MODELO INFORME VISITA DE OBRA
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INFORME VISITA DE

SEGURIDAD Y SALUD

Promoior: HISAR N N visia: T Fecha:

Direccion de la obra: Poblacion:

Tipo de obra: Provincia:

Obra: i Ref. Obra:

Comunicacion apertura cetro de trabajo SI i NO: N.P. |[[ Plan de Seguridad y Salud S| NO || N.P.

Designacion Coordinador Seguridad y Evaluacién Riesgos y Planificacién Preventiva

Salud en fase de Ejecucién de Obras SI_{NO{ NP. (Obras sin proyeclo)g 4 SI NO || N.P.

ACREDITACION DE LA EMPRESA Y PERSONAL EN OBRA
e . Recurso

Contrata Principal / L N° Adhesién al :

Subcontratas Actividad Trabajadores PSS Pr evggtrg/o N
Sl NO SI i NO: NP
Sl NO SI i NO: NP
Sl NO SI i NO:i NP
Sl NO SI i NO:i NP
Sl NO SI i NO:i NP

[DEFICIENCIAS OBSERVADAS DURANTE LA VISITA

MEDIDAS PREVENTIVAS O CORRECTORAS A ADOPTAR:

FIRMA DEL COORDINADOR Y PERSONAL DE OBRA

ENTERADO EN OBRA:

Fdo:

Fdo:

Fdo: Coordinador de Seguridad y Salud

Fecha:
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ANEXO V: MODELO CERTIFICADO FINAL DE SEGURIDAD Y
SALUD
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CERTIFICADO DE SEGURIDAD Y SALUD

Nombre del Proyecto: Fecha:

D. . Ingeniero (Cola N°. ), actuando como

Coordinador de Seguridad y Salud en fase de ejecucién para la obra de referencia.

CERTIFICA:

Que los trabajos mencionados de obra civil realizados en: , se han ejecutado de

forma adecuada en lo que atafie a las condiciones de seguridad, equipos de trabajo y protecciones
personales, asi como a la sefalizacién vial.
Asimismo __NO ha habido incidente o accidente alguno en el transcurso de la misma.

Para que coste a los efectos oportunos, se firma el presente documento.

D.
Ingeniero

Fdo

Fecha:

Adrian Ibafiez del Toro



