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RESUMEN

El objetivo de este estudio fue comprobar la relacidon existente entre el trabajo en
pequefios grupos (cuya formacidn estaba realizada por el docente con la finalidad de agrupar
aquellos discentes que menos se relacionaban entre si de normal) y tres variables: la cohesion
grupal, la estructura sociométrica y la afinidad entre los miembros del grupo. Para ello, se utilizd
una muestra de 26 estudiantes de 12 de la ESO. Se midieron las tres variables antes y después
de una la intervencion cuya duracién fue de 8 sesiones.

Los resultados no mostraron cambios significativos en la mayoria de las variables,
mientras que en algunas variables descendian de forma significativa. Tras realizar un analisis por
sexos se ve como los descensos vienen motivados por los chicos.

Palabras clave: cohesién grupal, estructura sociométrica, afinidad, clima de aula,
acrosport, educacion fisica.




1. Contextualizacion

1.1. Centro

La siguiente intervencidn para mi trabajo de fin de grado se desarrollé en el centro de
educacion secundaria I.E.S. Joanot Martorell de Elche, situado en el barrio de Carrus,
concretamente en la zona industrial situada al noroeste del casco urbano (Avenida Melchor
Botella n28).

1.2. Barrio.

Se trata de un barrio obrero con origen en la inmigracion de aquellos afos en los que
venia gente del centro y sur de Espafia y de las poblaciones limitrofes.

1.3. Organigrama del centro.

En cuanto a la organizacidn del centro encontramos que este esta formado en primera
estancia por el equipo directivo, que lo componen:

Tabla 1
Organigrama del centro IES Joanot Martorell
Director Joan Carles Rizo Ferrer
Vicedirector Angel L. Torres Climent
Jefe de estudios Francisco Giménez Molla
Secretaria Maria José Lopez

Por otra parte, tenemos el claustro de profesores que estd compuesto por una gran
cantidad de profesores de distintas materias distribuidos en los distintos departamentos
didacticos correspondientes a las asignaturas que imparten en el centro.

1.4. Instalacionesy recursos materiales.

El IES Joanot Martorell cuenta con unas inmensas instalaciones (mas de 10.000 m2) con
diversos espacios como la sala de profesores, aulas, plantario, secretaria, conserjeria, despachos
del director y vicedirector, biblioteca, laboratorio de ciencias naturales y de fisica y quimica,
talleres de tecnologia, aulas de informatica, aula abierta, sala de usos multiples, gimnasio,
vestuarios, aseos, pistas de futbol y baloncesto, trinquete, frontdn, aparcamiento, etc.




El centro cuenta con mds de 800 alumnos en total de entre 11 y 18 afios en su mayoria
dado que el centro engloba en su oferta educativa la ensefianza secundaria obligatoria y
bachillerato, asi como algunos cursos de formacion profesional. El alumnado que acude al centro
proviene de familias de diversas nacionalidades, de clase media-baja y con unos recursos
econdémicos medio-bajos.

2. Revision bibliografica

Dado que una de las bases del estudio gira alrededor de la cohesién grupal, considero
de gran importancia realizar una aclaracidon conceptual dado ha pasado de ser un concepto
simple a uno multidimensional, dindmico y que debe ser estudiado en cada contexto social (Beal,
Burke y McLendon, 2003).

Por lo tanto, la definicion de cohesidon mas empleada en la literatura es la propuesta por
Carron, Brawley y Widmeyer (1998), que no das a entender por cohesién como:

“Un proceso dindmico que se refleja en la tendencia del grupo a mantenerse y
permanecer unido en la busqueda de sus objetivos instrumentales y/o para la satisfaccion de las
necesidades afectivas de los miembros”.

Los distintos estudios ya existentes acerca de la cohesién han confirmado que esta tiene
una correlacién positiva con el aprendizaje, la comunicacidn, la satisfaccidon con los compafieros
y el juego, la adherencia al juego, la productividad, etc. (Carron y Dennis, 2001).

Pero no existe literatura que abarque a la vez la cohesion grupal y la estructura
sociométrica del propio grupo dentro del ambito de la educacidn fisica, y esto fue lo que me hizo
plantearme el siguiente estudio.

La sociometria es un campo de la sociologia que ha sido aceptada como la medida de
las relaciones entre los miembros que componen un grupo (Alonso, Alonso, Balmori y Gappa,
2002) dentro del dmbito educativo mayoritariamente, aunque también se ha empleado en
multitud de contextos sociales (Bastin, 1965). La forma grafica mas conocida que nos permite
observar las relaciones dentro de un grupo de es el sociograma, que es la representacion de los
resultados obtenidos en el test sociométrico de Arruga (1983).

En cuanto al contenido que vamos a utilizar en esta intervencion para comprobar la
relacidn entre el perfil sociométrico de un grupo y el grado de cohesidon grupal, nos centraremos
en analizar con detalle las caracteristicas que reune el acrosport, también conocido como
gimnasia acrobatica o acrogimnasia, que es uno de los contenidos imprescindibles en educacidn
fisica dentro del bloque de actividades artisticas y expresivas dado los multiples beneficios, ya
no solamente a nivel fisico, sino que incluso a nivel social y emocional (Reguera y Gutiérrez-
Sanchez, 2015). Este contenido permite que, mediante el trabajo en pequefios grupos el
alumnado pueda debatir sobre las posibles piramides o figuras, fomentando asi su creatividad e
imaginacion mediante la creacidn de elementos artisticos y expresivos (coreografias), ademas
de superar retos personales con figuras con una dificultad técnica menor o mayor. Todo esto al




mismo tiempo que trabajan multiples aspectos fisicos como la flexibilidad, la fuerza, el equilibrio
o la coordinacién. Ademas, puede tratarse de un contenido potente a través del cual potenciar
las habilidades afectivas y sociales del alumnado, por esta razén en el presente estudio vamos a
intentar contrastar y comprobar si el tratamiento bajo este tipo de metodologia y con este tipo
de propuesta de intervencién en acrosport puede favorecer la cohesidn grupal, la estructura
sociométrica y la afinidad con el resto de compafieros del grupo, traduciéndose asi en un clima
de aula mejor.

3. Intervencidn

3.1. Participantes

La muestra del estudio estaba compuesta por 26 estudiantes, de los cuales 13 son chicos
y 13 chicas, del nivel de 12 de Educacidon Secundaria Obligatoria y con edades comprendidas
entre los 12 y los 14 afios.

A pesar de tratarse de un centro educativo donde la diversidad cultural es inmensa,
dentro de este grupo solamente 4 alumnos (15%) provienen de familias extranjeras, una cifra
relativamente baja en comparacién con otros grupos del mismo centro donde los porcentajes
pueden alcanzar un 40%.

3.2. Instrumentos

Cohesién grupal

Para medir esta variable se utilizé el Youth Sport Environment Questionnaire (YSEQ), en
concreto su versién validada en espafiol (YSEQ-S). Ademas, al ser un cuestionario orientado al
ambito deportivo, al futbol en particular, empleamos una version del mismo adaptada al dmbito
educativo en su mayoria mediante la sustitucién del término equipo por clase (p.e. “Mi clase me
da la oportunidad de mejorar mis capacidades y habilidades” en lugar de “Este equipo me brinda
suficientes oportunidades para mejorar mis habilidades”). Este instrumento esta compuesto por
un total de 18 items de los cuales 11 miden la cohesién social (ej., “Invito a mis comparieros de
clase a hacer cosas juntos.”) y los otros 7 miden la cohesidn tarea (ej., “Cuando tenemos que
hacer un trabajo en clase nos ayudamos unos a otros.”). Los items se contestaron en una escala
Likert de 9 puntos que va de 1 (totalmente en desacuerdo) a 9 (totalmente de acuerdo).

Relaciones entre los alumnos

Se empled el cuestionario sociométrico para preadolescentes (C.S.P) el cual esta
indicado para alumnos de 12y 22 de la ESO (11 a 13 afios) y que nos proporciona la posibilidad
de evaluar en poco tiempo y con una gran validez cémo son las relaciones entre compafieros.
En el cuestionario sociométrico la gran importancia residia en el método de las nominaciones,
gue consiste en que cada alumno deba nombrar a los/as tres compafieros/as del grupo con
los/as que mas le gusta trabajar y otros/as tres con los/las que menos. Luego se hace lo mismo
cambiando el hecho de trabajar por estar durante el tiempo libre, es decir, salir, en los recreos,
etc.




Afinidad

Por ultimo, para medir el grado de afinidad entre los compafieros se les pasé una lista
donde figuraban todos los compafieros de clase y en la que debian de valorar de 0 a 10 cémo se
llevaban con cada uno de los companieros de clase, siendo 0 muy mal y 10 muy bien.

Este recurso fue muy importante sobre todo durante la formacion de grupos para poder
realizar grupos donde los alumnos no se lleven tan mal entre ellos hasta llegar al punto de que
sea imposible trabajar juntos ni tampoco se lleven tan bien como para que no haya margen de
mejora.

Ademas, es finalmente el que arrojé datos mds interesantes ya que nos permite ver la
evolucion de la afinidad con los compaiieros del grupo del montaje de acrosport que son con los
gue mas tiempo pasaron e interaccionaron durante las 8 sesiones, puesto que no se traté de un
trabajo grupal conjunto de toda la clase, sino que un trabajo en pequenos grupos en su mayoria.

3.3. Procedimiento

Antes de empezar con la investigacion, se informd a los alumnos del estudio (y sus
objetivos) que se iba a llevar a cabo y del cual iban a ser participes. En todo momento la
participacién fue voluntaria. Una vez ya estaban informados y dieron su consentimiento, se pasé
los cuestionarios pre-test (28/04/2022) para que ya a partir de la siguiente sesidén se empezara
a aplicar la intervencién que duraria un total de 4 semanas (desde el 03/05/2022 hasta el
26/05/2022) y que culminaria con la recogida de datos volviendo a pasar los cuestionarios del
post-test (31/05/2022). El tiempo empleado para la cumplimentacion fue de unos 40 minutos
en total para los 3 cuestionarios en el pre-test y unos 30 minutos en el post-test dado que ya
estaban familiarizados con la dindmica y conocian las instrucciones para su correcta
cumplimentacidn, aunque aun asi se les explicé tanto en el pre-test como en el post-test la forma
correcta de rellenarlos ademas de estar a su disposicion para cualquier duda surgida durante el
proceso.

3.4. Disefno

- Metodologia:

La metodologia de ensefianza durante la intervencién evoluciond de un estilo de mando
directo en la etapa inicial (en la que se hizo especial hincapié en la seguridad durante el montaje
de figuras y la ejecucién de los volteos) a un apoyo a la autonomia durante la preparacion del
montaje donde los alumnos y alumnas debian decidir junto al resto de miembros de su grupo
varios aspectos como por ejemplo la musica, las figuras y pirdmides, los roles y posiciones de
cada uno durante las mismas, las transiciones a realizar entre unas y otras, el vestuario, etc.

- Recursos:

Para llevar a cabo la intervencion se emplearon varios recursos materiales como las 22
colchonetas de las que dispone el centro, 1 quitamiedos, 4 altavoces bluetooth, el ordenador
del aula y su respectivo proyector, cuestionarios (YSEQ, C.S.P y afinidad) asi como fichas y
cuadernos con ejemplos de figuras y piramides de acrosport.




- Contenido:

El contenido impartido durante las 8 sesiones de duracién de la intervencién es el
acrosport, un deporte acrobatico que se practica en grupo y combina la formacién de pirdmides
humanas, elementos coreograficos y saltos acrobaticos (Vernetta Santana et al., 1996)

- Objetivos:

El objetivo principal del estudio fue ver como evolucionaria la cohesidn grupal y los
aspectos mas relacionados con la tarea y lo social mediante el trabajo en grupo donde las
agrupaciones estaban hechas por el docente y buscaban la interaccidn entre aquellos discentes
gue de normal no se relacionasen tanto entre ellos. También eran objeto de estudio la evolucién
de la afinidad entre los discentes, asi como la estructura sociométrica del grupo.

- Procedimiento:

El primer dia se dedicd en su totalidad a explicar la intervencion que se iba a llevar a
cabo, asi de como rellenar correctamente los cuestionarios para que por ultimo los discentes
cumplimentasen los tres cuestionarios.

En la primera sesidén se hizo una breve introduccién al acrosport, haciendo especial
hincapié en la seguridad, dado que se trata de un grupo de 12 de la ESO. Acto seguido se
anunciaron los grupos que se habian creado en base a los resultados de los cuestionarios (PRE)
y por ultimo los alumnos tuvieron una primera toma de contacto con el resto de componentes
del grupo y el propio acrosport (el cual resultaba novedoso para la mayoria) mediante la
formacién de algunas figuras simples.

La segunda sesion se dedico en su totalidad a los volteos y ayudas. Para ello, se partio
de unas progresiones mas sencillas para llegar al movimiento completo. Ademas, se explicaron
las ayudas para que aquellos compafieros que las necesiten o se sientan con menos confianza
puedan llegar a completar por lo menos el volteo hacia delante y hacia atras. Aquellos alumnos
con mayor nivel también practicaron la rueda lateral e incluso la vertical de manos.

En la tercera sesidn se le entregd a cada grupo una ficha con varios ejemplos de figuras
y pirdmides desde 2 hasta 6 personas. Cada grupo debia formar al menos 1 figura/piramide de
cada agrupacion (una de dos personas, una de tres personas, etc.) y para ello debian de elegir y
debatir entre los componentes del grupo cuales formar y luego que roles (portor, agil o ayuda)
desempeiar cada uno durante la formacidn.

La cuarta sesién se llevd a cabo la primera mitad en el aula, donde se aprovechd para
hacer un breve recordatorio de manera ilustrada mediante una presentacién en PowerPoint
sobre conceptos bdsicos del acrosport como los roles, agarres y apoyos. Para finalizar esta
primera mitad, se les explicé el montaje grupal que debian preparar a partir de esa misma sesion
asi como los requisitos minimos que debia contemplar el montaje (duracidn, musica, nimero de
figuras/piramides, transiciones, vestuario, etc.) para que acto seguido, tras solucionar las dudas
que pudieran tener acerca del montaje, empezaran a plantear en la segunda mitad de la sesion,
que se llevé a cabo en las pistas, como iniciaria el montaje cada grupo.




La dindmica de las sesiones desde la quinta hasta la séptima sesién fue bastante similar,
con las respectivas diferencias en cuanto a la fase de preparacion del montaje. Cada grupo se
organizaba en sus colchonetas, donde con su ficha de ejemplos de figuras/piramides debatian
sobre cuales incluir en su montaje, los roles que desempenaria cada uno durante la misma, las
transiciones que realizarian tanto antes como después de cada figura o piramide, la musica que
acompafiaria el montaje, el vestuario con el que presentarian su montaje, etc.

Durante estas sesiones también se les informd de cuales serian los aspectos que se
valorarian en la evaluacidn de los montajes (originalidad, dificultad, vestuario, etc.) ademas de
proporcionarles consejos para que el montaje sea mas vistoso como por ejemplo mirar al frente.

En la octava sesidn, los grupos contaron con 20 minutos para cambiarse (en caso de no
haber venido ya desde casa con el vestuario del montaje) y realizar un ultimo ensayo antes de
la presentacidn. Tras esto, se realizé la presentacién de los montajes por parte de los grupos
delante del resto de compafieros que también fueron participes de la evaluacidn.

Por ultimo, el siguiente dia de clase con el grupo se dedico a rellenar los cuestionarios
(POST) tras haber realizado anteriormente un breve recordatorio de como rellenarlos
correctamente y quedando a disposicion del alumnado para cualquier duda surgida durante la
cumplimentacion de estos.

Cuestionarios
(Pre)

¥ Presentacion
Preparacién | y evaluacién
del montaje de los
montajes

Explicacion
del montaje a
realizar

Volteos y
- YSEQ-S
- C.S.P.
- Afinidad

Cuestionarios
Introduccién (Post)

al acrosport i i6
° Formacion Preparacion §  j.iqles del

Formacion de de figuras del montaje montaje - YSEQ-S
grupos -C.S.P.
- Afinidad

Figura 1. Cronologia del estudio con un breve resumen de lo realizado en cada una de
las sesiones




4. Resultados

El analisis estadistico de los datos recogidos en los cuestionarios del pre-test y post-test
se realizé6 mediante el programa informatico SPSS.

El primer paso fue realizar una prueba de homogeneidad. En este caso al tratarse de
sdos tomas, se ha empleado la variable pre y la variable post para establecer una tercera
sivariable que es la diferencia entre ambas, realizando asi la prueba de homogeneidad sobre
esta tercera variable, dando como resultado la inexistencia de dispersion de datos, es decir, que
son homogéneas. También se corroboré mediante el Test de Shapiro—Wilk (dado que el tamafio
de la muestra es menor a 50) que arrojo un resultado de 0.341, confirmando asi la inexistencia
de diferencias en la muestra y por lo tanto son homogéneas.

Esto nos permite avanzar al siguiente paso que trata de realizar una prueba T clasica
(paramétrica) para muestras emparejadas (ya que la muestra es la misma en el PRE y en el POST).
Tras la realizar la prueba T vemos que en cohesidn hay un descenso significativo en el POST con
respecto al PRE que viene dado por la cohesiéon tarea dado que en cohesién social no hay una
diferencia significativa.

Tabla 2

Diferencias entre el pre-test y el post-test para la variable cohesion media, asi como sus dos
dimensiones: tarea y social

N M SD P Diferencia
significativa
Cohesidon media global | PRE 19 6.65 1.08 .012 Si
POST 19 6.05 1.35
Cohesidn tarea PRE 19 6.38 1.04 .105 No
POST 19 5.54 1.38
Cohesidn social PRE 19 6.82 1.24 .003 Si
POST 19 6.37 1.43

Si diferenciamos por género, observamos que en los chicos la cohesidn disminuye de
forma significativa en las tres variables (global, tarea y social), mientras que en las chicas no se
observan diferencias en la cohesion entre el PRE y POST.

Por lo tanto, observamos una disminucidn en la media de cohesién global y social que
viene dada principalmente por los chicos.




Tabla 3

Diferencias entre el pre-test y el post-test para la variable cohesion media, asi como sus dos
dimensiones (tarea y social) para el sexo masculino

N M SD P-valor Diferencia
significativa
Cohesidn media global | PRE 9 7.24 0.33 .012 Si
POST 9 6.72 0.57
Cohesidn tarea PRE 9 6.76 0.43 .105 No
POST 9 6.13 0.86
Cohesidn social PRE 9 7.54 0.36 .003 Si
POST 9 7.10 0.57

También cabe destacar que los valores disminuyen tanto en chicos como chicas, se
observa que los valores de cohesidn por parte de los chicos son mayores, es decir, los chicos
tenian una mayor percepcién de cohesién en el PRE (7.54) con respecto a las chicas (6.57). En
definitiva, se parte de una diferencia significativa entre chicos y chicas en el PRE y esta diferencia
se mantiene en el POST, pero con una tendencia a la baja.

Pasando a los resultados del sociograma, tras analizar los resultados observamos que
no hay diferencias significativas entre el PRE y el POST en la dimensién de trabajo.

Tabla 4

Diferencias entre el pre-test y el post-test para la variable si trabajaria con y no no trabajaria
con.

N M SD P PRE-POST
Si trabajaria con... PRE 19 3.11 2.079 .886 No hay
POST 19 3.16 1.425 efectos
NO trabajaria con... PRE 19 1.68 2.647 127 No hay
POST 19 2.47 3.306 efectos

En cuanto a la dimensidn de salir si que se observa una diferencia significativa al alza en
cuanto al nimero de compafieros que los nominan como que no saldrian con ellos.

Tabla 5
Diferencias entre el pre-test y el post-test para la variable si saldria con y no saldria con.
N M SD P PRE-POST
Si saldria con... PRE 19 2.53 1.896 .36 No hay efectos
POST 19 2.79 1.316
NO saldria con... PRE 19 1.47 1.806 .046 Si hay efectos
POST 19 2.37 2.872




Por ultimo, el cuestionario de afinidad nos arroja un aumento en la afinidad media entre
los componentes de los pequefios grupos de trabajo para el montaje, aunque esta diferencia a
mejor no fue significativa.

Tabla 6

Diferencias entre el pre-test y el post-test para la variable de afinidad global (ambos sexos)

N M SD P
Afinidad PRE 19 5.82 1.546 .098
POST 19 6.12 1.635

Al diferenciar por género observamos que tanto en los chicos como en las chicas
aumenta la media de afinidad en el POST con respecto al PRE, aunque no de forma significativa.
Ademas, se observa que los valores de partida son mayores en las chicas y esta diferencia se
mantiene en el POST, es decir, las chicas tienen una percepcién de mayor afinidad con el resto
de compafieros y compafieras del grupo.

Tabla 7

Diferencias entre el pre-test y el post-test para la variable de afinidad para el sexo masculino

N M SD 3
Afinidad PRE 9 5.40 1.557 .386
(Chicos) POST 9 5.62 1.759

Tabla 8
Diferencias entre el pre-test y el post-test para la variable de afinidad para el sexo femenino
N M SD P
Afinidad PRE 10 6.24 1.474 .163
(Chicas) POST 10 6.61 1.395

Tal y como hemos observado, la intervencién no ha arrojado cambios significativos en
la mayoria de las variables. Algunas han mejorado ligeramente mientras que otras han
empeorado o se han mantenido.

El empeoramiento en algunas variables puede deberse tanto al propio contenido, ya
que el acrosport es un contenido muy potente a nivel social y afectivo donde se invade el espacio
personal y el contacto con el resto de componentes del grupo es constante, lo cual para el
alumnado de 12 de la ESO que viene de no haber tenido apenas interaccidon social de manera
presencial en los Ultimos 2 afos debido a la situacién de pandemia por COVID-19 puede ser algo
chocante y por lo tanto habria que empezar con algin contenido donde el contacto fuese
progresivo y no tan directo. Ademas, la formacidn de grupos realizada buscaba una interaccion
entre compaferos y compafieras que rara vez se relacionaban entre ellos y que fue la misma a
lo largo de la unidad didactica cuando por ejemplo Gonzalez-Cutre (2017) sugiere que para que
se dé un buen desarrollo social es necesario no abusar de ningln sistema de agrupamiento e ir




alternandolos, esto puede haber sido otra de las causas de que algunas variables empeorasen.
Todo esto sumado al hecho de que el tiempo del que se disponia para la intervencién era corto
(1 mes) y la muestra no era demasiado extensa (26 alumnos de los cuales asistian una media de
20 a clase) pueden haber causado afectado a las variables estudiadas, sin olvidar los sucesos que
se daban en el resto de las asignaturas y cuyas problematicas han afectado al clima de aula. Al
realizar el analisis de datos por sexos vemos que los chicos son en mayor medida los
responsables de dicho empeoramiento, lo cual puede ser causado por el propio contenido, que
suele ser mas motivante para las chicas, asi como por la agrupacion ya que los chicos eran mds
reacios a trabajar con gente con la que no se suelen relacionar de costumbre. Aln asi, no
debemos olvidar que el trabajo desde nuestro ambito de la educacidn fisica esta limitado a las
2 horas semanales de las que disponemos, mientras que el alumnado tiene sus propios sucesos
y vivencias a lo largo del dia tanto dentro como fuera del aula.

Por otra parte, las mejoras en la afinidad con el resto de compafieros del grupo, aunque
no de forma significativa, se dan por la interaccién constante entre ellos a lo largo de las
sesiones, pero esta pequefia mejora no logra transferirse a la cohesién grupal dado que no se
ha realizado un trabajo conjunto de toda la clase (por ejemplo un musical), sino que este trabajo
ha sido en pequefios grupos.

5. Conclusiones

Los resultados obtenidos de la intervencidon nos permiten extraer las siguientes conclusiones:

Desde las clases de educacién fisica se puede obtener una mejora, mantenimiento o incluso un
descenso puntual de la cohesién grupal como ha sido el caso, pero también es
importante tener en cuenta la influencia del resto de sucesos y vivencias que se dan a
lo largo del dia y que pueden tener un impacto sobre la cohesidn grupal y la afinidad.

Aunque el trabajo colectivo, vivencial y autonomo descrito se ha llevado a cabo durante una
unidad didactica de acrosport, es importante buscar que este tipo de experiencias se
den en todas las unidades didacticas impartidas a lo largo del curso, dado que solo asi
conseguiremos un aprendizaje significativo que el alumnado considerara atil y
practico.

Es por esto y por las limitaciones encontradas a lo largo de la intervencién que me gustaria
plantear una propuesta de intervencion futura en la que:

- La muestra sea de mayor tamafo y a ser posible de distintos niveles educativos ya que
esto nos permitiria generalizar mas los resultados obtenidos y ver como evolucionan
las distintas variables en los diferentes niveles educativos.

- El tiempo de intervencién sea de mayor duracidn para que los efectos puedan notarse
y a ser posible que los objetivos se busquen a lo largo de varias unidades didacticas en
vez de solamente una.

- El trabajo sobre la cohesidn grupal sea interdisciplinar y se de desde las distintas
asignaturas que cursa el alumnado.

- El agrupamiento sea mas flexible, sobre todo en las primeras sesiones.

- Se incluya un trabajo grupal de toda la clase como puede ser el montaje de un musical
o la grabacién de un cortometraje donde se involucren todos a la vez y el resultado de
este dependa del grupo en su totalidad.
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7. Anexos

Anexo 1: Cuestionario YSEQ-S

A continuacion, van a aparecer una serie de items, donde tendrd que seialar si estd Totalmente en Desacuerdo (TD) o

Totalmente de Acuerdo (TA) en una escalade 1a 9.

Con respecto a los compaiieros de tu clase contesta a las siguientes oraciones. D TA
1. Me gusta la forma en que trabajamos juntos como clase. 112(3|4|5/6/7|8|9
2. Invito a mis compaiieros de clase a hacer cosas juntos. 112(3|4|5/6/7/8|9
3. Estamos unidos en clase durante el desarrollo de las tareas y actividades. 112(3|4|5/6/7/8|9
4. Tengo buenos amigos en esta clase. 112|3|4|5/6|/7/8|9
5. Mi clase me da la oportunidad de mejorar mis capacidades y habilidades. 112|3|4|5/6|/7/8/|9
6. Nos juntamos mucho entre nosotros. 112(3|4|5/6/7/8|9
7. Todos nos llevamos bien en las tareas y actividades. 112(3|4|5/6/7/8|9
8. Me gusta pasar tiempo con mis compaiieros de clase. 1121314|5/6/7|8|9
9. Me gusta el ambiente de trabajo de mi clase. 112(3|4|5/6/7/8|9
10. Seguiré hablando con mis compaiieros cuando termine el curso. 112(3|4|5/6/7/8|9
11. Me gustan las ideas que aportan los compaiieros de clase. 112(3|4|5/6/7|8|9
12. Echaré de menos a los compaiieros de clase cuando acabe el curso. 112]3]4]5/6/7|8/9
13. Cuando un compaiiero de clase no entiende algo, los demas compaiieros le ayudan. 112(3|4/5/6/7 8|9
14. Los compaiieros participan juntos en actividades fuera de la clase. 1121314|5/6]|7|8|9
15. Cuando tenemos que hacer un trabajo en clase nos ayudamos unos a otros. 1121314|5/6]|7|8|9
16. Los compaiieros de clase nos juntamos durante recreos, descansos.... 1121314|5/6|7|8|9
17. Prefiero trabajar mas con los compaiieros de clase que yo sélo. 1121314|5/6/7|8|9
18. Paso tiempo con mis compaiieros durante el tiempo libre que tenemos. 112(3(4|5/6/7/8|9




Anexo 2: Cuestionario sociométrico para preadolescentes (C.S.P)

CS.P.
NOMBRE........ccuue APELLIDOS.....cioiiniinininns

COLEGIO............... CURSO.........eesue.. CLASE........

1. ;Quiénes son los tres chicos o chicas de tu clase con los que mas te gusta trabajar?
(Por qué te gusta trabajar con ellos o con ellas?

2. ;Quiénes son los tres chicos o chicas de tu clase con los que menos te gusta trabajar?
;Por qué no te gusta trabajar con ellos o con ellas?

3. ;Quiénes son los tres chicos o chicas de tu clase con los que mas te gusta estar durante el
tiempo libre (salir, en los recreos...)?

;Por qué te gusta estar con ellos o con ellas?

4. ;Quiénes son los tres chicos o chicas de tu clase con los que menos te gusta estar
durante el tiempo libre (salir, en los recreos...)?

;Por qué no te gusta estar con ellos o con ellas?

5. {Quién es el chicofa de tu clase que destaca por:

1. Tener muchos amigos.........co.oveveereeeereune.

2. NO tener amigoS........ccoeveererecniererniiins

3. Llevarse bien con los profesores...................
4. Llevarse mal con los profesores.........ccoce..
5. Ser simpatico con los companeros...........cc......
6. Ser antipatico con los companeros.............coeeeee...
7. Su capacidad para atender y escuchar a los demas....

8. Estar frecuentemente llamando la atencion de los demaés.........co.oee.ee.
9.Su capacidad para resolver conflictos entre companeros.................

10. Su agresividad.......ocooovrniieinenn,

11, Saber COMUMICATSE. ....oovveviirieiriiiereiaries

12. Tener problemas para comunicarse....................




Anexo 3: Lista de afinidad

NOMBRE:

APELLIDOS:

Valora de 0 a 10 (siendo 0 muy mal y 10 perfectamente) como te llevas con cada compafiero/a

Alumno/a Valoracién
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Anexo 4: Ficha con ejemplos de figuras y pirdmides de acrosport
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Anexo 5: Ficha con los requisitos minimos que debe cumplir el montaje de acrosport.

MONTAJE GRUPAL
ACROSPORT

12 A

Requisitos minimos:

@ Duracién: Minimo 1 minuto 30 / 2 minutos
u Musica: Libre eleccion.
A Figuras: Minimo 3 figuras

* Mantener al menos 3 segundos.
A Pirdmides: Minimo una pirdmide formada por todos
los componentes del grupo.

* Mantener al menos 3 segundos.
ﬁ Ayudas: Todas las figuras/pirdmides donde haya
cierta altura o dificultad deberan tener ayudas tanto para
subir, colocarse y bajar.
@ Seguridad: Todos los movimientos y figuras se
deberan de ejecutar de forma segura.
‘ﬁ Transiciones/enlaces: Entre una figura/piramide y
otra debera haber transiciones mediante acrobacias, pasos
de baile o movimientos.
‘ Vestuario: Se puntuara positivamente el vestuario.




