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RESUMEN

La industria del calzado es un sector de gran importancia a nivel econémico y
empresarial en la provincia de Alicante. Se trata de una industria con unos rasgos
caracteristicos que hacen que resulte de gran interés su estudio en materia de
Prevencion de Riesgos Laborales. Para ello, se ha escogido una empresa auxiliar del
calzado sobre la que aplicar los conocimientos adquiridos.

Dentro de las especialidades existentes en Prevencion de Riesgos Laborales se
encuentra la seguridad, definida como el conjunto de técnicas y procedimientos que
buscan proteger al trabajador y evitar los accidentes laborales. Para la empresa
escogida, se ha realizado un estudio de seguridad evaluando los riesgos de los equipos
de trabajo empleados. En materia de Higiene Industrial, se han realizado diferentes
mediciones de ruido para cada uno de los puestos de trabajo existentes, confeccionando

un estudio higiénico de ruido.

Para ambos estudios, se han analizado los riesgos, en base a la normativa existente, y
se han propuesto una serie de medidas preventivas para evitarlos o disminuir aquellos
gue no se puedan evitar, aplicando el principio basico de la Prevencién de Riesgos

Laborales.

PALABRAS CLAVE: higiene industrial, ruido, calzado, riesgo, equipo de trabajo
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1. INTRODUCCION

La industria del calzado en Espafa tiene una gran importancia, siendo el segundo
productor de la UE después de ltalia (Ybarra Pérez & Santa Maria Beneyto, 2015). La
produccion del calzado en Espafia supone cerca de la cuarta parte del total de la UE,
localizandose el 22% de los trabajadores en este pais. El sector se encuentra
fuertemente concentrado en la Comunidad Valenciana (en 2002 se localizan el 68 por
100 del total de las empresas del sector y el 66 por 100 de los trabajadores), y dentro
de ésta en los municipios de Elche, Elda, Petrer y Villena. En la provincia de Alicante
representa uno de los pilares fundamentales de las exportaciones y de puestos de

trabajo ocupados tanto directa como indirectamente.

El sector del calzado en Espafia esta formado por un gran nimero de pequefias
empresas. El sector inici6 una importante reconversion en los afios setenta para
adaptarse a las necesidades reales que demandaba el mercado, produciéndose un
proceso de fragmentacién en las grandes empresas en pequefias empresas que
trabajan para grandes grupos empresariales. Estas pequefas y medianas empresas se
encuentran concentradas espacialmente debido a la tradiciébn que siempre ha existido

en esas zonas.

Este sector esta expuesto a una amplia tipologia de riesgos, debido tanto a la variedad
de entornos donde realizan su labor, como la maquinaria y productos que utilizan. Estos
incluyen riesgos de caracter quimico y biolégico, procedente de los productos que
utilizan; fisicos, derivados del propio lugar de trabajo y sus condiciones ambientales;

ergondmicos, consecuencia del tipo de movimientos que realizan; psicosociales; etc.

Con todo ello, este Trabajo Fin de Master perseguira la realizacion de una Evaluacién
de Riesgos de la maquinaria utilizada en una industria auxiliar del calzado.
Perteneciente a la Especialidad de Higiene Industrial, se realizar4 un Estudio Higiénico

de ruido de los diferentes puestos de trabajo.

Paula Barrio Romero 6
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2. JUSTIFICACION

La justificacion del presente Trabajo de Fin de Master se basa a nivel legislativo en la

Ley 31/1995 de Prevencién de Riesgos Laborales que establece en su articulo 14.2:

“En cumplimiento del deber de proteccion, el empresario debera garantizar la
seguridad y la salud de los trabajadores a su servicio en todos los aspectos
relacionados con el trabajo. A estos efectos, en el marco de sus
responsabilidades, el empresario realizara la prevencioén de los riesgos laborales
mediante la integracion de la actividad preventiva en la empresa y la adopcion
de cuantas medidas sean necesarias para la proteccién de la seguridad y la
salud de los trabajadores, con las especialidades que se recogen en los articulos
siguientes en materia de plan de prevencion de riesgos laborales, evaluacion de
riesgos [...]".

A su vez, en el articulo 16 establece:

“Los instrumentos esenciales para la gestion y aplicacion del plan de prevencion
de riesgos, que podran ser llevados a cabo por fases de forma programada, son
la evaluacion de riesgos laborales y la planificacién de la actividad preventiva a
gue se refieren los parrafos siguientes:

El empresario debera realizar una evaluacion inicial de los riesgos para la
sequridad y salud de los trabajadores [...]. Igual evaluacién debera hacerse con
ocasion de la eleccién de los equipos de trabajo, de las sustancias o preparados

quimicos y del acondicionamiento de los lugares de trabajo [...]”

Por lo que resulta de gran interés la realizacién de una evaluacion de riesgos de la

maquinaria de una industria auxiliar del calzado, asi como el estudio higiénico de ruido.

Adicionalmente, a nivel general, la justificacion de este Trabajo de Fin de Master viene
dada por la importancia de este sector empresarial en la provincia de Alicante. Se trata
de un sector industrial que registrd 828 accidentes de trabajo con baja para el afio 2017
en Espafa (Estadistica de accidentes de trabajo, 2017) y que se encuentra fuertemente
concentrado en Alicante, estando el 68% de las empresas espafiolas en esta provincia.
De esta manera, resulta un sector de gran interés de estudio en materia de Prevencién
de Riesgos Laborales tanto por su importancia econémica, como por los factores que le
caracterizan: pequefias empresas, empresas familiares, de gran tradiciébn, maquinaria

poco actualizada, escasa formacion de los trabajadores...

Paula Barrio Romero 7
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A nivel mas personal, resulta evidente la justificacion de este Trabajo de Fin de Master,

siendo la razon principal la demostracion de los conocimientos y técnicas adquiridas en
materia de Prevencion de Riesgos Laborales que resultan esenciales para el ejercicio
profesional como Técnico Superior en Prevencion de Riesgos Laborales. De forma mas
concreta, tras haber realizado la eleccion de la temética en torno a la Especialidad de
Higiene Industrial, se realizara un estudio higiénico de ruido para demostrar las técnicas
aprendidas. La motivacion del presente estudio es fundamentalmente académica, ya
gue es condicibn necesaria para la obtencion del titulo de Técnico Superior en
Prevencion de Riesgos Laborales. Ademas, se trata de una via de aprendizaje y de
acercamiento al sector de la Prevencion de Riesgos Laborales, ya que permite la
aplicacion de los conocimientos adquiridos en el Master de Prevencién de Riesgos

Laborales en un entorno de aplicacion real.

Paula Barrio Romero 8
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3. OBJETIVOS

En dicho Trabajo de Fin de Master se persiguen los siguientes objetivos generales:

Contextualizar el entorno de trabajo de la empresa seleccionada, describiendo
el tamafio de la empresa, los diferentes puestos de trabajo y las funciones que
se desarrollan en los mismos desde el punto de vista de la Prevencion de
Riesgos Laborales.

Realizar una evaluacion de riesgos de la maquinaria utilizada en la Industria
Auxiliar del Calzado escogida para el estudio.

Valorar los riesgos detectados y proponer las medidas preventivas para evitarlos
o disminuirlos.

Realizar un Estudio Higiénico para la evaluacion del riesgo higiénico producido
por el ruido.

Valorar del riesgo higiénico ocasionado por el ruido para cada puesto de trabajo

y enunciar las medidas preventivas para evitarlo o atenuarlo.

Todos estos objetivos se han establecido en base a la legislacién vigente, teniendo en

cuenta la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales 31/1995, el Real Decreto por el que

se establecen disposiciones minimas de seguridad y salud para la utilizacion de los

equipos de trabajo RD 1215/1997 y su posterior modificacién RD 2177/2004, asi como

el Reglamento sobre la proteccion de la salud y la seguridad de los trabajadores contra

los riesgos relacionados con la exposicion al ruido RD 286/2006.

Paula Barrio Romero 9



o

[
UNIVERSITAS

ottt UMH - Master universitario en PRL - TFM

4. DESCRIPCION GENERAL DE LA EMPRESA
4.1. DESCRIPCION DE LAACTIVIDAD DE LAEMPRESA

La empresa sobre la que se realizara el estudio pertenece a la Industria del Calzado,
mas concretamente a la Industria Auxiliar del Calzado. Los datos identificativos son los
siguientes:
e Nombre: INDUSTRIA AUXILIAR DEL CALZADO S.L.
*Debido a la Ley de Proteccion de Datos no podemos ofrecer el nombre real de la empresa
e Localizacion: Alicante.
*Debido a la Ley de Proteccion de Datos no podemos ofrecer la ubicacion real de la empresa
e Sector empresarial: Industria del calzado.
e CNAE: 2229

e N° de trabajadores: 26

Se trata de una empresa dedicada a la fabricacion de hormas para el calzado,
implantando un sistema de modelaje y fabricacion de acuerdo con las necesidades de
los clientes. Realizan hormas tanto en plastico como en madera con tecnologia 3D y
con sistemas tradicionales. Disponen de sistemas de control numérico (CNC) para

asegurar y mejorar la calidad de sus productos.

Las hormas fabricadas sirven de producto intermedio en la fabricacion de calzado. La
empresa fabrica las hormas sobre las que, posteriormente, se montaran las pieles,

tejidos y suelas que conforman el producto final.

Figura 4.1: Productos fabricados en la empresa de estudio

Paula Barrio Romero 10
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4.2. DESCRIPCION DEL LUGAR DE TRABAJO

La actividad de la empresa se desarrolla en una nave industrial situada en la provincia
de Alicante. La nave posee cerramientos de hormigdn, encontrando 3 zonas principales
de trabajo: almacén de hormas, zona administrativa y linea de produccion.

El almacén de productos terminados es el mostrado en la figura 4.2. Se trata de una
nave industrial con pavimento y pasillos divididos por estanterias donde se almacenan
los productos acabados. Destacamos la limpieza y el orden de este espacio.

Figura 4.2: Almacén de productos terminados

La siguiente zona de trabajo es la linea de produccion, mostrada en la figura 4.3. En ella
observamos que se encuentra en el interior de la nave industrial, con cerramientos de
hormigon y con el “tipico” ambiente industrial. Aun asi, destacamos el gran orden y

limpieza observado en las visitas.

Figura 4.3: Linea de produccién

Paula Barrio Romero 11
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4.3. DESCRIPCION DE LOS PUESTOS DE TRABAJO

En la empresa estudiada, nos centraremos en los dos principales puestos de trabajo:
modelista y operario.

e Modelista: en dicho puesto de trabajo, se realiza el modelado 3D de los
productos que posteriormente se fabricaran mediante las maquinas de control
numérico. Se desarrolla fundamentalmente a través del ordenador y de las
maquinas de CNC. Es un puesto con una alta automatizacion. La empresa recibe
las caracteristicas del producto final, del calzado final, asi como las
especificaciones de materiales y forma. El modelista realiza el modelo de la
horma para su posterior fabricacion.

ol DPAE/S

Srk XXToa8 GFEIVXY

CAEBY F

Figura 4.5: Ejemplo del proceso de modelado en 3D de la horma

Paula Barrio Romero 12
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e Operario: en dicho puesto de trabajo se realizan todas las operaciones
posteriores al modelaje de la horma. La fabricacion del producto final conlleva
diferentes etapas entre las que encontramos uso de maquinas de control
numérico, operaciones manuales y operaciones dentro de la linea de

produccion. Se trata de un puesto con numerosas tareas.

Figura 4.6: Ejemplo lugar de trabajo del puesto de “operario”

Figura 4.7: Ejemplo de tareas del puesto de trabajo del “operario”

Paula Barrio Romero 13
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5. EVALUACION DE LOS EQUIPOS DE TRABAJO

La evaluacion de los equipos de trabajo se encuentra dentro del deber de garantizar la

seguridad y salud de los trabajadores segun establece el Articulo 17.1 de la Ley 31/1995

y el Real Decreto 1215/1997 en el que se establecen las disposiciones minimas de

seguridad y salud para la utilizacion por los trabajadores de los equipos de trabajo. El

alcance de la presente evaluacion de riesgos de los equipos de trabajo, abarca el

diagnostico del grado de cumplimiento de las disposiciones minimas de seguridad y

salud que se establecen en el Real Decreto 1215/97, de los equipos de trabajo

relacionados en el anexo 1.

Tal y como establece el Real Decreto 1215/97, se entendera por:

a)

b)

Equipo de trabajo: cualquier maquina, aparato, instrumento o instalacion

utilizado en el trabajo.

Utilizacion de un equipo de trabajo: cualquier actividad referida a un equipo de

trabajo, tal como la puesta en marcha o la detencién, el empleo, el transporte, la
reparacion, la transformacion, el mantenimiento y la conservacion, incluida, en
particular, la limpieza.

Zona peligrosa: cualquier zona situada en el interior o alrededor de un equipo de

trabajo en la que la presencia de un trabajador expuesto entrafie un riesgo para
su seguridad o para su salud.

Trabajador expuesto: cualquier trabajador que se encuentre total o parcialmente

en una zona peligrosa.

Operador del equipo: el trabajador encargado de la utilizacion de un equipo de

trabajo.

Paula Barrio Romero 14
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NORMATIVAAPLICABLE

Para la realizacion de la evaluacion de los equipos de trabajo se ha seguido con el

cumplimiento de la normativa y reglamentos vigentes, en concreto:

Ley 31/1995, del 8 de noviembre, de Prevencién de Riesgos Laborales.

R.D. 39/1997, del 17 de noviembre, por el cual se aprueba el Reglamento de los
Servicios de Prevencion.

R.D. 1215/1997, del 18 de Julio por el que se establecen las disposiciones
minimas de seguridad y salud para la utilizacion de los equipos de trabajo.

R.D. 1435/1992, por el que se transponen las directivas 89/392/CEE vy
91/368/CEE relativas a la aproximacion de las legislaciones de los Estados
Miembros sobre maquinas.

R.D. 56/1995, de 20 de enero, por el cual se modifica el R.D. 1435/1992.

R.D. 1644/2008: por el que se establecen las normas para la comercializacion y
puesta en servicio de las maquinas.

R.D. 2177/2004, de 12 de noviembre, por el que se modifica el Real Decreto
1215/1997, de 18 de julio, por el que se establecen las disposiciones minimas
de seguridad y salud para la utilizacion por los trabajadores de los equipos de
trabajo, en materia de trabajos temporales en altura.

Normas técnicas de prevencion editadas por el Instituto Nacional de Seguridad
e Higiene en el Trabajo.

RD 842/2002: Reglamento Electrotécnico de baja tension.

Paula Barrio Romero 15
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5.2. METODOLOGIA

Este estudio se ha realizado a partir de los datos tomados en la visita realizada a la
empresa, en base a las condiciones de la misma y a los trabajos realizados el dia que
se produce la visita, teniendo en cuenta las informaciones facilitadas por la empresa. Se
ha procedido a visitar las instalaciones y evaluar los equipos mediante la confeccion de
un check-list en base a las disposiciones minimas de seguridad establecidas en los
anexos 1y 2 del R.D. 1215/1997.

Para la toma de decisiones. Se utiliza como criterio la siguiente tabla, la cual establece

unas prioridades y plazos de ejecucion en funcion de la valoracion del riesgo:

Tabla 5.1: Prioridades y plazos de ejecucién en funcion de la valoraciéon del riesgo

RIESGO ACCION Y TEMPORIZACION

TRIVIAL
(T)

No se requiere accion especifica.

No se necesita mejorar la accién preventiva. Sin embargo se deben considerar soluciones mas
TOLERABLE rentables o mejoras que no supongan una carga economica importante.
(TO) Se requieren comprobaciones penddicas para asequrar que s mantiene la eficacia de las
medias de control

Se deben hacer esfuerzos para reducir el nesgo, determinando las inversiones precisas. Las
medidas para reducir el nesge deben implantarse en un periodo determinade
MODERADO § . } -
M) Cuando el nesgo moderade este asociado con consecuencias extremadamente dafiinas, se
precisara de accion posterior para establecer, con mas precision, la probabilidad de dafio como
base para determinar la necesidad de mejora de las medidas de control.

No debe comenzarse el trabajo hasta que no se hay reducido el riesgo. Puede que se precisen

IMPORTANTE  recursos considerables para controlar el riesgo. Cuando el riesgo comesponda a un trabajo que

)] se estd realizando, debe remediarse el problema en un tiempo inferior al de los riesgo
moderados

INTOLERABLE ~ No debe comenzar ni continuar el trabajo hasta gque se reduzca el riesgo. Si no es posible
(IN} reducir el nesgo, con incluso recursos ilimitados, debe prohibirse el trabajo

La valoracion del riesgo se ha efectuado mediante la tabla adjunta, teniendo en cuenta

la gravedad del riesgo y la probabilidad o frecuencia de ocasion del riesgo:

Tabla 5.2: Gravedad del riesgo y frecuencia de ocasién.

CONSECUENCIAS
LIGERAMENTE DANINO DANINO EXTREMADAMENTE DANINO

2 (LD) (D) (ED)
O | BAJA TRIVIAL TOLERABLE MODERADO
c_T:uI (B) m (TO) (MO)
é MEDIA TOLERABLE
€| (M (T0)

ALTA MODERADO

(A) {MO)

Paula Barrio Romero 16
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5.3. LISTADO DE EQUIPOS DE TRABAJO

Tabla 5.3: Listado equipos de trabajo y clasificacién segln si tiene manual de instrucciones y
marcado CE

LISTADO DE EQUIPOS DE TRABAJO

DISPONE DE MANUAL DE
Empresa: INDUSTRIA INSTRUCCIONES
AUXILIAR DEL CALZADO S.L.

REF. EQUIPO Si No NP Si No NP

LIJADORA DE
PINA Y RULO

DISPONE DE MARCADO C.E.

1 X X

DIGITALIZADOR
DE MODELOS

TALADRO
MANUAL

COPIADORA
4 DESBASTADORA X X
CNC

COPIADORA
5 REFINADORA X X
CNC

SIERRA DE
CINTA

MAQUINA DE
DESTALONAR

MAQUINA DE
DESPUNTAR

A la lista de equipos de trabajo mostrada, se le realizard la evaluacion mediante la
confeccion de un check-list en base a las disposiciones minimas de seguridad
establecidas en los anexos 1 y 2 del R.D. 1215/1997. El modelo de check-list utilizado
se encuentra en los anexos del Trabajo Fin de Master. Para cada riesgo, se asignara el

siguiente codigo:

(LD) LIGERAMENTE DARINO

(C) Consecuencia (D) DANINO

(ED) EXTREMADAMENTE DANINO

(B) BAJA

(P) Probabilidad (M) MEDIA

(A) ALTA

(T) TRIVIAL

(TO) TOLERABLE

(V) Valoracion (M) MODERADO

() IMPORTANTE
(IN) INTOLERABLE
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5.4. EVALUACION DE CADA EQUIPO DE TRABAJO

QUIPO D Ref.: 1 N° Check-List: 1
RABAJO LIJADORA DE PINA Y RULO Fecha Realiz.: 25.03.2021
Area: EVALUACION GENERAL Puesto: MODELISTA/AYUT.
MODELISTA
Fabricante: SUPERLEMA Fecha Fabricacién: 0
N° serie: P-2/88134 Alimentacion:
Modelo: Potencia 1,47
Tipo: ’;Fijo X Portatil ’> Movil _ Elevacion

IDENTIFICACION Y EVALUACION DE RIESGOS

c p v Cod.0004 | Riesgo: CAIDAS DE OBJETOS EN MANIPULACION
0
D M MO | 01; Causa Medidas Preventivas

Por caida de piezas con las que se vaya a
trabajar.

01; Para evitar estos accidentes se recomienda preparar la materia
prima junto al puesto de trabajo y apilar y sujetar las piezas de forma
segura.

02; Se dotaré a los trabajadores de calzado de seguridad EN 345 S2
SRC, declaracién de conformidad y manual de instrucciones. Todos los
Equipos de Proteccién Individual deberan llevar marcado CE y venir
acompariados de folleto informativo. La empresa realizara un registro
de EPI's entregados a los trabajadores. El trabajador debe de estar
formado e informado de la correcta utilizacion del mismoy
mantenimiento.

03; Sefializar la obligacion de uso de los EPIs necesarios junto a la
magquina, conforme al R.D. 485/1997.

Cod.0008
0

Riesgo: CHOQUES O GOLPES CONTRA OBJETOS MOVILES DE LA MAQUINA

MO | 01; Causa

Medidas Preventivas

Contactos con las muelas de abrasion/lijado.

01; Se revisara periédicamente el estado de las carcasas protectoras.
No se deberéd trabajar en aquellas maquinas cuyas carcasas estén
deterioradas 0 no ofrezcan seguridad en su funcionamiento. Las
muelas deben ser mantenidas inaccesible, bien sea por las partesfijas
de la méaquina o por un dispositivo abatible, estable en posicion
abierta.

02; Se dotara a los trabajadores de guantes de proteccion contra
agresiones mecanicas con Marcado CE EN 388, declaracion de
conformidad y manual de instrucciones. Todos los Equipos de
Proteccion Individual deberan llevar marcado CE y venir acompafados
de folleto informativo. La empresa realizard un registro de EPI's
entregados a los trabajadores. El trabajador debe de estar formado e
informado de la correcta utilizaciéon del mismo y

mantenimiento.

03; Sefializar la obligacion de uso de los EPIs necesarios junto a la
madquina, conforme al R.D. 485/1997.

04; Las muelas deben de estar correctamente equilibradas. Solo debe
montar las muelas el personal especializado, con el fin de reunir las
méximas garantias.

D | M | MO [02; Causa

Medidas Preventivas

Por el retroceso de la pieza que se trabaja.

01; Para evitar golpes derivados de rechazos de las piezas, prohibir al
trabajador procesar, bajo ningun concepto, dos 0 méas piezas
simultdneamente.

02; Los soportes de apoyo para la pieza a mecanizar deberan estar lo
mas cerca posible de la muela y situados a la altura de su eje de giro.

c = v Cod.0009 | Riesgo: PROYECCION DE FRAGMENTOS O PARTICULAS
0
D M MO |[01; Causa | Medidas Preventivas
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01; Debe de existir pantallas de proteccion frente a proyeccion de
particulas que protejan al trabajador durante el uso de la maquina. El
encargado formard e informard a los trabajadores acerca del uso
correcto y seguro del equipo de trabajo, conforme se indique en su
manual de instrucciones correspondiente. Sefializar la obligacion de
usar gafas de proteccion en el equipo.

Por el riesgo de proyeccion de particulas
durante el funcionamiento del equipo.

02; Los elementos de seguridad del equipo no seran retirados,
modificados sustituidos sin permiso escrito del fabricante, importador
o suministrados del equipo, y bajo ningln concepto seran anulados o
manipulados por el encargado o los trabajadores. Cuando las
protecciones del equipo se encuentren deterioradas o estropeadas este
no podréa ser utilizado hasta que se reparen las protecciones por el
servicio técnico autorizado por el fabricante, importador o
suministrador.

03; Entregar al trabajador usuario gafas de proteccion frente aimpactos
mecanicos, marcado CE, simbolo de resistencia mecanica Ay norma
EN166, que usara durante la utilizacion del equipo. Todos losEquipos
de Proteccion Individual deberan llevar marcado CE y venir
acomparfiados de folleto informativo. La empresa realizara un registro
de EPI's entregados a los trabajadores. El trabajador debe de estar
formado e informado de la correcta utilizacién del mismo y
mantenimiento.

04; Sefalizar la obligacion de uso de los EPIs necesarios junto a la
magquina, conforme al R.D. 485/1997.

05; Sistema de aspiracion localizada en la maquina.

0

Co0d.0010 | Riesgo: ATRAPAMIENTOS POR O ENTRE OBJETOS

D M MO | 01; Causa

Medidas Preventivas

01; Los 6rganos en movimiento de la propia maquina deben estar
protegidos con resguardos para evitar atrapamientos.

Riesgo de atrapamiento por imprudencias del
operario o por falta de protecciones.

02; Las operaciones de mantenimiento se llevaran a cabo por el
personal especialista y designado por el titular del negocio. Todas las
operaciones de mantenimiento se efectuaran con las maquinas
desconectadas de la red eléctrica.

03; Mantener la distancia pertinente frente a las maquinas. Evita
trabajar con pulseras, ropa holgada o pelo suelto que pueda
engancharse en las partes moéviles de la maquina.

Cod.0014 | Riesgo: CON
0

TACTO TERMICO

D M MO | 01; Causa

Medidas Preventivas

01; Evita el contacto directo con las muelas o superficies calientes de
las maquinas.

02; Sefializacion de riesgo térmico y EPIs necesarios en la maquinaria.

Contacto con las partes calientes de la

03; Antes de realizar operaciones de mantenimiento en la maquina que
la temperatura descienda. Durante dichas operaciones se seguiratodo
lo estipulado por el fabricante, por lo que el manual de
instrucciones deberd estar a disposicion del trabajador.

maquina. 04; Entregar al trabajador guantes de riesgo térmico EN 407. Todos los
Equipos de Proteccién Individual deberan llevar marcado CE y venir
acompafiados de folleto informativo. La empresa realizard un registro
de EPI's entregados a los trabajadores. El trabajador debe de estar
formado e informado de la correcta utilizacién del mismoy
mantenimiento.
c P v 0Cod.0015 Riesgo: EXPOSICION A SUSTANCIAS QUIMICAS

D M MO | 01; Causa

Medidas Preventivas

01; La méaquina debe estar provista de equipo de extraccidon con
capacidad de eliminar la concentraciéon de polvo acumulada.

Riesgo de exposicidon concentracion excesiva
de polvo de madera.

02; Entregar al trabajador usuario mascarillas con filtro fisico adaptado
al tipo de madera en manipulacion EN 149. Todos losEquipos de
Proteccion Individual deberan llevar marcado CE y venir acompafados
de folleto informativo. La empresa realizara un registro de EPI's
entregados a los trabajadores. El trabajador debe de estar

formado e informado de la correcta utilizacion del mismo y

mantenimiento.
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03; Sefializar la obligacion de uso de los EPIs necesarios junto a la
magquina, conforme al R.D. 485/1997.

04; Medir periddicamente la velocidad de captacion del sistema de
extraccion.

05; Realizar reconocimientos médicos periddicos.

Cod.0029 | Riesgo: EXPOSICION A RUIDOS
C P \J 0
D M MO | 01; Causa Medidas Preventivas

01; Entregar a los trabajadores protectores auditivos con marcado CE
y conforme a la norma EN 352. Todos los Equipos de Proteccion
Individual deberan llevar marcado CE y venir acompafiados de folleto
informativo. La empresa realizara un registro de EPI's entregados alos
trabajadores. El trabajador debe de estar formado e informado de la
correcta utilizacion del mismo y mantenimiento.

Por la permanencia o transito por zonas donde
se usa magquinaria que genera ruido en el
ambiente de trabajo.

02; Los equipos de trabajo puestos a disposicion de los trabajadores
tendran marcado CE; en sus manuales el fabricante indicara el nivel
sonoro emitido por el equipo. Si los equipos carecen de marcado, seran
puestos en conformidad con el R.D. 1215/1997 de Equipos de
Trabajo.

03; Sefializar la obligacion de uso de los EPIs necesarios junto a la
magquina, conforme al R.D. 485/1997.

04; Comprar las maquinas y herramientas teniendo en cuenta el nivel
de ruido que producen.

05; Realizar un buen mantenimiento de las maquinas y herramientas.
Aislar las fuentes productoras de ruido.

06; Informar a los trabajadores del riesgo que supone trabajar con

altos niveles de ruido.

c p v g:od.0036 Riesgo: FATIGA FISICA
D M MO | 01; Causa Medidas Preventivas

Problemas musculo-esqueléticos por malas
posturas adoptadas.

01; La zona de trabajo debera ser lo mas ergonémica posible. Para ello:
a) se tendran en cuenta las dimensiones antropométricas del trabajador
(estatura, alcance de las manos, etc.) b) se optimizarse las posiciones
de mandos, sefiales, etc.) se procurara el ajuste correcto de los medios
de trabajo (sillas, mesas, maquinas, etc.) d) el espacio

debera ser suficiente para ejecutar holgadamente los movimientos.

c = v god.0038 Riesgo: FATIGA VISUAL
D M MO | 01; Causa Medidas Preventivas

lluminacion del puesto de trabajo.

01; La iluminacién general y la localizada, deberan garantizar niveles
adecuado de iluminacion de 500 lux. El color de la luz se elegird como
blanco calido o blanco caliente. Garantizar el mantenimiento

adecuado de la iluminacion.

c = Vv Cod.0040 | Riesgo: OTROS REQUISITOS GENERALES
0
D M MO | 01; Causa Medidas Preventivas

Comprobacién de la adaptacion de las
magquinas a las exigencias de seguridad en el
momento de su compra o cesion

01; Los usuarios de las maquinas y equipos de trabajo, antes de
adquirirlas, deberan exigir al vendedor, importador o cedente una
justificacion de que estan debidamente homologadas, o en otros casos,
certificado de que cumplen las especificaciones exigidas en el
Reglamento 1215/97.

D | M | MO [02; Causa

Medidas Preventivas

La méquina carece de marcado CE

01, ADECUAR LA MAQUINA A LAS EXIGENCIAS DEL R.D.
1215/1997. -Hasta que la maquina sea puesta en conformidad con los
requerimientos de seguridad recogidos en el Anexo | del R.D. 1215/97,
se informard a los trabajadores sobre los riesgos derivados del uso de
la maquina y las medidas de proteccioén necesarias.

02; Para el uso de esta maquina sera necesario valorar la necesidad
de recurso preventivo

D | M | MO [03; Causa

Medidas Preventivas
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Existencia de equipos de trabajo susceptibles
de generar situaciones peligrosas debido a la
falta de comprobaciones y mantenimientos
periodicos o por uso indebido de los mismos y
por la anulacién o no utilizacién de resguardos
de seguridad.

01; Realizar el inventario de los equipos de trabajo presentes en el
centro de trabajo y a partir del mismo comprobar la puesta en
conformidad a la normativa vigente, recopilando las especificaciones
de seguridad incluidas en los manuales de utilizacion del fabricante. La
empresa se pondrd en contacto con el S.P.A. en el momento de la
adquisicion de nuevos equipos de trabajo para su inclusion en el Plan
de prevencion de riesgos laborales.

02; A partir de dicho inventario, establecer un programa de puesta en
conformidad a la Normativa Vigente. Los equipos de trabajo puestos
en funcionamiento A PARTIR del afio 1995 deberan disponer del
marcado CE, la declaraciéon de conformidad, el manual de
instrucciones en castellano, la sefializacion e instrucciones situadas
sobre la maquina en castellano y la placa de caracteristicas (donde se
especifigue modelo, afio de fabricacién, fabricante, n° de serie si
procede, etc.)

03; Los equipos de trabajo puestos en funcionamiento ANTES del afio
1995 tienen que adecuarse a los requisitos minimos establecidos en
el R.D. 1215/97. La empresa debera disponer de las fichas técnicas
de los equipos. El manual debera estar a disposicién, y ser conocido y
aplicadas sus indicaciones, por lo usuarios de los equipos.

04; Controles periédicos. Controlar periddicamente que losdispositivos
de seguridad de los distintos equipos de trabajo y maquinas no son
retirados o anulados por los trabajadores. Establecer un programa de
control periédico para cada uno de los

equipos donde se reflejen las operaciones de mantenimiento segun las
instrucciones del fabricante y las fechas a efectuarlas.

05; Documentar las revisiones periédicas y el mantenimiento que se
realiza. Se adoptaran las medidas necesarias para que los equipos de
trabajo se conserven dentro de las condiciones establecidas en el
Anexo 1 del R.D. 1215/97 sobre equipos de trabajo. Dicho
mantenimiento se realizara teniendo en cuenta las instrucciones del
fabricante o, en su defecto, las caracteristicas de estos equipos, sus
condiciones de utilizacion y cualquier otra circunstancia normal o
excepcional que pueda influir en su deterioro o desajuste. Estas tareas
de mantenimiento, reparacion o transformacion sélo podran ser

encomendadas al personal especialmente capacitado para ello.

06; Se deberé informar a los trabajadores en relacién al correcto uso
de los mismos y sobre las condiciones y formas correctas de utilizacion
de estos equipos, teniendo en cuenta las instrucciones del fabricante,
asi como las situaciones o formas de utilizacién anémala y

peligrosa que puedan preverse.

07; Las personas encargadas del manejo de las distintas maquinas o
equipos de trabajo deberan poseer la formacion adecuada a cada una
de ellas. Se debera autorizar o prohibir por escrito, segun corresponda,
a los trabajadores que por su formacion estén cualificados o no, en el
uso de cada una de las maquinas o equipos

de trabajo que existan en la empresa.

D | M | MO [04; Causa

Medidas Preventivas

Manual de Instrucciones.

01; El fabricante de la maquinaria o su representante establecido en
la Comunidad Europea elaboraran el manual de instrucciones, que
estard redactado en castellano. En el momento de su entrada en
servicio, toda maquina debera ir acompafiada del manual original en
el idioma oficial del lugar.

02; El manual de instrucciones contendrd la informacion necesaria para
el manejo de la maquina, debera carecer de ambigledades y sera
facilmente comprensible e incluird los planos y esquemas necesarios
para ponerla en servicio y conservarla, y cualquier otra

instruccién pertinente en materia de seguridad.

03; Solicitar el Manual de Instrucciones de la maquina y colocarlo en
un lugar accesible para que pueda ser consultado por los trabajadores.

D | M | MO [05; Causa

Medidas Preventivas
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01; Se debera proveer gafas con proteccion ocular EN 166, guantes de
proteccion mecanica EN 388 y mascarilla de proteccién contra
particulas EN 149. Asegurar que el mantenimiento de los equipos se
realice de acuerdo con las instrucciones del fabricante. Todos los
Dotacion de EPIs Equipos de Proteccion Individual deberan llevar marcado CE y venir
acomparfiados de folleto informativo. La empresa realizard un registro
de los EPis entregados a los trabajadores.

02; Sefializar la obligacion de uso de los EPIs necesarios junto a la
magquina, conforme al R.D. 485/1997.

D | M [ MO [06; Causa Medidas Preventivas

01; Conforme al apartado 1.3 del Anexo | del R.D. 1215/1997, cada
equipo de trabajo debera estar provisto de un érgano de accionamiento
que permita su parada total en condiciones de seguridad. La orden de
parada del equipo de trabajo tendra prioridad sobre las érdenes de
puesta en marcha. Este 6rgano de accionamiento ha de ser accesible

y visible desde el puesto de trabajo
normal de utilizacién de la maquina.

Parada de emergencia de la maquina.

02; Es conveniente que la maquina disponga de parada deemergencia.
Corresponde a un pulsador tipo seta, de color rojo sobre fondo amarillo.

D [ M [ MO |07, Causa Medidas Preventivas

01; Los érganos de accionamiento deberan estar visibles, accesibles
y sefializados, érgano de; puesta en marcha, parada, paro
emergencia, rearme, etc.

Organos de accionamiento. - - - - - ———
9 02; Los 6rganos de accionamiento deben disponer de anillo periférico

exterior de tal manera que no puede accionarse con ningun objeto
gue sea de diametro superior al del pulsador.

D | M | MO [08; Causa Medidas Preventivas

01; El equipo de trabajo debera llevar las advertencias y sefializaciones
indispensables para garantizar la seguridad de los trabajadores
Sefializacion de riesgos existentes en los mediante el uso de pictogramas normalizados de acuerdo con el Real
equipos de trabajo/maquinas. Decreto 485/1997. - Peligro eléctrico - Riesgo de atrapamiento -
Maquina en reparacién - Riesgo cortes y golpes -

Riesgo ruido - Contacto térmico

Co0d.0042 | Riesgo: CONTACTO ELECTRICO INDIRECTO
0

D M MO | 01; Causa Medidas Preventivas

01; Los equipos eléctricos puestos a disposicion de los trabajadores
tendran marcado CE, declaracion CE de conformidad y manual de
instrucciones. Se conectaran a la red sin alterar su enchufe original,
donde tendra la toma d tierra que se conectara a la red del local. Se
evitara el uso de ladrones que alteren la proteccion del aparato frente
a los contactos eléctricos indirectos por derivaciones. Los equipos de
trabajo se mantendran conforme determinen sus fabricantes y sus
respectivos manuales de instrucciones, no siendo puestos a
disposicién de los trabajadores cuando presenten algun deterioro o
anomalia en su funcionamiento o en sus resguardos de proteccion.

02; No mojar ni humedecer los equipos de trabajo eléctricos. No beber
ni comer junto a los equipos de trabajo que permanezcan con tensién
Indirectos por la utilizacion de equipos de eléctrica.

trabajo eléctricos. 03; Comunicacion por parte del trabajador de cualquier anomalia,
defecto eléctrico o deficiencia a su responsable.

04; -Las méaquinas a utilizar tendran doble aislamiento. Se cuidaré el
buen estado de las mangueras de suministro de energia eléctrica.
Seran aislantes a 1000 v. Las mangueras se protegerdn contra
aplastamientos, roces, etc. La toma de tierra y los diferenciales, estaran
en perfecto estado. -Antes del comienzo de las actividades con la
maquina, se comprobard que la toma de tierra, las manguerasy los
diferenciales estan en perfecto estado Las reparaciones serealizaran
con la maquina desconectada. Siempre que se acabe una actividad
con la maquina se deberd desenchufar. -No se realizaran

nunca la conexién de maquinas o equipos eléctricos a las tomas de
corriente con los cables directamente.
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05; Los equipos de trabajo no se someteran a sobrecargas,
sobrepresiones, velocidades o tensiones excesivas que pongan en
peligro la seguridad de los trabajadores. Utilizar la maquina o equipo
de trabajo en las condiciones que recomienda el

fabricante.

06; Alejamiento, interposicion de obstaculos y aislamientos de las
zonas en tension. Instalacion de envolvente del motor, armarios o
cuadros eléctricos, con dispositivos de fijacion que no pueda serabierto
sin la tenencia de una llave o herramienta con el fin de que
acceda solamente el personal autorizado.
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QUIPO D Ref.: 2 N° Check-List: 2
RABAJO DIGITALIZADOR DE MODELOS Fecha Realiz.; 25.03.2021
Area: EVALUACION GENERAL Puesto: MODELISTA/AYUT.
MODELISTA
Fabricante: SICNOVA Fecha Fabricacion: 2016
N° serie: 1011116 Alimentacion:
Modelo: Potencia
Tipo: _Fijo X Portatil _ Movil _ Elevacion

IDENTIFICACION Y EVALUACION DE RIESGOS

C P V 0

C0d.0008 | Riesgo: CHOQUES O GOLPES CONTRA OBJETOS MOVILES DE LA MAQUINA

D M MO | 01; Causa

Medidas Preventivas

Contacto con partes movil de la maquina.

01; El equipo sera puesto en conformidad con el R.D. 1215/1997. Se
prohibird poner fuera de funcionamiento ninguno de los dispositivos de
seguridad con los que cuenta la maquina. Los elementos moviles y
cortantes que entrafian riesgo y permanecen accesibles deberan ir
equipados con resguardos o dispositivos de seguridad, de forma que
se impida el acceso a la zona activa, y con un dispositivo de
enclavamiento que detenga de inmediato el funcionamiento de la
magquina en caso de ser retirado el resguardo o dispositivo de
seguridad.

02; Los resguardos y dispositivos de seguridad no seran retirados,
alterados ni manipulados bajo ningtin concepto. En caso de averia o
mal funcionamiento de equipo se avisard al servicio técnico del
fabricante. Se utilizara ropa de trabajo ajustada. No se llevaran anillos,
cadenas o collares y se llevara el pelo recogido durante la
realizacién de operaciones con las maquinas.

03; Se dotara a los trabajadores de guantes de proteccién contra
agresiones mecanicas con Marcado CE EN 388, declaracion de
conformidad y manual de instrucciones. Todos los Equipos de
Proteccion Individual deberan llevar marcado CE y venir acompariados
de folleto informativo. La empresa realizard un registro de EPI's
entregados a los trabajadores. El trabajador debe de estar formado e
informado de la correcta utilizacién del mismo y

mantenimiento.

04; Sefalizar la obligacién de uso de los EPIs necesarios junto a la
madquina, conforme al R.D. 485/1997.

0

Co0d.0010 | Riesgo: ATRAPAMIENTOS POR O ENTRE OBJETOS

D M MO | 01; Causa

Medidas Preventivas

Riesgo de atrapamiento por imprudencias del
operario o por falta de protecciones.

01; Los d6rganos en movimiento de la propia maquina deben estar
protegidos con resguardos para evitar atrapamientos.

02; Las operaciones de mantenimiento se llevaran a cabo por el
personal especialista y designado por el titular del negocio. Todas las
operaciones de mantenimiento se efectuaran con las maquinas
desconectadas de la red eléctrica.

03; Mantener la distancia pertinente frente a las maquinas. Evita
trabajar con pulseras, ropa holgada o pelo suelto que pueda
engancharse en las partes moviles de la maquina.

C P V 0

Cod.0029 | Riesgo: EXPOSICION A RUIDOS

D M MO | 01; Causa

Medidas Preventivas

Por la permanencia o transito por zonas donde
se usa magquinaria que genera ruido en el
ambiente de trabajo.

01; Entregar a los trabajadores protectores auditivos con marcado CE
y conforme a la norma EN 352. Todos los Equipos de Proteccion
Individual deberan llevar marcado CE y venir acompafiados de folleto
informativo. La empresa realizard un registro de EPI's entregados alos
trabajadores. El trabajador debe de estar formado e informado de la
correcta utilizacion del mismo y mantenimiento.
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02; Los equipos de trabajo puestos a disposicion de los trabajadores
tendran marcado CE; en sus manuales el fabricante indicara el nivel
sonoro emitido por el equipo. Si los equipos carecen de marcado, seran
puestos en conformidad con el R.D. 1215/1997 de Equipos de
Trabajo.

03; Sefializar la obligacion de uso de los EPIs necesarios junto a la
maquina, conforme al R.D. 485/1997.

04; Comprar las maquinas y herramientas teniendo en cuenta el nivel
de ruido que producen.

05; Realizar un buen mantenimiento de las maquinas y herramientas.
Aislar las fuentes productoras de ruido.

06; Informar a los trabajadores del riesgo que supone trabajar con
altos niveles de ruido.

c = v 0Cod.0036 Riesgo: FATIGA FISICA
D M MO | 01; Causa Medidas Preventivas

Problemas musculo-esqueléticos por malas
posturas adoptadas.

01; La zona de trabajo debera ser lo mas ergonémica posible. Para ello:
a) se tendran en cuenta las dimensiones antropométricas del trabajador
(estatura, alcance de las manos, etc.) b) se optimizarse las posiciones
de mandos, sefiales, etc.) c) se procurara el ajuste correcto

de los medios de trabajo (sillas, mesas, maquinas, etc.) d) el espacio
debera ser suficiente para ejecutar holgadamente los movimientos.

c P v god.0038 Riesgo: FATIGA VISUAL
D M MO | 01; Causa Medidas Preventivas

lluminacién del puesto de trabajo.

01; La iluminacién general y la localizada, deberan garantizar niveles
adecuado de iluminacion de 500 lux. El color de la luz se elegird como
blanco calido o blanco caliente. Garantizar el mantenimiento
adecuado de la iluminacion.

c = Vv Cod.0040 | Riesgo: OTROS REQUISITOS GENERALES
0
D M MO | 01; Causa Medidas Preventivas

Comprobacién de la adaptacion de las
magquinas a las exigencias de seguridad en el
momento de su compra o cesion

01; Los usuarios de las maquinas y equipos de trabajo, antes de
adquirirlas, deberan exigir al vendedor, importador o cedente una
justificacion de que estan debidamente homologadas, o en otros casos,
certificado de que cumplen las especificaciones exigidas en el
Reglamento 1215/97.

D [ M | MO |02; Causa

Medidas Preventivas

01; Realizar el inventario de los equipos de trabajo presentes en el
centro de trabajo y a partir del mismo comprobar la puesta en
conformidad a la normativa vigente, recopilando las especificaciones
de seguridad incluidas en los manuales de utilizacion del fabricante.
La empresa se pondra en contacto con el S.P.A. en el momento de la
adquisicion de nuevos equipos de trabajo para su inclusion en el Plan
de prevencion de riesgos laborales.

Existencia de equipos de trabajo susceptibles
de generar situaciones peligrosas debido a la
falta de comprobaciones y mantenimientos
periddicos o por uso indebido de los mismos y
por la anulacién o no utilizaciéon de resguardos

02; A partir de dicho inventario, establecer un programa de puesta en
conformidad a la Normativa Vigente. Los equipos de trabajo puestos en
funcionamiento A PARTIR del afio 1995 deberan disponer del marcado
CE, la declaracion de conformidad, el manual de instrucciones en
castellano, la sefalizacién e instrucciones situadas sobre la maquina
en castellano y la placa de caracteristicas (donde se especifique
modelo, afio de fabricacion, fabricante, n° de serie si

procede, etc.)

de seguridad.

03; Los equipos de trabajo puestos en funcionamiento ANTES del afio
1995 tienen que adecuarse a los requisitos minimos establecidos en
el R.D. 1215/97. La empresa debera disponer de las fichas técnicas
de los equipos. El manual deberd estar a disposicion, y ser conocido y
aplicadas sus indicaciones, por lo usuarios de los equipos.

04; Controles periédicos. Controlar periddicamente que losdispositivos
de seguridad de los distintos equipos de trabajo y maquinas no son
retirados o anulados por los trabajadores. Establecer un programa de
control periédico para cada uno de los equipos donde se reflejen las
operaciones de mantenimiento segun

las instrucciones del fabricante y las fechas a efectuarlas.
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05; Documentar las revisiones periddicas y el mantenimiento que se
realiza. Se adoptaran las medidas necesarias para que los equipos de
trabajo se conserven dentro de las condiciones establecidas en el
Anexo 1 del R.D. 1215/97 sobre equipos de trabajo. Dicho
mantenimiento se realizara teniendo en cuenta las instrucciones del
fabricante o, en su defecto, las caracteristicas de estos equipos, sus
condiciones de utilizacion y cualquier otra circunstancia normal o
excepcional que pueda influir en su deterioro o desajuste. Estas tareas
de mantenimiento, reparacion o transformacion sé6lo podran ser

encomendadas al personal especialmente capacitado para ello.

06; Se deberé informar a los trabajadores en relacion al correcto uso
de los mismos y sobre las condiciones y formas correctas de utilizaciéon
de estos equipos, teniendo en cuenta las instrucciones del fabricante,
asi como las situaciones o formas de utilizacién anémala y

peligrosa que puedan preverse.

07; Las personas encargadas del manejo de las distintas maquinas o
equipos de trabajo deberan poseer la formacion adecuada a cada una
de ellas. Se debera autorizar o prohibir por escrito, segln corresponda,
a los trabajadores que por su formacion estén

cualificados o no, en el uso de cada una de las maquinas o equipos
de trabajo que existan en la empresa.

D [ M [ MO [03; Causa Medidas Preventivas

01; El fabricante de la maquinaria o su representante establecido en
la Comunidad Europea elaboraran el manual de instrucciones, que
estard redactado en castellano. En el momento de su entrada en
servicio, toda maquina debera ir acompafiada del manual original en
el idioma oficial del lugar.

02; El manual de instrucciones contendra la informacién necesaria para
Manual de Instrucciones. el manejo de la maquina, debera carecer de ambigliedades y sera
facilmente comprensible e incluira los planos y esquemas necesarios
para ponerla en servicio y conservarla, y cualquier otra

instruccién pertinente en materia de seguridad.

03; Solicitar el Manual de Instrucciones de la maquina y colocarlo en
un lugar accesible para que pueda ser consultado por los
trabajadores.

D | M | MO |04; Causa Medidas Preventivas

01; Se debera proveer guantes de proteccion mecanica EN 388.
Asegurar que el mantenimiento de los equipos se realice de acuerdo
con las instrucciones del fabricante. Todos los Equipos de Proteccién
Individual deberan llevar marcado CE y venir acompafiados de folleto
informativo. La empresa realizara un registro de los EPis entregados a
los trabajadores.

Dotacién de EPIs

02; Sefalizar la obligacién de uso de los EPIs necesarios junto a la
magquina, conforme al R.D. 485/1997.

D [ M | MO |05; Causa Medidas Preventivas

01; Conforme al apartado 1.3 del Anexo | del R.D. 1215/1997, cada
equipo de trabajo debera estar provisto de un érgano de accionamiento
gue permita su parada total en condiciones de seguridad. La orden de
parada del equipo de trabajo tendra prioridad sobre las 6rdenes de
puesta en marcha. Este 6rgano de accionamiento ha de ser accesible
y visible desde el puesto de trabajo

normal de utilizacién de la maquina.

Parada de emergencia de la maquina.

02; Es conveniente que la maquina disponga de parada deemergencia.
Corresponde a un pulsador tipo seta, de color rojo sobre fondo amarillo.

D | M | MO [06; Causa Medidas Preventivas

01; Los drganos de accionamiento deberan estar visibles, accesibles
y sefializados, érgano de; puesta en marcha, parada, paro
emergencia, rearme, etc.

Organos de accionamiento. Z - - - - ——
9 02; Los drganos de accionamiento deben disponer de anillo periférico

exterior de tal manera que no puede accionarse con ningun objeto
gue sea de diametro superior al del pulsador.

D | M | MO [07; Causa Medidas Preventivas
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Sefializacion de riesgos existentes en los
equipos de trabajo/méaquinas.

01; El equipo de trabajo deberé llevar las advertencias y sefializaciones
indispensables para garantizar la seguridad de los trabajadores
mediante el uso de pictogramas normalizados de acuerdo con el Real
Decreto 485/1997. - Peligro eléctrico - Riesgo de

atrapamiento - Maquina en reparacion - Riesgo cortes y golpes - Riesgo
ruido

c P v Cod.0042 | Riesgo: CONTACTO ELECTRICO INDIRECTO
0
D M MO | 01; Causa Medidas Preventivas

trabajo eléctricos.

Indirectos por la utilizaciéon de equipos de

01; Los equipos eléctricos puestos a disposicion de los trabajadores
tendran marcado CE, declaracion CE de conformidad y manual de
instrucciones. Se conectaran a la red sin alterar su enchufe original,
donde tendra la toma d tierra que se conectara a la red del local. Se
evitara el uso de ladrones que alteren la proteccion del aparato frente
a los contactos eléctricos indirectos por derivaciones. Los equipos de
trabajo se mantendran conforme determinen sus fabricantes y sus
respectivos manuales de instrucciones, no siendo puestos a
disposicién de los trabajadores cuando presenten algin deterioro o
anomalia en su funcionamiento o en sus resguardos de proteccion.

02; No mojar ni humedecer los equipos de trabajo eléctricos. No
beber ni comer junto a los equipos de trabajo que permanezcan con
tension eléctrica.

03; Comunicacion por parte del trabajador de cualquier anomalia,
defecto eléctrico o deficiencia a su responsable.

04; -Las maquinas a utilizar tendran doble aislamiento. Se cuidara el
buen estado de las mangueras de suministro de energia eléctrica.
Seran aislantes a 1000 v. Las mangueras se protegeran contra
aplastamientos, roces, etc. La toma de tierra y los diferenciales, estaran
en perfecto estado. -Antes del comienzo de las actividades con la
magquina, se comprobara que la toma de tierra, las manguerasy los
diferenciales estan en perfecto estado Las reparaciones serealizaran
con la maquina desconectada. Siempre que se acabe una actividad
con la maquina se debera desenchufar. -No se realizaran

nunca la conexién de maquinas o equipos eléctricos a las tomas de
corriente con los cables directamente.

05; Los equipos de trabajo no se someteran a sobrecargas,
sobrepresiones, velocidades o tensiones excesivas que pongan en
peligro la seguridad de los trabajadores. Utilizar la maquina o equipo
de trabajo en las condiciones que recomienda el

fabricante.

06; Alejamiento, interposicion de obstéculos y aislamientos de las
zonas en tensién. Instalacion de envolvente del motor, armarios o
cuadros eléctricos, con dispositivos de fijacion que no pueda serabierto
sin la tenencia de una llave o herramienta con el fin de que

acceda solamente el personal autorizado.
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QUIPO D Ref.: 3 N° Check-List: 3
RABAJO TALADRO MANUAL Fecha Realiz.; 25.03.2021
Area: EVALUACION GENERAL Puesto: MODELISTA/AYUT.
MODELISTA
Fabricante: Fecha Fabricacion: 0
N° serie: Alimentacion:
Modelo: Potencia
Tipo: _Fijo X Portatil _ Movil _ Elevacion

IDENTIFICACION Y EVALUACION DE RIESGOS

C P V 0

Co0d.0004 | Riesgo: CAIDAS DE OBJETOS EN MANIPULACION

D M MO | 01; Causa

Medidas Preventivas

Por caida de piezas con las que se vaya a
trabajar.

01; Para evitar estos accidentes se recomienda preparar la materia
prima junto al puesto de trabajo y apilar y sujetar las piezas de forma
segura.

02; Se dotaré a los trabajadores de calzado de seguridad EN 345 S2
SRC, declaracién de conformidad y manual de instrucciones. Todos los
Equipos de Proteccién Individual deberan llevar marcado CE y venir
acompariados de folleto informativo. La empresa realizara un registro
de EPI's entregados a los trabajadores. El trabajador debe de estar
formado e informado de la correcta utilizacion del mismoy
mantenimiento.

03; Sefializar la obligacion de uso de los EPIs necesarios junto a la
magquina, conforme al R.D. 485/1997.

0

Co0d.0008 | Riesgo: CHOQUES O GOLPES CONTRA OBJETOS MOVILES DE LA MAQUINA

D M MO | 01; Causa

Medidas Preventivas

Contacto con la broca.

01; -El equipo estara puesto en conformidad con el R.D. 1215/1997. -
Se prohibira poner fuera de funcionamiento ninguno de los dispositivos
de seguridad con los que cuenta la maquina. -Los elementos méviles y
cortantes que entrafian riesgo y permanecen accesibles deberan ir
equipados con resguardos o dispositivos de

seguridad, de forma que se impida el acceso a la zona activa.

02; -Los resguardos y dispositivos de seguridad no seran retirados,
alterados ni manipulados bajo ningin concepto. En caso de averia o
mal funcionamiento de equipo se avisara al servicio técnico del
fabricante. -Se utilizara ropa de trabajo ajustada. No se llevaran
anillos, cadenas o collares durante la realizacién de operaciones con
las méaquinas del taller.

03; Se dotara a los trabajadores de guantes de proteccién contra
agresiones mecanicas con Marcado CE EN 388, declaracion de
conformidad y manual de instrucciones. Todos los Equipos de
Proteccion Individual deberan llevar marcado CEy venir acompafados
de folleto informativo. La empresa realizard un registro de EPI's
entregados a los trabajadores. El trabajador debe de estar formado e
informado de la correcta utilizacién del mismo y

mantenimiento.

0

Co0d.0009 | Riesgo: PROYECCION DE FRAGMENTOS O PARTICULAS

D M MO | 01; Causa

| Medidas Preventivas
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Proyeccion de fragmentos o particulas durante

01; Hacer uso de proteccion frente a proyeccion de particulas que
protejan al trabajador durante el uso de la maquina. Los elementos de
seguridad del equipo no seran retirados, modificados sustituidos sin
permiso escrito del fabricante, importador o suministrados del equipo,
y bajo ningdn concepto seran anulados o manipulados por el
encargado o los trabajadores. Cuando las protecciones del equipo se
encuentren deterioradas o estropeadas este no podra ser utilizado
hasta que se reparen las protecciones por el servicio técnico
autorizado por el fabricante, importador o suministrador.

la realizacién de los trabajos.

02; Entregar al trabajador usuario gafas de proteccion frente aimpactos
mecanicos, marcado CE, simbolo de resistencia mecanica Ay norma
EN166, que usara durante la utilizacion del equipo. Todos losEquipos
de Proteccion Individual deberan llevar marcado CE y venir
acomparfiados de folleto informativo. La empresa realizar4 un registro
de EPI's entregados a los trabajadores. El trabajador debe de estar
formado e informado de la correcta utilizacién del mismo y
mantenimiento.

c p v Cod.0010 | Riesgo: ATRAPAMIENTOS POR O ENTRE OBJETOS
0
D M MO | 01; Causa Medidas Preventivas

Riesgo de atrapamiento por imprudencias del

01; Las operaciones de mantenimiento se llevaran a cabo por el
personal especialista y designado por el titular del negocio. Todas las
operaciones de mantenimiento se efectuaran con las maquinas
desconectadas de la red eléctrica.

operario o por falta de protecciones.

02; Mantener la distancia pertinente frente a las maquinas. Evita
trabajar con pulseras, ropa holgada o pelo suelto que pueda
engancharse en las partes moéviles de la maquina.

D [ M

| MO [02; Causa

Medidas Preventivas

Por indumentaria inadecuada, asi como por
sujecion incorrecta de la pieza que se ha de
taladrar

01; -Se sujetara la pieza que se va a taladrar correctamente y de
manera firme utilizando mordazas de agarre. -La ropa debe llevar
mangas cortas a ser posible y cuando sean largas, ajustaran
perfectamente por medio de terminaciones de tejido elastico. Se
prohibira el uso de corbatas, bufandas, cinturones ...

Cod.0014 | Riesgo: CONTACTO TERMICO
C P V 0
D M MO | 01; Causa Medidas Preventivas

Por contacto con partes moéviles de la maquina
gue sufre gran rozamiento con es la broca del
taladro

01; Las partes que sean susceptibles de sufrir gran rozamiento o que
se calienten en exceso (brocas, etc.) no se tocaran, y en caso de ser
necesario se manipularan con guantes.

c P v C0d.0015 | Riesgo: EXPOSICION A SUSTANCIAS QUIMICAS
0
D M MO | 01; Causa Medidas Preventivas

Riesgo de exposicion concentracion excesiva
de polvo de madera.

01; Entregar al trabajador usuario mascarillas con filtro fisico adaptado
al tipo de madera en manipulacion EN 149. Todos losEquipos de
Proteccion Individual deberan llevar marcado CE y venir acompafados
de folleto informativo. La empresa realizard un registro de EPI's
entregados a los trabajadores. El trabajador debe de estar formado e
informado de la correcta utilizacién del mismo y

mantenimiento.

02; Sefializar la obligacién de uso de los EPIs necesarios junto a la
magquina, conforme al R.D. 485/1997.

03; Realizar reconocimientos meédicos periédicos.

Co0d.0029 | Riesgo: EXPOSICION A RUIDOS
C P V 0
D M MO | 01; Causa Medidas Preventivas

Por la permanencia o transito por zonas donde
se usa magquinaria que genera ruido en el

01; -Entregar a los trabajadores protectores auditivos con marcadoCE
y conforme a la norma EN 352. Todos los Equipos de Proteccion
Individual deberan llevar marcado CE y venir acompafiados de folleto
informativo. La empresa realizara un registro de EPI's entregados a
los trabajadores. El trabajador debe de estar formado e informado de
la correcta utilizacion del mismo y mantenimiento.

ambiente de trabajo.

02; Los equipos de trabajo puestos a disposicion de los trabajadores
tendran marcado CE; en sus manuales el fabricante indicara el nivel
sonoro emitido por el equipo. Si los equipos carecen de marcado, seran
puestos en conformidad con el R.D. 1215/1997 de Equipos de

Trabajo.
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03; Sefializar la obligacion de uso de los EPIs necesarios junto a la
magquina, conforme al R.D. 485/1997.

04; Comprar las méaquinas y herramientas teniendo en cuenta el nivel
de ruido gue producen.

05; Realizar un buen mantenimiento de las maquinas y herramientas.
Aislar las fuentes productoras de ruido.

06; Informar a los trabajadores del riesgo que supone trabajar con
altos niveles de ruido.

c = v 0Cod.0036 Riesgo: FATIGA FISICA
D M MO | 01; Causa Medidas Preventivas

Problemas musculo-esqueléticos por malas
posturas adoptadas.

01; La zona de trabajo debera ser lo mas ergonémica posible. Para ello:
a) se tendran en cuenta las dimensiones antropométricas del trabajador
(estatura, alcance de las manos, etc.) b) se optimizarse las posiciones
de mandos, sefiales, etc.) se procurara el ajuste correcto de los medios
de trabajo (sillas, mesas, maquinas, etc.) d) el espacio

debera ser suficiente para ejecutar holgadamente los movimientos.

c = v (()Zod.0038 Riesgo: FATIGA VISUAL
D M MO | 01; Causa Medidas Preventivas

lluminacién del puesto de trabajo.

01; La iluminacion general y la localizada, deberan garantizar niveles
adecuado de iluminacion de 500 lux. El color de la luz se elegird como
blanco calido o blanco caliente. Garantizar el mantenimiento adecuado
de la iluminacion.

c = v Cod.0040 | Riesgo: OTROS REQUISITOS GENERALES
0
D M MO | 01; Causa Medidas Preventivas

Comprobacion de la adaptacion de las
magquinas a las exigencias de seguridad en el
momento de su compra o cesion

01; Los usuarios de las méaquinas y equipos de trabajo, antes de
adquirirlas, deberan exigir al vendedor, importador o cedente una
justificacion de que estan debidamente homologadas, o en otros casos,
certificado de que cumplen las especificaciones exigidas en el
Reglamento 1215/97.

D [ M | MO |02; Causa

Medidas Preventivas

Existencia de equipos de trabajo susceptibles
de generar situaciones peligrosas debido a la
falta de comprobaciones y mantenimientos
periddicos o por uso indebido de los mismos y
por la anulacién o no utilizacion de resguardos
de seguridad.

01; Realizar el inventario de los equipos de trabajo presentes en el
centro de trabajo y a partir del mismo comprobar la puesta en
conformidad a la normativa vigente, recopilando las especificaciones
de seguridad incluidas en los manuales de utilizaciéon del fabricante.
La empresa se pondra en contacto con el S.P.A. en el momento de la
adquisicion de nuevos equipos de trabajo para su inclusion en el Plan
de prevencion de riesgos laborales.

02; A partir de dicho inventario, establecer un programa de puesta en
conformidad a la Normativa Vigente. Los equipos de trabajo puestos
en funcionamiento A PARTIR del afio 1995 deberéan disponer del
marcado CE, la declaracion de conformidad, el manual de
instrucciones en castellano, la sefalizacién e instrucciones situadas
sobre la maquina en castellano y la placa de caracteristicas (donde se
especifigue modelo, afio de fabricacion, fabricante, n° de serie si
procede, etc.)

03; Los equipos de trabajo puestos en funcionamiento ANTES del afio
1995 tienen que adecuarse a los requisitos minimos establecidos en
el R.D. 1215/97. La empresa debera disponer de las fichas técnicasde
los equipos. El manual debera estar a disposicion, y ser conocido y
aplicadas sus indicaciones, por lo usuarios de los equipos.

04; Controles periédicos. Controlar periddicamente que losdispositivos
de seguridad de los distintos equipos de trabajo y maquinas no son
retirados o anulados por los trabajadores. Establecer un programa de
control periddico para cada uno de los equipos donde se reflejen las
operaciones de mantenimiento segun

las instrucciones del fabricante y las fechas a efectuarlas.
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05; Documentar las revisiones periddicas y el mantenimiento que se
realiza. Se adoptaran las medidas necesarias para que los equipos de
trabajo se conserven dentro de las condiciones establecidas en el
Anexo 1 del R.D. 1215/97 sobre equipos de trabajo. Dicho
mantenimiento se realizara teniendo en cuenta las instrucciones del
fabricante o, en su defecto, las caracteristicas de estos equipos, sus
condiciones de utilizacion y cualquier otra circunstancia normal o
excepcional que pueda influir en su deterioro o desajuste. Estas tareas
de mantenimiento, reparacion o transformacion sélo podran ser

encomendadas al personal especialmente capacitado para ello.

06; Se deberé informar a los trabajadores en relacién al correcto uso
de los mismos y sobre las condiciones y formas correctas de utilizacion
de estos equipos, teniendo en cuenta las instrucciones del fabricante,
asi como las situaciones o formas de utilizacion anémala y

peligrosa que puedan preverse.

07; Las personas encargadas del manejo de las distintas maquinas o
equipos de trabajo deberan poseer la formacion adecuada a cada una
de ellas. Se debera autorizar o prohibir por escrito, segln corresponda,
a los trabajadores que por su formacion estén

cualificados o no, en el uso de cada una de las maquinas o equipos
de trabajo que existan en la empresa.

D [ M [ MO [03; Causa

Medidas Preventivas

Manual de Instrucciones.

01; El fabricante de la maquinaria o su representante establecido en
la Comunidad Europea elaboraran el manual de instrucciones, que
estard redactado en castellano. En el momento de su entrada en
servicio, toda maquina debera ir acompafiada del manual original en
el idioma oficial del lugar.

02; El manual de instrucciones contendra la informacién necesaria para
el manejo de la maquina, debera carecer de ambigliedades y sera
facilmente comprensible e incluira los planos y esquemas necesarios
para ponerla en servicio y conservarla, y cualquier otra

instruccién pertinente en materia de seguridad.

03; Solicitar el Manual de Instrucciones de la maquina y colocarlo en
un lugar accesible para que pueda ser consultado por los
trabajadores.

D [ M | MO |04; Causa

Medidas Preventivas

Dotacién de EPIs

01; Se debera proveer gafas con proteccion ocular EN 166, guantes de
proteccion mecanica EN 388 y mascarilla de proteccién contra
particulas EN 149. Asegurar que el mantenimiento de los equipos se
realice de acuerdo con las instrucciones del fabricante. Todos los
Equipos de Proteccién Individual deberan llevar marcado CE y venir
acomparfiados de folleto informativo. La empresa realizara un registro
de los EPis entregados a los trabajadores.

02; Sefalizar la obligacién de uso de los EPIs necesarios junto a la
magquina, conforme al R.D. 485/1997.

D | M | MO [05; Causa

Medidas Preventivas

Sefializacion de riesgos existentes en los

equipos de trabajo/méaquinas.

01; El equipo de trabajo debera llevar las advertencias y sefalizaciones
indispensables para garantizar la seguridad de los trabajadores
mediante el uso de pictogramas normalizados de acuerdo con el Real
Decreto 485/1997. - Peligro eléctrico - Riesgo

cortes y golpes - Riesgo ruido - Contacto térmico

c P v C0d.0041 | Riesgo: GOLPES / CORTES POR OBJETOS O HERRAMIENTAS
0
D M MO | 01; Causa Medidas Preventivas

Durante el uso del taladro.

01; - No intente realizar taladros inclinados "a pulso”, puede fracturarse
la broca y producirse lesiones. - No intente agrandar el orificio oscilando
alrededor la broca, puede fracturarse y producirle lesiones. Si desea
agrandar el agujero utilice una broca de mayor seccion. - No intente
realizar un taladro en una sola mano: 1) marqueel punto a horadar con
un puntero 2) Aplique la broca y emboquille 3) Ya puede seguir
taladrando, evitara accidentes. - No intente reparar eltaladro ni lo

desmonte, lo realizar4 una persona cualificada para tal
tarea.
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02; - No presione el aparato excesivamente, por ello no terminara el
agujero antes. La broca puede romperse y causarle lesiones. - Las
piezas de tamafio reducido taladrelas sobre banco, amordazadas en
el tronillo sin fin; evitar4 accidentes. - Se prohibe expresamente
depositar en el suelo o dejar abandonado conectad a la red eléctrica,
el taladro portétil. - Tome sus precauciones y evite conexiones

directas hilo-enchufe, con ayuda de pequefias cufiitas de madera.

D [ M [ MO [02; Causa

Medidas Preventivas

El taladro no se usa de forma correcta o se
realizan acciones que pueden entrafar peligro
para el propio trabajador.

01; - No presione el aparato excesivamente, por ello no terminara el
agujero antes. La broca puede romperse y causarle lesiones. - Las
piezas de tamafio reducido taladrelas sobre banco, amordazadas en
el tronillo sin fin; evitard accidentes. - Se prohibe expresamente
depositar en el suelo o dejar abandonado conectad a la red eléctrica,
el taladro portatil. - Tome sus precauciones y evite conexiones directas
hilo-enchufe, con ayuda de pequefas cufiitas de madera.

Cod.0042 | Riesgo: CON
0

TACTO ELECTRICO INDIRECTO

D M MO | 01; Causa

Medidas Preventivas

01; Los equipos eléctricos puestos a disposicion de los trabajadores
tendran marcado CE, declaracion CE de conformidad y manual de
instrucciones. Se conectaran a la red sin alterar su enchufe original,
donde tendra la toma d tierra que se conectara a la red del local. Se
evitara el uso de ladrones que alteren la proteccion del aparato frente
a los contactos eléctricos indirectos por derivaciones. Los equipos de
trabajo se mantendran conforme determinen sus fabricantes y sus
respectivos manuales de instrucciones, no siendo puestos a
disposicién de los trabajadores cuando presenten algin deterioro o
anomalia en su funcionamiento o en sus resguardos de proteccion.

02; No mojar ni humedecer los equipos de trabajo eléctricos. No beber
ni comer junto a los equipos de trabajo que permanezcan con tensién
eléctrica.

03; Comunicaciéon por parte del trabajador de cualquier anomalia,
defecto eléctrico o deficiencia a su responsable.

Indirectos por la utilizaciéon de equipos de
trabajo eléctricos.

04; -Las maquinas a utilizar tendran doble aislamiento. Se cuidara el
buen estado de las mangueras de suministro de energia eléctrica.
Seran aislantes a 1000 v. Las mangueras se protegeran contra
aplastamientos, roces, etc. Latoma de tierra y los diferenciales, estaran
en perfecto estado. -Antes del comienzo de las actividades con la
magquina, se comprobara que la toma de tierra, las manguerasy los
diferenciales estan en perfecto estado Las reparaciones serealizaran
con la maquina desconectada. Siempre que se acabe una actividad con
la maquina se deberd desenchufar. -No se realizardn nunca la
conexion de maquinas o equipos eléctricos a las tomas de

corriente con los cables directamente.

05; Los equipos de trabajo no se someteran a sobrecargas,
sobrepresiones, velocidades o tensiones excesivas que pongan en
peligro la seguridad de los trabajadores. Utilizar la

méaquina o equipo de trabajo en las condiciones que recomienda el
fabricante.

06; Alejamiento, interposicion de obstaculos y aislamientos de las
zonas en tension. Instalacion de envolvente del motor, armarios o
cuadros eléctricos, con dispositivos de fijacion que no pueda ser

abierto sin la tenencia de una llave o herramienta con el fin de que

acceda solamente el personal autorizado.
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QUIPO D Ref.: 4 N° Check-List: 4
RABAJO COPIADORA DESBASTADORA CNC Fecha Realiz.: 25.03.2021
Area: EVALUACION GENERAL Puesto: OPERARIO DE
PRODUCCION
Fabricante: PALSER Fecha Fabricacion: 2007
N° serie: 190-0612 Alimentacién:
Modelo: PALSER 190 Potencia
Tipo: _Fijo X Portatil _ Movil _ Elevacion

IDENTIFICACION Y EVALUACION DE RIESGOS

C P V 0

Co0d.0004 | Riesgo: CAIDAS DE OBJETOS EN MANIPULACION

D M MO | 01; Causa

Medidas Preventivas

Por caida de piezas con las que se vaya a
trabajar.

01; Para evitar estos accidentes se recomienda preparar el material/la
pieza junto al puesto de trabajo y apilar y sujetar las piezas de forma
segura.

02; Se dotaré a los trabajadores de calzado de seguridad EN 345 S2
SRC, declaracién de conformidad y manual de instrucciones. Todos los
Equipos de Proteccién Individual deberan llevar marcado CE y venir
acompariados de folleto informativo. La empresa realizara un registro
de EPI's entregados a los trabajadores. El trabajador debe de estar
formado e informado de la correcta utilizacion del mismoy
mantenimiento.

03; Sefializar la obligacion de uso de los EPIs necesarios junto a la
magquina, conforme al R.D. 485/1997.

0

Cod.0008 | Riesgo: CHO

QUES O GOLPES CONTRA OBJETOS MOVILES DE LA MAQUINA

D M MO | 01; Causa

Medidas Preventivas

Contacto con partes movil de la maquina.

01; El equipo sera puesto en conformidad con el R.D. 1215/1997. Se
prohibira poner fuera de funcionamiento ninguno de los dispositivos de
seguridad con los que cuenta la maquina. Los elementos moviles y
cortantes que entrafian riesgo y permanecen accesibles deberan ir
equipados con resguardos o dispositivos de seguridad, de forma que
se impida el acceso a la zona activa, y con un dispositivo de
enclavamiento que detenga de inmediato el funcionamiento de la
méaquina en caso de ser retirado el resguardo o dispositivo de
seguridad.

02; Los resguardos y dispositivos de seguridad no seran retirados,
alterados ni manipulados bajo ningin concepto. En caso de averia o
mal funcionamiento de equipo se avisara al servicio técnico del
fabricante. Se utilizar4 ropa de trabajo ajustada. No se llevaran
anillos, cadenas o collares durante la realizacion de operaciones con
las maquinas.

03; Se dotara a los trabajadores de guantes de proteccién contra
agresiones mecanicas con Marcado CE EN 388, declaracion de
conformidad y manual de instrucciones. Todos los Equipos de
Proteccion Individual deberan llevar marcado CE 'y venir acompafados
de folleto informativo. La empresa realizara un registro de EPI's
entregados a los trabajadores. El trabajador debe de estar
formado e informado de la correcta utilizacion del mismo vy
mantenimiento.

04; Sefalizar la obligacién de uso de los EPIs necesarios junto a la
magquina, conforme al R.D. 485/1997.

05; Todas las copiadoras refinadoras/debastadoras deberan estar
dotadas de un interruptor o seccionador eléctrico que permita efectuar
de forma segura los trabajos de mantenimiento y reparacion. Este
interruptor debera desconectar la corriente en todos los polos, cortar de
forma fiable las conexiones neumdticas e hidraulicas y desahogar

la presion de los circuitos.
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06; En las maquinas grandes el interruptor de desconexion debera ser
de un disefio tal que pueda bloquearse con un candado en la posicién
de circuito abierto, como medida de seguridad contra su reconexion
accidental.

07; Las zonas de trabajo las copiadoras refinadoras/debastadoras
automaticas y CNC deberan ser totalmente cerradas. Los cerramientos
de las maquinas totalmente automaticas solo deberan tener aberturas
para introducir el material a mecanizar, expulsar la pieza y retirar la
viruta de la zona de trabajo. Los cerramientos

consisten normalmente en cubiertas deslizantes con interruptores fin
de carrera y un circuito de enclavamiento.

08; Asegurar la correcta sujecion de las piezas, las piezas sujetas
incorrectamente y mecanizadas a altas velocidades/avances pueden
salir expulsadas y perforar el cerramiento. No resulta seguro
mecanizar piezas sobredimensionadas o no fijadas correctamente.

c p v Cod.0009 | Riesgo: PROYECCION DE FRAGMENTOS O PARTICULAS
0
D M MO |01; Causa Medidas Preventivas

Por el riesgo de proyeccién de particulas
durante el funcionamiento de la copiadora
refinadora/debastadora.

01; Debe de existir pantallas de proteccion frente a proyecciéon de
particulas que protejan al trabajador durante el uso de la maquina.

02; Los elementos de seguridad del equipo no seran retirados,
modificados sustituidos sin permiso escrito del fabricante, importador
o suministrados del equipo, y bajo ningln concepto seran anulados o
manipulados por el encargado o los trabajadores. Cuando las
protecciones del equipo se encuentren deterioradas o estropeadas este
no podra ser utilizado hasta que se reparen las protecciones por

el servicio técnico autorizado por el fabricante, importador o
suministrador.

03; Entregar al trabajador usuario gafas de proteccion frente aimpactos
mecanicos, marcado CE, simbolo de resistencia mecanica Ay norma
EN166, que usara durante la utilizacion del equipo. Todos losEquipos
de Proteccion Individual deberan llevar marcado CE vy venir
acompafiados de folleto informativo. La empresa realizara un registro
de EPI's entregados a los trabajadores. El trabajador debe de estar
formado e informado de la correcta utilizacién del mismo y
mantenimiento.

04; Sefializar la obligaciéon de uso de los EPIs necesarios y riesgos
junto a la maquina, conforme al R.D. 485/1997.

05; Sistema de aspiracion localizada en la maquina.

06; Asegurar la correcta sujecion de las piezas, las piezas sujetas
incorrectamente y mecanizadas a altas velocidades/avances pueden
salir expulsadas y perforar el cerramiento. No resulta seguro
mecanizar piezas sobredimensionadas o no fijadas correctamente.

07; No manipular directamente la viruta con la mano. Utilizar siempre
guantes, ganchos, etc.

c P v C0d.0010 | Riesgo: ATRAPAMIENTOS POR O ENTRE OBJETOS
0
D M MO | 01; Causa Medidas Preventivas

Riesgo de atrapamiento por imprudencias del
operario o por falta de protecciones.

01; Los d6rganos en movimiento de la propia maquina deben estar
protegidos con resguardos para evitar atrapamientos.

02; Las operaciones de mantenimiento se llevaran a cabo por el
personal especialista y designado por el titular del negocio. Todas las

operaciones de mantenimiento se efectuaran con las maquinas
desconectadas de la red eléctrica.

03; Mantener la distancia pertinente frente a las maquinas. Evita
trabajar con pulseras, ropa holgada o pelo suelto que pueda
engancharse en las partes moviles de la maquina.

C0d.0014 | Riesgo: CONTACTO TERMICO
C P A\ 0
D M MO | 01; Causa Medidas Preventivas

Contacto con las partes calientes de la
maquina.

01; Evita el contacto directo con superficies calientes de las
maquinas.

02; Sefializacion de riesgo térmico y EPIs necesarios en la maquinaria.
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03; Antes de realizar operaciones de mantenimiento en la méaquina que
la temperatura descienda. Durante dichas operaciones se seguiratodo
lo estipulado por el fabricante, por lo que el manual de
instrucciones deberd estar a disposicion del trabajador.

04; Entregar al trabajador guantes de riesgo térmico EN 407. Todos los
Equipos de Proteccion Individual deberan llevar marcado CE y venir
acomparfiados de folleto informativo. La empresa realizar4 un registro
de EPI's entregados a los trabajadores. El trabajador debe de estar
formado e informado de la correcta utilizacién del mismo y
mantenimiento.

c = v Cod.0015 | Riesgo: EXPOSICION A SUSTANCIAS QUIMICAS
0
D M MO | 01; Causa Medidas Preventivas

Riesgo de exposicion concentracion excesiva
de virutas de plastico.

01; Entregar al trabajador usuario mascarillas con filtro fisico adaptado
al tipo de viruta en manipulacion EN 149. Todos los Equipos de
Proteccion Individual deberan llevar marcado CE y venir acompafiados
de folleto informativo. La empresa realizard un registro de EPI's
entregados a los trabajadores. El trabajador debe de estar formado e
informado de la correcta utilizacién del mismo y

mantenimiento.

02; Sefializar la obligacion de uso de los EPIs necesarios junto a la
magquina, conforme al R.D. 485/1997.

03; Realizar reconocimientos médicos periodicos.

04; La maquina debe estar provista de equipo de extraccién con
capacidad de eliminar la concentracion virutas acumuladas.

05; Medir periédicamente la velocidad de captacion del sistema de

extraccion.

Cod.0029 | Riesgo: EXPOSICION A RUIDOS
C P V 0
D M MO | 01; Causa Medidas Preventivas

Por la permanencia o transito por zonas donde
se usa maquinaria que genera ruido en el
ambiente de trabajo.

01; Entregar a los trabajadores protectores auditivos con marcado CE
y conforme a la norma EN 352. Todos los Equipos de Proteccion
Individual deberan llevar marcado CE y venir acompafiados de folleto
informativo. La empresa realizard un registro de EPI's entregados a
los trabajadores. El trabajador debe de estar formado e informado de
la

correcta utilizacion del mismo y mantenimiento.

02; Los equipos de trabajo puestos a disposicién de los trabajadores
tendran marcado CE; en sus manuales el fabricante indicara el nivel
sonoro emitido por el equipo. Si los equipos carecen de marcado, seran
puestos en conformidad con el R.D. 1215/1997 de Equipos de
Trabajo.

03; Sefalizar la obligacién de uso de los EPIs necesarios junto a la
maguina, conforme al R.D. 485/1997.

04; Comprar las maquinas y herramientas teniendo en cuenta el nivel
de ruido gue producen.

05; Realizar un buen mantenimiento de las maquinas y herramientas.
Aislar las fuentes productoras de ruido.

06; Informar a los trabajadores del riesgo que supone trabajar con
altos niveles de ruido.

c = Vv 0Cod.0036 Riesgo: FATIGA FISICA
D M MO | 01; Causa Medidas Preventivas

Problemas musculo-esqueléticos por malas
posturas adoptadas.

01; La zona de trabajo debera ser lo mas ergonémica posible. Para ello:
a) se tendran en cuenta las dimensiones antropométricas del trabajador
(estatura, alcance de las manos, etc.) b) se optimizarse las posiciones
de mandos, sefiales, etc.) se procurara el ajuste correcto de los medios
de trabajo (sillas, mesas, maquinas, etc.) d) el espacio

deberd ser suficiente para ejecutar holgadamente los movimientos.

c p v god.0038 Riesgo: FATIGA VISUAL
D M MO | 01; Causa Medidas Preventivas

lluminacion del puesto de trabajo.

01; La iluminacion general y la localizada, deberan garantizar niveles
adecuado de iluminacion de 500 lux. El color de la luz se elegird como
blanco célido o blanco caliente. Garantizar el mantenimiento adecuado

de la iluminacion.
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c p v Cod.0040 | Riesgo: OTROS REQUISITOS GENERALES
0
D M MO | 01; Causa Medidas Preventivas

Comprobacion de la adaptacion de las
magquinas a las exigencias de seguridad en el
momento de su compra o cesion

01; Los usuarios de las maquinas y equipos de trabajo, antes de
adquirirlas, deberan exigir al vendedor, importador o cedente una
justificacion de que estan debidamente homologadas, o en otros
casos, certificado de que cumplen las especificaciones exigidas en el
Reglamento 1215/97.

D [ M [ MO [02; Causa

Medidas Preventivas

Existencia de equipos de trabajo susceptibles
de generar situaciones peligrosas debido a la
falta de comprobaciones y mantenimientos
periodicos o por uso indebido de los mismos y
por la anulacién o no utilizacién de resguardos
de seguridad.

01; Realizar el inventario de los equipos de trabajo presentes en el
centro de trabajo y a partir del mismo comprobar la puesta en
conformidad a la normativa vigente, recopilando las especificaciones
de seguridad incluidas en los manuales de utilizacion del fabricante.
La empresa se pondra en contacto con el S.P.A. en el momento de la
adquisicion de nuevos equipos de trabajo para su inclusién en el Plan
de prevencion de riesgos laborales.

02; A partir de dicho inventario, establecer un programa de puesta en
conformidad a la Normativa Vigente. Los equipos de trabajo puestos
en funcionamiento A PARTIR del afio 1995 deberan disponer del
marcado CE, la declaraciéon de conformidad, el manual de
instrucciones en castellano, la sefializacion e instrucciones situadas
sobre la maquina en castellano y la placa de caracteristicas (donde se
especifigue modelo, afio de fabricacién, fabricante, n° de serie si
procede, etc.)

03; Los equipos de trabajo puestos en funcionamiento ANTES del afio
1995 tienen que adecuarse a los requisitos minimos establecidos en
el R.D. 1215/97. La empresa debera disponer de las fichas técnicas
de los equipos. El manual debera estar a disposicion, y ser conocido y
aplicadas sus indicaciones, por lo usuarios de los equipos.

04; Controles periédicos. Controlar periddicamente que losdispositivos
de seguridad de los distintos equipos de trabajo y maquinas no son
retirados o anulados por los trabajadores. Establecer un programa de
control periédico para cada uno de los equipos donde se reflejen las
operaciones de mantenimiento segun

las instrucciones del fabricante y las fechas a efectuarlas.

05; Documentar las revisiones periédicas y el mantenimiento que se
realiza. Se adoptaran las medidas necesarias para que los equipos de
trabajo se conserven dentro de las condiciones establecidas en el
Anexo 1 del R.D. 1215/97 sobre equipos de trabajo. Dicho
mantenimiento se realizara teniendo en cuenta las instrucciones del
fabricante o, en su defecto, las caracteristicas de estos equipos, sus
condiciones de utilizacion y cualquier otra circunstancia normal o
excepcional que pueda influir en su deterioro o desajuste. Estas tareas
de mantenimiento, reparacion o transformacion solo podran ser

encomendadas al personal especialmente capacitado para ello.

06; Se deberé informar a los trabajadores en relacion al correcto uso
de los mismos y sobre las condiciones y formas correctas de utilizaciéon
de estos equipos, teniendo en cuenta las instrucciones del fabricante,
asi como las situaciones o formas de utilizacion anémala y

peligrosa que puedan preverse.

07; Las personas encargadas del manejo de las distintas maquinas o
equipos de trabajo deberan poseer la formacion adecuada a cada una
de ellas. Se debera autorizar o prohibir por escrito, segun corresponda,
a los trabajadores que por su formacion estén cualificados o no, en el
uso de cada una de las maquinas o equipos

de trabajo que existan en la empresa.

D [ M | MO |03; Causa

Medidas Preventivas

Manual de Instrucciones.

01; El fabricante de la maquinaria o su representante establecido en
la Comunidad Europea elaboraran el manual de instrucciones, que
estard redactado en castellano. En el momento de su entrada en
servicio, toda maquina debera ir acompafiada del manual original en
el idioma oficial del lugar.

Paula Barrio Romero

36




o

[
UNIVERSITAS

ottt UMH - Master universitario en PRL - TFM

02; El manual de instrucciones contendra la informacion necesaria para
el manejo de la méquina, deberd carecer de ambigliedades y sera
facilmente comprensible e incluira los planos y esquemas necesarios
para ponerla en servicio y conservarla, y cualquier otra

instruccion pertinente en materia de seguridad.

03; Solicitar el Manual de Instrucciones de la maquina y colocarlo en
un lugar accesible para que pueda ser consultado por los trabajadores.

D [ M [ MO [04; Causa Medidas Preventivas

01; Se debera proveer gafas con proteccion ocular EN 166, guantes de
proteccion mecanica EN 388 y mascarilla de proteccion contra
particulas EN 149. Asegurar que el mantenimiento de los equipos se
realice de acuerdo con las instrucciones del fabricante. Todos los
Dotaciéon de EPIs Equipos de Proteccién Individual deberan llevar marcado CE y venir

acompariados de folleto informativo. La empresa realizard un registro
de los EPis entregados a los trabajadores.

02; Sefializar la obligacion de uso de los EPIs necesarios junto a la
magquina, conforme al R.D. 485/1997.

D [ M [ MO [05; Causa Medidas Preventivas

01; Conforme al apartado 1.3 del Anexo | del R.D. 1215/1997, cada
equipo de trabajo debera estar provisto de un 6rgano de accionamiento
que permita su parada total en condiciones de seguridad. La orden de
parada del equipo de trabajo tendra prioridad sobre las érdenes de
puesta en marcha. Este 6érgano de accionamiento ha de ser accesible

y visible desde el puesto de trabajo
normal de utilizacién de la maquina.

Parada de emergencia de la maquina.

02; Es conveniente que la maquina disponga de parada deemergencia.
Corresponde a un pulsador tipo seta, de color rojo sobre fondo amarillo.

D [ M | MO |06; Causa Medidas Preventivas

01; Los equipos de trabajo de los que no se vaya a hacer uso,deberan
ubicarse en un lugar de la empresa donde no supongan un obstaculo
en el proceso productivo, sefializando que el equipo de

Maquina fuera de uso. trabajo se encuentra "Fuera de Uso".

02; En el caso de su vuelta puesta en funcionamiento debera
adaptarse al RD 1215/1997

D [ M | MO |07; Causa Medidas Preventivas

01; Los drganos de accionamiento deberan estar visibles, accesibles
y sefializados, érgano de; puesta en marcha, parada, paro
emergencia, rearme, etc.

02; Los 6rganos de accionamiento deben disponer de anillo periférico
exterior de tal manera que no puede accionarse con ningun objeto
gue sea de diametro superior al del pulsador.

03; Los elementos de accionamiento de los mecanismos de control que
Organos de accionamiento. puedan dar lugar a un movimiento peligroso en la maquina,deberan
tener una proteccion que impida todo accionamientoinvoluntario. Las
palancas de acoplamiento de los embragues en el cabezal y en el carro
de bancada deberan contar con dispositivos de

enclavamiento o pantallas de seguridad.

04; Los mandos manuales deben estar disefiados y ubicados de
manera que el movimiento de la mano se corresponda con el
movimiento que se esta controlando de la maquina.

D | M [ MO [08; Causa Medidas Preventivas

01; El equipo de trabajo debera llevar las advertencias y sefializaciones
indispensables para garantizar la seguridad de los trabajadores
Sefalizacion de riesgos existentes en los mediante el uso de pictogramas normalizados de acuerdo con el Real
equipos de trabajo/méaquinas. Decreto 485/1997. - Peligro eléctrico - Proyeccion de particulas -
Riesgo de atrapamiento - Maquina en

reparacion - Riesgo cortes y golpes - Riesgo ruido - Contacto térmico

c p v Co0d.0042 | Riesgo: CONTACTO ELECTRICO INDIRECTO
0
D M MO |[01; Causa | Medidas Preventivas
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Indirectos por la utilizacion de equipos de
trabajo eléctricos.

01; Los equipos eléctricos puestos a disposicion de los trabajadores
tendran marcado CE, declaracion CE de conformidad y manual de
instrucciones. Se conectaran a la red sin alterar su enchufe original,
donde tendra la toma d tierra que se conectara a la red del local. Se
evitara el uso de ladrones que alteren la proteccion del aparato frente
a los contactos eléctricos indirectos por derivaciones. Los equipos de
trabajo se mantendran conforme determinen sus fabricantes y sus
respectivos manuales de instrucciones, no siendo puestos a
disposicién de los trabajadores cuando presenten algin deterioro o
anomalia en su funcionamiento o en sus resguardos de proteccion.

02; No mojar ni humedecer los equipos de trabajo eléctricos. No
beber ni comer junto a los equipos de trabajo que permanezcan con
tension eléctrica.

03; Comunicacion por parte del trabajador de cualquier anomalia,
defecto eléctrico o deficiencia a su responsable.

04; -Las maquinas a utilizar tendran doble aislamiento. Se cuidara el
buen estado de las mangueras de suministro de energia eléctrica.
Seran aislantes a 1000 v. Las mangueras se protegeran contra
aplastamientos, roces, etc. La toma de tierra y los diferenciales,
estaran en perfecto estado. -Antes del comienzo de las actividades
con la maquina, se comprobara que la toma de tierra, las mangueras

y los diferenciales estan en perfecto estado Las reparaciones se
realizaran con la maquina desconectada. Siempre que se acabe una
actividad con la maquina se debera desenchufar. -No se realizaran
nunca la conexién de maquinas o equipos eléctricos a las tomas de
corriente con los cables directamente.

05; Los equipos de trabajo no se someteran a
sobrecargas, sobrepresiones, velocidades o tensiones excesivas que
pongan en peligro la seguridad de los trabajadores. Utilizar la
maquina o equipo de trabajo en las condiciones que recomienda el
fabricante.

06; Alejamiento, interposicién de obstaculos y aislamientos de las
zonas en tension. Instalacion de envolvente del motor, armarios o
cuadros eléctricos, con dispositivos de fijacion que no pueda ser
abierto sin la tenencia de una llave o herramienta con el fin de que
acceda solamente el personal autorizado.
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QUIPO D Ref.: 5 N° Check-List: 5
RABAJO COPIADORA REFINADORA CNC Fecha Realiz.: 25.03.2021
Area: EVALUACION GENERAL Puesto: OPERARIO DE
PRODUCCION
Fabricante: TRL Fecha Fabricacion: 2014
N° serie: Alimentacién:
Modelo: TPM Potencia
Tipo: _Fijo X Portatil _ Movil _ Elevacion

IDENTIFICACION Y EVALUACION DE RIESGOS

C P V 0

Co0d.0004 | Riesgo: CAIDAS DE OBJETOS EN MANIPULACION

D M MO | 01; Causa

Medidas Preventivas

Por caida de piezas con las que se vaya a
trabajar.

01; Para evitar estos accidentes se recomienda preparar el material/la
pieza junto al puesto de trabajo y apilar y sujetar las piezas de forma
segura.

02; Se dotaré a los trabajadores de calzado de seguridad EN 345 S2
SRC, declaracién de conformidad y manual de instrucciones. Todos los
Equipos de Proteccién Individual deberan llevar marcado CE y venir
acomparfiados de folleto informativo. La empresa realizara un registro
de EPI's entregados a los trabajadores. El trabajador debe de estar
formado e informado de la correcta utilizacion del mismo y
mantenimiento.

03; Sefializar la obligacion de uso de los EPIs necesarios junto a la
magquina, conforme al R.D. 485/1997.

0

Cod.0008 | Riesgo: CHO

QUES O GOLPES CONTRA OBJETOS MOVILES DE LA MAQUINA

D M MO | 01; Causa

Medidas Preventivas

Contacto con partes movil de la maquina.

01; El equipo sera puesto en conformidad con el R.D. 1215/1997. Se
prohibira poner fuera de funcionamiento ninguno de los dispositivos de
seguridad con los que cuenta la maquina. Los elementos maéviles y
cortantes que entrafian riesgo y permanecen accesibles deberan ir
equipados con resguardos o dispositivos de seguridad, de forma que
se impida el acceso a la zona activa, y con un dispositivo de
enclavamiento que detenga de inmediato el funcionamiento de la
méaquina en caso de ser retirado el resguardo o dispositivo de
seguridad.

02; Los resguardos y dispositivos de seguridad no seran retirados,
alterados ni manipulados bajo ningin concepto. En caso de averia o
mal funcionamiento de equipo se avisara al servicio técnico del
fabricante. Se utilizar4 ropa de trabajo ajustada. No se llevaran
anillos, cadenas o collares durante la realizacién de operaciones con
las maquinas.

03; Se dotara a los trabajadores de guantes de proteccién contra
agresiones mecanicas con Marcado CE EN 388, declaracion de
conformidad y manual de instrucciones. Todos los Equipos de
Proteccion Individual deberan llevar marcado CE 'y venir acompafados
de folleto informativo. La empresa realizara un registro de EPI's
entregados a los trabajadores. El trabajador debe de estar
formado e informado de la correcta utilizacion del mismo vy
mantenimiento.

04; Sefalizar la obligacién de uso de los EPIs necesarios junto a la
magquina, conforme al R.D. 485/1997.

05; Todas las copiadoras refinadoras/debastadoras deberan estar
dotadas de un interruptor o seccionador eléctrico que permita efectuar
de forma segura los trabajos de mantenimiento y reparacion. Este
interruptor debera desconectar la corriente en todos los polos, cortar de
forma fiable las conexiones neuméticas e hidraulicas y desahogar

la presion de los circuitos.
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06; En las maquinas grandes el interruptor de desconexion debera ser
de un disefio tal que pueda bloquearse con un candado en la posicién
de circuito abierto, como medida de seguridad contra su reconexion
accidental.

07; Las zonas de trabajo las copiadoras refinadoras/debastadoras
automaticas y CNC deberan ser totalmente cerradas. Los cerramientos
de las maquinas totalmente autométicas solo deberan tener aberturas
para introducir el material a mecanizar, expulsar la pieza y retirar la
viruta de la zona de trabajo. Los cerramientos

consisten normalmente en cubiertas deslizantes con interruptores fin
de carrera y un circuito de enclavamiento.

08; Asegurar la correcta sujecion de las piezas, las piezas sujetas
incorrectamente y mecanizadas a altas velocidades/avances pueden
salir expulsadas y perforar el cerramiento. No resulta seguro
mecanizar piezas sobredimensionadas o no fijadas correctamente.

c p v Cod.0009 | Riesgo: PROYECCION DE FRAGMENTOS O PARTICULAS
0
D M MO | 01; Causa Medidas Preventivas

Por el riesgo de proyeccién de particulas
durante el funcionamiento de la copiadora
refinadora/debastadora.

01; Debe de existir pantallas de proteccion frente a proyecciéon de
particulas que protejan al trabajador durante el uso de la maquina.

02; Los elementos de seguridad del equipo no seran retirados,
modificados sustituidos sin permiso escrito del fabricante, importador
o suministrados del equipo, y bajo ningln concepto seran anulados o
manipulados por el encargado o los trabajadores. Cuando las
protecciones del equipo se encuentren deterioradas o estropeadas este
no podra ser utilizado hasta que se reparen las protecciones por

el servicio técnico autorizado por el fabricante, importador o
suministrador.

03; Entregar al trabajador usuario gafas de proteccion frente aimpactos
mecanicos, marcado CE, simbolo de resistencia mecanica Ay norma
EN166, que usara durante la utilizacion del equipo. Todos losEquipos
de Proteccion Individual deberan llevar marcado CE vy venir
acompafiados de folleto informativo. La empresa realizara un registro
de EPI's entregados a los trabajadores. El trabajador debe de estar
formado e informado de la correcta utilizacién del mismo y
mantenimiento.

04; Sefializar la obligaciéon de uso de los EPIs necesarios y riesgos
junto a la maquina, conforme al R.D. 485/1997.

05; Sistema de aspiracion localizada en la maquina.

06; Asegurar la correcta sujecion de las piezas, las piezas sujetas
incorrectamente y mecanizadas a altas velocidades/avances pueden
salir expulsadas y perforar el cerramiento. No resulta seguro
mecanizar piezas sobredimensionadas o no fijadas correctamente.

07; No manipular directamente la viruta con la mano. Utilizar siempre
guantes, ganchos, etc.

c P v C0d.0010 | Riesgo: ATRAPAMIENTOS POR O ENTRE OBJETOS
0
D M MO | 01; Causa Medidas Preventivas

Riesgo de atrapamiento por imprudencias del
operario o por falta de protecciones.

01; Los d6rganos en movimiento de la propia maquina deben estar
protegidos con resguardos para evitar atrapamientos.

02; Las operaciones de mantenimiento se llevaran a cabo por el
personal especialista y designado por el titular del negocio. Todas las

operaciones de mantenimiento se efectuaran con las maquinas
desconectadas de la red eléctrica.

03; Mantener la distancia pertinente frente a las méaquinas. Evita
trabajar con pulseras, ropa holgada o pelo suelto que pueda
engancharse en las partes moviles de la maquina.

C0d.0014 | Riesgo: CONTACTO TERMICO
C P A\ 0
D M MO | 01; Causa Medidas Preventivas

Contacto con las partes calientes de la
maquina.

01; Evita el contacto directo con superficies calientes de las
maquinas.

02; Sefializacion de riesgo térmico y EPIs necesarios en la maquinaria.
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03; Antes de realizar operaciones de mantenimiento en la méaquina que
la temperatura descienda. Durante dichas operaciones se seguiratodo
lo estipulado por el fabricante, por lo que el manual de
instrucciones deberd estar a disposicion del trabajador.

04; Entregar al trabajador guantes de riesgo térmico EN 407. Todos los
Equipos de Proteccion Individual deberan llevar marcado CE y venir
acomparfiados de folleto informativo. La empresa realizara un registro
de EPI's entregados a los trabajadores. El trabajador debe de estar
formado e informado de la correcta utilizacién del mismoy
mantenimiento.

c = v Cod.0015 | Riesgo: EXPOSICION A SUSTANCIAS QUIMICAS
0
D M MO | 01; Causa Medidas Preventivas

Riesgo de exposicion concentracion excesiva
de virutas de plastico.

01; Entregar al trabajador usuario mascarillas con filtro fisico adaptado
al tipo de viruta en manipulacion EN 149. Todos los Equipos de
Proteccion Individual deberan llevar marcado CE y venir acompafiados
de folleto informativo. La empresa realizard un registro de EPI's
entregados a los trabajadores. El trabajador debe de estar formado e
informado de la correcta utilizacién del mismo y

mantenimiento.

02; Sefializar la obligacion de uso de los EPIs necesarios junto a la
magquina, conforme al R.D. 485/1997.

03; Realizar reconocimientos médicos periodicos.

04; La maquina debe estar provista de equipo de extraccion con
capacidad de eliminar la concentracion virutas acumuladas.

05; Medir periédicamente la velocidad de captacion del sistema de

extraccion.

Cod.0029 | Riesgo: EXPOSICION A RUIDOS
C P V 0
D M MO | 01; Causa Medidas Preventivas

Por la permanencia o transito por zonas donde
se usa magquinaria que genera ruido en el
ambiente de trabajo.

01; Entregar a los trabajadores protectores auditivos con marcado CE
y conforme a la norma EN 352. Todos los Equipos de Proteccion
Individual deberan llevar marcado CE y venir acompafiados de folleto
informativo. La empresa realizard un registro de EPI's entregados a
los trabajadores. El trabajador debe de estar formado e informado de
la correcta utilizacion del mismo y mantenimiento.

02; Los equipos de trabajo puestos a disposicion de los trabajadores
tendran marcado CE; en sus manuales el fabricante indicara el nivel
sonoro emitido por el equipo. Si los equipos carecen de marcado, seran
puestos en conformidad con el R.D. 1215/1997 de Equipos de
Trabajo.

03; Sefalizar la obligacién de uso de los EPIs necesarios junto a la
maguina, conforme al R.D. 485/1997.

04; Comprar las maquinas y herramientas teniendo en cuenta el nivel
de ruido gue producen.

05; Realizar un buen mantenimiento de las maquinas y herramientas.
Aislar las fuentes productoras de ruido.

06; Informar a los trabajadores del riesgo que supone trabajar con
altos niveles de ruido.

c = Vv 0Cod.0036 Riesgo: FATIGA FISICA
D M MO | 01; Causa Medidas Preventivas

Problemas musculo-esqueléticos por malas
posturas adoptadas.

01; La zona de trabajo debera ser lo mas ergonémica posible. Para ello:
a) se tendran en cuenta las dimensiones antropométricas del trabajador
(estatura, alcance de las manos, etc.) b) se optimizarse las posiciones
de mandos, sefiales, etc.) se procurara el ajuste correcto de los medios
de trabajo (sillas, mesas, maquinas, etc.) d) el espacio

deberd ser suficiente para ejecutar holgadamente los movimientos.

C p v god.0038 Riesgo: FATIGA VISUAL
D M MO | 01; Causa Medidas Preventivas

lluminacion del puesto de trabajo.

01; La iluminacion general y la localizada, deberan garantizar niveles
adecuado de iluminacion de 500 lux. El color de la luz se elegira como
blanco célido o blanco caliente. Garantizar el mantenimiento adecuado

de la iluminacion.

Paula Barrio Romero

41




o

[
UNIVERSITAS
Miguel Hernindez

UMH - Master universitario en PRL - TFM

c p v Cod.0040 | Riesgo: OTROS REQUISITOS GENERALES
0
D M MO | 01; Causa Medidas Preventivas

Comprobacion de la adaptacion de las
maquinas a las exigencias de seguridad en el
momento de su compra o cesion

01; Los usuarios de las maquinas y equipos de trabajo, antes de
adquirirlas, deberan exigir al vendedor, importador o cedente una
justificacion de que estan debidamente homologadas, o en otros
casos, certificado de que cumplen las especificaciones exigidas en el
Reglamento 1215/97.

D [ M [ MO [02; Causa

Medidas Preventivas

Existencia de equipos de trabajo susceptibles
de generar situaciones peligrosas debido a la
falta de comprobaciones y mantenimientos
periodicos o por uso indebido de los mismos y
por la anulacién o no utilizacién de resguardos
de seguridad.

01; Realizar el inventario de los equipos de trabajo presentes en el
centro de trabajo y a partir del mismo comprobar la puesta en
conformidad a la normativa vigente, recopilando las especificaciones
de seguridad incluidas en los manuales de utilizacion del fabricante.
La empresa se pondra en contacto con el S.P.A. en el momento de la
adquisicion de nuevos equipos de trabajo para su inclusion en el Plan
de prevencion de riesgos laborales.

02; A partir de dicho inventario, establecer un programa de puesta en
conformidad a la Normativa Vigente. Los equipos de trabajo puestos
en funcionamiento A PARTIR del afio 1995 deberan disponer del
marcado CE, la declaraciéon de conformidad, el manual de
instrucciones en castellano, la sefializacion e instrucciones situadas
sobre la maquina en castellano y la placa de caracteristicas (donde se
especifigue modelo, afio de fabricacién, fabricante, n° de serie si
procede, etc.)

03; Los equipos de trabajo puestos en funcionamiento ANTES del afio
1995 tienen que adecuarse a los requisitos minimos establecidos en
el R.D. 1215/97. La empresa debera disponer de las fichas técnicas
de los equipos. El manual debera estar a disposicién, y ser conocido y
aplicadas sus indicaciones, por lo usuarios de los equipos.

04; Controles periodicos. Controlar periédicamente que losdispositivos
de seguridad de los distintos equipos de trabajo y maquinas no son
retirados o anulados por los trabajadores. Establecer un programa de
control periédico para cada uno de los equipos donde se reflejen las
operaciones de mantenimiento segun

las instrucciones del fabricante y las fechas a efectuarlas.

05; Documentar las revisiones periédicas y el mantenimiento que se
realiza. Se adoptaran las medidas necesarias para que los equipos de
trabajo se conserven dentro de las condiciones establecidas en el
Anexo 1 del R.D. 1215/97 sobre equipos de trabajo. Dicho
mantenimiento se realizara teniendo en cuenta las instrucciones del
fabricante o, en su defecto, las caracteristicas de estos equipos, sus
condiciones de utilizacion y cualquier otra circunstancia normal o
excepcional que pueda influir en su deterioro o desajuste. Estas tareas
de mantenimiento, reparacion o transformacion sélo podran ser

encomendadas al personal especialmente capacitado para ello.

06; Se deberé informar a los trabajadores en relacion al correcto uso
de los mismos y sobre las condiciones y formas correctas de utilizacién
de estos equipos, teniendo en cuenta las instrucciones del fabricante,
asi como las situaciones o formas de utilizacion anémala y

peligrosa que puedan preverse.

07; Las personas encargadas del manejo de las distintas maquinas o
equipos de trabajo deberan poseer la formacion adecuada a cada una
de ellas. Se debera autorizar o prohibir por escrito, segun corresponda,
a los trabajadores que por su formacion estén cualificados o no, en el
uso de cada una de las maquinas o equipos

de trabajo que existan en la empresa.

D | M | MO [03; Causa

Medidas Preventivas

Manual de Instrucciones.

01; El fabricante de la maquinaria o su representante establecido en
la Comunidad Europea elaboraran el manual de instrucciones, que
estard redactado en castellano. En el momento de su entrada en
servicio, toda maquina debera ir acompafiada del manual original en
el idioma oficial del lugar.

Paula Barrio Romero

42




o

[
UNIVERSITAS

MiguelHerindes UMH - M

aster universitario en PRL - TFM

02; El manual de instrucciones contendra la informacion necesaria para
el manejo de la méquina, deberd carecer de ambigliedades y sera
facilmente comprensible e incluira los planos y esquemas necesarios
para ponerla en servicio y conservarla, y cualquier otra

instruccion pertinente en materia de seguridad.

03; Solicitar el Manual de Instrucciones de la maquina y colocarlo en
un lugar accesible para que pueda ser consultado por los trabajadores.

D [ M [ MO [04; Causa

Medidas Preventivas

Dotacién de EPIs

01; Se debera proveer gafas con proteccion ocular EN 166, guantes de
proteccion mecanica EN 388 y mascarilla de proteccion contra
particulas EN 149. Asegurar que el mantenimiento de los equipos se
realice de acuerdo con las instrucciones del fabricante. Todos los
Equipos de Proteccién Individual deberan llevar marcado CE y venir
acomparfiados de folleto informativo. La empresa realizara un registro
de los EPis entregados a los trabajadores.

02; Sefializar la obligacion de uso de los EPIs necesarios junto a la
magquina, conforme al R.D. 485/1997.

D [ M [ MO [05; Causa

Medidas Preventivas

Parada de emergencia de la maquina.

01; Conforme al apartado 1.3 del Anexo | del R.D. 1215/1997, cada
equipo de trabajo debera estar provisto de un 6rgano de accionamiento
que permita su parada total en condiciones de seguridad. La orden de
parada del equipo de trabajo tendra prioridad sobre las érdenes de
puesta en marcha. Este 6érgano de accionamiento ha de ser accesible

y visible desde el puesto de trabajo
normal de utilizacién de la maquina.

02; Es conveniente que la maquina disponga de parada deemergencia.
Corresponde a un pulsador tipo seta, de color rojo sobre fondo amarillo.

D [ M [ MO [06; Causa

Medidas Preventivas

Organos de accionamiento.

01; Los 6rganos de accionamiento deberan estar visibles, accesibles
y sefializados, 6rgano de; puesta en marcha, parada, paro emergencia,
rearme, etc.

02; Los 6rganos de accionamiento deben disponer de anillo periférico
exterior de tal manera que no puede accionarse con ningln objeto
gue sea de diametro superior al del pulsador.

03; Los elementos de accionamiento de los mecanismos de control que
puedan dar lugar a un movimiento peligroso en la maquina,deberan
tener una protecciéon que impida todo accionamientoinvoluntario. Las
palancas de acoplamiento de los embragues en el

cabezal y en el carro de bancada deberan contar con dispositivos de
enclavamiento o pantallas de seguridad.

04; Los mandos manuales deben estar disefiados y ubicados de
manera que el movimiento de la mano se corresponda con el
movimiento que se esta controlando de la maquina.

D | M | MO [07; Causa

Medidas Preventivas

Sefializacion de riesgos existentes en los
equipos de trabajo/méaquinas.

01; El equipo de trabajo debera llevar las advertencias y sefalizaciones
indispensables para garantizar la seguridad de los trabajadores
mediante el uso de pictogramas normalizados de acuerdo con el Real
Decreto 485/1997. - Peligro eléctrico - Proyeccion de particulas -
Riesgo de atrapamiento - Maquina en

reparacion - Riesgo cortes y golpes - Riesgo ruido - Contacto térmico

Co0d.0042 | Riesgo: CON
0

TACTO ELECTRICO INDIRECTO

D M MO | 01; Causa

Medidas Preventivas

Indirectos por la utilizacion de equipos de
trabajo eléctricos.

01; Los equipos eléctricos puestos a disposicion de los trabajadores
tendrdn marcado CE, declaracion CE de conformidad y manual de
instrucciones. Se conectaran a la red sin alterar su enchufe original,
donde tendra la toma d tierra que se conectara a la red del local. Se
evitara el uso de ladrones que alteren la proteccion del aparato frente
a los contactos eléctricos indirectos por derivaciones. Los equipos de
trabajo se mantendran conforme determinen sus fabricantes y sus
respectivos manuales de instrucciones, no siendo puestos a
disposicién de los trabajadores cuando presenten algun deterioro o
anomalia en su funcionamiento o en sus resguardos de proteccion.
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02; No mojar ni humedecer los equipos de trabajo eléctricos. No
beber ni comer junto a los equipos de trabajo que permanezcan con
tension eléctrica.

03; Comunicacion por parte del trabajador de cualquier anomalia,
defecto eléctrico o deficiencia a su responsable.

04; -Las maquinas a utilizar tendran doble aislamiento. Se cuidara el
buen estado de las mangueras de suministro de energia eléctrica.
Seran aislantes a 1000 v. Las mangueras se protegeran contra
aplastamientos, roces, etc. Latoma de tierra y los diferenciales, estaran
en perfecto estado. -Antes del comienzo de las actividades con la
magquina, se comprobara que la toma de tierra, las manguerasy los
diferenciales estan en perfecto estado Las reparaciones serealizaran
con la maquina desconectada. Siempre que se acabe una actividad con
la maquina se deberda desenchufar. -No se realizardn nunca la
conexion de maquinas o equipos eléctricos a las tomas de

corriente con los cables directamente.

05; Los equipos de trabajo no se someteran a sobrecargas,
sobrepresiones, velocidades o tensiones excesivas que pongan en
peligro la seguridad de los trabajadores. Utilizar la maquina o equipo
de trabajo en las condiciones que recomienda el

fabricante.

06; Alejamiento, interposicion de obstaculos y aislamientos de las
zonas en tension. Instalacion de envolvente del motor, armarios o
cuadros eléctricos, con dispositivos de fijacién que no pueda serabierto
sin la tenencia de una llave o herramienta con el fin de que
acceda solamente el personal autorizado.
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QUIPO D Ref.: 6 N° Check-List: 6
RABAJO SIERRA DE CINTA Fecha Realiz.: 25.03.2021
Area: EVALUACION GENERAL Puesto: OPERARIO DE
PRODUCCION
Fabricante: CENTAURO Fecha Fabricacién: 1996
N° serie: Alimentacién:
Modelo: SP/600 Potencia
Tipo: _Fijo X Portatil _ Movil _ Elevacion

IDENTIFICACION Y EVALUACION DE RIESGOS

C P V 0

Co0d.0004 | Riesgo: CAIDAS DE OBJETOS EN MANIPULACION

D M MO | 01; Causa

Medidas Preventivas

01; Para evitar estos accidentes se recomienda preparar la materia
prima junto al puesto de trabajo y apilar y sujetar las piezas de forma
segura.

Por caida de piezas con las que se vaya a
trabajar.

02; Se dotaré a los trabajadores de calzado de seguridad EN 345 S2
SRC, declaracién de conformidad y manual de instrucciones. Todos los
Equipos de Proteccién Individual deberan llevar marcado CE y venir
acompariados de folleto informativo. La empresa realizara un registro
de EPI's entregados a los trabajadores. El trabajador debe de estar
formado e informado de la correcta utilizacion del mismoy
mantenimiento.

03; Sefializar la obligacion de uso de los EPIs necesarios junto a la

magquina, conforme al R.D. 485/1997.

Cod.0008 | Riesgo: CHO
0

QUES O GOLPES CONTRA OBJETOS MOVILES DE LA MAQUINA

D M MO | 01; Causa

Medidas Preventivas

01; -El equipo sera puesto en conformidad con el R.D. 1215/1997. -Se
prohibira poner fuera de funcionamiento ninguno de los dispositivos
de seguridad con los que cuenta la maquina. -Los elementos méviles
y cortantes que entrafian riesgo y permanecen accesibles deberan ir
equipados con resguardos o dispositivos de seguridad, de forma que
se impida el acceso a la zona activa, y con un dispositivo de
enclavamiento que detenga de inmediato el funcionamiento de la
méaquina en caso de ser retirado el resguardo o dispositivo de
seguridad.

02; -Los resguardos y dispositivos de seguridad no seran retirados,
alterados ni manipulados bajo ningln concepto. En caso de averia o
mal funcionamiento de equipo se avisard al servicio técnico del
fabricante.

Contacto con la sierra en la zona de
operacion.

03; Se dotard a los trabajadores de guantes de proteccion contra
agresiones mecanicas con Marcado CE EN 388, declaracion de
conformidad y manual de instrucciones. Todos los Equipos de
Proteccion Individual deberan llevar marcado CE y venir
acompafiados de folleto informativo. La empresa realizara un registro
de EPI's entregados a los trabajadores. El trabajador debe de
estar

formado e informado de la correcta utilizacion del mismo y
mantenimiento.

04; Sefalizar la obligacion de uso de los EPIs necesarios junto a la
magquina, conforme al R.D. 485/1997.

05; Utilizar empujadores en especial cuando las piezas son pequefias
o al final de todas las piezas.

06; En las partes accesibles de las maquinas no deberan existir
aristas agudas o cortantes que puedan producir heridas. Si ello no es
posible, la zona con peligro de atrapamiento se sefializara con franjas

amarillas.
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07; -Se utilizara ropa de trabajo ajustada. No se llevaran anillos,
cadenas o collares durante la realizacion de operaciones con las
maquinas y en el caso de tener el pelo largo, llevarlo recogido.

08; Si es necesario retirar las protecciones en las operaciones de
engrase y mantenimiento, parar la maquina y bloquear y sefializar el
dispositivo de arranque.

C0d.0009 | Riesgo: PRO
0

YECCION DE FRAGMENTOS O PARTICULAS

D M MO | 01; Causa

Medidas Preventivas

Por el riesgo de proyeccion de particulas

01; El encargado formar& e informar& a los trabajadores acerca del
uso correcto y seguro del equipo de trabajo, conforme se indique en
su manual de instrucciones correspondiente.

02; Los elementos de seguridad del equipo no seran retirados,
modificados sustituidos sin permiso escrito del fabricante, importador
o suministrados del equipo, y bajo ningln concepto seran anulados o
manipulados por el encargado o los trabajadores. Cuando las
protecciones del equipo se encuentren deterioradas o estropeadas este
no podréa ser utilizado hasta que se reparen las protecciones por el
servicio técnico autorizado por el fabricante, importador o
suministrador.

durante el funcionamiento del equipo.

03; Entregar al trabajador usuario gafas de proteccion frente aimpactos
mecanicos, marcado CE, simbolo de resistencia mecanica Ay norma
EN166, que usara durante la utilizacion del equipo. Todos losEquipos
de Proteccion Individual deberan llevar marcado CE y venir
acompafiados de folleto informativo. La empresa realizara un registro
de EPI's entregados a los trabajadores. El trabajador debe de estar
formado e informado de la correcta utilizacion del mismo vy
mantenimiento.

04; Sefializar la obligacion de uso de los EPIs necesarios junto a la
maguina, conforme al R.D. 485/1997.

05; Sistema de aspiracion localizada en la maquina.

0

Co0d.0010 | Riesgo: ATRAPAMIENTOS POR O ENTRE OBJETOS

D M MO | 01; Causa

Medidas Preventivas

01; Los d6rganos en movimiento de la propia maquina deben estar
protegidos con resguardos para evitar atrapamientos.

Riesgo de atrapamiento por imprudencias del
operario o por falta de protecciones.

02; Las operaciones de mantenimiento se llevaran a cabo por el
personal especialista y designado por el titular del negocio. Todas las
operaciones de mantenimiento se efectuaran con las maquinas
desconectadas de la red eléctrica. Aislamiento de toda fuente de
energia en operaciones de mantenimiento. La puesta en marcha del
equipo de trabajo solamente se podra efectuar mediante una accion
voluntaria sobre un érgano de accionamiento previsto. Los pulsadores
de accionamiento seran de color blanco o verde y los de emergencia
rojo sobre fondo amarillo.

03; Mantener la distancia pertinente frente a las maquinas. Se utilizara
ropa de trabajo ajustada. No se llevaran anillos, cadenas o collares
durante la realizacion de operaciones con las maquinas y en el caso
de tener el pelo largo, llevarlo recogido.

04; Sefalizar el riesgo de atrapamiento.

0

Co0d.0015 | Riesgo: EXPOSICION A SUSTANCIAS QUIMICAS

D M MO | 01; Causa

Medidas Preventivas

01; La méaquina debe estar provista de equipo de extraccion con
capacidad de eliminar la concentracion de viruta acumulada.

Riesgo de exposicidon concentracion excesiva
de virutas de plastico.

02; Entregar al trabajador usuario mascarillas con filtro fisico adaptado
al tipo de viruta en manipulacion EN 149. Todos los Equipos de
Proteccion Individual deberan llevar marcado CE y venir acompafiados
de folleto informativo. La empresa realizard un registro de EPI's
entregados a los trabajadores. El trabajador debe de estar formado e
informado de la correcta utilizaciéon del mismo y

mantenimiento.

03; Sefializar la obligacion de uso de los EPIs necesarios junto a la
maquina, conforme al R.D. 485/1997.

04; Medir periédicamente la velocidad de captacion del sistema de

extraccion.
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| 05; Realizar reconocimientos médicos periddicos.

C0d.0029 | Riesgo: EXPOSICION A RUIDOS
C P Vv 0
D M MO | 01; Causa Medidas Preventivas

Por la permanencia o transito por zonas donde
se usa maquinaria que genera ruido en el
ambiente de trabajo.

01; -Entregar a los trabajadores protectores auditivos con marcadoCE
y conforme a la norma EN 352. Todos los Equipos de Proteccion
Individual deberan llevar marcado CE y venir acompafiados de folleto
informativo. La empresa realizara un registro de EPI's entregados alos
trabajadores. El trabajador debe de estar formado e informado de la
correcta utilizacion del mismo y mantenimiento.

02; Los equipos de trabajo puestos a disposicion de los trabajadores
tendran marcado CE; en sus manuales el fabricante indicara el nivel
sonoro emitido por el equipo. Si los equipos carecen de marcado,
seran puestos en conformidad con el R.D. 1215/1997 de Equipos de
Trabajo.

03; Sefializar la obligacion de uso de los EPIs necesarios junto a la
magquina, conforme al R.D. 485/1997.

04; Comprar las maquinas y herramientas teniendo en cuenta el nivel
de ruido que producen.

05; Realizar un buen mantenimiento de las maquinas y herramientas.
Aislar las fuentes productoras de ruido.

06; Informar a los trabajadores del riesgo que supone trabajar con
altos niveles de ruido.

c P v 0Cod.0036 Riesgo: FATIGA FISICA
D M MO | 01; Causa Medidas Preventivas

Problemas musculo-esqueléticos por malas
posturas adoptadas.

01; La zona de trabajo debera ser lo mas ergonémica posible. Para ello:
a) se tendran en cuenta las dimensiones antropométricas del trabajador
(estatura, alcance de las manos, etc.) b) se optimizarse las posiciones
de mandos, sefiales, etc.) se procurara el ajuste correcto de los medios
de trabajo (sillas, mesas, maquinas, etc.) d) el espacio

debera ser suficiente para ejecutar holgadamente los movimientos.

c P v 0Cod.0038 Riesgo: FATIGA VISUAL
D M MO | 01; Causa Medidas Preventivas

lluminacién del puesto de trabajo.

01; La iluminacién general y la localizada, deberan garantizar niveles
adecuado de iluminacién de 500 lux. El color de la luz se elegira como
blanco calido o blanco caliente. Garantizar el mantenimiento
adecuado de la iluminacion.

c P v C0d.0040 | Riesgo: OTROS REQUISITOS GENERALES
0
D M MO | 01; Causa Medidas Preventivas

Comprobacién de la adaptacion de las
magquinas a las exigencias de seguridad en el
momento de su compra o cesion

01; Los usuarios de las maquinas y equipos de trabajo, antes de
adquirirlas, deberan exigir al vendedor, importador o cedente una
justificacion de que estan debidamente homologadas, o en otros casos,
certificado de que cumplen las especificaciones exigidas en el
Reglamento 1215/97.

D M

| MO |02; Causa

Medidas Preventivas

Existencia de equipos de trabajo susceptibles
de generar situaciones peligrosas debido a la

01; Realizar el inventario de los equipos de trabajo presentes en el
centro de trabajo y a partir del mismo comprobar la puesta en
conformidad a la normativa vigente, recopilando las especificaciones
de seguridad incluidas en los manuales de utilizacion del fabricante.
La empresa se pondra en contacto con el S.P.A. en el momento de la
adquisicion de nuevos equipos de trabajo para su inclusion en el Plan
de prevencion de riesgos laborales.

falta de comprobaciones y mantenimientos
periddicos o por uso indebido de los mismos y
por la anulacién o no utilizaciéon de resguardos
de seguridad.

02; A partir de dicho inventario, establecer un programa de puesta en
conformidad a la Normativa Vigente. Los equipos de trabajo puestos en
funcionamiento A PARTIR del afio 1995 deberan disponer del marcado
CE, la declaracion de conformidad, el manual de instrucciones en
castellano, la sefalizacién e instrucciones situadas sobre la maquina
en castellano y la placa de caracteristicas (donde se especifique
modelo, afio de fabricacion, fabricante, n° de serie si

procede, etc.)
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03; Los equipos de trabajo puestos en funcionamiento ANTES del afio
1995 tienen que adecuarse a los requisitos minimos establecidos en
el R.D. 1215/97. La empresa deberé disponer de las fichas técnicasde
los equipos. El manual debera estar a disposicion, y ser conocido y
aplicadas sus indicaciones, por lo usuarios de los equipos.

04; Controles periddicos. Controlar periédicamente que losdispositivos
de seguridad de los distintos equipos de trabajo y maquinas no son
retirados o anulados por los trabajadores. Establecer un programa de
control periddico para cada uno de los equipos donde se reflejen las
operaciones de mantenimiento segun

las instrucciones del fabricante y las fechas a efectuarlas.

05; Documentar las revisiones periédicas y el mantenimiento que se
realiza. Se adoptaran las medidas necesarias para que los equipos de
trabajo se conserven dentro de las condiciones establecidas en el
Anexo 1 del R.D. 1215/97 sobre equipos de trabajo. Dicho
mantenimiento se realizarad teniendo en cuenta las instrucciones del
fabricante o, en su defecto, las caracteristicas de estos equipos, sus
condiciones de utilizacién y cualquier otra circunstancia normal o
excepcional que pueda influir en su deterioro o desajuste. Estas tareas
de mantenimiento, reparacion o transformacion solo podran ser

encomendadas al personal especialmente capacitado para ello.

06; Se deberé informar a los trabajadores en relacién al correcto uso
de los mismos y sobre las condiciones y formas correctas de utilizacién
de estos equipos, teniendo en cuenta las instrucciones del fabricante,
asi como las situaciones o formas de utilizacién anémala y

peligrosa que puedan preverse.

07; Las personas encargadas del manejo de las distintas maquinas o
equipos de trabajo deberan poseer la formacion adecuada a cada una
de ellas. Se debera autorizar o prohibir por escrito, segun corresponda,
a los trabajadores que por su formacion estén

cualificados o no, en el uso de cada una de las maquinas o equipos
de trabajo que existan en la empresa.

D [ M | MO |03; Causa

Medidas Preventivas

Manual de Instrucciones.

01; El fabricante de la maquinaria o su representante establecido en
la Comunidad Europea elaboraran el manual de instrucciones, que
estard redactado en castellano. En el momento de su entrada en
servicio, toda maquina debera ir acompafiada del manual original en
el idioma oficial del lugar.

02; El manual de instrucciones contendra la informacién necesaria para
el manejo de la maquina, debera carecer de ambigliedades y sera
facilmente comprensible e incluird los planos y esquemas necesarios
para ponerla en servicio y conservarla, y cualquier otra

instruccién pertinente en materia de seguridad.

03; Solicitar el Manual de Instrucciones de la méquina y colocarlo en
un lugar accesible para que pueda ser consultado por los trabajadores.

D [ M | MO [04; Causa

Medidas Preventivas

Dotacién de EPIs

01; Se debera proveer gafas con proteccion ocular EN 166, guantes de
proteccion mecanica EN 388 y mascarilla de proteccion contra
particulas EN 149. Asegurar que el mantenimiento de los equipos se
realice de acuerdo con las instrucciones del fabricante. Todos los
Equipos de Proteccién Individual deberan llevar marcado CE y venir

acomparfiados de folleto informativo. La empresa realizard un registro
de los EPis entregados a los trabajadores.

02; Sefializar la obligacién de uso de los EPIs necesarios junto a la
madquina, conforme al R.D. 485/1997.

D | M | MO [05; Causa

Medidas Preventivas

Parada de emergencia de la maquina.

01; Conforme al apartado 1.3 del Anexo | del R.D. 1215/1997, cada
equipo de trabajo debera estar provisto de un 6rgano de accionamiento
gue permita su parada total en condiciones de seguridad. La orden de
parada del equipo de trabajo tendra prioridad sobre las 6rdenes de
puesta en marcha. Este 6rgano de accionamiento ha de ser accesible
y visible desde el puesto de trabajo

normal de utilizacién de la maquina.

D | M | MO [06; Causa

Medidas Preventivas
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01; Los érganos de accionamiento deberan estar visibles, accesibles
y sefializados, 6rgano de; puesta en marcha, parada, paro
emergencia, rearme, etc.

Organos de accionamiento. - - - - - ——
g 02; Los drganos de accionamiento deben disponer de anillo periférico

exterior de tal manera que no puede accionarse con ningun objeto
que sea de didmetro superior al del pulsador.

D [ M [ MO |07, Causa Medidas Preventivas

01; El equipo de trabajo debera llevar las advertencias y sefializaciones
indispensables para garantizar la seguridad de los trabajadores

Sefializacion de riesgos existentes en los mediante el uso de pictogramas normalizados de acuerdo con el Real
equipos de trabajo/méaquinas. Decreto 485/1997. - Peligro eléctrico - Riesgo de atrapamiento -
Maquina en reparacion - Riesgo cortes y golpes -
Riesgo ruido
c P v 0Cod.0041 Riesgo: GOLPES / CORTES POR OBJETOS O HERRAMIENTAS
D M MO | 01; Causa Medidas Preventivas

01; Para evitar estos accidentes se recomienda preparar el material/la
pieza junto al puesto de trabajo y apilar y sujetar las piezas de forma
segura.

02; Se dotaré a los trabajadores de calzado de seguridad EN 345 S1
SRC y guantes de riesgo mecanico EN 388 declaraciéon deconformidad
Riesgo de cortes en los dedos por la|y manual de instrucciones. Todos los Equipos de Proteccion Individual
manipulacion del cambio de cinta, colocacion | deberan llevar marcado CE y venir acompafiados de folleto
de piezas, etc.... informativo. La empresa realizara un registro de EPI's entregados a los
trabajadores. El trabajador debe de estar formado e informado de la
correcta utilizacion del mismo y

mantenimiento.

03; Sefializar la obligacion de uso de los EPIs necesarios junto a la
maquina, conforme al R.D. 485/1997.

c = Vv Co0d.0042 | Riesgo: CONTACTO ELECTRICO INDIRECTO
0
D M MO | 01; Causa Medidas Preventivas

01; Los equipos eléctricos puestos a disposicion de los trabajadores
tendran marcado CE, declaracion CE de conformidad y manual de
instrucciones. Se conectaran a la red sin alterar su enchufe original,
donde tendra la toma d tierra que se conectara a la red del local. Se
evitara el uso de ladrones que alteren la proteccion del aparato frente
a los contactos eléctricos indirectos por derivaciones. Los equipos de
trabajo se mantendran conforme determinen sus fabricantes y sus
respectivos manuales de instrucciones, no siendo puestos a
disposiciéon de los trabajadores cuando presenten algun deterioro o
anomalia en su funcionamiento o en sus resguardos de proteccion.

02; No mojar ni humedecer los equipos de trabajo eléctricos. No
beber ni comer junto a los equipos de trabajo que permanezcan con
tension eléctrica.

03; Comunicacion por parte del trabajador de cualquier anomalia,
defecto eléctrico o deficiencia a su responsable.

Indirectos por la utilizacion de equipos de

trabajo eléctricos. 04; -Las méaquinas a utilizar tendran doble aislamiento. Se cuidara el

buen estado de las mangueras de suministro de energia eléctrica.
Seran aislantes a 1000 v. Las mangueras se protegeran contra
aplastamientos, roces, etc. Latoma de tierra y los diferenciales, estaran
en perfecto estado. -Antes del comienzo de las actividades con la
maquina, se comprobard que la toma de tierra, las manguerasy los
diferenciales estan en perfecto estado Las reparaciones serealizaran
con la maquina desconectada. Siempre que se acabe una actividad
con la maquina se deberd desenchufar. -No se realizaran

nunca la conexién de maquinas o equipos eléctricos a las tomas de
corriente con los cables directamente.

05; Los equipos de trabajo no se someteran a sobrecargas,
sobrepresiones, velocidades o tensiones excesivas gque pongan en
peligro la seguridad de los trabajadores. Utilizar la maquina o equipo
de trabajo en las condiciones que recomienda el

fabricante.
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06; Alejamiento, interposicion de obstaculos y aislamientos de las
zonas en tension. Instalacion de envolvente del motor, armarios o
cuadros eléctricos, con dispositivos de fijacion que no pueda serabierto
sin la tenencia de una llave o herramienta con el fin de que
acceda solamente el personal autorizado.
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QUIPO D Ref.: 7 N° Check-List: 7
RABAJO MAQUINA DE DESTALONAR Fecha Realiz.: 25.03.2021
Area: EVALUACION GENERAL Puesto: OPERARIO DE
PRODUCCION
Fabricante: ARBO Fecha Fabricacion: 0
N° serie: Alimentacion:
Modelo: Potencia
Tipo: _Fijo X Portatil _ Movil _ Elevacion

IDENTIFICACION Y EVALUACION DE RIESGOS

C P V 0

Co0d.0004 | Riesgo: CAIDAS DE OBJETOS EN MANIPULACION

D M MO | 01; Causa

Medidas Preventivas

Por caida de piezas con las que se vaya a

01; Para evitar estos accidentes se recomienda preparar el material/la
pieza junto al puesto de trabajo y apilar y sujetar las piezas de forma
segura.

02; Se dotaré a los trabajadores de calzado de seguridad EN 345 S2
SRC, declaracién de conformidad y manual de instrucciones. Todos los
Equipos de Proteccién Individual deberan llevar marcado CE y venir

trabajar. acompafiados de folleto informativo. La empresa realizara un registro
de EPI's entregados a los trabajadores. El trabajador debe de estar
formado e informado de la correcta utilizacion del mismo y
mantenimiento.
03; Sefializar la obligacion de uso de los EPIs necesarios junto a la
maguina, conforme al R.D. 485/1997.

c = Vv C0d.0008 | Riesgo: CHOQUES O GOLPES CONTRA OBJETOS MOVILES DE LA MAQUINA
0

D M MO | 01; Causa

Medidas Preventivas

Contacto con partes movil de la maquina.

01; El equipo sera puesto en conformidad con el R.D. 1215/1997. Se
prohibira poner fuera de funcionamiento ninguno de los dispositivos de
seguridad con los que cuenta la maquina. Los elementos moviles y
cortantes que entrafian riesgo y permanecen accesibles deberan ir
equipados con resguardos o dispositivos de seguridad, de forma que
se impida el acceso a la zona activa, y con un dispositivo de
enclavamiento que detenga de inmediato el funcionamiento de la
méaquina en caso de ser retirado el resguardo o dispositivo de
seguridad.

02; -Los resguardos y dispositivos de seguridad no seran retirados,
alterados ni manipulados bajo ningin concepto. En caso de averia o
mal funcionamiento de equipo se avisara al servicio técnico del
fabricante. -Se utilizara ropa de trabajo ajustada. No se llevaran
anillos, cadenas o collares durante la realizacién de operaciones con
las maquinas.

03; Se dotara a los trabajadores de guantes de proteccién contra
agresiones mecanicas con Marcado CE EN 388, declaracion de
conformidad y manual de instrucciones. Todos los Equipos de
Proteccion Individual deberan llevar marcado CE 'y venir acompafados
de folleto informativo. La empresa realizara un registro de EPI's
entregados a los trabajadores. El trabajador debe de estar
formado e informado de la correcta utilizacion del mismo vy
mantenimiento.

04; Sefalizar la obligacién de uso de los EPIs necesarios junto a la
magquina, conforme al R.D. 485/1997.

05; Se recomienda colocar un resguardo con un dispositivo de
enclavamiento que impida el acceso a la maquina mientras se
encuentre en funcionamiento, o la detenga en caso de ser abierto el
resguardo. También se puede instalar de forma alternativa o
complementaria barreras fotoeléctricas que detecten el acceso a la
maquina y detengan de inmediato su funcionamiento.
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Co0d.0009 | Riesgo: PRO
0

YECCION DE FRAGMENTOS O PARTICULAS

D M MO | 01; Causa

Medidas Preventivas

01; - Debe de existir pantallas de proteccion frente a proyeccion de
particulas que protejan al trabajador durante el uso de la maquina. El
encargado formard e informard a los trabajadores acerca del uso
correcto y seguro del equipo de trabajo, conforme se indique en su
manual de instrucciones correspondiente. Sefializar la obligacion de
usar gafas de proteccion en el equipo.

Por el riesgo de proyeccion de particulas
durante el funcionamiento del equipo.

02; -Los elementos de seguridad del equipo no seran retirados,
modificados sustituidos sin permiso escrito del fabricante, importador
o suministrados del equipo, y bajo ningln concepto seran anulados o
manipulados por el encargado o los trabajadores. Cuando las
protecciones del equipo se encuentren deterioradas o estropeadas este
no podréa ser utilizado hasta que se reparen las protecciones por el
servicio técnico autorizado por el fabricante, importador o
suministrador.

03; Entregar al trabajador usuario gafas de proteccion frente aimpactos
mecanicos, marcado CE, simbolo de resistencia mecanica Ay norma
EN166, que usara durante la utilizaciéon del equipo. Todos losEquipos
de Proteccion Individual deberan llevar marcado CE y venir
acomparfiados de folleto informativo. La empresa realizara un registro
de EPI's entregados a los trabajadores. El trabajador debe de estar
formado e informado de la correcta utilizacién del mismo y
mantenimiento.

04; Sefializar la obligacion de uso de los EPIs necesarios junto a la
magquina, conforme al R.D. 485/1997.

05; Sistema de aspiracion localizada en la maquina.

0

C0d.0010 | Riesgo: ATRAPAMIENTOS POR O ENTRE OBJETOS

D M MO | 01; Causa

Medidas Preventivas

01; Los 6rganos en movimiento de la propia maquina deben estar
protegidos con resguardos para evitar atrapamientos.

Riesgo de atrapamiento por imprudencias del
operario o por falta de protecciones.

02; Las operaciones de mantenimiento se llevaran a cabo por el
personal especialista y designado por el titular del negocio. Todas las
operaciones de mantenimiento se efectuaran con las maquinas
desconectadas de la red eléctrica.

03; Mantener la distancia pertinente frente a las maquinas. Evita
trabajar con pulseras, ropa holgada o pelo suelto que pueda
engancharse en las partes méviles de la maquina.

Cod.0014 | Riesgo: CON
0

TACTO TERMICO

D M MO | 01; Causa

Medidas Preventivas

01; Evita el contacto directo con superficies calientes de las
maquinas.

02; Sefializacion de riesgo térmico y EPIs necesarios en la maquinaria.

Contacto con las partes calientes de la

03; Antes de realizar operaciones de mantenimiento en la maquina
gue la temperatura descienda. Durante dichas operaciones se seguird
todo lo estipulado por el fabricante, por lo que el manual de
instrucciones deber4 estar a disposicién del trabajador.

maquina. 04; Entregar al trabajador guantes de riesgo térmico EN 407. Todos los
Equipos de Proteccién Individual deberan llevar marcado CE y venir
acompafiados de folleto informativo. La empresa realizard un registro
de EPI's entregados a los trabajadores. El trabajador debe de
estar formado e informado de la correcta utilizacion del mismo y
mantenimiento.
c P v god.OOlS Riesgo: EXPOSICION A SUSTANCIAS QUIMICAS

D M MO | 01; Causa

Medidas Preventivas

Riesgo de exposicidon concentracion excesiva
de virutas de plastico.

01; Entregar al trabajador usuario mascarillas con filtro fisico adaptado
al tipo de viruta en manipulacion EN 149. Todos los Equipos de
Proteccion Individual deberan llevar marcado CE y venir acompafados
de folleto informativo. La empresa realizard un registro de EPI's
entregados a los trabajadores. El trabajador debe de estar formado e
informado de la correcta utilizacién del mismo y

mantenimiento.
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02; Sefializar la obligacion de uso de los EPIs necesarios junto a la
magquina, conforme al R.D. 485/1997.

03; Realizar reconocimientos médicos periddicos.

I p v Cod.0029 | Riesgo: EXPOSICION A RUIDOS
0
D M MO | 01; Causa Medidas Preventivas

01; Entregar a los trabajadores protectores auditivos con marcado CE
y conforme a la norma EN 352. Todos los Equipos de Proteccion
Individual deberan llevar marcado CE y venir acompafiados de folleto
informativo. La empresa realizara un registro de EPI's entregados alos
trabajadores. El trabajador debe de estar formado e informado de la
correcta utilizacion del mismo y mantenimiento.

Por la permanencia o transito por zonas donde
se usa maquinaria que genera ruido en el
ambiente de trabajo.

02; Los equipos de trabajo puestos a disposicion de los trabajadores
tendran marcado CE; en sus manuales el fabricante indicara el nivel
sonoro emitido por el equipo. Si los equipos carecen de marcado, seran
puestos en conformidad con el R.D. 1215/1997 de Equipos de
Trabajo.

03; Sefializar la obligacion de uso de los EPIs necesarios junto a la
magquina, conforme al R.D. 485/1997.

04; Comprar las maquinas y herramientas teniendo en cuenta el nivel
de ruido que producen.

05; Realizar un buen mantenimiento de las maquinas y herramientas.
Aislar las fuentes productoras de ruido.

06; Informar a los trabajadores del riesgo que supone trabajar con
altos niveles de ruido.

c = Vv g:od.0036 Riesgo: FATIGA FISICA
D M MO | 01; Causa Medidas Preventivas

Problemas musculo-esqueléticos por malas
posturas adoptadas.

01; La zona de trabajo debera ser lo mas ergonémica posible. Para ello:
a) se tendran en cuenta las dimensiones antropométricas del trabajador
(estatura, alcance de las manos, etc.) b) se optimizarse las posiciones
de mandos, sefiales, etc.) se procurara el ajuste correcto de los medios
de trabajo (sillas, mesas, maquinas, etc.) d) el espacio

debera ser suficiente para ejecutar holgadamente los movimientos.

c p v god.0038 Riesgo: FATIGA VISUAL
D M MO | 01; Causa Medidas Preventivas

lluminacién del puesto de trabajo.

01; La iluminacién general y la localizada, deberan garantizar niveles
adecuado de iluminacién de 500 lux. El color de la luz se elegira como
blanco célido o blanco caliente. Garantizar el mantenimiento adecuado
de la iluminacion.

c P v C0d.0040 | Riesgo: OTROS REQUISITOS GENERALES
0
D M MO | 01; Causa Medidas Preventivas

Comprobacién de la adaptacion de las
magquinas a las exigencias de seguridad en el
momento de su compra o cesion

01; Los usuarios de las maquinas y equipos de trabajo, antes de
adquirirlas, deberan exigir al vendedor, importador o cedente una
justificacion de que estan debidamente homologadas, o en otros
casos, certificado de que cumplen las especificaciones exigidas en el
Reglamento 1215/97.

D [ M | MO |02; Causa

Medidas Preventivas

La méquina carece de marcado CE

01, ADECUAR LA MAQUINA A LAS EXIGENCIAS DEL R.D.
1215/1997. -Hasta que la maquina sea puesta en conformidad con los
requerimientos de seguridad recogidos en el Anexo | del R.D. 1215/97,
se informaré a los trabajadores sobre los riesgos derivados

del uso de la maquina y las medidas de proteccién necesarias.

02; Para el uso de esta maquina seré necesario valorar la necesidad
de recurso preventivo

D [ M | MO |03; Causa

Medidas Preventivas
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Existencia de equipos de trabajo susceptibles
de generar situaciones peligrosas debido a la
falta de comprobaciones y mantenimientos
periodicos o por uso indebido de los mismos y
por la anulacién o no utilizacién de resguardos
de seguridad.

01; Realizar el inventario de los equipos de trabajo presentes en el
centro de trabajo y a partir del mismo comprobar la puesta en
conformidad a la normativa vigente, recopilando las especificaciones
de seguridad incluidas en los manuales de utilizacion del fabricante.
La empresa se pondré en contacto con el S.P.A. en el momento de la
adquisicion de nuevos equipos de trabajo para su inclusion en el Plan
de prevencion de riesgos laborales.

02; A partir de dicho inventario, establecer un programa de puesta en
conformidad a la Normativa Vigente. Los equipos de trabajo puestos en
funcionamiento A PARTIR del afio 1995 deberan disponer del marcado
CE, la declaracion de conformidad, el manual de instrucciones en
castellano, la sefializacion e instrucciones situadas sobre la maquina
en castellano y la placa de caracteristicas (donde se especifique
modelo, afio de fabricacion, fabricante, n° de serie si

procede, etc.)

03; Los equipos de trabajo puestos en funcionamiento ANTES del afio
1995 tienen que adecuarse a los requisitos minimos establecidos en
el R.D. 1215/97. La empresa debera disponer de las fichas técnicas
de los equipos. El manual debera estar a disposicion, y ser conocido y
aplicadas sus indicaciones, por lo usuarios de los equipos.

04; Controles periddicos. Controlar periddicamente que losdispositivos
de seguridad de los distintos equipos de trabajo y maquinas no son
retirados o anulados por los trabajadores. Establecer un programa de
control periédico para cada uno de los

equipos donde se reflejen las operaciones de mantenimiento segun las
instrucciones del fabricante y las fechas a efectuarlas.

05; Documentar las revisiones periédicas y el mantenimiento que se
realiza. Se adoptaran las medidas necesarias para que los equipos de
trabajo se conserven dentro de las condiciones establecidas en el
Anexo 1 del R.D. 1215/97 sobre equipos de trabajo. Dicho
mantenimiento se realizara teniendo en cuenta las instrucciones del
fabricante o, en su defecto, las caracteristicas de estos equipos, sus
condiciones de utilizacién y cualquier otra circunstancia normal o
excepcional que pueda influir en su deterioro o desajuste. Estas tareas
de mantenimiento, reparacion o transformacion sélo podran ser

encomendadas al personal especialmente capacitado para ello.

06; Se deberé informar a los trabajadores en relacion al correcto uso
de los mismos y sobre las condiciones y formas correctas de utilizacién
de estos equipos, teniendo en cuenta las instrucciones del fabricante,
asi como las situaciones o formas de utilizacién anémala y

peligrosa que puedan preverse.

07; Las personas encargadas del manejo de las distintas maquinas o
equipos de trabajo deberan poseer la formacion adecuada a cada una
de ellas. Se debera autorizar o prohibir por escrito, segun corresponda,
a los trabajadores que por su formacion estén cualificados o no, en el
uso de cada una de las maquinas o equipos

de trabajo que existan en la empresa.

D | M | MO [04; Causa

Medidas Preventivas

Manual de Instrucciones.

01; El fabricante de la maquinaria o su representante establecido en
la Comunidad Europea elaboraran el manual de instrucciones, que
estard redactado en castellano. En el momento de su entrada en
servicio, toda maquina debera ir acompafiada del manual original en
el idioma oficial del lugar.

02; El manual de instrucciones contendrd la informacion necesaria para
el manejo de la maquina, debera carecer de ambigledades y sera
facilmente comprensible e incluird los planos y esquemas necesarios
para ponerla en servicio y conservarla, y cualquier otra

instruccién pertinente en materia de seguridad.

03; Solicitar el Manual de Instrucciones de la maquina y colocarlo en
un lugar accesible para que pueda ser consultado por los trabajadores.

D | M | MO [05; Causa

Medidas Preventivas
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01; Se debera proveer gafas con proteccion ocular EN 166, guantes de
proteccion mecanica EN 388 y mascarilla de proteccion contra
particulas EN 149. Asegurar que el mantenimiento de los equipos se
realice de acuerdo con las instrucciones del fabricante. Todos los
Dotacion de EPIs Equipos de Proteccion Individual deberan llevar marcado CE y venir
acomparfiados de folleto informativo. La empresa realizard un registro
de los EPis entregados a los trabajadores.

02; Sefializar la obligacion de uso de los EPIs necesarios junto a la
magquina, conforme al R.D. 485/1997.

D | M [ MO [06; Causa Medidas Preventivas

01; Conforme al apartado 1.3 del Anexo | del R.D. 1215/1997, cada
equipo de trabajo debera estar provisto de un 6rgano de accionamiento
que permita su parada total en condiciones de seguridad. La orden de
parada del equipo de trabajo tendra prioridad sobre las 6rdenes de
puesta en marcha. Este 6rgano de accionamiento ha de ser accesible
y visible desde el puesto de trabajo

normal de utilizaciéon de la maquina.

Parada de emergencia de la maquina.

02; Es conveniente que la maquina disponga de parada deemergencia.
Corresponde a un pulsador tipo seta, de color rojo sobre fondo amarillo.

D [ M [ MO |07, Causa Medidas Preventivas

01; Los érganos de accionamiento deberan estar visibles, accesibles
y sefializados, érgano de; puesta en marcha, parada, paro
emergencia, rearme, etc.

Organos de accionamiento. - - - - - ———
9 02; Los 6rganos de accionamiento deben disponer de anillo periférico

exterior de tal manera que no puede accionarse con ningun objeto
gue sea de diametro superior al del pulsador.

D | M | MO [08; Causa Medidas Preventivas

01; El equipo de trabajo debera llevar las advertencias y sefializaciones
indispensables para garantizar la seguridad de los trabajadores
Sefializacion de riesgos existentes en los mediante el uso de pictogramas normalizados de acuerdo con el Real
equipos de trabajo/maquinas. Decreto 485/1997. - Peligro eléctrico - Riesgo de atrapamiento -
Maquina en reparacién - Riesgo cortes y golpes -

Riesgo ruido - Contacto térmico

Co0d.0042 | Riesgo: CONTACTO ELECTRICO INDIRECTO
0

D M MO | 01; Causa Medidas Preventivas

01; Los equipos eléctricos puestos a disposicién de los trabajadores
tendran marcado CE, declaracion CE de conformidad y manual de
instrucciones. Se conectaran a la red sin alterar su enchufe original,
donde tendra la toma d tierra que se conectara a la red del local. Se
evitara el uso de ladrones que alteren la proteccién del aparato frente
a los contactos eléctricos indirectos por derivaciones. Los equipos de
trabajo se mantendran conforme determinen sus fabricantes y sus
respectivos manuales de instrucciones, no siendo puestos a
disposicién de los trabajadores cuando presenten algun deterioro o
anomalia en su funcionamiento o en sus resguardos de proteccion.

02; No mojar ni humedecer los equipos de trabajo eléctricos. No beber
ni comer junto a los equipos de trabajo que permanezcan con tension
Indirectos por la utilizacion de equipos de eléctrica.

trabajo eléctricos. 03; Comunicacion por parte del trabajador de cualquier anomalia,
defecto eléctrico o deficiencia a su responsable.

04; -Las méaquinas a utilizar tendran doble aislamiento. Se cuidaré el
buen estado de las mangueras de suministro de energia eléctrica.
Seran aislantes a 1000 v. Las mangueras se protegerdn contra
aplastamientos, roces, etc. La toma de tierra y los diferenciales, estaran
en perfecto estado. -Antes del comienzo de las actividades con la
maquina, se comprobard que la toma de tierra, las manguerasy los
diferenciales estan en perfecto estado Las reparaciones serealizaran
con la maquina desconectada. Siempre que se acabe una actividad
con la maquina se deberd desenchufar. -No se realizaran

nunca la conexién de maquinas o equipos eléctricos a las tomas de
corriente con los cables directamente.
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05; Los equipos de trabajo no se someteran a sobrecargas,
sobrepresiones, velocidades o tensiones excesivas que pongan en
peligro la seguridad de los trabajadores. Utilizar la maquina o equipo
de trabajo en las condiciones que recomienda el

fabricante.

06; Alejamiento, interposicion de obstaculos y aislamientos de las
zonas en tension. Instalacion de envolvente del motor, armarios o
cuadros eléctricos, con dispositivos de fijacion que no pueda serabierto
sin la tenencia de una llave o herramienta con el fin de que
acceda solamente el personal autorizado.

Paula Barrio Romero 56



o

[
UNIVERSITAS

ottt UMH - Master universitario en PRL - TFM

OUIPO D Ref.- 8 N° Check-List: 8
RABAJO MAQUINA DE DESPUNTAR Fecha Realiz.: 25.03.2021
Area: EVALUACION GENERAL Puesto: OPERARIO DE
PRODUCCION
Fabricante: ARBO Fecha Fabricacion: 2014
N° serie: Alimentacion:
Modelo: MENORCA Potencia
Tipo: _Fijo X Portatil _ Movil _ Elevacion

IDENTIFICACION Y EVALUACION DE RIESGOS

C P V 0

Co0d.0004 | Riesgo: CAIDAS DE OBJETOS EN MANIPULACION

D M MO | 01; Causa

Medidas Preventivas

Por caida de piezas con las que se vaya a
trabajar.

01; Para evitar estos accidentes se recomienda preparar el material/la
pieza junto al puesto de trabajo y apilar y sujetar las piezas de forma
segura.

02; Se dotaré a los trabajadores de calzado de seguridad EN 345 S2
SRC, declaracién de conformidad y manual de instrucciones. Todos los
Equipos de Proteccién Individual deberan llevar marcado CE y venir
acompariados de folleto informativo. La empresa realizara un registro
de EPI's entregados a los trabajadores. El trabajador debe de estar
formado e informado de la correcta utilizacion del mismoy
mantenimiento.

03; Sefializar la obligacion de uso de los EPIs necesarios junto a la
magquina, conforme al R.D. 485/1997.

0

Cod.0008 | Riesgo: CHO

QUES O GOLPES CONTRA OBJETOS MOVILES DE LA MAQUINA

D M MO | 01; Causa

Medidas Preventivas

Contacto con partes movil de la maquina.

01; El equipo sera puesto en conformidad con el R.D. 1215/1997. Se
prohibira poner fuera de funcionamiento ninguno de los dispositivos de
seguridad con los que cuenta la maquina. Los elementos moviles y
cortantes que entrafian riesgo y permanecen accesibles deberan ir
equipados con resguardos o dispositivos de seguridad, de forma que
se impida el acceso a la zona activa, y con un dispositivo de
enclavamiento que detenga de inmediato el funcionamiento de la
méaquina en caso de ser retirado el resguardo o dispositivo de
seguridad.

02; -Los resguardos y dispositivos de seguridad no seran retirados,
alterados ni manipulados bajo ningin concepto. En caso de averia o
mal funcionamiento de equipo se avisara al servicio técnico del
fabricante. -Se utilizara ropa de trabajo ajustada. No se llevaran
anillos, cadenas o collares durante la realizacién de operaciones con
las maquinas.

03; Se dotara a los trabajadores de guantes de proteccién contra
agresiones mecanicas con Marcado CE EN 388, declaracion de
conformidad y manual de instrucciones. Todos los Equipos de
Proteccion Individual deberan llevar marcado CE 'y venir acompafados
de folleto informativo. La empresa realizara un registro de EPI's
entregados a los trabajadores. El trabajador debe de estar
formado e informado de la correcta utilizacion del mismo vy
mantenimiento.

04; Sefalizar la obligacién de uso de los EPIs necesarios junto a la
magquina, conforme al R.D. 485/1997.

05; Se recomienda colocar un resguardo con un dispositivo de
enclavamiento que impida el acceso a la maquina mientras se
encuentre en funcionamiento, o la detenga en caso de ser abierto el
resguardo. También se puede instalar de forma alternativa o
complementaria barreras fotoeléctricas que detecten el acceso a la
maquina y detengan de inmediato su funcionamiento.
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Co0d.0009 | Riesgo: PRO
0

YECCION DE FRAGMENTOS O PARTICULAS

D M MO | 01; Causa

Medidas Preventivas

01; - Debe de existir pantallas de proteccion frente a proyeccion de
particulas que protejan al trabajador durante el uso de la maquina. El
encargado formard e informard a los trabajadores acerca del uso
correcto y seguro del equipo de trabajo, conforme se indique en su
manual de instrucciones correspondiente. Sefializar la obligacion de
usar gafas de proteccion en el equipo.

Por el riesgo de proyeccion de particulas
durante el funcionamiento del equipo.

02; -Los elementos de seguridad del equipo no seran retirados,
modificados sustituidos sin permiso escrito del fabricante, importador
o suministrados del equipo, y bajo ningln concepto seran anulados o
manipulados por el encargado o los trabajadores. Cuando las
protecciones del equipo se encuentren deterioradas o estropeadas este
no podréa ser utilizado hasta que se reparen las protecciones por el
servicio técnico autorizado por el fabricante, importador o
suministrador.

03; Entregar al trabajador usuario gafas de proteccion frente aimpactos
mecanicos, marcado CE, simbolo de resistencia mecanica Ay norma
EN166, que usara durante la utilizacion del equipo. Todos losEquipos
de Proteccion Individual deberan llevar marcado CE y venir
acompariados de folleto informativo. La empresa realizara un registro
de EPI's entregados a los trabajadores. El trabajador debe de estar
formado e informado de la correcta utilizacién del mismo y
mantenimiento.

04; Sefializar la obligacion de uso de los EPIs necesarios junto a la
magquina, conforme al R.D. 485/1997.

05; Sistema de aspiracion localizada en la maquina.

0

C0d.0010 | Riesgo: ATRAPAMIENTOS POR O ENTRE OBJETOS

D M MO | 01; Causa

Medidas Preventivas

01; Los 6rganos en movimiento de la propia maquina deben estar
protegidos con resguardos para evitar atrapamientos.

Riesgo de atrapamiento por imprudencias del
operario o por falta de protecciones.

02; Las operaciones de mantenimiento se llevaran a cabo por el
personal especialista y designado por el titular del negocio. Todas las
operaciones de mantenimiento se efectuaran con las maquinas
desconectadas de la red eléctrica.

03; Mantener la distancia pertinente frente a las maquinas. Evita
trabajar con pulseras, ropa holgada o pelo suelto que pueda
engancharse en las partes méviles de la maquina.

Cod.0014 | Riesgo: CON
0

TACTO TERMICO

D M MO | 01; Causa

Medidas Preventivas

01; Evita el contacto directo con superficies calientes de las
maquinas.

02; Sefializacion de riesgo térmico y EPIs necesarios en la maquinaria.

Contacto con las partes calientes de la

03; Antes de realizar operaciones de mantenimiento en la maquina
gue la temperatura descienda. Durante dichas operaciones se seguird
todo lo estipulado por el fabricante, por lo que el manual de
instrucciones deber4 estar a disposicién del trabajador.

maquina. 04; Entregar al trabajador guantes de riesgo térmico EN 407. Todos los
Equipos de Proteccién Individual deberan llevar marcado CE y venir
acompafiados de folleto informativo. La empresa realizard un registro
de EPI's entregados a los trabajadores. El trabajador debe de
estar formado e informado de la correcta utilizacion del mismo y
mantenimiento.
c P v god.OOlS Riesgo: EXPOSICION A SUSTANCIAS QUIMICAS

D M MO | 01; Causa

Medidas Preventivas

Riesgo de exposicidon concentracion excesiva
de virutas de plastico.

01; Entregar al trabajador usuario mascarillas con filtro fisico adaptado
al tipo de viruta en manipulacion EN 149. Todos los Equiposde
Proteccion Individual deberan llevar marcado CE y venir acompafiados
de folleto informativo. La empresa realizard un registro de EPI's
entregados a los trabajadores. El trabajador debe de estar formado e
informado de la correcta utilizacion del mismo y

mantenimiento.
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02; Sefializar la obligacion de uso de los EPIs necesarios junto a la
magquina, conforme al R.D. 485/1997.

03; Realizar reconocimientos médicos periddicos.

I p v Cod.0029 | Riesgo: EXPOSICION A RUIDOS
0
D M MO | 01; Causa Medidas Preventivas

01; Entregar a los trabajadores protectores auditivos con marcado CE
y conforme a la norma EN 352. Todos los Equipos de Proteccion
Individual deberan llevar marcado CE y venir acompafiados de folleto
informativo. La empresa realizara un registro de EPI's entregados alos
trabajadores. El trabajador debe de estar formado e informado de la
correcta utilizacion del mismo y mantenimiento.

Por la permanencia o transito por zonas donde
se usa maquinaria que genera ruido en el
ambiente de trabajo.

02; Los equipos de trabajo puestos a disposicion de los trabajadores
tendran marcado CE; en sus manuales el fabricante indicara el nivel
sonoro emitido por el equipo. Si los equipos carecen de marcado, seran
puestos en conformidad con el R.D. 1215/1997 de Equipos de
Trabajo.

03; Sefializar la obligacion de uso de los EPIs necesarios junto a la
magquina, conforme al R.D. 485/1997.

04; Comprar las maquinas y herramientas teniendo en cuenta el nivel
de ruido que producen.

05; Realizar un buen mantenimiento de las maquinas y herramientas.
Aislar las fuentes productoras de ruido.

06; Informar a los trabajadores del riesgo que supone trabajar con
altos niveles de ruido.

c = Vv g:od.0036 Riesgo: FATIGA FISICA
D M MO | 01; Causa Medidas Preventivas

Problemas musculo-esqueléticos por malas
posturas adoptadas.

01; La zona de trabajo debera ser lo mas ergonémica posible. Para ello:
a) se tendran en cuenta las dimensiones antropométricas del trabajador
(estatura, alcance de las manos, etc.) b) se optimizarse las posiciones
de mandos, sefiales, etc.) se procurara el ajuste correcto de los medios
de trabajo (sillas, mesas, maquinas, etc.) d) el espacio

debera ser suficiente para ejecutar holgadamente los movimientos.

c p v god.0038 Riesgo: FATIGA VISUAL
D M MO | 01; Causa Medidas Preventivas

lluminacién del puesto de trabajo.

01; La iluminacién general y la localizada, deberan garantizar niveles
adecuado de iluminacién de 500 lux. El color de la luz se elegira como
blanco célido o blanco caliente. Garantizar el mantenimiento adecuado
de la iluminacion.

c P v C0d.0040 | Riesgo: OTROS REQUISITOS GENERALES
0
D M MO | 01; Causa Medidas Preventivas

Comprobacién de la adaptacion de las
magquinas a las exigencias de seguridad en el
momento de su compra o cesion

01; Los usuarios de las maquinas y equipos de trabajo, antes de
adquirirlas, deberan exigir al vendedor, importador o cedente una
justificacion de que estan debidamente homologadas, o en otros
casos, certificado de que cumplen las especificaciones exigidas en el
Reglamento 1215/97.

D [ M | MO |02; Causa

Medidas Preventivas

La méquina carece de marcado CE

01, ADECUAR LA MAQUINA A LAS EXIGENCIAS DEL R.D.
1215/1997. -Hasta que la maquina sea puesta en conformidad con los
requerimientos de seguridad recogidos en el Anexo | del R.D. 1215/97,
se informard a los trabajadores sobre los riesgos derivados

del uso de la maquina y las medidas de protecciéon necesarias.

02; Para el uso de esta maquina sera necesario valorar la necesidad
de recurso preventivo

D [ M | MO |03; Causa

Medidas Preventivas
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Existencia de equipos de trabajo susceptibles
de generar situaciones peligrosas debido a la
falta de comprobaciones y mantenimientos
periodicos o por uso indebido de los mismos y
por la anulacién o no utilizacién de resguardos
de seguridad.

01; Realizar el inventario de los equipos de trabajo presentes en el
centro de trabajo y a partir del mismo comprobar la puesta en
conformidad a la normativa vigente, recopilando las especificaciones
de seguridad incluidas en los manuales de utilizacion del fabricante. La
empresa se pondrd en contacto con el S.P.A. en el momento de la
adquisicion de nuevos equipos de trabajo para su inclusion en el Plan
de prevencion de riesgos laborales.

02; A partir de dicho inventario, establecer un programa de puesta en
conformidad a la Normativa Vigente. Los equipos de trabajo puestos en
funcionamiento A PARTIR del afio 1995 deberan disponer del marcado
CE, la declaracion de conformidad, el manual de instrucciones en
castellano, la sefializacién e instrucciones situadas sobre la maquina
en castellano y la placa de caracteristicas (donde se especifique
modelo, afio de fabricacion, fabricante, n° de serie si

procede, etc.)

03; Los equipos de trabajo puestos en funcionamiento ANTES del afio
1995 tienen que adecuarse a los requisitos minimos establecidos en
el R.D. 1215/97. La empresa debera disponer de las fichas técnicas
de los equipos. El manual debera estar a disposicién, y ser conocido y
aplicadas sus indicaciones, por lo usuarios de los equipos.

04; Controles periddicos. Controlar periddicamente que losdispositivos
de seguridad de los distintos equipos de trabajo y maquinas no son
retirados o anulados por los trabajadores. Establecer un programa de
control periédico para cada uno de los

equipos donde se reflejen las operaciones de mantenimiento segun las
instrucciones del fabricante y las fechas a efectuarlas.

05; Documentar las revisiones periédicas y el mantenimiento que se
realiza. Se adoptaran las medidas necesarias para que los equipos de
trabajo se conserven dentro de las condiciones establecidas en el
Anexo 1 del R.D. 1215/97 sobre equipos de trabajo. Dicho
mantenimiento se realizara teniendo en cuenta las instrucciones del
fabricante o, en su defecto, las caracteristicas de estos equipos, sus
condiciones de utilizacion y cualquier otra circunstancia normal o
excepcional que pueda influir en su deterioro o desajuste. Estas tareas
de mantenimiento, reparacion o transformacion sélo podran ser

encomendadas al personal especialmente capacitado para ello.

06; Se deberé informar a los trabajadores en relacién al correcto uso
de los mismos y sobre las condiciones y formas correctas de utilizacién
de estos equipos, teniendo en cuenta las instrucciones del fabricante,
asi como las situaciones o formas de utilizacién anémala y

peligrosa que puedan preverse.

07; Las personas encargadas del manejo de las distintas maquinas o
equipos de trabajo deberan poseer la formacion adecuada a cada una
de ellas. Se debera autorizar o prohibir por escrito, segun corresponda,
a los trabajadores que por su formacion estén cualificados o no, en el
uso de cada una de las maquinas o equipos

de trabajo que existan en la empresa.

D | M | MO [04; Causa

Medidas Preventivas

Manual de Instrucciones.

01; El fabricante de la maquinaria o su representante establecido en
la Comunidad Europea elaboraran el manual de instrucciones, que
estard redactado en castellano. En el momento de su entrada en

servicio, toda maquina debera ir acompafiada del manual original en
el idioma oficial del lugar.

02; El manual de instrucciones contendrd la informacion necesaria para
el manejo de la maquina, debera carecer de ambigledades y sera
facilmente comprensible e incluird los planos y esquemas necesarios
para ponerla en servicio y conservarla, y cualquier otra

instruccién pertinente en materia de seguridad.

03; Solicitar el Manual de Instrucciones de la maquina y colocarlo en
un lugar accesible para que pueda ser consultado por los trabajadores.

D | M | MO [05; Causa

Medidas Preventivas
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01; Se debera proveer gafas con proteccion ocular EN 166, guantes de
proteccion mecanica EN 388 y mascarilla de proteccion contra
particulas EN 149. Asegurar que el mantenimiento de los equipos se
realice de acuerdo con las instrucciones del fabricante. Todos los
Dotacion de EPIs Equipos de Proteccion Individual deberan llevar marcado CE y venir
acomparfiados de folleto informativo. La empresa realizard un registro
de los EPis entregados a los trabajadores.

02; Sefializar la obligacion de uso de los EPIs necesarios junto a la
magquina, conforme al R.D. 485/1997.

D | M [ MO [06; Causa Medidas Preventivas

01; Conforme al apartado 1.3 del Anexo | del R.D. 1215/1997, cada
equipo de trabajo debera estar provisto de un 6rgano de accionamiento
que permita su parada total en condiciones de seguridad. La orden de
parada del equipo de trabajo tendra prioridad sobre las 6rdenes de
puesta en marcha. Este 6érgano de accionamiento ha de ser accesible
y visible desde el puesto de trabajo

normal de utilizaciéon de la maquina.

Parada de emergencia de la maquina.

02; Es conveniente que la maquina disponga de parada deemergencia.
Corresponde a un pulsador tipo seta, de color rojo sobre fondo amarillo.

D [ M [ MO |07, Causa Medidas Preventivas

01; Los érganos de accionamiento deberan estar visibles, accesibles
y sefializados, érgano de; puesta en marcha, parada, paro
emergencia, rearme, etc.

Organos de accionamiento. - - - - - ———
9 02; Los 6rganos de accionamiento deben disponer de anillo periférico

exterior de tal manera que no puede accionarse con ningun objeto
gue sea de diametro superior al del pulsador.

D | M | MO [08; Causa Medidas Preventivas

01; El equipo de trabajo debera llevar las advertencias y sefializaciones
indispensables para garantizar la seguridad de los trabajadores
Sefializacion de riesgos existentes en los mediante el uso de pictogramas normalizados de acuerdo con el Real
equipos de trabajo/maquinas. Decreto 485/1997. - Peligro eléctrico - Riesgo de atrapamiento -
Maquina en reparacién - Riesgo cortes y golpes -

Riesgo ruido - Contacto térmico

Co0d.0042 | Riesgo: CONTACTO ELECTRICO INDIRECTO
0

D M MO | 01; Causa Medidas Preventivas

01; Los equipos eléctricos puestos a disposicién de los trabajadores
tendran marcado CE, declaracion CE de conformidad y manual de
instrucciones. Se conectaran a la red sin alterar su enchufe original,
donde tendra la toma d tierra que se conectara a la red del local. Se
evitara el uso de ladrones que alteren la proteccion del aparato frente
a los contactos eléctricos indirectos por derivaciones. Los equipos de
trabajo se mantendran conforme determinen sus fabricantes y sus
respectivos manuales de instrucciones, no siendo puestos a
disposicién de los trabajadores cuando presenten algun deterioro o
anomalia en su funcionamiento o en sus resguardos de proteccion.

02; No mojar ni humedecer los equipos de trabajo eléctricos. No beber
ni comer junto a los equipos de trabajo que permanezcan con tension
Indirectos por la utilizacion de equipos de eléctrica.

trabajo eléctricos. 03; Comunicacion por parte del trabajador de cualquier anomalia,
defecto eléctrico o deficiencia a su responsable.

04; -Las méaquinas a utilizar tendran doble aislamiento. Se cuidaré el
buen estado de las mangueras de suministro de energia eléctrica.
Seran aislantes a 1000 v. Las mangueras se protegerdn contra
aplastamientos, roces, etc. Latoma de tierra y los diferenciales, estaran
en perfecto estado. -Antes del comienzo de las actividades con la
maquina, se comprobara que las tomas de tierra, las manguerasy los
diferenciales estan en perfecto estado Las reparaciones serealizaran
con la maquina desconectada. Siempre que se acabe una actividad
con la maquina se deberd desenchufar. -No se realizaran

nunca la conexién de maquinas o equipos eléctricos a las tomas de
corriente con los cables directamente.
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05; Los equipos de trabajo no se someteran a sobrecargas,
sobrepresiones, velocidades o tensiones excesivas que pongan en
peligro la seguridad de los trabajadores. Utilizar la maquina o equipo
de trabajo en las condiciones que recomienda el fabricante.

06; Alejamiento, interposicion de obstaculos y aislamientos de las
zonas en tension. Instalacion de envolvente del motor, armarios o
cuadros eléctricos, con dispositivos de fijacion que no pueda serabierto
sin la tenencia de una llave o herramienta con el fin de que
acceda solamente el personal autorizado.
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5.5. RECOMENDACIONES DE SEGURIDAD

Segun los resultados obtenidos en el diagnéstico de los equipos de trabajo para el
cumplimiento de las disposiciones minimas de seguridad segun R.D. 1215/1997 se
propondran una serie de recomendaciones a fin de atenuar o eliminar los riesgos

detectados en cada uno de los equipos de trabajo evaluados.

5.5.1. RECOMENDACIONES GENERALES DE SEGUIRIDAD

Programas de Mantenimiento

Se recomienda establecer un programa de mantenimiento preventivo de los
equipos de trabajo donde se establezcan las tareas a realizar y la
periodicidad de las mismas. También se recomienda realizar un programa
de mantenimiento correctivo el cual contemplara las causas, fecha,
operacion y quién la han realizado. Todas estas operaciones se registraran
documentalmente. Dicho mantenimiento se realizara teniendo en cuenta las
instrucciones del fabricante o, en su defecto, las caracteristicas de estos
equipos, sus condiciones de utilizacion y cualquier otra circunstancia normal
0 excepcional que pueda influir en su deterioro o desajuste. Las operaciones
de mantenimiento, reparaciéon o transformacién de los equipos de trabajo
cuya realizacion suponga un riesgo especifico para los trabajadores sélo
podran ser encomendadas al personal especialmente capacitado para ello.
Los resultados de las revisiones deberan documentarse y archivarse durante

toda la vida util del equipo y estar a disposicion de la autoridad laboral.

Formacion e informacion

Se recomienda establecer un programa de formacién tedrico-practica
periddica que incluya el uso seguro delos equipos y procedimientos de

trabajo seguros.

Documentacion Técnica

Se dispondrd de los manuales de instruccibn y declaraciones de
conformidad (marcado CE) de todos los equipos de trabajo existentes en la
empresa. Dichos documentos deberdn estar a disposicion de los
trabajadores para su consulta. Se dispondra también, de un archivo con las

especificaciones y manuales de uso de los equipos de proteccion individual.

Paula Barrio Romero 63



o

[
UNIVERSITAS

Miguel Hernande=

UMH - Master universitario en PRL - TFM

Dispositivos de mando

Sefalizacién

Se debera realizar la inscripcion y/o denominacion de cada uno de los
dispositivos de mando de todos los equipos de trabajo. Estos deberan ser
perfectamente legibles para su correcta interpretacion, para ello podremos
utilizar la rotulacién o etiquetas adhesivas.

Se debera colocar los pulsadores de mando de acuerdo a la Norma UNE-EN
60204 con los colores ydenominaciones establecidos que son los que a

continuacion se exponen:

e El color rojo no debe ser utilizado mas que para la funcién parada; todos los
botones o pulsadores para parada de urgencia y los botones de parada (si no
se utiliza el mismo boton para la Puesta en Marcha) deben ser siempre rojos.

e Elmarcado de los botones pulsadores debe estar claro y ser permanente para
permitir la identificaciéon de las funciones que efectdan; ademas se recomienda
sefalar los botones de "Parada" con una "O" y los botones "Puesta en
marcha" con una "I", cerca del botdn pulsador o directamente sobre él, para
dar una indicacién a aquellas personas que tienen dificultad para distinguir los
colores rojo y verde.

e Los botones pulsadores "Cabeza de seta" estan reservados para la parada

de emergencia, tanto en marcha manual como automatica.

Sin embargo, pueden ser utilizados como botones inicio de ciclo en el caso de
marcha "con mando a dos manos" o para maguinas equipadas con guardas

mecanicas; en estos casos los botones no deben ser rojos.

Tabla 5.4: Sefializacion y colores de seguridad segin accion

ACCION "COLOR
PUESTA EN MARCHA O PUESTA EN RED BLANCO/VERDE.
SUPRESION DE CONDICIONES ANORMALE§ (@]

RESTABLECIMIENTO DE UN CICLO AUTOMATICO AMARILLO
INTERRUMPIDO.

PARADA O PUESTA FUERA DE LA RED. NEGRO/ROJO.
REARME. AZUL.

Los botones de arrangque no deben sobresalir de las cajas donde van instalados
con el fin de evitar una maniobra intempestiva; para ello pueden ser alojados en
los huecos y los alvéolos previstos a este efecto enla caja o ser protegidos con

viseras.
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Trabajadores especialmente sensibles

El trabajador debe garantizar la proteccion de aquellos trabajadores considerados

especialmente sensibles.

5.5.2. RECOMENDACIONES ESPECIFICAS DE SEGURIDAD

Las recomendaciones especificas de seguridad para cada maquina, se establecen

la evaluacion de riesgos previamente realizada en el apartado 5.4.
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6. ESTUDIO HIGIENICO: EVALUACION DE RUIDO

Tras la realizacion de la evaluacién de los equipos de trabajo, se realizaron mediciones
de ruido.

El ruido puede ser definido como: “un fendmeno vibratorio que a partir de una
perturbacion inicial del medio elastico donde se produce se propaga en ese medio bajo
la forma de variacion periddica de presion” (Cortés Diaz, 2018).
El ruido es una agente fisico que puede causar diferentes efectos adversos sobre el
organismo:
e A nivel fisiologico, entre las consecuencias de los ruidos intensos podemos
sefalar las siguientes:
o Accidn sobre el aparato circulatorio:
— Aumento de la presion arterial.
— Aumento del ritmo cardiaco.
— Vaso-constriccion periférica.
o Accidn sobre el metabolismo, acelerandolo.
o Accidn sobre el aparato muscular, aumentando la tension.
o Accion sobre el aparato digestivo, produciendo inhibicion de dichos
organos.
o Accion sobre el aparato respiratorio, modificando el ritmo respiratorio.
Estas acciones son pasajeras Yy se producen inconscientemente,
espontdneamente y son independientes de la sensacién de desagrado o

malestar.

e A nivel psicolégico el ruido es causa generalmente de molestia y desagrado,
dependiendo de factores objetivos o0 subjetivos.
o El desagrado es mas fuerte cuando los ruidos son intensos y de alta
frecuencia.
o Los ruidos discontinuos e inesperados molestan mas que los ruidos
continuos habituales.
o Eltipo de actividad desarrollada por el individuo ejerce una influencia en

el desagrado que este experimenta.

Es por ello que resulta de gran interés la realizacién de un estudio higiénico de

valoracion de ruido.
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NORMATIVA APLICABLE

Para la realizacion de las mediciones de ruido se ha seguido con el cumplimiento de la

normativa y reglamentos vigentes, en concreto:

Ley 31/1995, de 8 de noviembre de prevencién de riesgos laborales. B.O.E. n°
269, de 10 de noviembre.

R.D. 39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los
Servicios de Prevencion.

R.D. 485/1997, de 14 de abril, sobre disposiciones minimas en materia de
sefializacion de seguridad y salud en el trabajo.

R.D. 773/1997, de 30 de mayo, sobre disposiciones minimas de seguridad y
Salud relativas a la utilizacién por los trabajadores de equipos de proteccion
individual.

R.D. 286/2006, de 10 de marzo, sobre la proteccion de la salud y la seguridad
de los trabajadores contra los riesgos relacionados con la exposicion al ruido.
R.D. 1215/1997, de 18 de julio, por el que se establecen las disposiciones
minimas de seguridad y salud para la utilizacién por los trabajadores de los
equipos de trabajo

NTP 950: Estrategias de medicién y valoracion de la exposicion a ruido (I):
incertidumbre de la medicion.

NTP 951: Estrategias de medicion y valoracion de la exposicion a ruido (11): tipos
de estrategias

NTP 952: Estrategias de medicién y valoracion de la exposiciéon a ruido (ll):
ejemplos de aplicacion

NTP 960: Ruido: control de la exposicion (l). Programa de medidas técnicas o

de organizacién
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6.2. DEFINICIONES

Para poder realizar el estudio higiénico de ruido, hay que tener en cuenta las siguientes
definiciones y conceptos aplicables:

Tipos de ruido
» Ruido de impacto o de impulso: Aquel cuyo nivel de presién acustica decrece

exponencialmente con el tiempo y tiene una duracion inferior o igual a 0,2 segundos.

» Ruido constante o continuo: Aquél cuyo nivel de presion acustica ponderada A (Lp,)

permanece esencialmente constante. Se considerard que se cumple tal condicion
cuando la diferencia entre los valores maximo y minimo de Lp, sea inferior a 5 dB.
Dentro del ruido continuo podemos encontrar: ruidos estables o variables.
o Ruido estable: Aquél cuya diferencia entre los valores maximo y minimo de
Lp, es inferior a 5 dB.
o Ruido variable: Aquél cuya diferencia entre los valores maximo y minimo de
Lp, es superior o igual a 5 dB, variando Lp, aleatoriamente a lo largo del
tiempo. Un ruido aleatorio o variable se puede descomponer a su vez en

varios ruidos estables.

Instrumentos de medida

» Sondmetro integrador: Es un instrumento eléctrico-electronico capaz de medir el

nivel de presion acustica expresado en decibelios, independiente de su efecto
fisiologico. Dispone de una serie de filtros que descomponen las presiones acusticas
recibidas segun su frecuencia y el sondmetro da como lectura Gnica la suma
ponderada de dichas presiones. El son6metro da como lectura el valor eficaz, que

es una medida de la energia acustica del ruido.

MEDIEION DEL L agqr CON SONOMETRO INTEGRADOR

ﬁH T el
'ﬁlhl W’“\J*?H’U‘IPW1 i ISL:,L{

Figura 6.1: Funcionamiento del sonémetro integrador (Cortés Diaz, 2018)
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Unidades de medida

» Nivel de presién acustica continuo equivalente ponderado: ( LAeqT) Valor del nivel

de presion acustica, en decibelios, determinado con el filtro de ponderacion

frecuencial A. Valor que devuelve el sonémetro.

» Nivel de exposicién diario equivalente: (LAeqd) Valor del nivel de exposicion diario,
en decibelios, que resulta de la expresion:
Laggd = La,gT+ 10logs  (ec.1)

Donde T es el tiempo de exposicion al ruido en horas al dia.

Si el trabajador esta expuesto a “m” tipo de ruidos distintos, el valor diario se calcula

por:
i=m 1 i=m
Lyoqd = 101log Z 1004 (4eg) = 19 log = ) Ti: 10°4(L4egT) (ec.2)
i=1 i=1

» Nivel de pico: nivel de presion acustica maximo, en decibelios.

Otros conceptos

» Lahipoacusia: es un trastorno caracterizado por una pérdida o una diminucion de la

audicién que puede afectar a uno u ambos oidos.

» Grupos de exposicibn Homogéneos: Un Grupo de exposicion homogéneo (GEH o

GHE) es un grupo de trabajadores asignados a puestos de trabajo o tareas similares
gue estan expuestos de forma anéloga a fuentes de ruido semejantes. La definicion
de un GEH requiere del criterio profesional de un técnico de prevencion en base a
la informacion recabada con anterioridad. Los GEH pueden constituirse siguiendo
diferentes criterios: en funcién del puesto de trabajo, de la tarea a desarrollar, del

area de trabajo o incluso segun el proceso productivo
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6.3. METODOLOGIA

La metodologia empleada es la descrita en la NTP 951 y sigue el siguiente proceso:

METODOLOGIA

v

ANALISIS DE LAS CONDICIONES
DE TRABAJO

Dalos generales de la empresa.
Organigrama, dapartameantos, puaslos
de trabajo, lineas da produccidn.

Datos de produccién.

Posibles sucesos aclisticos imporiantes.
Posibles mediclonas aclsticas pravias.

Definickdn de grupos de
axposkckin homoganaa,
&l proceda.

Estudio de una jornada
de trabajo nominal

Seleccidn de la estralagia

da medicidn
1
- - +
Baszada en Basada an al puesto Jomada
la tarea de trabajo (funcidn) completa

+

Desarrcllo del plan de medicién

]

Célculo v evaluacién da la
incertidumbre

+

‘Validacidn de los resultados

!

Informe de la medicion

Figura 6.2: Metodologia de actuaciéon para la medicién del ruido

Paula Barrio Romero



o

[
UNIVERSITAS
Miguel Hernindez

UMH - Master universitario en PRL - TFM

6.3.1. ESTUDIO PREVIO

En primer lugar, se realiza un andlisis de las condiciones de trabajo lo mas exhaustivo

posible, estudiando las siguientes caracteristicas de la empresa:

o Datos generales de la empresa.
o Organigrama, departamentos, puestos de trabajo, lineas de produccion.
e Posibles sucesos acusticos importantes.

o Posibles mediciones acusticas previas.

El técnico contrasta los datos aportados con las siguientes fuentes de informacion;

e Observaciones propias de las condiciones existentes.

e Entrevistas con los mandos y los trabajadores expuestos.

e Si existe una evaluacion de la exposicién al ruido previa, es importante su
consulta.

e En algunos casos, incluso resultar4 conveniente el realizar medidas puntuales
“‘exploratorias”, sobre todo en el caso de situaciones en cierto modo

desconocidas.

Tras recabar y contrastar toda la informacién se optara por definir los posibles grupos
homogéneos de exposicion o bien por determinar una jornada de trabajo nominal, segun

la seleccion de la estrategia de medicion.
Para determinar una jornada de trabajo nominal:

e Tareas que se realizan, incluyendo sus caracteristicas y su duracion, y
variaciones entre las diferentestareas.

e Principales fuentes de ruido y areas de trabajo mas ruidosas.

o Patrdn de trabajo y episodios de ruido significativos que puedan influir en el nivel
de ruido.

e Numero y duracién de posibles descansos, reuniones, etc. y su inclusién o no

dentro de la jornada detrabajo habitual.

Para definir los Grupos Homogéneos de Exposicién (GHE) o trabajadores expuestos

a fuentes de ruidos semejantes, se pueden seguir los siguientes criterios:

e En funcién del puesto de trabajo
e En funcién de la tarea desarrollada
e En funcion del area de trabajo

e En funcién del proceso productivo
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6.3.2. METODO DE EVALUACION

Tal y como se ha desarrollado antes, existen diferentes métodos de valuacion. En

nuestro caso, por las caracteristicas de la empresa y de los puestos de trabajo, se ha
elegido la medicion basada en la TAREA.

La jornada de trabajo nominal estudiada debe poder dividirse en tareas u operaciones
diferentes y concretas,de manera que durante la realizacién de cada una de ellas el
trabajador tenga una exposicion al ruido similar,es decir, que se obtengan valores de

Lo, T homogéneos.

Si la tarea dura menos de 5 minutos, la duracion de cada medicion sera equivalente a la
duracion de la tarea. Para tareas de més de 5 minutos, la medicion durard, al menos, 5

minutos.

Si el ruido es ciclico a lo largo de la tarea, cada medida debe cubrir, al menos, 3 ciclos
bien definidos. Si la duracion de 3 ciclos definidos es menor de 5 minutos, cada medida
debe durar, al menos, 5 minutos. La duracién de cada medicién debe corresponderse

siempre con la duracién de un determinado nimero de ciclos enteros.

También puede optarse por tiempos de medicion menores en los casos en los que el
nivel de ruido sea constante o bien la tarea contribuya muy poco al nivel de exposicion

global.

En cuanto al nUmero de mediciones a realizar, la norma considera que deben llevarse
a cabo, al menos, 3 medidas. Atendiendo a los resultados de estas 3 mediciones, si los

valores difieren en 3 dB 0 mas se debera:

a) Llevar a cabo 3 0 mas mediciones de la tarea,
b) bien revisar la definicion de las tareas y subdividir en tareas mas sencillas,

c) bien repetir las medidas, pero con mayores tiempos de medicion.

Con ello se pretende reducir la incertidumbre asociada.
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6.3.3. MEDICION

Para la medicion de ruido se ha empleado Sonémetro marca CESVA, modelo SC-15c,
adaptados a los criterios fijados por RD 286/2006 sobre la “proteccién de los
trabajadores frente a los riesgos derivados de la exposicion al ruido durante el trabajo”.
Los instrumentos de medida son calibrados, mediante el calibrador acustico
CALIBRADOR ACUSTICO CEL- 120/2 antes y después de cada medicion o serie de
mediciones. Ambos instrumentos cumplen con sus especificaciones correspondientes y
han sido verificados anualmente por una entidad acreditada, segun se establece en la
Orden ITC/2845/2007.

Las mediciones son realizadas siempre que es posible, en ausencia del trabajador
afectado, colocando el micréfono a la altura donde se encontraria su oido. Si la
presencia del trabajador es necesaria, el micréfono se coloca, preferentemente, frente
a su oido, a unos 10 centimetros de distancia; cuando el micr6fono tiene que situarse
muy cerca del cuerpo se efectlan los ajustes adecuados para que el resultado de la
medicién sea equivalente al que se obtendria si se realizara en un campo sonoro no

perturbado.

6.3.4. INTERVALO DE INCERTIDUMBRE DE LAS MEDICIONES

En la realizacién de una medicion de la exposicion al ruido existen numerosas fuentes

posibles de incertidumbre debidas tanto a errores como a alteraciones naturales de las
condiciones de trabajo. La exactitud y precision de la medicion de la exposicion al ruido,
objetivos primordiales, van a depender fundamentalmente de un conocimiento profundo
de la/s exposicién/es, de los aparatos empleados y de la estimacion de los tiempos de
exposicion.

Entre las posibles fuentes de incertidumbre cabe destacar:

e La instrumentacion empleada y su calibracion.

e La posicién del microfono.

e Las variaciones en el trabajo diario, en las condiciones operativas, etc.

o Eltipo de muestreo llevado a cabo, como tal.

o Falsas contribuciones, tales como el viento, corrientes de aire o impactos en el
micréfono.

e Un andlisis inicial de las condiciones de trabajo deficiente.

e Las contribuciones de fuentes de ruido atipicas tales como conversaciones,

musica, sefiales de alarma o comportamientos anormales.
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Los errores derivados de los posibles impactos sobre el micréfono, las corrientes de aire
o las contribuciones anémalas deben ser controlados y minimizados al maximo, en la
medida de lo posible. Las demas fuentes de incertidumbre en la medicion de ruido, por

su parte, deben ser también controladas pero en algunos casos imposibles de minimizar.

Para la evaluacion de la incertidumbre, el calculo matematico resulta extremadamente
largo y es sumamente dificil que la incertidumbre sea inferior a 1dB y relativamente

frecuente que alcance los 2 dB por lo que en aquellos casos en los que LAeqd sea inferior

pero préximo a un nivel de referencia, se puede optar directamente por asumir su
vulneracion (de acuerdo con la filosofia implicita en el Anexo Il de la Guia Técnica del
RD 286/2006.

6.3.5. ATENUACION DEL RUIDO PROPORCIONADO POR LOS
PROTECTORES AUDITIVOS

Los correspondientes datos sobre la atenuacién, deben figurar en el folleto informativo

gue el fabricante adjunta al protector auditivo. A partir de ellos, se puede calcular la

proteccion que ofrecera dicho equipo de proteccion inidivdual en cada caso.

Cuanto mayor es la atenuacién proporcionada por un equipo también lo son las
molestias que ocasiona, por ello se recomienda elegir equipos de proteccion individual
con los que el nivel sonoro percibido se reduzca hasta un valor seguro, pero sin excesos,
normalmente es suficiente un valor entre 65 dB(A) y 80 dB(A) segun propone la horma
UNE EN 458:2005.

La sobreproteccion se debe eludir como consecuencia del aislamiento que se genera,
de la dificultad para captar sefiales acusticas y de la dificultad para la comunicacién
verbal.

Tabla 6.1: Nivel de atenuaciéon y proteccién segln el protector auditivo

Nivel de atenuacion del
protector auditivo

> 80 dBA Insuficiente

Nivel de proteccion

< b5 dBA Sobreproteccion
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METODO HML

El método requiere conocer los valores de presion acustica ponderados Ay C, asi como
los valores de H, M y L del protector auditivo (referidos a la atenuacion en frecuencias

altas, medias y bajas). Se calcula el valor de atenuacion, con una probabilidad del 84%,

segun la diferencia entre LC y LA de la siguiente manera:

Cuando (LC — LA) < 2
Atenuacion (dBA) =M — (LC — LA — 2)(H—M) / 4

Cuando (LC — LA) > 2
Atenuacion (dBA) =M — (LC — LA —2)- (M —1L)/8

Donde:

LC: Nivel sonoro sin ponderar
LA: Nivel sonoro ponderado A
H, My L: atenuacién dada por el
fabricante

Los valores de H, M y L los debe proporcionar el fabricante del protector auditivo. En

nuestro caso dichos valores son

H M

32 28

21

6.3.6. VALORES DE REFERENCIA

El articulo 5 del RD 286/06 establece unos valores limite de exposicion al ruido y unos

valores de exposicién que dan lugar a una accién. En funcién del intervalo en el que nos

encontremos, el RD 286/06 establece una serie de actuaciones preventivas.

INFERIOR SUPERIOR
LAeq,d=80dB(A) LAeq,d= 85 dBIA)
Lpico=135dB(C) Lpico= 137 dB(C)

VALORES LIMITE
L Aeq,d= 87 dB{A)
L'pico= 140 dB(C)

stando L '= L - atenuacidn pratactor auditivo

Figura 6.3: Valores limite de referencia

El concepto de valor limite de exposicion al ruido NO DEBE SER EXCEDIDO en ninguna
jornada laboral. Al aplicarlo, se debe tener en cuenta la atenuacién de los protectores
auditivos individuales utilizados por los trabajadores. El valor limite de nivel de
exposicion diario equivalente podria superarse para las circunstancias en las que se

apligue el nivel de exposicion semanal. El valor limite referido al nivel de pico no debe

ser excedido en ningln momento.

Las acciones a seguir segun los valores obtenidos durante las mediciones se muestran

en la siguiente pagina
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Medicidn del nivel de exposicién
Obtencién de L., ¥ L., (C)

:‘hml ; ;“’u:':n Entrega ' riesgos y medician
SUPERIORES a "'I I'“ """‘“m ﬁ‘*’
Laqq = 85 dB (A) y AUDITIVA '}  como minimo preventivo

)
1 cadaSafos ¢ alos
Ly = 137 dB (C)? e T, | como minima | trabajadores

i} Control de la |

PROGRAMA DE Jalyliiogiin = on

MEDIDAS TECNICAS Y/O|| oBLiGATORIO |||: medicion de !i.ditiva cada Formacién
SEORhswaseon | REERBS || S e s

' i hicomo minimo s trabajadores

Sefalizacién apropiada %mf" } Come minimo ., ¥

s

SUPERIORES a

L aua = 87 dB (A) y
L pice = 140 dB [C)?

En ninguin caso puede superarse el VALOR LIMITE
MEDIDAS INMEDIATAS PARA REDUCIR LA EXPOSICION

+ Determinar razones de la
» Corregir medidas de prevencién
= Informar a los delegados de
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6.4. MEDICIONES DE RUIDO

Tal y como se ha desarrollado, las mediciones de ruido se realizaron mediante el método

basado en la tarea. Dividiremos las mediciones en funcion de los dos puestos de trabajo

principales que se desarrollan en el lugar de trabajo.

En ambos casos, las condiciones de muestreo son: Nave industrial cerrada con

parametros verticales de hormigon.

6.4.1. PUESTO DE TRABAJO: MODELISTA — AYUDANTE DE MODELISTA

Las tareas desarrolladas en el puesto de trabajo descrito, muestran los siguientes

datos de ruido tomados mediante el sonémetro:

Tabla 6.2: Toma de datos sonédmetro puesto de trabajo de modelista

. L Tipo Protector Tiempo
TAREAS Equipo medicion  |LaggT\LaggT|LaggT| Ryigo | Texp auditivo muestreo
(**) h/dia
Medio
LIJADORA Y
EXTRACCION | Marca: CESVA Modelo: 83.2 | 83.1 | 83.2 C 2h S| (SNR 25) 5 minutos
MODELAJE SC-15c Referencia:
7221876
DIGITALIZA . .
DOR Mo R odelo: 682 | 683 | 681 | C 2h 5 minutos
MODELAJE T221876
LIJADO
MANUAL Y
Marca: CESVA Modelo: .
EXTRACCION | ''sc. 150 Referencia. 76.9 | 76.8 | 76.9 C 2h OPTATIVO | 5 minutos
AREA 221876
MODELAJE

(**) Tipo ruido: C constante A aleatorio CL ciclico / N.P. No procede

Mediante el método HML obtener la atenuacién del ruido por el uso de protectores

auditivos:

Tabla 6.3: Resultados tras aplicar el método HML

A
TAREAS Ly, T La,,T
(dB) (dB)
LIJADORA YEXTRACCION
MODELAJE 83.2 58.2
DIGITALIZADOR MODELAJE
68.3 -
LIJADO MANUAL Y EXTRACCION
AREA MODELAJE
76.9 51.9
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Teniendo en cuenta la ecuacion 1 y 2 podemos obtener el nivel de exposicion diario
equivalente: (L, d):

Tabla 6.4: Valores de exposicién puesto de trabajo de modelista

Nivel diario equivalente Nivel diario atenuado Nivel pico
Ly, ,d (dB) Ly,,d’ (dB) Lpico (dB)
78,2 - 84

CONCLUSIONES

En el 95% de los casos no se supera el valor limite.

En el 95% de los casos no se supera el valor limite inferior de exposicion que da lugar
a una accion.

El ruido ambiental existente en el area de modelaje esta dentro de los parametros en
donde la utilizacién de proteccién auditiva es optativa.

No obstante, para las operaciones de lijado eléctrico, es recomendable una proteccion
auditiva atenuando de este modo el Ruido Pico existente bajandolo a niveles inferiores
de 80 dB.

MEDIDAS PREVENTIVAS SEGUN RD 286/2006

NIVEL DIARIO EQUIVALENTE
LAeqd <80y Lpico < 135 dBA

@ @ & B ®

Bl

- S Aplicacién de
Evaluacion Formacién e Acceso e informacion a Control médico Control médico Si}ggggﬁ Urtcllltlgi(éligg Sefalizacion medidas
higiénica Informacién evaluaciones y resultados inicial periédico pauditiva pauditiva técnicas u
organizativas
- Sl Sl OPTATIVO OPTATIVO

Los valores de exposicion diarios se consideran un riesgo aceptable por lo que las

medidas preventivas que se deberdn tomar irAn encaminadas a reducir el riesgo lo

maximo posible y se realizara una evaluacion ergonémica de los efectos extrauditivos

del ruido.
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6.4.2. PUESTO DE TRABAJO: OPERARIO

Las tareas desarrolladas en el puesto muestran los siguientes valores de ruido:

Tabla 6.5: Toma de datos sondmetro puesto de trabajo de operario

TAREAS Equipo medicién LaeqT | LaggT | LagT Jd?doo Texp h/d ia F;rlj)c}ﬁic\tgr r;—lz(ee?t?go
) Medio

naneaa_ | o ame S | a3 | a4 |84 | 0.5h SI (SNR 30) 5 minutos
ISRRA Marca: CESV cowSC1%e | 811 | 812 | 81 c 0.5n SI (SNR 30) 5 minutos
A Marea: CESVAModeo: SC-15 | 773 | 774 | 774 c 05h SI (SNR 30) 5 minutos
st Il 849 | 848 | 85.1 c 0.5h SI (SNR 30) 5 minutos
PASADORES e o 5015 | 816 | 814 | 814 c 0.5h SI (SNR 30) 5 minutos
ANCEATA Bl e 864 | 858 | 863 c 0.5h SI (SNR 30) 5 minutos
R a0 Marca: CESA Ijbdelo: SG-16 934 | 934 | 933 c 0.5h SI (SNR 30) 5 minutos
ﬁ'g,ff{jﬁ O e 82.1 81.7 82 c 0.5 SI (SNR 30) 5 minutos
on e Morca CESVANoGelo: G151 913 | 914 | 912 c 0.5n SI (SNR 30) 5 minutos
HORMAS

CHARADO Marca: CESVA Modelo: SC-15¢ 832 | 837 | 833 cL 0.5h SI (SNR 30) 5 minutos
hléﬁﬂi Marca: CESVA Modelo: SC-15¢ 814 | 813 | 813 c 0.5h SI (SNR 30) 5 minutos
R Marca: CESVA Modelo: SC-15¢ 86 | 87 | 8.7 c 0.5h SI (SNR 30) 5 minutos
et s idaate i 816 | 817 | 813 c 0.5h SI (SNR 30) 5 minutos
Abo N e e | 814 | 815 | 814 c 0.5n SI (SNR 30) 5 minutos
HORMA

ORA CHAPA Vorca: CESVA Morow S0 | 833 | 832 | 834 c 0.5h SI (SNR 30) 5 minutos

(**) Tipo ruido: C constante A aleatorio CL ciclico / N.P. No procede
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Mediante el método HML obtener la atenuacién del ruido por el uso de protectores

auditivos:

Tabla 6.6: Resultados tras aplicar el método HML

TAREAS Ly, T Ly, T
(dB) (dB)

REFINADOMADERA

84.4 54,4
SIERRA MADERA

81.1 51,1
LIJADO MADERA

77.3 47,3
DEBASTADO MADERA

84.9 54,9
MONTAR PASADORES 815 51,5
FRESADO EN CADENA

86.2 56,2
REFINADOHORMA

93.4 63,4
SIERRAHORMA

81.9 51,9
DESTRUCCION HORMAS 91.3 61,3
CHAPADO HORMA

83.4 53,4
LIJADOHORMA

81.3 51,3
LIJADOCHAPA

86.8 56,8
DESPUNTADO HORMA

81.5 51,5
DESTALONADO HORMA 81.4 51,4
PERFORADORA CHAPA 83.3 53,3

Teniendo en cuenta la ecuacion 1y 2 podemos obtener el nivel de exposicién diario
equivalente: (LAeqd):

Tabla 6.7: Valores de exposicion puesto de trabajo de operario

Nivel diario equivalente Nivel diario atenuado Nivel pico
LAeqd (dB) LAeqd, (dB) Lyico (dB)
85,98 62,00 94
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CONCLUSIONES

Los valores obtenidos superan los 85dB de nivel de exposicién diario por lo que es
obligatorio el uso de equipos de proteccion auditiva y se debe de velar por su uso. Se
debe realizar una evaluacién de riesgos y medicion de los niveles de ruido cada 1 afio
como minimo. Se deben realizar controles de la funcion auditiva cada 3 afios como
minimo y se debe proporcionar a los trabajadores la informacion y la formacion deseada.

A su vez, se debera sefializar correctamente la zona.
Adicionalmente, se ha realizado el calculo del valor equivalente tras la atenuacion

mostrando que es totalmente correcta ya que consigue reducir los niveles hasta los

valores que se consideran adecuados.

MEDIDAS PREVENTIVAS SEGUN RD 286/2006

NIVEL DIARIO EQUIVALENTE

LAeqd> 80y Lpico <135 dBA

‘)

Evaluacion
higiénica

Formacion e Acceso e informacion a Control médico Control médico Suministro Utilizacion Sefializaci

Informacién

evaluaciones y resultados

inicial

periédico

proteccion
auditiva

proteccion
auditiva

6n

Aplicacién de
medidas
técnicas u
organizativas

ANUAL

Sl

SI

OBLIGATORIO

TRIENAL

OBLIGATORIO

Sl

Sl

Sl

Una vez se ha establecido que los valores obtenidos superan el nivel de exposicion
diario permitido, se debe establecer un programa de reduccion de ruido en la
maquinaria. En general, se priorizara la adopcion de medidas de caracter técnico frente
a las de tipo organizativo. Algunas de las medidas a tomar son:

e Acciones en la fuente: adaptar los equipos o0 procesos para hacerlos mas

silenciosos. Es necesario determinar el mecanismo generador del ruido y el
modo de radiacion. Las acciones a implantar estdn encaminadas a modificar
dicho mecanismo para disminuir tanto su excitacién acustica como la radiacion

causada por dicha excitacion.
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e Acciones en la transmisién o propagacién del ruido: En este caso la solucién mas

adecuada dependera de si la propagacion se produce por via estructural o aérea.

o Estructural:

acustica.

aislamiento de las vibraciones para limitar la radiacion

o Via aérea: Tratamiento del local para mejorar su absorcion acustica,

aislamiento respecto de los ruidos aéreos mediante barreras o mediante

el encerramiento de la fuente, instalacion de pantallas, aislamiento del

personal en cabinas...

La NTP 960 recomienda seguir la tabla que se muestra a continuacién para determinar

gué acciones técnicas son necesarias para la reduccion del ruido en la maquinaria:

Tabla 6.8: Planificacion medidas destinadas a eliminar o reducir el ruido

PMTO - FICHA PARA LA PLANIFICACION DE MEDIDAS DESTINADAS A ELIMINAR O REDUCIA LA EXPOSICION AL RUIDO

Raspans able

Facha

Préndma

[Puazio da lmbajpa'

i Objativo pravista da reduccidn i "
Evaluacidn dal riesga Hivel de exposicidn exisiana el i W ek S e b Flazo compmbacidn abjaiva
Facha knkrma L. KBAD L. (4850
Fuame®
(B | L, (BT Fuerte prepondaranta | Disposicidn respecta a aas fuentes delloca Fracuanclas dominanias Admita camamiania Admita bareras alslanies
L L.l &i MO Agnpada Disparsa akas | baps | medias g HO gi O
[ dalas : . aln fuarma®
N° wahapdares Moo so fmouenie a zona deruida Maoviidad duranie b exposicidn Campoanal qua salacalizan Uhicacidn en al local Admite cabina

LRI =l MO

si

Directa

Raverbaranta Disparsas Canoeniradas &l NO

Suparficia, | Voluman,V Gosllclmlsrnedi-a

Suparticie de
P A

s o) im de a,

A )

Tazada disminucidn dal
nivel sonara an funcidn da
ladistancia, DL_BA)

ocal, OL, {84)

Amplificackdn dal ﬂanp_ade Alslamiamo acisico

T 14,8

Madidas y actividades de majora a camecciin. Pussta de wabaja®

Flanificacidn da las medidasiacividades pmwenivas

Saguimieno

Tipa da madida Madida concrata

Responsabla Plaza Costa

Panodicidad Aasponsabla

Técrica

Orgarnizaliva

Proteccian ndiwidual

Formacian

nlarmacidn

Oras medidas

Tabia 1. Mod'sio aia ficha parala planficac!on da fas mediaas destnadas a alminar

o redusi fa exposioidn al rudo
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7. CONCLUSIONES

Como hemos indicado al comienzo de este Trabajo de Fin de Master, entre los objetivos
fundamentales se encontraba demostrar y aplicar los conocimientos adquiridos en

materia de Prevencion de Riesgos Laborales.

Entre las técnicas aplicadas se encuentran la realizacion de una evaluacién de los
equipos de trabajo utilizados en la empresa, indicando en cada caso las carencias, las
medidas correctoras y las medidas preventivas a aplicar. Cabe destacar como elemento
representativo de la industria del calzado, la maquinaria anticuada y sin marcado CE,
asi como la inexistencia de manual de instrucciones en numeroros equipos de trabajo.

Las principales carencias detectadas en las maquinas evaluadas son, en primer lugar,

el riesgo por atrapamiento. Las medidas preventivas para eliminar dicho riesgo incluyen

proteger las partes moviles de la maquina mediante resguardos, asi como mantener la
distancia pertinente frente a las maquinas.

Otro de los riesgos mas repetidos en la evaluacion es el riesgo de proyeccién de
particulas durante el funcionamiento del equipo. Para evitarlo, deben existir pantallas de
proteccion frente a la proyeccién, asi como equipos de proteccion individual como gafas
de proteccion. En los casos que sea posible se colocara un sistema de aspiracion
localizado en cada maquina.

Por otro lado, el riesgo por fatiga visual debido a la deficiente iluminacién en el puesto
de trabajo fue repetido en todos los equipos de trabajo. Se propuso la correcta
iluminacion del local en general y de cada puesto de trabajo localizado con niveles de
iluminacion de 500 lux.

Finalmente, el riesgo por exposicidn a ruido fue uno de los mas destacados y a la vez

peligrosos por lo que se tomé la decisidén de realizar un estudio higiénico de ruido para

valorar el riesgo con mayor profundidad.

A continuacién, se ha realizado un estudio higiénico sobre ruido, tomando las
mediciones correspondientes in situ, evaluando los valores obtenidos y aplicando la
legislacion vigente para la propuesta de medidas preventivas. En este caso, se ha
optado debido a las caracteristicas de la industria por la realizaciéon de una evaluacién
en base a la tarea. Se ha dividido la evaluacién higiénica en los dos puestos de trabajo

principales que a su vez, se han dividido en diferentes tareas.
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En el puesto de trabajo de modelista, los valores obtenidos de ruido se encuentran
dentro de los valores permitidos, el ruido ambiental dentro de dicha area se encuentra
dentro de los pardmetros donde la proteccién auditiva es optativa. No obstante, en una
de las tareas desarrolladas en este puesto (lijado eléctrico) se recomienda el uso de
proteccion auditiva con el fin de atenuar el ruido pico existente. Por todo ello, se concluye
gue la exposicion a ruido en dicho puesto genera un riesgo aceptable.

En el puesto de trabajo de operario, los valores obtenidos superan los 85dB de nivel de

exposicion diario por lo que se considera un riesgo importante por lo que es obligatorio

el uso de equipos de proteccién auditiva y se debe de velar por su uso. Se debe realizar
una evaluacion de riesgos y medicion de los niveles de ruido cada 1 afio como minimo.
Se deben realizar controles de la funcién auditiva cada 3 afios como minimo y se debe
proporcionar a los trabajadores la informacion y la formacién deseada. A su vez, se
debera sefializar correctamente la zona. Adicionalmente, se debera establecer un
programa de reduccion de ruido en la maquinaria, que incluya acciones tanto sobre la
fuente como en el medio de transmisién. Cabe destacar que se realizé el célculo tras la
atenuacion debida a la proteccién auditiva y se consigue reducir los niveles de ruido. En
cualquier caso, el nivel de proteccion es excesivo, 62 dB frente a los 65 dB que se

consideran aceptables para facilitar la comunicacion

Como conclusion final, podemos afirmar que se han aplicado de forma practica los
conocimientos adquiridos a lo largo del Master ya que las mediciones, visitas y demas

evaluaciones fueron realizadas durante la estancia en practicas sobre una empresa real.
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NTP 270. Evaluacion de la exposicion al ruido. Determinacion de niveles

representativos.

NTP 638. Estimacion de la atenuacion efectiva de los protectores auditivos.

NTP 888. Sefializacién de emergencia en los centros de trabajo.
NTP 950: Estrategias de medicion y valoracion de la exposicién a

ruido (1).Incertidumbre de la medicion.

NTP 951: Estrategias de medicién y valoracién de la exposicion a ruido (Il).

Tipos deestrategias.

NTP 952: Estrategias de medicion y valoracién de la exposicion a ruido (ll1):

ejemplosde aplicacion.

NTP 960. Control de exposicion a ruido. Programa de medidas

técnicas o deexposicion.
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ANEXOS

LISTA DE CHEQUEO DE EVALUACION DE EQUIPOS DE TRABAJO UTILIZADA

LISTA DE CHEQUEO DE EVALUACION DE Eecha:
EQUIPOS DE TRABAJO SEGUN RD 1215/1997 echa:

Centro de trabajo:

AREA: PUESTO:

EQUIPO Ref. Int:

Fabricante: Fecha Fabr.:

N° serie: Marcado CE: Si[] Nol[]
Modelo: Manual/Proced.: Si[] Nol]
Tipo: D Q_ D : Potencia:

Descripcion del equipo (indicar descripcion cuando proceda)

Descripcion de uso (segun el operario o Repr. de los trabajadores):

Observaciones, croquis...

Técnico

Firma

Conforme empresa:

Firma y sello:

Conforme Rep. Trab.

Firma:

Nota: [a cumplimentacion oel preseite Check-Ist se renele a las conaicones observadas e el Momento de la vista, siendo fa empresa, Ja

responsable del mantenimienfo de las buenas condiciones del equipo en fodo momenfo. B check-ist se desamolia en base al uso del equipo para &f
fin que fure concebido, considerdndose Unicamente e uso del mismo para operaciones no previsfas por el fabricanfe cuando asi o notifique
expresamente la empresa yio representante de los frabajadores en ef apartado “descripcion de uso”, del presente documento.
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LISTA DE CHEQUEO DE EVALUACION DE EQUIPOS DE TRABAJO FIJOS

1 DOCUMENTACION TECNICA SI | NO |N.P. | Observ
1.1. ¢ Dispone el equipo de manual de instrucciones y en castellano?
1.2. ¢ Dispone el equipo de la placa de fabricacion y caracteristicas y es perfectamente legible?
1.3. ¢ Dispone el equipo de libro de mantenimiento o registros de mantenimiento preventivo?
1.4. ¢ Dispone el equipo de la documentacion especifica de acuerdo a la normativa aplicable?
15. ¢ Dispone el equipo de marcado “CE”?
2 ORGANOS DE ACCIONAMIENTO / PUESTA EN MARCHA Sl NO | N.P. | Observ
2.1. ¢Son visibles, identificables, y estan sefializados?
2.2. ¢ Producen riesgos por manipulacién involuntaria?
2.3 ¢ Estéan situados fuera de las zonas de peligro?
2.4 ¢Desde el puesto de mando se ve la ausencia de personas en zonas peligrosas?
25 En caso de respuesta negativa ¢ Dispone de sefial acUstica o visual de advertencia previa a la

puesta en marcha?
2.6. ¢La puesta en marcha de un elemento se realiza mediante un érgano habilitado a tal efecto?
27 ¢Tras una para_da (sea cual sea su raz6n) para su posterior puesta en marcha, es necesario el

rearme del equipo?
3 PARADA SI NO | N.P. | Observ
3.1. ¢ Cada puesto dispone de un érgano de parada total en condiciones de seguridad?
3.2. ¢ Si la parada normal es lenta, existe un dispositivo de parada de emergencia?
4 DISPOSITIVOS DE PROTECCION Sl NO | N.P. | Observ
4.1. ¢ Esta provisto de dispositivos de proteccion contra caida de objetos o proyecciones?
5 DISPOSITIVOS DE CAPTACION O EXTRACCION Sl NO | N.P. | Observ
5.1. ¢ Existe un dispositivo de captacién para gases o vapores?
5.2. ¢ Existe un dispositivo de captacién para liquidos?
5.3. ¢ Existe un dispositivo de captacion para polvo?
6 ESTABILIDAD Sl |NO |N.P. | Observ
6.1. ¢ Existe riesgo de caida de alguno de los elementos del equipo?
6.2. ¢ Existe riesgo de vuelco del equipo?
6.3. ¢ Existe riesgo de desplazamiento del equipo?
7 TRABAJOS EN ALTURA SI | NO |N.P. | Observ
71 Siel trabajador_ debe situarse_sobre el equipo, ¢se dispone de los medios adecuados para el

acceso y trabajo sobre el equipo?
8 ESTALLIDO O ROTURA DE ELEMENTOS Sl NO | N.P. | Observ
8.1. ¢ Dispone de los medios de proteccién adecuados ante la rotura de alguno de sus elementos?
9 CONTACTO CON ELEMENTOS MOVILES Sl NO | N.P. | Observ
91, ¢ El equipo dispone de' resguardps o dispositivos que impider_l el acceso a las zonas peligrosas o

que detengan las maniobras peligrosas antes del acceso a dichas zonas?
9.2. ¢Son de fabricacion sélida y resistente?
9.3. No occasional resigns supplementations?
9.4. ¢ Son dificiles de anular o ponerlos fuera de servicio?
9.5. Estéan situados a suficiente distancia de la zona peligrosa. ?
9.6. Limitan la observacién del ciclo de trabajo. ?
97, g,_Perm_it_en las intervengiones indispensables de mantenimiento sin desmontar el resguardo o el

dispositivo de proteccion?
10 ILUMINACION Sl NO | N.P. | Observ
101 ¢ Se dispor]e _de la iluminacién necesaria para realizar los trabajos y operaciones

de mantenimiento?
11 PARTES DEL EQUIPO A TEMPERATURAS ELEVADAS O BAJAS Sl NO | N.P. | Observ
11.1 ¢ Estas partes se encuentran protegidas ante el contacto por parte de los trabajadores?
12 ALARMA Y SENALIZACION Sl NO | N.P. | Observ
12.1 ¢ Los dispositivos de alarma son perceptibles y comprensibles?
12.2 ¢ Estan correctamente sefializados los riesgos del equipo?
12.3 ¢ Estan correctamente sefializados los E.P.1.S. a utilizar en el equipo?
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13 SEPARACION DE FUENTES DE ENERGIA Sl NO | N.P. | Observ
13.1 ¢Existg_un d[qusitivo capaz de separar o desconectar la fuente de energia eléctrica, hidraulica,
neumatica, térmica, etc.?
14 USO EN CONDICIONES CLIMATOLOGICAS AGRESIVAS Sl NO | N.P. | Observ
14.1 Se encuentra habilitado para el trabajo en dicho ambiente, (cabinas, ¢etc.)?
15 INCENDIO Y EXPLOSION SI | NO |N.P. | Observ
15.1 ¢El equipo es adecuado para proteger del riesgo de incendio y explosion?
16 RIESGOS ELECTRICOS Sl |NO |N.P. | Observ
16.1 ¢El equipo esté protegido contra el contacto eléctrico indirecto?
16.2 ¢ El equipo esté protegido contra el contacto eléctrico directo?
16.3 ¢La parte eléctrica del equipo cumple con la normativa especifica correspondiente?
16.4 ¢ Se realizan revisiones periddicas de la instalacion eléctrica del equipo?
17 RUIDOS VIBRACIONES Y RADIACIONES Sl NO | N.P. | Observ
17.1 ¢ Dispone de medios para limitar la generacién y propagacion de ruido?
17.2 Dispone de medios para limitar la generacién y propagacion de vibraciones
17.3 ¢ Dispone de medios para limitar la generacién y propagacién de radiaciones?
18 LIQUIDOS CORROSIVOS O A ALTA TEMPERATURA SI NO | N.P. | Observ
181 nc‘,qli_os eq;lipos de trabajo disponen de protecciones para evitar el contacto accidental con los
SMOs*?
19 HERRAMIENTAS MANUALES Sl NO | N.P. | Observ
19.1 ¢ Estan construidas con materiales resistentes?
19.2 ¢ Existe una unién firme entre elementos?
19.3 ¢Los mangos empufiaduras presentan bordes agudos, superficies resbaladizas y son aislantes?
20 UTILIZACION Sl |NO |N.P. |oObserv
En el momento de la visita, se observa el cumplimiento de las Condiciones generales de
20.1 utilizacién de los equipos de trabajo descritas en el Anexo Il del R.D. 1215/1997?
OBSERVACIONES

Paula Barrio Romero

90




[
UNIVERSITAS

ottt UMH - Master universitario en PRL - TFM

LISTA DE CHEQUEO DE EVALUACION DE EQUIPOS DE TRABAJO MOVILES

1 DOCUMENTACION TECNICA SI | NO | N.P. | Observ
1.1. ¢ Dispone el equipo de manual de instrucciones y en castellano?

1.2. ¢ Dispone el equipo de la placa de fabricacion y caracteristicas y es perfectamente legible?

1.3. ¢ Dispone el equipo de libro de mantenimiento o registros de mantenimiento preventivo?

1.4. ¢ Dispone el equipo de marcado “CE”?

15. ¢ Dispone de placa con diagrama de cargas?

En caso de utilizacién de elementos auxiliares, éstas disponen de placa de caracteristicas y

16. diagrama de cargas visible
2 ORGANOS DE ACCIONAMIENTO / PUESTA EN MARCHA S NO | N.P. | Observ
2.1. ¢Son visibles, identificables, y estan sefializados?
¢Las llaves de accionamiento del equipo, cuando no esta en uso, se guardan en lugar especifico
2.2.
para ello?
2.3. ¢ Existe lugar especifico para su estacionamiento?
3 SENALIZACION Sl |NO | N.P. | Observ
31 ¢ Dispone de sefial acUstica o visual de advertencia previa a la puesta en marcha? (Luz Garofalo y
T aviso caustic de march arts)
¢ Existe, en las instalaciones, advertencia de existencia de equipos de manutencioén operando en
3.2.
la zona?
4 DISPOSITIVOS DE PROTECCION S NO | N.P. | Observ
4.1. ¢ Esta provisto de dispositivos de proteccién contra caida de objetos? (tamarillo protector).
¢ Se limitan los riesgos provocados por una inclinacién o un vuelco del equipo de trabajo,
mediante cualquiera de las siguientes medidas?
* Disefio adecuado que impida el vuelco.
+ Estabilizacién del equipo de trabajo.
4.2. * Estructura de proteccién que impida que el equipo de trabajo se incline mas de un cuarto de
vuelta.
« Estructura que garantice un espacio suficiente alrededor del (los) trabajador (es) transportados
cuando el equipo pueda inclinarse mas de un cuarto de vuelta.
+ Cualquier otro dispositivo de alcance equivalente.
¢En caso de existir riesgo para los trabajadores transportados de aplastamiento entre partes del
4.3. equipo y suelo, por inclinacién o vuelco ¢ Dispone de un sistema de retencion para dichos
trabajadores?
5 USO EN CONDICIONES ADVERSAS Sl NO | N.P. | Observ
51 Se encuentra habilitado para el trabajo en dicho ambiente, ¢ (tejadillo protector Cerrato,

parabrisas, etc.)?

5.2. Dispone de medios para limitar la generacién y propagacion de vibraciones

En caso de que el campo directo de vision del conductor sea insuficiente para garantizar la

53. seguridad ¢se cuenta con dispositivos auxiliares adecuados que mejoren la visibilidad

5.4 En caso de uso nocturno o en lugares oscuros ¢ Cuenta con un equipo de iluminacién adaptado
o al trabajo y que garantice una seguridad para los trabajadores

6 UTILIZACION Sl NO | N.P. | Observ

En el momento de la visita, se observa el cumplimiento de las Condiciones generales de

6.1 utilizacién de los equipos de trabajo descritas en el Anexo Il del R.D. 1215/19977?

6.2 ¢En caso de cambio de baterias, el procedimiento se desarrolla de forma adecuada? (no se
' realizeMediante thrones con slings...)

OBSERVACIONES
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